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Bienvenidos a
Sabana Grande
De Palenque

| municipio de Sabana
Grande de Palenque ha
concluido la fase de formulacién
de su primer Plan Municipal de
Desarrollo para el periodo 2013-
2016, el cual serd el instrumento clave para
la planificacién de la gestion local. Dicho Plan
tiene como meta principal orientar los recursos,
focalizados en crear las condiciones pertinentes que
nos lleven a lograr el desarrollo de nuestro municipio.

Este Plan es producto del andlisis de las necesidades y
potencialidades de nuestro pueblo, para que en un trabajo
conjunto, se alcancen los niveles de desarrollo social, econdmico y
ambiental que permitan aprovechar las caracteristicas geogrdficas,
humanas y culturales que ofrecemos, entendiendo que un verdadero
desarrollo radica en la voluntad y el trabajo conjunto entre la sociedad
y el gobierno.

Estamos conscientes de que nuestra ninez merece que consfruyamos
una buena zapata, garantizando a la generacion venidera un futuro
brillante. De modo que nos sentimos comprometidos a implementar este
Plan de una manera responsable, eficiente y transparente, ofreciendo
a la comunidad la seguridad vy el fortalecimiento que su crecimiento
demogrdfico, social y cultural demanda, aprovechando los adelantos
tecnoldgicos de los nuevos tiempos.

Este Ayuntamiento Municipal, como gobierno local, agradece la
participacion de todos los involucrados, que de manera desinteresada,
dieron su colaboracién para que este Plan fuese posible, esperando
asimismo, que se convierta en la luz que nos guie al desarrollo que el
Municipio de Sabana Grande de Palenque necesita y podamos vivir
orgullosos de la hermosa tierra donde nacimos y vivimos.

Guillermo Aquino Tejeda
Alcalde Municipal
Sabana Grande de Palenque
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;Qué es un Plan
Municipal de Desarrollo?

El Plan Municipal de Desarrollo -PMD- es un instrumento de planificacién que orienta
la gestion de un ayuntamiento Durdnte un periodo de gobierno. Su formulacion es un
mandato de la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, en sus articulos 122 y
125. Elaborado de manera participativa, el Plan se sustenta en una vision estratégica
de desarrollo a largo plazo, construida en consenso con los municipes.

El PMD contiene los objetivos que perseguird el gobierno local Durdnte su gestion
para avanzar hacia esa vision de desarrollo, asi como los programas y proyectos que
ejecutard para lograrlo. Contiene, ademds, las acciones que no son de competencia
municipal, pero que serdn gestionadas por el ayuntamiento en las instancias
correspondientes.

El Plan se centra en aquellas acciones que son prioritarias para el desarrollo de todo

el territorio municipal, incluyendo su drea urbana y rural, estableciendo también
acciones para el fortalecimiento interno del ayuntamiento.

Municipio de Sabana Grande de Palenque EJ N




;Como se elaboro el
Plan Municipal de
Desarrollo?

El Ayuntamiento Municipal de Sabana Grande de Palenque, en
los dos primeros anos de su actual gestion 2010-2016, logré marcar
en el municipio pasos que encaminan hacia el desarrollo, mediante
la edificacion de un nuevo Palacio Municipal, la apertura de nuevas
calles, y la construccidon de aceras y contenes. Sin embargo, el actual
Alcalde entendid que se hace neCésaria una nueva cultura de gestion
local para lograr el desarrollo del municipio. Con esa voluntad politica
garantizada, concursé en la Federacion Dominicana de Municipios, con
el objetivo de formar parte del Proyecto FEDOMU-PLANIFICA, siendo
seleccionado como uno de los 29 ayuntamientos beneficiarios.

Dicho proyecto, que marcé el punto de partida para la formulacién del
Plan, inicid creando las condiciones técnicas al interior del ayuntamiento,
mediante la instalacion y puesta en marcha de la Oficina Municipal de
Planificacion y Programacion (OMPP), tal como lo establece la Ley 176-07
del Distrito Nacional y los Municipios, y la capacitacion del personal técnico
que la integra, en materia de planificacion municipal, mediante el Curso
Especializado de Planificacidon Municipal, impartido por la Federaciéon
Dominicana de Municipios (FEDOMU) en el marco de dicho proyecto.
Dicha Oficina ha sido aprobada por el honorable Concejo de Regidores
de Sabana Grande de Palenque mediante la Resolucion Municipal No.
01/2012, como la unidad encargada de guiar la planificacion de la gestion
municipal Durdnte el periodo 2013-2016.

Asimismo, se conformé el Comité Técnico con los principales funcionarios
del Ayuntamiento que, internamente, le han dado acompanamiento a este
proceso; y se estrecharon las relaciones del gobierno local, la sociedad civil
organizada y la comunidad en general, a fravés del proceso de consultas
y validacién que componen el aspecto participativo de esta metodologia.

En el proceso de Ila
formulaciéon del Plan se contd
con el acompanamiento del
equipo técnico del Proyecto
FEDOMU PLANIFICA Y de la
Asociacion de Municipios
de la Region Valdesia. &
Dicho acompanamiento ha /f'."
garantizadoelfortalecimiento © .
de la capacidad de = w
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planificacion de la Oficina de Planificaciéon vy
Programacion del ayuntamiento, en la persona de la

técnica encargada Jhimidian Gonzdlez, quien ha
contado con el apoyo del Comité Técnico en la
elaboracion del Plan.

La orientacién metodolégica para la
formulaciéon de este Plan se ha obtenido
de la Guia para la Formulacién del Plan
Municipal de Desarrollo, desarrollada y
publicada por FEDOMU en beneficio de los
ayuntamientos dominicanos.

Para la formulacién de este Plan fueron
realizadas diversas reuniones en las que se contd
con la participacién activa de todos los sectores y
organizaciones del municipio, a fravés del diagndstico
participativo que facilitd la identificacion en colectivo de las
problemdticas enfrentadas comunidad, asi como los recursos
con los que cuentan y las potencialidades propias de la
localidad que pueden ser aprovechadas en beneficio de
todos; lo cual, permite identificar, ordenar y jerarquizar los
problemas comunitarios.

Durdnte los talleres, los participantes se reunieron en mesas
de trabajo y, a partir del completamiento de ciertos formularios,
planteaban los problemas identificados, asi como sus causas,
consecuencias y posibles soluciones, creando su drbol de problemas. A
partir de dichos aportes, opiniones y consideraciones, se cred la visidon del
municipio que sonamos y surgieron las lineas estratégicas y los proyectos
que se ejecutardn para todo el periodo 2013-2016 con el Plan Municipal de
Desarrollo.

El documento del Plan Municipal de Desarrollo abarca el diagndstico
municipal, la vision y lineas estratégicas de desarrollo, los objetivos de
la gestion municipal, asi como los proyectos que se ejecutardn y la
programacioéon de la inversion para todo el periodo. De igual manera
incluye la ficha técnicas de cada proyecto programado, asi como las
acciones de desarrollo que, por no ser de competencia municipal, se
pretende gestionar ante las entidades correspondientes.

En total se han formulado seis lineas estratégicas, 16 objetivos de la gestion,
42 programas y/o proyectos, y 13 acciones de gestion ante otras entidades.
El honorable Concejo de Regidores de Sabana Grande de Palenque
ha aprobado el Plan mediante Resolucion Municipal No. 06-2013, como
el instrumento de planificacion que guiard la gestion municipal en el
periodo 2013-2016. El plan se ejecutard a través de los planes operativos
anuales, bajo la supervision de la OMPP y el Comité Técnico, quienes serdn
responsables de monitorear y evaluar su implementacion.

A confinuacién se presentan los actores directamente involucrados en
la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo de Sabana Grande de

Palenque 2013-2016.



Concejo de Regidores 2010-2016

e

Manvuel Antonio Valdez Paulino |Presidente del Concejo de Regidores

a 8

José Manvel Tejeda Bdez | Regidor Moisés Enrique Pérez Bdez | Regidor

Plauver Fernando Bdez Tejeda | Regidor Luis Manuel Pimentel | Regidor

“El Plan Municipal de Desarrollo es
una herramienta de gran valor para el
ayuntamiento, que guiard el accionar de la
gestion a fin de alcanzar el desarrollo integral
del municipio, constituyendo la vision del
Palenque que sohamos”.

Manuel Antonio Valdez Paulino
Presidente del Concejo de Regidores
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Comité Técnico del Ayuntamiento

Guillermo Aquino Tejeda Alcalde Municipal

Moisés Enrique Pérez | Pasado Presidente del Concejo de Regidores

Jhimidian Gonzdlez Valera | Encargada de la Oficina Municipal
de Planificacién y Programacién

Néstor L. Tejeda Pimentel | Tesorero Municipal
Yrden Eufemio DiazTena | Encargado de Recursos Humanos
César Augusto Cabral Soto | Encargado de Arbitrios
Francisco Antonio Lachapell | Encargado de Transportacién

Eroina Maritza Lora | Encargada de Cultura
Malenny Yulisa Aquino Pimentel Contralora Municipal

Eusebia Altagracia Paulino | Contadora

Dolorita Sierra Nivar | secretaria del Alcalde  “E/ plan Municipal de Desarrollo ha sido
. . . ; de gran motivacion e inspiracion para
Yeidy Yolainy Valdez | Auxiliar de Tesoreria todos los municipes porque se le ha dado

la oportunidad de participar expresando y
buscando soluciones para alcanzar juntfos
el desarrollo sostenible del municipio”.

Jhimidian Gonzdlez Valera
Encargada de la Oficina Municipal
de Planificacién y Programacién




PALENQUE planifica su futuro
SABANA GRANDE DE PALENQUE
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1 Monografia Origen y Evolucion de Comunidad de Sabana Grande de Palenque, Facultad de Humanidades, UASD,
1995 / Férum Histérico Municipal. Ademds: Oficina Nacional de Estadistica. Divisién Territorial 2012.

2 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). IX Censo Nacional de poblacién y vivienda 2010.

3 Ministerio de Economia, Panificacion y Desarrollo (MEPyD). 2005. Focalizacion de la pobreza en la
Republica Dominicana. Informe General. http://www.stp.gov.do/eweb/ShowContent.aspx2idm=37. Pdg. 39.

4 Departamento de Tesoreria, Ayuntamiento Municipal de Sabana Grande de Palenque.
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' Republica Dominicana

Localizaciéon
Extension Territorial

Division Territorial

Evolucion de la divisidn politico — administrativa’

% Poblacion

- Densidad poblacional 2010

Hogares en condiciones de pobreza

Presupuesto municipal 2013

Provincia San Cristobal

Region Valdesia, Provincia San Cristobal
30 Km?

1 Cenfro urbano y 2 secciones rurales
1883 - Puesto cantonal

1906 - ComuUn

1919 - Distrito Municipall

1920 - Seccidon

1944 - Distrito Municipall

1997 - Municipio

15,466 habitantes?

515 hab/km?

31.5%3

RD$29.883,060.29*
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EL MUNICIPIO

QUE SONAMOS
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. Sabana Grande de Palenque,
.. un municipio con una fuerte
... ° identidad cultural, que promueve
: su desarrollo agricola, pecuario
y turistico, amigo de los ninos y
del medio ambiente; ordenado,
seguro, con uvuna sociedad
civil activa y organizada y un
gobierno local institucionalmente
fortalecido.

Municipio de Sabana Grande de Palenque K]
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Municipio culturalmente fortalecido, amigo
de los ninos y los jovenes, que cuenta con
la participacion de la comunidad vy la
sociedad civil organizada.

Para ello se pretende fortalecer la
organizacioén, capacitacion y parficipacion
de las organizaciones comunitarias en el
municipio, asi como la identidad cultural,
fornentando el desarrollo del liderazgo juvenil
e infantil.

p[1] Plan Municipal de Desarrollo



Municipio economicamente sostenible, que
promueve el desarrollo economico local.

Para lograrlo se va a dinamizar la economia
local, promoviendo a Palenque como destino
turistico.

Municipio de Sabana Grande de Palenque pA|



Municipio amigo del medio ambiente, que
protege sus recursos naturales.

Por lo que se trabajard en concientizar a la
poblacién e implementar los mecanismos de
confrol para el cuidado del medio ambiente
y conservacion de las especies, frabajando
ademds para mejorar el ornato del municipio.

A Plan Municipal de Desarrollo



Municipio saludable, que ejecuta
programas preventivos y da seguimiento a
su poblacion vulnerable.

Para lograrlo se van a promover estrategias
orientadasaladisminuciéndelaincidenciade
embarazos en adolescentes y enfermedades
de tfransmisién sexual; se fomentardn las
condiciones para el saneamiento bdsico
en el territorio municipal, y se promoverdn
acciones preventivas orientadas a mejorar la
salud familiar del municipio.

Municipio de Sabana Grande de Palenque pkj



Municipio bello, ordenado y seguro, con
una amplia cobertura de los servicios
bdsicos y dotacion de equipamientos e
infraestructura colectiva de calidad.

Paralograrlo se trabajard en ampliary mejorar
la dotacién de espacios publicos y la oferta de
servicios municipales de calidad; y mejorar la
seguridad ciudadana, la infraestructura vial y
el transporte publico.

2.2 Plan Municipal de Desarrollo



Municipio eficazmente dirigido e
institucionalmente fortalecido.

Esto se alcanzard fortaleciendo la identidad
institucional del Ayuntamiento, y aumentando
la capacidad de gestion de ingresos
municipales propios.

Municipio de Sabana Grande de Palenque piJ
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“Por un palenque Diferente”

RESOLUCION No. 06-2013, QUE APRUEBA EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

CONSIDERANDO: Que el Articulo No. 199 de la Constitucion de la RepUblica Dominicana establece que
los municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico administrativo local, son
personas juridicas de Derecho PUblico, responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio, de
autonomia presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera
expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacién del estado y al Control Social de la ciudadania, en
los términos establecidos por la Constitucion vy las leyes.

CONSIDERANDO: Que las alcaldias tienen la responsabilidad de promover el desarrollo sostenible de sus
municipios, planificando su accionar para favorecer un uso mds efectivo y eficiente de los recursos, con
la finalidad de incrementar la calidad de vida de los municipes y su acceso a oportunidades.

CONSIDERANDO: Que la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios en su articulo 122 establece que
“los ayuntamientos aprobaran a iniciativa de las y los sindicos y con participacion de la comunidad,
planes municipales de desarrollo”.

CONSIDERANDO: Que la Ley 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificacién e Inversién Pdblica y
su reglamento de aplicacién, establecen el conjunto de principios, normas, drganos y procesos a fravés
de los cuales se fijan las politicas, objetivos, metas y prioridades de desarrollo econdmico y social, al cual
estdn sujetos todos los organismos del sector pUblico, entre los cuales se encuentran los ayuntamientos.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de Sabana Grande de Palenque ha agotado un proceso de
planificacién Durdnte el periodo Septiembre 2012 - Septiembre 2013, mediante el cual se ha formulado
un Plan Municipal de Desarrollo, contando con la participacién activa de la alcaldia, los regidores,
funcionarios municipales y la sociedad civil.

CONSIDERANDO: Que el dia 16 de septiembre 2013 las fuerzas vivas del Municipio de Sabana Grande
de Palenque, representadas por sus principales organizaciones reunidas en Asamblea, expresaron su
aprobacién y apoyo al Plan Municipal de Desarrollo.

Vista: La Constitucion de la RepuUblica Dominicana.

Vista: La Ley No. 176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios.

Vista: La Ley No. 498-06 de Planificacién e Inversion Publica y su Reglamento de Aplicaciéon no. 1

El consejo de Regidores, en uso de sus facultades legales:

RESUELVE

PRIMERO: Aprobar, como al afecto aprueba, el documento contentivo del Plan Municipal de Desarrollo
de Sabana Grande de Palenque 2013-2016, como instrumento de planificacién que guiara la gestion
municipal en el periodo senalado.

SEGUNDO: Asumir como norte de la gestion municipal la vision estratégica de desarrollo consensuada
con los municipes que dice:

I3 Plan Municipal de Desarrollo



Sabana Grande de Palenque, un Municipio con una fuerte identidad cultural, que promueve su
desarrollo agricola, pecuario y turistico, amigo de los ninos y del medio ambiente; ordenado, seguro, con
una sociedad civil activa y organizada y un gobierno local institucionalmente fortalecido.

Asi como las lineas estratégicas de desarrollo:

L1. Municipio culturalmente fortalecido, amigo de los ninos y los jovenes, que cuenta con la participacion
de la comunidad y la sociedad civil organizada.

L.2 Municipio econdmicamente sostenible, que promueve el desarrollo econdémico local.
L.3 Municipio amigo del medio ambiente que protege sus recursos naturales.
L.4 Municipio saludable, que ejecuta programas preventivos y da seguimiento a su poblacién vulnerable

L.5 Municipio bello, ordenado y seguro con una amplia cobertura de los servicios bdsicos y dotacién de
equipamientos e infraestructura colectiva de calidad.

L.6 Municipio eficazmente dirigido e institucionalmente fortalecido.

TERCERO: Asegurar que se dirijan todos los recursos humanos y financieros neCésarios para el desarrollo
de los programas y proyectos contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo y aunar esfuerzos con
el Consejo Econdmico y Social del Municipio para gestionar recursos y asistencia técnica ante otras
instancias.

CUARTO: Emprender iniciativas y alianzas estratégicas con diversos actores nacionales e internacionales
alos fines de asegurar la consecucion de los objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

QUINTO: Poner en funcionamiento, a fravés de la Oficina Municipal de Planificacién y Programacion, los
mecanismos de monitoreo y evaluacién neCésarios para la efectiva implementacién del Plan Municipal
de Desarrollo.

SEXTO: Difundir ampliamente el Plan Municipal de Desarrollo por diferentes medios, informando
oportunamente a los municipes sobre los avances en su implementacion.

DADO enla Sala de Sesiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Sabana Grande de Palenque,
alos treinta (30) dias del mes de Septiembre, del aio dos mil trece (2013).

FIRMAS AUTORIZADAS

—

Sr= " fno Tejeda

Alcalde Municipal

Dr. Manuel Aiitanio Valdez P.

Presidenfelldél Concejo

Sec. Interina del Concejo

Municipio de Sabana Grande de Palenque p¥j
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DIAGNOSTICO DEL

MUNICIPIO DE SABANA
GRANDE DE PALENQUE

VILLAALTAGRACIA @
h LOS CACAOS
®

CAMBITA
GARABITOS @

Caracterizacion del

Municipio de Sabana
Grande de Palenque

El municipio de Sabana Grande de Palenque
es uno de los ocho municipios de la provincia
San Cristébal, pertenece a la regién Valdesia.
Estd ubicado en la costa sur del Mar Caribe,
con una superficie de 30 km? y una densidad
poblacional de 515 hab/km?'. Estd limitado
al norte con el Arroyo de Manangui, hoy
Duveaux; al sur con el Mar Caribe, al este con
Carlos Pinto, y al oeste con el Rio Nizao, que
separa el municipio del municipio de Nizao,
perteneciente a la provincia Peravia.

El primero de enero de 1945, mediante la
Ley No. 706, Sabana Grande de Palenque es
elevado a Distrito Municipal del municipio de
San Cristébal. Mds adelante, el 2 de enero de
1997, mediante la Ley No. 4-97, fue elevado a la
categoria de municipio, el cual cuenta con dos
secciones rurales, Sabana de Palenque y Juan
Baron?.

SAN
CRISTOBAL
®

YAGUATE

Los principales recursos naturales que
caracterizan el municipio son la playa Palenque
y el Rio Nizao, el cual nace en la Cordillera
Central y desemboca en el Mar Caribe. El
mismo fiene una temperatura anual fropical de
31°a 32°c.

PALENQUE

TTTTIT o e eadisticn (ONE) X Censo Nacional & Localizacion del municipio
icina Nacional de Estadistica . enso Nacional de

Poblacion y vivienda, 2010. Consulta en linea.http://siet.one. Sabana Gr.angle de Pa!erlque en

gob.do/modulos/resumen/mresumen.aspx la provincia San Cristobal

2 Universidad Auténoma de Santo Domingo, UASD. 1995.

Monografia Origen y Evolucién de Comunidad de Sabana

Grande de Palenqgue. Facultad de Humanidades. Ademds,

Oficina Nacional de Estadistica. Division Territorial 2012.
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Tabla No.1
Division Politica del Municipio de Sabana Grande de Palenque

Sector ‘ Barrios

Poligono Central, Las Canitas, La Curva, Barrio Mauricio
Sabana Grande de Palenque | Bdez, Los Macos, Sal si Puedes, La Feria, Camaguey,
Calcuta, Los Acostados, Rincodn Bellaco, 24 de Abril.

Los Prados, EL Brisal, Los Cartones, La Sabanita, Kabul,
Bagdad, Sabana Palito, Puerto Palenque, Barrio La
Altagracia, Eloisa, Ofasa, Melva Gomez, Mira Pley, Los
Guance, El Centro.

Monte Cristi, El Firme, La Aguita, San Fernando, La Tuna,
La Gallera, La Laguna, La Guama, Fallete.

Sabana Palenque

Juan Barén

Fuente: Levantamiento Oficina Municipal de Planificacién y Programacién, OMPP.

Breve historia del municipio de
Sabana Grande de Palenque

Aunqgque no se cuenta con
informacion oficial respecto al
origen del nombre del municipio,
la tradicion cuenta que el nombre
de Palenque tiene su origen en el
tipo de empalizada que usaban
los Colonizadores para evitar la
fuga de los esclavos; mientras que
el nombre de Sabana Grande
se origina en que era una gran
sabana con todas sus casas
alrededor y no existia ninguna
calle que se pudiera llamar como
tal.

A fines del siglo XVIII y comienzos
del XIX, la familia Tejeda instala un nuevo hato en la 5ta sabana de Sabana Grande de
Palenque, siendo este el origen de la seccidn rural conocida hoy como Juan Bardn. Cabe
destacar que el apellido Tejeda es el mdas antiguo, y todavia numeroso, en el municipio
de Sabana Grande de Palenque, incluyendo al actual Alcalde Municipal, Don Guillermo
Aquino Tejeda.

La invasion haitiana realizada por Toussaint Louverture en 1801 a nombre de Francia,
declard abolida la esclavitud y los hacendados tuvieron que asignarles una parte de
sus tierras a los libertos. Esta nueva situacion provocd la progresiva disolucion del sistema
social hatero, el aumento de la poblacidn en la propiedad comunal y nuevas formas de
generacioéon de riguezas como las del corte de maderas, los cultivos de la cana de azucar
y la agricultura comercial.

k3 Plan Municipal de Desarrollo



Entre los anos 1844-1866, en
el marco de la guerra de la
separacién contra los haitianos;
asi como 1863-1865, en el marco
de la guerra de la Restauracioén,
varias familias de comunidades
aledanas como Bani, Azua,
Neiba y San Juan se vieron en
la obligacién de emigrar hacia
Sabana Grande de Palenque, lo
que contribuyd al gran desarrollo
econémico y poblacional
experimentado en aquella época

Por otro lado, en 1877, Don
William Read fundd el ingenio
“Las Damas”, con mdqguina de vapor y con una alta produccidon de azicar y miel. Mds
adelante, Don Marcos A. Cabral fundd el ingenio “Providencia”, también de mdaquina
de vapor y con el primer tren para tiro de la cana; Don Melchor Cabral fundd un ingenio
dentro de su hacienda “Isabel Maria” en el ano 1879. Para la década de 1880-1890 Sabana
Grande poseia unos 40 trapiches movidos por bueyes y tres ingenios de mdaquinas en plena
produccién de azucar y mieles, fambién mantenia una gran actividad de exportacion de
maderas, cuero de res y productos agricolas por el Puerto de Palenque, elevando al mas
alto nivel la vida de la poblacién.

Para el ano 1883, debido al crecimiento tanto a nivel poblacional como en los sectores
agricola y ganadero, Sabana Grande de Palenque fue considerado como uno de los
poblados mds prosperos de la Comun de San Cristébal y elevado a la categoria de Puesto
Cantonal el dia 30 de Junio del referido ano 1883, ddndole por secciones a Sabana en
Medio, Sabana Palenque, Agua Dulce, Manangui-hoy Duveaux-, La Guama o Naga-hoy
Juan Barén-, y playa Najayo.

El primer Alcalde constitucional fue el Gral. Braulio Andujar, héroe de la Restauracion,
designado el 26 de Octubre de 1883%.Luego de esta época, Sabana Grande de Palenque
tuvo un gran progreso, pero en 1885 es atacada por una sequia que ocasiond la ruina
total, trayendo como consecuencia el abandono masivo de la zona. Posteriormente, en
1907 fue convertido en comun de la provincia Santo Domingo en virtud de una disposicion
constitucional.

El 15de mayo de 1916, el pais fue invadido porlas Fuerzas Armadas Norteamericanas, las que
impusieron un Gobierno Militar de Intervencién. Don Moreno Bdez, a la sazon Comandante
de Armas, se negd a obedecer algunas érdenes de los militares norteamericanos por
considerarlas arbitrarias, lo que causd la ira de los Jefes de la Ocupacion, quienes lo
relevaron con Don Juanico Pérez y mediante la Orden Militar Ejecutiva No. 126 del dia 1°
de febrero de 1919 Sabana Grande fue convertida en Distrito Municipal del Municipio de
San Cristébal. Se prohibieron los embarques de madera, mieles y productos agricolas por
el muelle de Palenque, que no fueran los del azUcar del Ingenio Caey ltalia, destinados al
mercado norteamericano.

El 14 de enero de 1920, el Gobierno Militar Norteamericano, mediante la Orden Ejecutiva
No. 383 redujo nuevamente a Sabana Grande, esta vez a Seccidn del Municipio de San
Cristobal. En el ano 1924 las fuerzas norteamericanas abandonan finalmente el pais
dejando sumamente empobrecido y degradado al poblado de Sabana Grande de
Palenque.

3 Universidad Auténoma de Santo Domingo, UASD. 1995. Op. Cit.
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A fines de la década del 40 del siglo XX, se construyd el Canal Nizao-Najayo, lo que frajo
nueva vida a la agricultura de la regién y desarrollo a los pobladores del municipio. En el
ano 1944, mediante la Ley 706 de fecha 2 de octubre, el presidente Rafael Lednidas Trujillo
elevo a Sabana Grande de Palenque a la categoria de Distrito Municipal, perteneciente
a la Comun de San Cristébal pero con una extension territorial mds reducida, limitdndola
solamente a dos secciones: Sabana Palenque y Juan Bardn, y se inaugurd el acto el 1ro de

enero del 1945 quedando como sindico municipal el senor Luis E. De Ledn Padilla.

En el ano 1998, por decision del
Congreso Nacional, el Distrito Municipal
de Sabana Grande de Palenque
vuelve a ser Municipio de la Provincia
San Cristobal y sus autoridades
deben ser electas mediante procesos
democrdaticos.

Por ofro lado, en cuanto a la creacion
de instituciones y servicios del municipio
las mismas fueron apareciendo en el
orden siguiente:

En el ano 1932 entré en funcionamiento
la primera escuela de Sabana Grande
de Palenque ubicada en Sal si Puedes,
seguida por la instalacion de otras
pequenas escuelas. Sin embargo, la
primera Escuela Moderna fue construida
en 1974 por el gobierno del entonces
presidente Joaquin Balaguer y dirigida
por el profesor Américo Pérez Tolentino.

En el 1936 fue construido, por el
presidente Rafael Lednidas Trujillo, un
molino de viento que extraia agua,
beneficiando a la comunidad con la
instalacion de llaves para tal efecto. Mas
tarde, en el 1966, se construyd el Acueducto local, el cual abastece actualmente toda la
comunidad.

En el ano 1938 fue fundado el primer play en Sabana Grande de Palenque, ubicado en
la actual calle Mauricio Bdez y, posteriormente, en el 1945, se inaugura un nuevo play,
ubicado en la calle Libertad.

En lo referente al alumbrado eléctrico, en principio existia una planta eléctrica que
suministraba luz a 17 postes de alumbrado. Solo algunas escasas viviendas tenian el
privilegio de tener un bombillo. En 1957 dicha planta se incendié y fue inaugurado el
alumbrado actual. Fue también alrededor de dicho ano cuando se inicid el trazado de Ias
primeras calles de la zona urbana.

En los anos posteriores han sido creadas muchas instituciones como son: Hospital Municipal
Tomasina Valdez, Cuerpo de Bomberos de Sabana Palenque, Defensa Civil, Cruz Roja,
Policia Nacional, Marina de Guerra, escuelas para la educacion en los niveles Bdsico y
Medio. También se cuenta con una Oficialia Civil, un Juzgado de Paz, una junta Municipal
Electoral y muchas otras instituciones. En octubre del 2005 se inaugurd la Fabrica de
Cemento “Domicen”, ubicada en el casco urbano del municipio“.

4 Banco Central de la RepuUblica Dominicana. San Cristébal y su Historia. Gobierno del Dr. Mario Read. Vittini / Forum
Historico del Municipio.
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Tabla No.2
Cronologia De Gobiernos Municipales
Municipio Sabana Grande de Palenque

Nombre del Alcalde | Periodos | Duracion en el cargo
Braulio Andujar 1883-1886 3 anos
Isidro Tejeda 1886-1889 3 anos
Miguel Domenech 1889-1891 3 anos
José Alvino Lora 1891-1899 8 anos
José Alvino Lora 1899-1903 4 anos
Pedro Lora 1903-1905 2 anos
Romualdo Tejeda 1905-1907 2 anos
Ricardo Martinez Diaz 1907-1907 5 meses
Enrique Soto Garrido 1907-1908 1 ano
José Dolores Pereyra 1908-1909 1 ano
Enrique Soto Garrido 1909-1914 5 anos
Lorenzo Reyes 1914-1915 1 ano
Agapito Reyes 1915-1916 1 ano
Intervencion Norteamericana 1916-1924 8 anos
No se tienen Datos Registrado 1924-1944 21 anos
Luis E. De Ledn Padilla 1945-1945 5 meses
Soécrates Guerrero 1945-1945 6 meses
José Ramdn Béez 1945-1955 10 anos
Atilano Aquino Pereyra 1955-1962 7 anos
Ramén Antonio Pérez Tolentino 1962-1963 1 aho
Danilo Rivas 1963-1963 6 meses
Leonte Francisco Valenzuela 1963-1963 4 meses
Ramdn Antonio Pérez Tolentino 1963-1965 2 anos
Pedro Abigail Badez Mdrquez 1965-1967 2 anos
Luis Bienvenido Tejeda Pérez 1967-1968 1 afo
Rafael Emilio Cabral Hidalgo 1968-1971 3 anos
Julio Moya William 1971-1972 1 ano
Atilano Aquino Pereyra 1972-1977 5 anos
Julio Anibal B&ez 1977-1978 1 aho
Francisco Barjan Guzmdn 1978-1980 2 anos
Luis Guance Uribe 1980-1982 2 anos
Guillermo Aquino Tejeda 1982-1986 4 anos
Luis Bienvenido Tejeda Pérez 1986-1993 7 anos
Atilano Aquino Pereyra 1993-1994 1 ano
Ovispo Encarnacion Marte 1994-1994 7 meses
Mdximo Gondres Aquino 1994-1996 2 anos
Eddy Aquino Abreu 1996-1998 2 anos
José Uribe Gonzdlez 1998-1998 4meses
Pedro Julio Bdez 1998-2002 4 anos
Rafael Tamarez Gonzdlez 2002-2006 4 anos
Guillermo Aquino Tejeda 2006 -2010 4 anos
Guillermo Aquino Tejeda 2010-2016 6 anos

Fuente: Férum Histérico Municipal
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Entorno regional

Sabana Grande de Palenque es uno de los 8 municipios de la provincia San Cristébal, la
cual tiene una gran importancia histérica y cultural representada en monumentos como
El fuerte Resoli, la Casa de Caoba, el Balneario La Toma, entre muchos otros. Asi tfambién
cuenta con una gran cantidad de industrias que representan una importante fuente de
empleos.

Los demds municipios que conforman la provincia San Cristébal son Yaguate, San Gregorio
de Nigua, Haina, Villa Altagracia, Cambita Garabito y Los Cacaos, siendo Sabana Grande
de Palenque el penultimo en poblacién, segun el IX Censo Nacional de Poblaciéon y
Vivienda 2010°.

Grdfico No. 1
Jerarquia Poblacional
Municipios de la Provincia San Cristébal 2002-2010
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Fuente: Informacion en lineq, IX Censo Nacional de Poblacion y vicienda 2012

San Cristobal

Sabana Grande de Palengue tiene comunicacion vial con San Cristébal, por la carretera
San Cristébal-Palenque; con Nigua, por la Carretera Palenque-Santo Domingo; con Nizao y
Bani, por la carretera Palenque-Nizao, comunicdndose mediante un puente que atraviesa
el Rio Nizao; asimismo con el municipio de Yaguate, entrando por la seccidén Duveaux, de
Yaguate.

El municipio cuenta con oficinas para el pago de los servicios bdsicos (agua, energia
eléctrica, Junta Municipal Electoral, Oficialia del Estado Civil, Instituto Agrario Dominicano)
asi como planteles educativos y de salud. Sabana Grande de Palenque se relaciona
con ofros municipios mds desarrollados para la consecucion de algunos servicios,
principalmente bancarios. Por lo que es vital mejorar la actividad comercial local a fin de
dinamizar la economia del municipio.

5 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, 2010.
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En la actualidad, el Alcalde del municipio de Sabana Grande de Palenque es el Senor
Guillermo Aqguino Tejeda, por el partido de la Liberacion Dominicana (PLD), elegido
mediante voto popularen el ano 2010, siendo este su segundo periodo consecutivo; la Vice-
Alcaldesa es la Senora Wendy Maribel Guerrero, por el Partido Reformista Social Cristiano
(PRSC). EI Concejo de Regidores estd compuesto por 5 miembros, el Licenciado Moisés
Enrique Pérez Bdez y el Senor Plauver Bdez Tejeda, ambos por el Partido Revolucionario
Dominicano (PRD); el Senor Luis Manuel Pimentel, del Partido de la Liberacion Dominicana
(PLD); el Senor José Manuel Tejeda Bdez, del Partido Revolucionario Social Demaocrata
(PRSD); y el Licenciado Manuel Antonio Valdez Paulino, del Partido Institucional Social
Demodcrata (BIS).

Tabla No. 3
Composicion del Concejo de Regidores por Partido Politico

Cantidad de miembros dentro del

Partido Concejo de Regidores
PRD 2
PLD !
PRSD ‘
BIS ‘

Fuente: Junta Municipal Electoral, Sabana Grande de Palenque

Ademds de la Alcaldia y el Concejo de Regidores, el ayuntamiento estd conformado por
los siguientes departamentos: Division de Recursos Humanos, Division de Planificacion y
Desarrollo, Division Administrativa Financiera, Division de Planeamiento Urbano, Division de
Aseo Urbano y Ornato, y Division de Desarrollo Social y Comunitario®.

El monto del presupuesto aprobado para el ano 2012 fue de RD$48,294,220.68, recaudando
para este ano RD$530,222.91 (1.1% del ingreso total) mediante el cobro de la recogida de
desechos sdlidos a la empresa Domicem y el Complejo deportivo Padres de San Diego,
asi como por el registro de documentos y licencia de construccion. Para el ano 2013, el
presupuesto aprobado fue de RD$31,117,068.48.

El Ayuntamiento Municipal de Sabana Grande de palenque es miembro de la Asociacion
de Municipios Regidon valdesia (ASOMUREVA) y de la Federacién Dominicana de Municipios
(FEDOMU).

En el municipio tfambién tienen presencia organizaciones gubernamentales tales como
Salud Publica, Junta Central Electoral, Suprema Corte de Justicia, Ministerio de Estado
de Deporte (MIDEREC), Instituto Nacional de Agua Potable y Alcantarillados (INAPA),
Instituto Agrario Dominicano (IAD), Ministerio de Agricultura (MA), Empresa Distribuidora de
Electricidad del Sur (EDESUR), entre otros.

Para el ayuntamiento, la sociedad civil juega un papel muy importante, por lo que cuenta
con un registro oficial de las organizaciones que la componen (ONG's, juntas de vecinos,
iglesias, ligas deportivas, entre otfras)’, las cuales tienen una buena participacion en la
gestion.

En el municipio existen diversas organizaciones comunitarias, una asociacion de
estudiantes universitarios, dos asociaciones de mujeres, fres asociaciones agropecuarias,

6 Entrevista al Sr. Yrden E. Diaz, Encargado de Recursos Humanos del Ayuntamiento Municipal.
7 Entrevista al Senor Guillermo Aquino Tejeda, Alcalde Municipal.
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once juntas de vecinos, tres clubes, un sindicato de motoristas, dos sindicatos de camineros,
un sindicato de minibuses y tres organizaciones juveniles, estas organizaciones juegan un
importante papel en la comunidad, ya que en estas se congregan diferentes sectores, y
pueden aportarmucho enlatoma de decisiones de la gestion, pero se hace muy neCésario
darle seguimiento y fortalecer su funcionamiento, a fin de motivar a la integracién de los
ciudadanos y tener una mejor representacion de los sectores.

Desarrollo Social

Poblacion

Conforme al censo nacional del ano
1960, Sabana Grande de Palenque
contaba con una poblacién de 4,950
habitantes; presentando un ritmo
lento de crecimiento poblacional
entre este ano y el siguiente censo
correspondiente al 1970. Sin embargo,
Entre 1970 y el censo del ano 2002, la
tasa de crecimiento intercensal fue
de 3.46%, alcanzando el municipio
una poblacion de 15,691 habitantes,
con una densidad poblacional de
529.50 hab/km?2. Sin embargo, segun
el IX Censo Nacional de Poblacion
y vivienda 2010, se refleja un
decrecimiento poblacional de 0.41% Durdnte el periodo 2002-20108.

Tabla No. 4
Poblacion de Sabana Grande de Palenque por Ano Censal
1960 — 2010
Poblacion Crecimiento poblacional Tasa de crecimiento intercensal (%)

1960 4,950 0 0.00

1970 5,372 422 0.08

2002 15,691 10,619 3.46

2010 15,466 -525 (0.41)

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos censales. Consulta en linea. Oficina Nacional de Estadistica (ONE). En Tablas y
Grdaficos San Cristébal 1920-2009.

El municipio de Sabana Grande de Palenque es predominantemente rural, con un 66% de
poblacién rural, equivalente a 10,205 habitantes. La poblacion por sexo de la poblacion
presenta una situacion de equilibrio, siendo que cuenta con un 50.4% de hombres y 49.6%
de mujeres’.

8 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, 2010.

9 ibidem.
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En este mismo orden, la estructura
etaria de la poblacién del municipio
revela que el mismo cuenta con una
poblacién mayoritariamente joven,
siendo que solamente cuenta con un
5% de poblacion de 65 o mds anos
de edad. Asimismo, la poblaciéon de
ninos, ninas y adolescentes es del
33%; mientras que la poblacién en
edad de trabajar se corresponde
con 64%'°.

Es importante destacar que, frente a
esta composicion etaria, el municipio
presenta un indice de dependencia
potencial de jévenes equivalente a
un 52.51%, lo que significa que, por
cada cien personas en edad de
trabajar hay 52 menores de edad
que dependen de ellos'.

A pesar del municipio contar con una
poblacion relativamente joven, estos
tienen una escasa participacion en
las actividades propias del municipio,
tanto a nivel socio-politico como
a nivel socio-cultural, por lo que se
hace neCésario la implementaciéon
de programas que motiven el liderazgo juvenil en la comunidad a fin de que estos se hagan
parte de la vida de comunidad y de la toma de decisiones en la gestion municipal.

Grdfico No. 2
Composicion etaria de la poblacion
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Fuente: Oficina Nacional de Estadistica (ONE). IX Censo Nacional de poblacién y Vivienda, 2010.

10 ibidem.
11 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Sistema de Informacion Territorial (SIET). Consulta en linea. http://siet.one.gob.do/
modulos/indicadores/mindicador.aspx
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Conforme al VIll Censo Nacional de Poblacion y Vivienda, al 2002, el municipio de Sabana
Grande de Palenque, contaba con un 31.53% de hogares en condiciones de pobreza'?. Este
dato se complementa con el hecho de que, conforme a ese mismo censo, para el 2002,
43.45% del total de hogares del municipio se enconfraba entre los grupos socioecondmicos
bajo y muy bajo'®; y un 24% del total de hogares se encontraba en condiciones de
hacinamiento moderado o extremo'.

Entre los programas que apoyan a personas en situacion de pobreza en el municipio se
menciona el Programa Solidaridad. Para el afno 2011, 31.53% de la poblacién del municipio,
unas 5,509 personas, estaba siendo beneficiado por dicho programa'™.

Dentro del municipio funcionan organizaciones nacionales y locales que trabajan en
pos de la poblaciéon vulnerable. El Movimiento Juvenil Manos a la Obra (MJMQO) realiza
actividades con los ninos/as, adolescentes y adultos jovenes en el fomento de los valores en
la comunidad. Asimismo, la Coordinadora de Animaciéon Socio-cultural (CASCO) trabaja
con jovenes y adultos en la prevenciéon de Enfermedades de Transmision Sexual (ETS).

El Ayuntamiento Municipal ofrece asistencia social a personas vulnerables mediante la
concesion de ayudas y donaciones en las dreas de educacion, salud, servicios funebres y
asistencia a personas envejecientes.

Educacion

El municipio de Sabana Grande
de Palenque pertenece al Distrito
Escolar 03 San Cristébal Sur, de
la Regional 04 del Ministerio de
Educacion. En el Municipio se cuenta
con un total de7 planteles educativos
en el sector publico, de los cuales 6
corresponden al nivel bdsico y 1 al
nivel medio. Ademds, en el municipio
existen siete colegios privados donde
se imparten los niveles Inicial y Bdsico.
Sin embargo, una gran canfidad de
estudiantes se desplazan a diferentes
colegios, liceos y escuelas fuera del municipio dirigiéndose a San Cristébal, Nizao y Bani'*

Para el ano 2011, la matricula escolar del nivel bdsico en los centros puUblicos era de
13,865estudiantes en las tandas matutina y vespertinag, y 944 estudiantes en la tanda
nocturna, para un total de 14,208 estudiantes. En el nivel medio, para los anos 2008-2009, la
matricula fue de 823 inscritos”.

12 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Consulta en linea. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx.
Tomado de Informe de Focalizacién de la Pobreza.

13 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Consulta en linea. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx.
14 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Consulta en linea. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.
aspx. Este indicador representa el porcentaje de hogares particulares en los que residen tres personas o mds por dormitorio,
sobre el total de hogares particulares.

15 Censo Nacional de Poblacion y vivienda 2010. Oficina Nacional de Estadistica (ONE) http://siet.one.gob.do/modulos/
indicadores/mindicador.aspx

16 Entrevistas realizadas a Gilberto Brito Valenzuela,Director del Centro Educativo Mélida Altagracia Bdez;Tomasina
Amador,Directora de la EscuelaPadre Borbdn; y, Antonio Rodriguez Tejeda,Director del Liceo Américo Pérez Tolentino,
2012. Ademds, consulta en linea del Sistema de Mapas del Ministerio de Educacion. http://apps.see.gob.do/MapsMinerd/
Default.aspx.

17 Entrevistas realizadas a Mirta Tejeda, Directora de la EscuelaBdsica Sabana Palenque; Gilberto Brito
Valenzuela,Director del Centro Educativo Mélida Altagracia Bdez; Tomasina Amador,Directora de la Escuela Bdsica
Padre Borbdn; y Antonio Rodriguez Tejeda director del Liceo Américo Pérez Tolentino 2012. Ademds, consulta en linea del
Sistema de Mapas del Ministerio de Educacién. http://apps.see.gob.do/MapsMinerd/Default.aspx.
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En la actualidad el ayuntamiento cuenta
con un programa de asistencia estudiantil,
por medio del cual se ofrece fransporte
a los estudiantes de nivel secundario de
las secciones de Juan Bardn y Sabana
Palenque, asi como el Barrio Los Parceleros,
que los traslada desde la zona rural hacia
la zona urbana donde se encuentran
ubicados los liceos Américo Pérez Tolentino
y Mélida Altagracia Baez.

Ademds, los estudiantes universitarios,
representando un total de 450, son
también beneficiados con el servicio de
transporte, para que los mismos se dirijan
hacia las diferentes universidades en |a
ciudad de Santo Domingo, como Universidad Autdnoma de Santo Domingo (UASD),
Universidad Tecnoldgica de Santiago (UTESA), Universidad Dominicana O & M, APEC,
Pontifica Universidad Catdlica Madre y Maestra (PUCMM), Universidad Evangélica (UNEV),
Universidad del Caribe (UNICARIBE), entre otfras'e.

Segun el IX Censo Nacional Poblacién y Vivienda 2010, el porcentaje de analfabetismo en
la poblacién mayor de 15 anos es de 9.31%, 2.83 puntos porcentuales por debajo de la tasa
provincial y 3.52 puntos porcentuales por debajo de la tasa nacional”. En la actualidad,
estd en ejecucion en el municipio el Programa Nacional de Alfabetizacion “Quisqueya
Aprende Contigo”, a fin de llevar el municipio a ser 100% alfabetizado.

Grafico No. 3
Porcentajes de Analfabetismo, Desercion, Repitencia y Sobre edad
en poblacién de 15 ainos y mas para el aino 2010
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Fuente: Entrevista realizada al Lic. Antonio Rodriguez Tejeda, Director antiguo del Liceo Nocturno Américo Pérez Tolentino

18 Entrevista realizada a Melvin Pifia, Presidente de la Asociacion de Estudiantes Universitarios de Palenque (ASEUPA)
2012.
19 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Consulta en linea. http://siet.one.gob.do/modulos/resumen/mresumen.aspx
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El municipio presenta necesidad de
creaciodn de nuevos centros educativos
debido a la sobrepoblacion estudiantil en
los centros ya existentes, tanto en la zona
urbana como en la rural. En este sentido,
actualmente estd siendo construida una
escuela donde se impartird la tanda
extendida?,

El municipio presenta un bajo porcentaje de
instruccion a nivel universitario, con tan solo
un 7.03% de la poblacidén con educaciéon
superior, lo que refleja poco interés de la
poblacién con secundario aprobado en
incrementar sus niveles de instruccioén, tal
situacion indica la necesidad de hacer

mayores esfuerzos en motivar a la superacion profesional.

Grafico No. 4

Porcentaje de poblacion de 3 aios o mds por nivel de instruccion
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Fuente: Oficina Nacional de Estadistica. IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, 2010.

Salud

Segun la division territorial del pais correspondiente al Ministerio de Salud Publica, el
Municipio de Sabana Grande de Palenque pertenece a la Regién Valdesia Il. Cuenta
con un hospital municipal de segundo nivel de referencia, Tomasina Valdez, localizado
en la zona urbana y 4 unidades de atencién priMaria (UNAP), una por cada seiscientas o
setecientas familias, localizadas en las zonas rurales, contando cada una con un promotor
y un sistema de referencia y contra referencia.

20 Entrevistas realizadas a Mirta Tejeda, Directora de la Escuela Bdsica Sabana Palenque; Gilberto Brito Valenzuela,Director
del Centro Educativo Mélida Altagracia Bdez; Tomasina Amador,Directora de la Escuela Bdsica Padre Borbén; y Antonio
Rodriguez Tejeda director del Liceo Américo Pérez Tolentino 2012.
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El hospital ofrece servicios de especialidades
como pediatria, ginecologia, cardiologia,
urologia, psicologia, siquiatria, y cirugia.
También ofrece servicios de laboratorio clinico,
farmacia y botica popular. Para la realizaciéon
de sus operaciones el hospital cuenta con un
personal de 138 empleados de los cuales 30 son
médicos, 39 enfermeras, y el resto pertenece
a servicios de conserjeria, mantenimiento y
seguridad.

Las causas mds frecuentes de internamiento
en el hospital son embarazo al término,,
deshidratacion, cefalea, infeccion urinaria, neumonia, parasitosis, enfermedades diarreica
aguda (EDA), infeccidon de respiracion aguda (IRA), y fiebre de origen a investigar (FOI).
Las principales causas de muerte que se presentan son: infarto agudo de miocardio (IAM),
accidente cerebro vascular (ACV), las enfermedades de transmisidn sexual registrada en el
municipio es de 0.3% y la estadistica de embarazo en adolescente es de un 20%.

La estructura fisica del hospital estd en buenas condiciones y actualmente trabaja para su
ampliacién teniendo ya el 80% de la obra avanzada. Dentro de su estructura cuenta con
33 camas para el internamiento, teniendo un porcentaje ocupacional del 2%. El hospital
carece de una ambulancia propia, pero da servicios de ambulancia mediante una
unidad ofrecida por el Ayuntamiento Municipal, el cual se encarga del mantenimiento,
combustible y personal?'.

Actividad Deportiva

El municipio Sabana Grande de Palenque es reconocido
como cuna de grandes prospectos del baseball como son
José Uribe, Juan Uribe, Timoniel Pérez, Ivdn Nova, Francisco
Liriano, Santiago Casilla, Pedro Strop, entre otros, por lo que se
puede afirmar que el baseball es el deporte mds practicado
en el municipio. Sin embargo, son practicadas también
disciplinas como basketball, softball, voleibol y lucha olimpica.
El municipio cuenta con varias ligas deportivas que promueven
especificamente el baseball como deporte, también se
realizan con frecuencia juegos amigables entre equipos de
softball de la comunidad.

Recientemente fueron realizados los primeros juegos deportivos
inter-escolares donde se practicaron disciplinas como softball,
voleibol, baseball, ajedrez, lucha, boxeo y atfletismo?2.

21 Entrevista a Dra. Maria E. Bautista,Directora del Hospital Municipal Tomasina Valdez, 2013.
22 Entrevista a José Manuel Tejeda, Presidente de la Liga Deportiva Ramon Bdez, 2012.
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Cultura e Identidad

El Carnaval Palenquero es la principal actividad cultural
que se realiza en el municipio, la cual se celebra
anualmente en el mes de marzo, donde los municipes
crean sus comparsas, participan del desfile y se presentan
en tarima ante un jurado. La realizacién del carnaval estd
coordinada por el Ayuntamiento Municipal junto al comité
carnavalero, y cuenta con el patrocinio de Domicem.

Asi también son una manifestacidn cultural los juegos de
Camaguey, los cuales se realizan anualmente en el barrio
del mismo nombre, y que consisten en la realizacion de los
juegos tradicionales de la infancia (trucano, el panuelito,
el palo encebado, entre otros), también son realizados
diversos concursos.

Por ofro lado, anualmente son celebradas las fiestas
patronales, una por seccidn; en la seccion Juan Bardn en
honor a la patrona Santa Rita, y en Sabana Palenque y
Sabana Grande de Palenque en honora Nuestra Senora de
Las Mercedes. Cabe destacar que estas fiestas son celebradas en diferentes meses del ano
y son coordinadas por un comité cada ano.

Sin embargo, es neCésaria la elaboracion de un programa anual de cultura y la gestion de
un enlace con el Ministerio de Cultura, asi como la creacion de la casa de la cultura y la
construccién de un anfiteatro, a fin de fortalecer la identidad cultural del municipio.

Aligual que en el resto del pais, en el municipio la religion oficial es la catdlica; sin embargo,
también existen otras manifestaciones religiosas como la evangélica pentecostal, las
cuales cuentan con 23 iglesias en todo el municipio, dirigidas por una Confraternidad de
Pastores, asi tambien hay iglesias adventistas y Testigos de Jehova?.

Equipamiento de seguridad ciudadana

El municipio cuenta con dos cuarteles de
la Policia Nacional, los cuales pertenecen
a la Compania 17 de San Cristobal. Uno de
estos cuarteles estd localizado en la seccidén
rural Juan Bardn, en un local alguilado
pagado por el ayuntamiento; y el otro, se
encuentra ubicado en la zona urbana.
Estos destacamentos requieren mejoras
en el equipamiento y capacitacién de su
personal. También estd en funcionamiento
un cuartel de la Marina de Guerra
ubicado en la zona de Puerto Palenque. El
municipio requiere la creacién de la Policia
Municipal®.

23 Entrevista al reverendo Modesto Florentino.
24 Entrevista a Teniente Montero, Encargado del Cuartel Municipal, 2012; y resultados de consultas participativas

realizadas en el municipio para la elaboracién de este diagndstico, 2013.
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Dentro de las organizaciones de emergencia el
municipio cuenta con una estacion del Cuerpo
de Bomberos, ubicada en la zona urbana, que
ofrece sus servicios a todo el municipio vy sirve
como auxiliar a otros municipios del entorno.
Dicha estacién funciona en un local propio y
cuenta con un personal de 110 bomberos y dos
camiones, de los cuales solo hay un camidn
cisterna en funcionamiento. La institucion
requiere mejoras en relacién al equipamiento
y capacitaciéon del personal, ya que requieren
de los equipos de emergencia adecuados
para realizar una funcion efectiva, asi como las
condiciones del local en que funcionan?.

También en la zona urbana del municipio funciona la Estacion 187 de la Defensa Civil de
la Republica Dominicana, compuesta por un personal de 80 miembros. Esta institucion
requiere de equipamiento y acondicionamiento de su local para la oferta de un servicio
de calidad?.

Economia local y empleo

Segun el IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda, al ano 2010 la poblacién en edad
de trabajar era de 12,064 personas, equivalente a un 61% del total de la poblacion,
presentando una tasa de ocupaciéon de 35.4%%. La poblacidon econdmicamente activa es
de 4,869 personas, presentando una participacion del 40.26% en relacién a la poblacién
en edad para trabajar?.

Desde su fundacidén por los
anos 1600, Sabana Grande
de Palenque es un municipio
agricola, siendo la cebolla
el cultivo principal, con una
siembra anual de 4,500 tareas,
en los meses de octubre vy
noviembre, produciendo
aproximadamente 87,500
quintales, aproximadamente el
consumo de un mes de cebolla
en el pais.

Otros cultivos alternativos que
se siembran en la zona son el
fomate de mesa y el tomate
industrial, pepino, molondrén, berenjena, maiz, coco, auyama, pldtano, ajies cubanela
y cuchacha, yuca, habichuela, guandul, frutas como la sandia, el meldn, limdn persa,
mango y aguacate, entre otros.

25 Entrevista a Epifanio Gonzdlez Coronel de los Bomberos 2012

26 Entrevista realizada a Francisco Antonio Lachapell, Director Defensa Civil, 2012.

27 Latasa de ocupacién es el porcentaje de la poblacidon que trabaja en relacién a toda la poblaciéon en edad de
trabajar. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx

28 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Sistema de Informacién Estadistica Territorial (SIET). Censo Nacional de
Poblacion y vivienda 2010.
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El total de tareas sembradas en todo el
ano oscila entre doce mil y catorce mil
tareas, rotdndose entre las diferentes
siembras. La zona cuenta con quince
mil tareas cultivables, irrigadas con
agua del canal de riego Nizao-Najayo.

Segun el IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda, al 2010 el 10.4%
de las personas ocupadas frabajaban e
en alguna actividad agricola?’. | g
Los productores comercializan sus L eEs
productos fuera del municipio, lo i
que les genera un costo adicional
de produccidn, por lo que muchos
agricultores han desistido de la siembra®°,

En la actualidad existen cuatro organizaciones agricolas, dos asociaciones y dos
cooperativas de las cuales la mdas antigua recibe el nombre de “La Luchadora”. La misma
fue fundada a raiz del otorgamiento de las tierras con el asentamiento del proyecto AC04
del Instituto Agrario Dominicano (IAD) en el ano 1963, iniciado a partir del asentamiento
de la reforma que contaba con 111 parceleros de 50 tareas cada uno aproximadamente,
siendo el Unico asentamiento del pais que fue una venta condicional entre el estado vy los
parceleros, lo que lo convirtié en un proyecto Unico.

En el municipio fambién se practica la ganaderia, actividad econdmica que fue muy
fructifera en épocas pasadas, ya que los ganaderos se trasladaban desde Bani para
aprovechar la abundante hierba que servia de alimento. Hoy en dia, se ha reducido a
un minimo, contando apenas con unas pocas cabezas de res, caballo, etc. La pesca es
practicada en el municipio desde su fundacion; siendo comun ver en toda la costa del
municipio a los pescadores de trasmallo y los buzos®'.

Como actividad secundaria del
municipio, se cuenta con la empresa
Domicem, una empresa del sector
cemento, que inicia sus operaciones
en octubre 2005 abarcando un
drea de 5 millones de metros
cuadrados, de los cuales 40,000
metros cuadrados corresponden
a las estructuras fisicas y 13,000
metros cuadrados destinados
para dareas verdes. Su linea tiene
una produccién anual de 900,000
toneladas de Clinker y 1,100,000
toneladas de cemento?? Esta
constituye uno de los principales
sustentos en la economia local del municipio. El sector que aporta mayores fuentes de
empleos es el sector terciario, fravés de las actividades de servicios, tanto formales como
informales, siendo que, para el ano 2010, el 70% de las personas ocupadas estaban
trabajando en alguna actividad relacionada con este sector3?,

29 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Sistema de Informacién Estadistica Territorial (SIET). Censo Nacional de
Poblacion y vivienda 2010. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx

30 Informacién suministrada por el Instituto Agrario Dominicano y resultados del Taller de Diagndstico Participativo.
31 Entrevista realizada a Ingeniero Carlos Valette Andujar, 2013, asistente del Alcalde

32 Consulta en linea http://www.domicem.com/Contents.aspx2Folder=Contents&ID=6&ml

33 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Sistema de Informacién Estadistica Territorial (SIET). IX Censo Nacional de
Poblacion y vivienda 2010. http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx
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Las principales actividades comerciales del municipio se concretizan en colmados,
salones de belleza, ferreterias, farmacias, centros de diversidon, pescaderias, una planta
procesadora de agua, entre otros. También se generan ingresos a través del comercio
informal como fruteros, vendedores de empanadas y ventorrillos.

En turismo, el principal atractivo es Playa Palenque, que cuenta con varios restaurantes
gue ofrecen comida local y mariscos frescos, siendo esta una de las playas mds cercanas
a Santo Domingo. El municipio cuenta con cuatro hoteles que, en conjunto, representan
una oferta de sesenta y tfres camas; sin embargo, solo dos de estos hoteles estan ofreciendo
servicios turisticos, con una disponibilidad de veintiuna camas?4.

En la actualidad la problemdatica que enfrenta el municipio en materia econdmica es la
falta de fuentes de empleo, principalmente para acoger a la poblacién joven, ya que
muchos jévenes terminan la secundaria y por falta de recursos no pueden trasladarse a
las diferentes universidades localizadas fuera del municipio. Algunos municipes tienen que
trasladarse a diferentes ciudades como son San Cristébal, Haina, Nigua, Santo Domingo y
Bavaro a trabajar en zonas francas y otras actividades para conseguir el sustento propio y
de sus familias®s.

Medio ambiente y territorio

Los principales recursos naturales en
el municipio son la Playa Palenque y
el Rio Nizao. La Playa Palenque tiene
una extension de 3 km, acompanada
de un hermoso cocotal, almendras y
uvas de playa. El Rio Nizao, en la
parte oriental del municipio, nace
en la Cordillera Central, en Semana
Santa de Yaguate, y desemboca
en la comunidad de Najayo, hasta
el Mar Caribe. El mismo tiene una
temperatura anual fropical de 31°a
32°c.

El Rio Nizao hace frontera con el
municipio Nizao, y alimenta el Canal
Nizao-Najayo, que proporciona el
sistema de riego para la agricultura en toda la region. Este canal nace en Semana Santa,
de la comunidad de Yaguate, y llega hasta la comunidad de Najayo.

Los suelos del municipio se enmarcan en las Clases | y I, presentando alta productividad
agricola; presentdndose como suelos mixtos en su superficie. La vegetacién predominante
en el municipio se caracteriza por la preminencia de drboles frutales como el mango, y
una zona de bosque llamada El Ramonal.

El municipio cuenta con recursos mineros como son el caliche, que se encuentra ubicado
en todo el municipio, y la arena, en las cuencas del Rio Nizao, el cual estd presentando
serias dificultades debido a la extraccion indiscriminada de material, lo que ha disminuido
el flujo de sus aguas, por lo que también ha bajado de forma notable el nUmero de visitas
de turistas internos.

34 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Sistema de Informacién Estadistica Territorial (SIET). IX Censo Nacional de

Poplocic’m y vivienda 2010.http://siet.one.gob.do/modulos/indicadores/mindicador.aspx
35Idem
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Las principales problemdticas
enfrentas en el municipio en
materia de medioambiente y
recursos naturales se relacionan
con las diversas fuentes de
contaminacién existentes, tanto en
la zona urbana como en la zona
rural. En este orden, se manifiesta
en el municipio contaminaciéon
atmosférica provocada por una
industria de cemento ubicada en
la zona urbana. Pero, ademas, el
municipio enfrenta una situacion de
contaminacién acustica producida
por los colmadones y los ruidos de
vehiculos de motor que ademds
transitan con aparatos de sonido a
un alto volumen.

Los principales factores contaminantes de los recursos naturales del municipio son el
lavado de vehiculos en el rio y el vertido de desechos en las diferentes canadas localizadas
en el territorio, afectando directamente los recursos hidricos e, indirectamente, la Playa
Palenque. Esta problemdtica denota la limitada conciencia ciudadana acerca de la
importancia de proteger los recursos naturales, puesto que, en el municipio, solamente
un 14.7% de hogares no son beneficiados por el servicio de recogida de los desechos. El
municipio carece de un sistema de recoleccidn de aguas residuales, por lo que las casas,
comercios y edificaciones en general utilizan pozos sépticos o letrinas.

Grdfico No. 5
Porcentaje de hogares segun método de eliminacion de basura
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Fuente: Consulta en linea, IX Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2010
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Grdfico No. 6
Porcentaje de viviendas localizadas en zonas con
problematicas ambientales
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Fuente: Consulta en linea, IX Censo Nacional de Poblacidon y Vivienda 2010

El municipio es vulnerable a los huracanes y tsunamis ya que se encuentra en una zona
costera. Por otro lado, el municipio se encuentra ubicado en una zona vulnerable ante
sismos y se ha presentado la ocurrencia de diversos tornados siendo la zona urbana la mds
afectada en esos casos®.

Con el interés de velar por el medio ambiente, el ayuntamiento cuenta con una Unidad
de Gestiobn Ambiental Municipal (UGAM), asi como con una ordenanza municipal de
proteccién ambiental.

Viviendas

De acuerdo al IX Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda, para el ano 2010,
la cantidad de viviendas en el municipio
era de 4,067, de las cuales 83% son casas
independientes y solamente 2% son
viviendas compartidas con negocios.

Del total de viviendas del municipio, 83%
tiene una calidad estructural clasificada
como media. El material predominante
en paredes exteriores era block o
concreto (71%), y madera (27%); para los
techos los materiales predominantes son
concreto (49%) y zinc (46%); y para los
pisos, el cemento (81%).

Existen algunas viviendas vulnerables en diferentes barrios del municipio como: Barrio
Los Cartones, Kabul, Bagdad y Los Acostados. El porcentaje de hogares sin inodoro en la
vivienda es de 37.1%%. En el municipio no existen instituciones bancarias o financieras que
se encarguen de facilitar adquisicion de vivienda a personas pobres.

36 Entrevista realizada al Sr. Francisco Lachapell, Director Defensa Civil local.
37 IX Censo Nacional de Poblacién y vivienda 2010. Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Consulta en linea. www.one.
gob.do/index.php2module=uploads&func=download
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Infraestructura Vial y Transporte Publico

La Carretera Duarte es la via principal
con acceso al municipio, comunicdndolo
con los pueblos o ciudades de Santo
Domingo, San Cristébal, Haina, Playa
Najayo, Nigua, Niza, Duveaux, y la
Carretera Nizao-Bani.

Otra de las vias principales que
comunican al centro urbano con otras
secciones es la Carretera Playa Palenque,
contando esta Ultima en su gran mayoria
con aceras y contenes, a excepciéon de
los lugares deshabitados.

En la zona rural del municipio, la mayoria
de las calles estdn asfaltadas; sin
embargo, en la zona urbana, las que estdn asfaltadas se encuentran en muy mal estado.
Todas las calles del municipio estdn rotuladas y algunas senalizadas, pero no se cuenta con
semdforos y no existen dreas para estacionamientos. Las calles son de doble via®.

Enloreferente al transporte publico, el municipio cuenta con laruta de tfransporte Palenque
- Santo Domingo, que conecta al municipio con otras ciudades como San Cristébal, Haina,
Nigua, Santo Domingo, entre ofras. Este servicio estd organizado y dirigido por un Sindicato
de Choferes y Cobradores (SINDUCHOCOPA).

Dicha ruta también da servicio
en el interior del municipio;
sin embargo, infernamente
el transporte mds usado es el
motoconcho. En ese sentido, cada
secciéon del municipio cuenta con
una ruta de motoristas organizada
en asociaciones®*. Actualmente
el ayuntamiento estd llevando a
cabo un proyecto para otorgarle
placas, licencias y seguros a cada
uno de los miembros de dichas
asociaciones.

Una dificultad en el sector
transporte lo constituye el hecho
de que las lineas de autobuses
solo dan servicios hasta las 6:00 pm
hacia San Cristébal y hasta las 9:00 P.M desde San Cristébal hacia Palenque, lo que limita
la salida y entrada del municipio, por lo que es neCésaria otfra ruta de transporte vehicular
ya sed publico o privado, que de servicio luego de las 6:00 pm desde el municipio hasta
otras ciudades.®

38 Entrevista al Sr. Rafael Arias, Presidente Sindicato de Choferes y Cobradores de Guaguas de Palenque, 2012.
39 Entrevista al Sr. José Herndndez, Presidente del Sindicato de Motoconchistas de Sabana Grande de Palenque.
40 Entrevista al Sr. Emil Cairo, Sindicato de Choferes y Cobradores de Guaguas de Palenque, 2012.
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Infraestructura y Servicios Basicos

Limpieza Municipal

La limpieza del municipio estd a cargo
del Ayuntamiento Municipal, el cual
hace recogida de basura y disposicion
de los residuos sélidos, drenaje de aguas
estancadas y limpieza de todas las calles.
Para estos fines cuenta con equipos de
aseo, camiones y un compactador.

La recoleccidon de residuos solidos del
municipio se realiza en cuatro camiones y
un compactador los cuales son operados
por un chofer y cuatro obreros cada uno,
estos residuos se recogen diariamente
en horario de la manana y la tarde en
diferentes turnos con diferentes brigadas,
ofreciendo el servicio en todo el territorio
municipal.

La disposicion final de los desechos sélidos se hace en un vertedero a cielo abierto
exclusivo para el municipio ubicado en un terreno de la parte rural de Sabana Grande
de Palenqgue. Esto se convierte en una problemdtica ambiental, puesto que es un foco de
contaminacion.*'.

Mercado

El municipio de Sabana Grande de Palenque no cuenta con un mercado municipal, razén
por la cual una gran cantidad de municipes se ven obligados a dirigirse hacia el mercado
de San Cristébal para realizar sus compras y abastecerse de alimentos. Otra parte de
los municipes se abastecen en los pequenos establecimientos, almacenes y colmados
localizados en todo el municipio; sin embargo, también los pequenos negocios de frutas y
verduras tienen que salir del municipio a abastecerse de mercancias#.

Matadero

El municipio no cuenta con matadero municipal; sin embargo, en la zona existen varias
casillas utilizadas para estos fines, ddndose la problemdatica de que los duenos sacrifican
los animales de forma particular en lugares que pueden representar una fuente de
contaminacién, tanto para el producto como para el medio ambiente. También existen
diversas polleras controladas por la salud publica localizadas en distintos lugares de la
comunidad®.

41 Entrevista a Virgilio Aquino, Encargado de Limpieza Ayuntamiento Municipal, 2012.
42 Enfrevista a César Augusto Cabral Soto, Encargado Arbitrios Ayuntamiento Municipal.
43 ldem.
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Cementerios y Servicios FUnebres

El municipio cuenta con dos cementerios: uno ubicado
en el centro urbano y ofro ubicado en la zona rural
entre la secciones Juan Bardn y Sabana de Palenque.
Estos cementerios se administran por un zacateca y dos
ayudantes. Actualmente estd siendo construida una
funeraria municipal en las instalaciones del antiguo
Ayuntamiento Municipal“4.

Ornato, Plazas y Parques PUblicos

El ornato de las dreas publicas del municipio estd a cargo
del ayuntamiento, que para dicho fin cuenta con un
equipo integrado por siete personas. El municipio cuenta
con dos parqgues municipales: uno ubicado en el centro
urbano y otro en la seccidon de Juan Bardn, de los cuales
es neCésaria su remodelacion, asi como la construccion
de un parque en la seccioén de Sabana Palenque. En la
actualidad estd en construccién un parque en el barrio
Mauricio Bdez, anteriormente barrio Los Parceleros, con
el fin de proporcionarle a los moradores un lugar donde
recrearse, en un espacio bello y ordenado.

El municipio cuenta con tres centros comunales, uno ubicado en el barrio Mauricio Bdez y
otros dos en las secciones de Sabana Palenque y Juan Bardn respectivamente®.

Bibliotecas Publicas y Centros Tecnoldgicos

El municipio cuenta con una Biblioteca Municipal
ubicada en la seccién Juan Bardn, donde estudiantes y
particularesacudenarealizartareasyconsultas.Lamisma
cuenta con una amplia bibliografia de 1,416 libros de
diferentes ramas educativas y obras, 21 computadoras,
y un excelente estado en sus instalaciones ya que
recibe el mantenimiento adecuado. Sin embargo, una
problemdtica que se presenta es suplir las necesidades
de todos los estudiantes y personas en general que
acuden a la biblioteca, debido a la distancia entre los
sectores. En ese sentido se necesita la construccion de otra biblioteca en la zona cabecera
del municipio para poder abastecer la demanda de los
MismMos.

Por ofro lado, se cuenta con un Cenfro de

Capacitacién e Informdatica del Instituto Dominicano de

Telecomunicaciones (INDOTEL), donde se imparten clases

de Informdtica de manera gratuita. Este centro posee

una biblioteca virtual y una sala de Internet. El mismo estd

/ ubicado enlazona urbana del municipio y el ayuntamiento
es el responsable de su mantenimiento*.

44 Entrevista a Efrain Encarnacion, Encargado del Cementerio Municipal, 2012.

45 Entrevista a Virgilio Aquino, Encargado de Limpieza Ayuntamiento Municipal, 2012.

46 Levantamiento OMPP documento escrito Biblioteca Municipal Entrevista a Ariel Bdez Maestro Biblioteca Virtual y sala
de Internet INDOTEL 2013.
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Equipamiento deportivo

En el municipio existen ocho instalaciones deportivas,
entre las que se encuentran tres estadios municipales
de baseball, ubicados en la zona urbana y en las
secciones Sabana Palenque y Juan Bardn, en el barrio
Mauricio Bdez y la Seccion de Juan bardn tienen la
necesidad de la construccion canchas deportiva, se
cuenta ademds con dos estadios de baseball privados,
entre estos el moderno Complejo Deportivo de los
Padres de San Diego, considerado como uno de los
mejores del pais. Cuenta también con tres canchas
de basketball y un multiusos donde son practicadas
diferentes disciplinas deportivas como son: basketball,
voleibol, lucha olimpica entre otras®.

Infraestructura y servicios

El suministro de agua potable en el municipio
es proporcionado por el Instituto Nacional de
Aguas Potables y Alcantarillado (INAPA), con
una infraestructura compuesta por 1 acueducto
y 5 bombas distribuidas en diferentes zonas del
municipio. No obstante, este servicio es uno de los
que presenta mayores deficiencias en el municipio,
por lo que se necesita un proyecto para el
mejoramiento de este servicio. El municipio carece
de un sistema de recoleccion de aguas residuales,
por lo que las casas, comercios y edificaciones en
general utilizan pozos sépticos o letrinas*.

El servicio de energia eléctrica es suministrado por la CDEEE vy su distribuciéon estd a cargo
de la empresa EDESUR. El municipio cuenta en su totalidad con servicio eléctrico en tfodas
sus comunidades. No obstante, este servicio también presenta deficiencias, presentdndose
diariamente apagones de muy larga duracion®. El municipio cuenta con alumbrado
eléctrico que da servicio a todo el territorio municipal, pero aun asi en algunas zonas
rurales existen deficiencias en el fendido eléctrico.

En lo referente al servicio de comunicacién, el municipio cuenta con las instalaciones
de redes aldmbricas y 5 antenas de las diferentes companias de telecomunicaciones
las cuales estdn ubicadas en el centro urbano y en la seccidon de Juan Bardn, las mismas
tienen cobertura en todas las comunidades del municipio.

Existen en el municipio varios centros privados de internet, ademdas en el centro publico de
INDOTEL y en la Biblioteca Municipal se prestan servicios de internet gratis a la comunidad
en general. También existe un Instituto Postal Dominicano de Codigo Postal No.?2160
(INPOSDOM) que funciona con el sistema de entrega de correspondencias Colipostal y
envio MS®°,

47 Levantamiento OMPP y Entrevista a Edis Casilla 2012.

48 Entrevista a Angel Bido Encargado de Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados, 2013.
49 Entrevista a José Rafael Garcia, empleado de EDESUR, 2012.

50 Entrevista a Maribel Batle Aquino, Encargada del INPOSDOM, 2013.
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Diagndstico institucional del Ayuntamiento
de Sabana Grande de Palenque

MATRIZ FODA DE DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

e Apertura del Alcalde a la innovacion. e Pocas relaciones humanas entre el
personal del ayuntamiento.

Buena infraestructura y equipamiento
para ejercer las funciones. o Pobres mecanismos de control al
personal de la institucion.

Disposicién de la alcaldia para la
implementacion de los proyectos. e Bajos salarios del personal.

e Buena participacion de la sociedad e Debilidad en la recaudacién propia.
civil en los proyectos de la institucién.
e Debilidad en la imagen institucional.

Transparencia en la ejecucion de las

funciones. e Poca comunicacién entre los diferentes
departamentos.

e No hay un organigrama definido.

e Poca participacion del personal en las
actividades propias de la institucién.

e Personal sin vocacion de servicio.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

e Apoyo de la Federacién Dominicana e No serecibe el 10% de transferencia del
de Municipios. gobierno cenftral que le corresponde por
ley.

e Apoyo de la sociedad civil
organizada. e Falta de identidad como pueblo por

parte de los municipes.

e El ayuntamiento pertenece a
asociaciones que aportan fortalezas a e Algunos grupos no colaboran con la
la gestion. gestiéon por ser de la oposicion.

e Cultura clientelista.
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VISION Y LINEAS

ESTRATEGICAS DE
DESARROLLO MUNICIPAL

Vision estratégica de desarrollo del municipio
de Sabana Grande de Palenque

Sabana Grande de Palenque, un municipio con una fuerte identidad cultural,
que promueve su desarrollo agricola, pecuario y turistico, amigo de los ninos y del
medio ambiente; ordenado, seguro, con una sociedad civil activa y organizada y
un gobierno local institucionalmente fortalecido.

Lineas Estratégicas de Desarrollo

L1. Municipio culturalmente fortalecido, amigo de los ninos y los jdvenes, que cuenta
con la participacion de la comunidad vy la sociedad civil organizada.

L.2 Municipio econdmicamente sostenible, que promueve el desarrollo econdmico local.

L.3 Municipio amigo del medio ambiente que protege sus recursos naturales.

L.4 Municipio saludable, que ejecuta programas preventivos y da seguimiento a su
poblacién vulnerable.

R i B

L.5 Municipio bello, ordenado y seguro con una amplia cobertura de los servicios bdsicos
y dotacién de equipamientos e infraestructura colectiva de calidad.

L.6 Municipio eficazmente dirigido e institucionalmente fortalecido.

TR R ...,

- e
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MISION Y OBJETIVOS
DE LA GESTION

Mision del Ayuntamiento de Sabana Grande
de Palenque

Potenciar el desarrollo econdmico y social sostenible del municipio, con una gestion
planificada mediante la inversion estratégica, con la participacion activa de la
comunidad, asegurando un Ayuntamiento transparente, mediante la prestacion de
servicios eficientes y de calidad.

Objetivos de la gestion

L1. Municipio culturalmente fortalecido, amigo de los ninos y los jovenes, que cuenta con
la participacion de la comunidad y la sociedad civil organizada.
0.1 Fortalecer la organizacién, capacitaciéon y participaciéon de las organizaciones
comunitarias en el municipio
0.2 Fortalecer la identidad cultural del municipio
0.3 Fomentar el desarrollo del liderazgo juvenil e infantil en el municipio.

L.2 Municipio econdmicamente sostenible, que promueve el desarrollo econémico local
0.1 Dinamizar la economia del municipio
0.2 Promover Palenque como destino turistico

L.3 Municipio amigo del medio ambiente que protege sus recursos naturales.
0.1 Concientizar la poblacién del cuidado del medio ambiente
0.2 Implementar los mecanismos de control para el cuidado del medio ambiente y
conservacion de las especies
0.3 Mejorar el ornato del municipio

L.4 Municipio saludable, que ejecuta programas preventivos y da seguimiento a su
poblacion vulnerable
0.1 Promover estrategias orientadas a la disminucién de la incidencia de embarazos en
adolescentes y enfermedades de transmisién sexual
0.2 Fomentar las condiciones para el saneamiento bdsico en el territorio municipal
0.3 Promover acciones preventivas orientadas a mejorar la salud familiar del municipio

L.5 Municipio bello, ordenado y seguro con una amplia cobertura de los servicios basicos
y dotacién de equipamientos e infraestructura colectiva de calidad
0.1 Ampliary mejorar la dotacién de espacios pUblicos y la oferta de servicios municipales de
calidad
0.2 Mejorar la seguridad ciudadana
0.3 Mejorar la infraestructura vial y el tfransporte publico interurbano

L.6 Municipio eficazmente dirigido e institucionalmente fortalecido.
0.1 Fortalecer la identidad institucional del Ayuntamiento
0.2 Aumentar la capacidad de gestién de ingresos municipales propios
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OBJETIVOS DE LA GESTION
Y PROYECTOS 2013-2014

Linea Estratégica 1

Municipio culturalmente fortalecido, amigo de los ninos y los jovenes, que cuenta
con la participacion de la comunidad y la sociedad civil organizada.

OBJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

1.1 Fortalecer la organizacion, 1.1.1 Promocién para la formacion de nuevas
capacitacion y participacion de organizaciones comunitarias
las organizaciones comunitarias
en el municipio

1.1.2 Creacién e implementacién de un programa
de capacitacion y seguimiento para organizaciones
comunitarias

1.1.3 Creacion de un Fondo Concursable de
Asociaciones sin Fines de Lucro

1.1.4 Creacién del Consejo Econdmico y Sociall
Municipal

1.2 Fortalecer la identidad cultural del | 1.2.1 Implementacién de un programa anual de
municipio actividades de animacién sociocultural

1.2.2 Implementacion de un programa de formacioén
artistica

1.2.3 Creacion de un concurso anual de literatura en sus
diferentes géneros

1.2.4 Creacion de la Casa de la Cultura

1.2.5 Creacion de banda de musica y battom ballet

municipal
1.3 Fomentar el desarrollo del 1.3.1 Implementacion de un programa de promocion de
liderazgo juvenil e infantil en el los valores en los ninos y jévenes de la comunidad.

municipio 1.3.2 Creacion del Ayuntamiento Juvenil e Infantil

1.3.3 Implementacion de un programa de capacitacion
de j6venes en liderazgo en valores.
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Linea Estratégica 2
Municipio econdmicamente sostenible, que promueve el desarrollo econémico

local.
OBJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
2.1 Dinamizar la economia del 2.1.1 Construccién del Mercado Municipal
municipio

2.1.2 Creacion de una Plaza Mercado

2.1.3 Organizacién del comercio en Playa Palenque

2.2 Promover Palenque como 2.2.1 Mejoramiento del entorno fisico de Playa Palenque
destino turistico

2.2.2 Creacién de linea de transporte playa /municipio

2.2.3 Creacién e implementacién de un plan promocional
para Playa Palenque

Linea Estratégica 3
Municipio amigo del medio ambiente que protege sus recursos naturales

OBJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

3.1 Concientizar la poblacién 3.1.1 Creacién de un programa constante de seguimiento
sobre el cuidado del medio de cuidado de la playa y recursos naturales
ambiente

3.1.2 Implementacién de una campana de concientizacion
sobre la importancia del cuidado del medio ambiente

3.1.3 Implementacion de un programa de reciclaje para la

comunidad
3.2 Implementar los mecanismos 3.2.1 Implementacién de un programa de regulacién
de control para el cuidado del medioambiental

medio ambiente y conservacion

g 3.2.2 Firma e implementacién un acuerdo de colaboracion
de las especies

con los ayuntamientos colindantes para la conservacion en
comun de los recursos naturales de la zona

3.3 Mejorar el ornato del municipio | 3.3.1 Implementacién un plan de limpieza municipal con la
participacion de la comunidad

3.3.2 Implementacion de una campana educativa sobre
manejo de la basura en el municipio
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Linea Estratégica 4
Municipio saludable, que ejecuta programas preventivos y da seguimiento a su
poblacion vulnerable.

OBIJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

4.1 Promover estrategias orientadas a la 4.1.1 Implementacién de un programa de
disminucion de la incidencia de embarazos | educacion y prevencién de Enfermedades
en adolescentes y enfermedades de de Transmisién Sexual (ETS) y embarazos en
transmision sexual adolescentes.
4.2 Fomentar las condiciones para el 4.2.1 Implementacion de proyectos de
saneamiento bdsico en el territorio letrinizacién en el municipio.
municipal
4.3 Promover acciones preventivas 4.3.1 Creaciéon e implementacion de un
orientadas a mejorar la salud familiar del programa anual de operativos de salud en todo
municipio el territorio municipal
4.3.2 Creacién e implementacion de un
programa de jornadas educativas sobre salud
preventiva y medidas de higiene

Linea Estratégica 5
Municipio bello, ordenado y seguro, con una amplia cobertura de los servicios
bdsicos y dotacidon de equipamiento e infraestructura colectiva de calidad

OBJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

5.1 Ampliar y mejorar la dotacion de 5.1.1 Implementacién de un programa de
espacios publicos y la oferta de servicios construccion y readecuacion de pargues en el
municipales de calidad territorio municipal.

5.1.2 Construccion de dos canchas en el Barrio
Mauricio Bdez y la seccién Juan Bardn

5.1.3 Implementacién de un programa de mejora
del servicio de alumbrado publico

5.1.4 Construccion de Matadero Municipal

5.1.5 Construccion de la Funeraria Municipall

5.2 Mejorar la seguridad ciudadana 5.2.1 Creacion de la Policia Municipal

5.2.2 Creacién de la Comisién Municipal de
Emergencia

5.3 Mejorar la infraestructura vial y el 5.3.1 Construccién de dos puentes en Sabana
fransporte publico Palenque

5.3.2 Ordenamiento del trdnsito vehicular y del
fransporte interurbano.
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Linea estratégica é
Municipio eficazmente dirigido e institucionalmente fortalecido.

OBJETIVOS PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

6.1 Fortalecer la identidad institucional del 6.1.1 Creacion e implementacién de un plan
ayuntamiento de desarrollo organizacional

6.1.2 Creacién de una red de comunicacion
digital para la gestién municipal

6.1.3 Creacioén de la Oficina de Libre Acceso a
la Informacién Municipal (OAIM)

6.2 Aumentar la capacidad de gestion de 6.2.1 Implementacién de un nuevo sistema de
ingresos municipales propios recaudacion
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PROGRAMACION DE LA
INVERSION 2013-2016

LINEAS
ESTRATEGICAS

Municipio
culturalmente
fortalecido,
amigo de los
ninos y los
jovenes, que
cuenta con la
participacion de
la comunidad y
la sociedad civil
organizada

OBJETIVOS

1.1 Fortalecer
la organizacién,
capacitacioén

y participacién
de las
organizaciones
comunitarias en
el municipio

PROYECTOS /
PROGRAMAS

1.1.1 Promocién para
la formacién de
nuevas organizaciones
comunitarias

DURACION

6 meses

COSTO

100,000.00

2013 | 2014 | 2015

ANOS DE EJECUCION

1.1.2 Creaciéne
implementacién
de un programa
de capacitaciény
seguimiento para
organizaciones
comunitarias.

6 meses

75,000.00

1.1.3 Creacién de un
Fondo Concursable de
Asociaciones sin Fines de
Lucro.

500,000.00

1.1.4 Creacion del
Consejo Econémico y
Social Municipal

9 meses

50,000.00

1.2 Fortalecerla
identidad cultural
del municipio

1.2.1 Implementacion
de un programa anual
de actividades de
animacién sociocultural

900,000.00

1.2.2 Implementacion
de un programa de
formacién artistica

1,000,000.00

1.2.3 Creacién de un
concurso anual de
literatura en sus diferentes
géneros

300,000.00

1.2.4 Creacién de la
Casa de la Cultura

2,000,000.00

1.2.5 Creacion de
banda de musica'y
battom ballet municipal

1 ano

500,000.00

1.3 Fomentar el
desarrollo del
liderazgo juvenil
e infantil en el
municipio

1.3.1 Implementacién
de un programa de
promocién de los valores
enlos nifosy jévenes de
la comunidad.

300,000.00

1.3.2 Creacioén del
Ayuntamiento Juvenil e
Infantil

200,000.00

1.3.3 Implementacién

de un programa de
capacitaciéon de jévenes
en liderazgo en valores.

200,000.00
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LINEAS
ESTRATEGICAS

Municipio
econdémicamente
sostenible,

que promueve

el desarrollo
econdémico local.

OBJETIVOS

2.1 Dinamizar la
economia del
municipio

PROYECTOS /
PROGRAMAS

2.1.1 Construccién del
Mercado Municipal

DURACION

3 anos

COSTO

10,000,000.00

2013

2014

2015

2016

2.1.2 Creacién de una
Plaza Mercado

3 anos

300,000.00

2.1.3 Organizacion del
comercio en Playa
Palenque

1 ano

40,000.00

2.2 Promover
Palengque como
destino turistico

2.2.1 Mejoramiento del
entorno fisico de Playa
Palenque

3 anos

4,000,000.00

2.2.2 Creacion de linea
de transporte playa /
municipio

2 anos

2,000,000.00

2.2.3 Creacién e
implementacién de un
plan promocional para
Playa Palenque

3 anos

500,000.00

Municipio amigo
del medio
ambiente que
protege sus
recursos naturales

3.1 Concientizar
la poblacién
sobre el cuidado
del medio
ambiente

3.1.1 Creaciéon de
programa constante de
seguimiento de cuidado
de la playa y recursos
naturales

3 anos

300,000.00

3.1.2 Implementacién

de una campana de
concientizacién sobre la
importancia del cuidado
del medio ambiente

6 meses

200,000.00

3.1.3 Implementacién de
un programa de reciclaje
para la comunidad

3 anos

1,000,000.00

3.2 Implementar
los mecanismos
de control para
el cuidado del
medio ambiente
y conservacion
de las especies

3.2.1 Implementacién
de un programa

de regulaciéon
medioambiental

1 ano

200,000.00

3.2.2Firmae
implementacién

de un acuerdo de
colaboracién con

los ayuntamientos
colindantes parala
conservacién en comun
de los recursos naturales
delazona

6 meses

50,000.00

3.3 Mejorar el
ornato del
municipio

3.3.1 Implementacién
un plan de limpieza
municipal conla
participacién de la
comunidad

3 anos

300,000.00

3.3.2 Implementacién de
una campana educativa
sobre manejo de la
basura en el municipio

3 meses

100,000.00
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LINEAS

PROYECTOS / A
ESTRATEGICAS ‘ OBIJETIVOS ‘ PROGRAMAS ‘ DURACION ‘ COSTO ‘ 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016
4.1 Promover
estrategias|4.1.1 Implementacion
orientadas a la | de un programa de
disminucién  de | educaciény prevencién
la incidencia de | de Enfermedades de 3 anos 100,000.00 X X X
embarazos en | Transmisién Sexual
adolescentes  y | (ETS) y embarazos en
enfermedades de | adolescentes.
tfransmision sexual
A 4.2 Fomentarlas
unicipio condiciones para ;2
saludable, ol saneamiento 4.2.1 Implemen’rqc!on <;I§ ~
que ejecuta basico en proyectos de letrinizacion 3 anos 600,000.00 X X X
programas el territorio en el municipio
preventivos y municipal
da seguimiento —
a su poblacién 4.3.1 Creacion e
vulnerable. implementacion de
un programa anual de =
4.3 Promover operativos de salud 3 anos 360,000.00 X X X
acciones en todo el territorio
preventivas municipal
orientadas a -
mejorarlasalud | 4.3.2 Creacion e
familiar en el implementacion de un
municipio programa de jornadas =
educativas sobre salud 3 arios 165.000.00 x x x
preventiva y medidas de
higiene
5.1.1 Implementaciéon
de un programa
de construcciony =
readecuacion de 4 anos 8,300,000.00 X X X X
parques en el territorio
municipal.
5.1 Ampliar 5.1.2 Construccién
Y de dos canchas en el =
;C/jr?ejqr,or(ljo Barrio Mauricio Béez y la 3 afios 3.000.,000.00 X X X
oracionde seccién Juan Barén
espacios publicos
y la oferta 5.1.3 Implementacion de
de servicios un programa de mejora =
municipoles de de servicio de alumbrado 4 afios 2,000,000.00 x x x x
Municipio bello, calidad publico
ordenado y 514 Const i6n del
seguro, con L onsiruccion ae =
un?: amplia Matadero Municipal 3 anos 9,000,000.00 X X X
cobertura de los
servicios bdsicos 5.1.5 Construccién de la -
y dotacion de Funeraria Municipal 1 afo 11.000.000.00 X
equipamientos
e infraestructura
colectiva de 5.2.1 Creacién de la
calidad. Policia Municipal 6 meses 800,000.00 X
5.2 Mejorar
la seguridad
ciudadana 5.2.2 Creaciéon de la
Comision Municipal de 4 anos 200,000.00 X X X X
Emergencia
5.3.1 Construccién de .
5.3 Mejorar la Slglse%uig’res en Sabana 1 ano 370,000.00 X
irjfroestructuro g
vialy el fransporte | 5 3 2 Ordenamiento del
publico transito vehicular y del 1 afo 300,000.00 X
transporte interurbano.
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LINEAS

PROYECTOS /

ESTRATEGICAS OBIJETIVOS PROGRAMAS DURACION 2013 | 2014 | 2015 | 2016
6.1.1 Creacién e
implementacién de -
un plan de desarrollo 4 anos 1,000,000.00 X X X X
organizacional
6.1 Fortalecer —
la identidad 6.1.2 Creacion de unared
institucional del de comunicacién digital 4 meses 40,000.00 X
Municipio ayuntamiento para la gestion municipal
eficazmente —
i 6.1.3 Creacidén de la
clilelel © Oficina de Acceso ala
;gsrtrgtrgéci)gglmente Informacién Municipal 6 meses 100.000.00 X
(OAIM)
6.2 Aume.nfor
Ic?ecogs?iglr?od 6.2.1 Implementacion
de i?wgresos de un nuevo sistema de 3 anos 100,000.00 X X X
municipales recaudacion
propios
Inversion total aproximada RD$62,550,000.00
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ACCIONES DE GESTION
ANTE OTRAS ENTIDADES

LINEAS ESTRATEGICAS DE
DESARROLLO

Municipio culturalmente
fortalecido, amigo de

los ninos y los jovenes,
que cuenta con la
participacién de la
comunidad y la sociedad
civil organizada.

ACCIONES A GESTIONAR

Construccion de un anfiteatro

ENTIDADES ANTE LAS QUE SE
GESTIONA

Ministerio de cultura

Programa de capacitacion
técnico-profesional para jévenes

Instituto Nacional de Formacion

Técnico Profesional

Construccién de guarderia infantil

Despacho de la Primera Dama

Ampliacién de Escuela Bdsica
Barrio Mauricio Bdez

Ministerio de Educacion

Municipio
econdmicamente
sostenible, que promueve
el desarrollo econémico
local

Adecuacion turistica de Playa
Palenque y su entorno

Ministerio de Turismo

Municipio bello, ordenado
y seguro, con una amplia
cobertura de los servicios
bdsicos y dotacion

de equipamiento e
infraestructura colectiva
de calidad

Arreglo de caminos vecinales
para agricultores

Instituto Agrario Dominicano

Construccion de un edificio de
oficinas gubernamentales

Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo

Programa de posteado y tendido
eléctrico en zonas de la seccidon
de Sabana Palenque

Corporacion Dominicana de
Empresas Eléctricas Estatales

Empresa Distribuidora de
Electricidad del Sur, Edesur
Dominicana, S. A.

Aumento de personal en
destacamentos de la Policia
Nacional

Ministerio de Interior y policia

Construcciéon de viviendas para
personas vulnerables

Instituto Nacional de Vivienda

Instalacion de bomba de agua
potable Barrio La Altagracia

Instituto Nacional de Aguas
Potables y Alcantarillados

Asfaltado de calles

Ministerio de Obras PUblicas
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FICHAS TECNICAS
DE PROYECTOS

Linea estratégica 1

Municipio culturalmente fortalecido, amigo de los ninos y los jdbvenes, que cuenta
con la participacion de la comunidad vy la sociedad civil organizada

Nombre del Proyecto: CODIGO: L101P1
Promocién de la formacién de nuevas organizaciones comunitarias

Objetivo al que contribuye:
Fortalecerla organizaciéon, capacitaciony participaciéon de las organizaciones comunitarias en el municipio

Justificacion del proyecto:

A pesar de la existencia de algunas organizaciones comunitarias se hace neCésaria la promocién de
la formacidén de nuevas organizaciones, y asi fortalecer el tejido social del municipio y aprovechar las
ventajas comparativas que pueden tener los miembros de una asociacion cuando actian en un esfuerzo
conjunto por el bien de un sector especifico del municipio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Promover la formacién de nuevas organizaciones comunitarias en los diferentes sectores de vida de la
comunidad es el medio por el cual el gobierno municipal pretende potenciar el aprovechamiento de
las oportunidades, a fin de beneficiar a la mayoria y ampliando de esta manera la participacion de la
ciudadania enla gestion. Para promover la formacién de nuevas organizaciones se utilizara como apoyo las
ya existentes, y en conjunto llegar alos ciudadanos mediante un programa de capacitacion e informacién,
a fin de motivarles a participar e impulsar la formacién de organizaciones dedicadas al trabajo social en
sus diferentes dareas.

Las principales actividades que abarcaria este proyecto son:

Reuniones con organizaciones de la comunidad

Identificacién de las dreas sociales que requieren mds ayuda

Seleccién de capacitadores de entre las diferentes organizaciones

Preparacién de capacitadores

Disefio e impresién de Material POP y de capacitacion

Capacitacién y motivacion sobre trabajo social y voluntariado por los diferentes sectores de la
comunidad

Principales aliados estratégicos:
e Federaciéon Dominicana de Municipios (FEDOMU)
e Organizaciones comunitarias del municipio

Costo estimado: RD$S100,000.00 | Duracidn: 6 meses
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L101P2
Creacion e implementacion de un programa de capacitacion y seguimiento para
organizaciones comunitarias

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer las organizacion, capacitacion y participacion de las organizaciones comunitarias en el
municipio

Justificacion del proyecto:

Un municipio que quiere alcanzar su desarrollo integral requiere contar con un tejido social fortalecido
institucionalmente, capaz de convertirse en entes mulfiplicadores de capacidades y aprovechadores de
oportunidades de desarrollo econdmico y social, por lo que es bdsico el capacitar las organizaciones de la
comunidad a fin de fortalecerlas institucionalmente y potencializar la participacion de estas en la gestién.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Para fortalecer las organizaciones comunitarias se pretende capacitar a los lideres comunitarios en los
temas propios del fortalecimiento institucional, la gestion del desarrollo comunitario, formulacién de
proyectos, manejo de conflictos, trabajo en equipo, ciudadania y gobierno local, y los mecanismos de
participacion ciudadana en la gestion del desarrollo del municipio.

Las principales actividades previstas son:

Identificacién y convocatoria de las organizaciones comunitarias
Diseno e implementacién del programa de capacitacion
Contratacion de facilitadores

Preparacién logistica y de materiales

Principales aliados estratégicos:
e Organizaciones comunitarias del municipio
e Federaciéon Dominicana de Municipios (FEDOMU)

Costo estimado: RD$75,000.00 Duracién: 6 meses

Nombre del Proyecto: CODIGO: L101P3
Creacion de un Fondo Concursable De Asociaciones Sin Fines De Lucro

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer las organizacién, capacitacién y participacion de las organizaciones comunitarias en el
municipio

Justificacion del proyecto:

La consecucidén de fondos es una de las problemdticas que limita a las organizaciones comunitarias que no
reciben un patrocinio de alguna empresa o institucién, lo que dificulta en muchas ocasiones el desempeno
de sus labores, conllevando esto a la desaparicion de muchas de ellas.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Conforme a lo establecido en la Ley 176-07 del distrito Nacional y los ayuntamientos, en el articulo 227
especifica: se suministrara un fondo a las organizaciones sin fines de lucros impulsando a la participacion
en la gestiéon municipal, y puedan realizar sus actividades en beneficio de la comunidad.
Las principales actividades previstas son:
e Formulacién y aprobacién del reglamento para el funcionamiento del Fondo
Concursable para las Asociaciones sin Fines de Lucro
e Definicién de politicas, criterios de evaluacion y requerimientos neCésarios para la acceder al
Fondo Concursable
e Identificaciéon de la unidad responsable y preparacion de personal que tendrd a cargo la
administracién técnica del Fondo Concursable
e Definicién y aprobacién del monto tope del presupuesto municipal a destinar al Fondo
Concursable
e Calendarizaciéon y difusion de los procesos

Principales aliados estratégicos:
e Federaciéon Dominicana de Municipios (FEDOMU)

Costo estimado: RD$500,000.00 Duracién: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L101P4
Creacion del Consejo Econémico y Social Municipal

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer las organizacion, capacitacion y participacion de las organizaciones comunitarias en el
municipio

Justificacion del proyecto:

Toda gestidon debe estar basada en la democracia participativa, para asi aumentar la competitividad,
la creacién de este Consejo puede servir de plataforma institucional para un permanente didlogo vy
deliberacién entre los sectores sociales de la comunidad.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El Consejo Econdmico y Social es un érgano de cardcter consultivo, integrado por miembros del
ayuntamiento y representantes de la sociedad civil; tiene como finalidad propiciar la participacion
ciudadana y comunitaria en los procesos de planificacion y toma de decisiones para la gestion municipal.
Las principales actividades que abarca este proyecto son:

e Redaccidén de un oficio al concejo de regidores sobre la creacion del consejo econdmico y

social (CESM)

e Preparacion del ayuntamiento para promover la creacién del consejo econdémico y social

e |dentfificar los actores locales claves

e Sensibilizacion de los actores locales claves

e Seleccion de los miembros del consejo (CESM)

e Fortalecimiento institucional del consejo (CESM)

Principales aliados estratégicos:
e Federaciéon Dominicana de Municipios (FEDOMU)

Costo estimado: RD$50,000.00 Duracién: 9 meses

Nombre del Proyecto: CODIGO: L102P1
Implementacion de un programa anual de actividades de animacién sociocultural

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad cultural del municipio

Justificacion del proyecto:
En la comunidad son pocas las actividades que fomentan la cultura y la participacién de la poblacion en
eventos que fortalezcan la identidad cultural del municipio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa anual de actividades consiste en la calendarizacion de actividades culturales, incluyendo la
celebracién de fechas conmemorativas. Estas actividades abarcarian todo el ano, donde se expondrdn las
manifestaciones propias del municipio.

Las principales actividades previstas son:

e |dentificacion de las manifestaciones culturales propias del municipio de Palenque, tradicionales y
recientes

e Identificacién y calendarizacion de las actividades que compondrdn el programa de animaciéon
sociocultural y definicion de responsables

e Integracion de los comités de fiesta patronales, juegos CamagUley y carnaval Palenquero para la
realizacién de trabajo conjunto
Promocion dela formacion de grupos socioculturales en todo el territorio municipal
Definicién del programa de animacién sociocultural

e Implementacién del programa y levantamiento de la percepcion de la poblacién

Principales aliados estratégicos:
Comité de Juegos CamagUey

e Comité Carnaval Palenquero
e Comités de fiestas patronales
e Personas mayores e ilustres del pueblo
e Juntas de vecinos y organizaciones comunitarias
Costo estimado: RD$900,000.00 Duracién: 4 aios
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L102P2
Implementacion de un programa de formacion artistica

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad cultural del municipio

Justificacion del proyecto:

El aspecto artistico es un elemento clave en la construccién de la identidad cultural de una comunidad,
en la medida en que aporta a las personas mecanismos de reconocimiento individual y colectivo. En este
sentido, el desarrollo artistico de la comunidad es un espacio primordial de expresidn social, que promueve el
fortalecimiento de hdbitos, deberes y valores.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa de formacion artistica es el medio por el cual el ayuntamiento pretende estimular en los ninos
y jovenes la inclinacién por la expresion artistica, enfocada en tres dreas bdsicas: MUsica, artes plasticas

y teatro. Estard dirigido a ninos y jovenes desde los 7 anos de edad, ofreciendo una intfroduccién solida al
manejo de las dreas artisticas acompanada de informacién tedrica y prdctica.

Las principales actividades previstas:

e Ubicacién y habilitacion de un espacio fisico
Contratacién maestros en las diferentes dreas
Compra de instrumentos musicales y de artes pldsticas
Difusién de la informacién

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Cultura
e Domicem

Costo estimado: RD$1,000,000.00 Duracién: 3 ainos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L102P3
Creacion de un concurso anual de literatura en sus diferentes géneros

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad cultural del municipio

Justificacion del proyecto:

Los concursos literarios son una motivaciéon para desarrollar aptitudes, y permiten llevar a la préctica, de una
manera amena y alentadora, lo aprendido en las aulas de lengua vy literatura. Un concurso literario en el
municipio crearia el espacio para que los jovenes y ninos desarrollen sus habilidades e interés en la literatura
apartdndoles del ocio y actividades destructivas.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Un concurso anual de literatura es el medio por el cual el Ayuntamiento Municipal pretende promover el
desarrollo de las capacidades creativas en la produccidon de textos de los alumnos y alumnas del municipio.
Estard orientado a ninos y jévenes escritores creativos, con imaginacion y que les guste escribir.

Las principales actividades previstas para el concurso son:
Creacién del concurso mediante resolucion municipal
Reunidén con los directores de escuelas

Creacion de las bases del concurso

Identificacidon de premios

Difusion y realizacién del concurso

Principales aliados estratégicos:

Escuelas y colegios del municipio
e Domicem

e Ministerio de Cultura

e  Ministerio de la Juventud

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracién: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L102P4
Creacion de la casa de la cultura

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad cultural del municipio

Justificacion del proyecto:

La creacion de la casa de la cultura representa una sdélida base para el fortalecimiento de la
identidad cultural del municipio, ya que la existencia de estos locales tiene una gran importancia
para la preservaciéon de la cultura local.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Una institucién abierta y accesible al publico encargada de generar de manera permanente
procesos de desarrollo cultural concertados entre la comunidad y las entidades estatales,
destinado a la preservacion, tfransmision y fomento de las muestras artisticas y culturales propias
de la comunidad. Es el lugar destinado para que los ciudadanos desarrollen actividades que
promueven la cultura entre sus habitantes.

Las principales actividades previstas son:
e Contratacion de un asesor cultural
e FElaboracion de plan operativo de la Casa de la Cultura
e Creacion de la Casa de la Cultura mediante resolucién municipal
e Identificacién y adecuacion de un espacio fisico

Principales aliados estratégicos:
¢ Ministerio de Cultura

Costo estimado: RD$2,000,000.00 Duracidn: 2 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L102P5
Creacion de Banda de MUsica y Baton Ballet municipal

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad cultural del Municipio

Justificacion del proyecto:

El Baton Ballet y la Banda de MUsica Municipal son manifestaciones culturales representativas de los
municipios, y a la vez representan una actividad extracurricular enriquecedora para los jovenes que forman
parte de la agrupacion, por lo que se hace neCésaria la creacion de estas agrupaciones en el municipio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La creacion de la banda de musica y Baton Ballet Municipal consiste en la integracion y capacitacién dos
grupos de jévenes de la comunidad a fin de que puedan representar el Municipio de Sabana Grande de
Palenque culturalmente a nivel nacional.

Principales actividades previstas para este proyecto

e Seleccién de jovenes batoneras e instrumentistas
Capacitacion de los jovenes seleccionados
Compra de instrumentos musicales
Elaboraciéon de uniformes

Principales aliados estratégicos:
e Domicem
e Dasafri

Costo estimado: RD$500,000.00 Duracidn: 1 ano
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L103P1
Implementacion de un programa de promocién de los valores en los ninos y jovenes de la
comunidad

Objetivo al que contribuye:
Fomentar el desarrollo del liderazgo juvenil e infantil en el municipio

Justificacion del proyecto:

La sociedad actual estd caracterizada por una crisis de valores que afecta todos los espacios sociales, por lo
que es vital educar el relevo generacional — jévenes y ninos- en valores, entendiendo que vivir en valores es
la mejor manera de vivir en comunidad.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa consistird en un plan promocional y educativo en valores, en el que, mediante actividades
formativas y recreativas, en coordinacién con los centros educativos del municipio, se proporcionard a los
jévenesy ninos de la comunidad la informacién neCésaria para vivir en valores. Se establecerd en el municipio
una semana conmemorativa de los valores que se han fomentado Durdnte el ano.

Las principales actividades previstas son:

e Reunidén de sensibilizacién e integracién con las organizaciones de la comunidad
Creacién de un programa actividades formativas y recreativas enfocadas en los valores
Implementacion del programa de actividades
Diseno e impresion de material POP

Principales aliados estratégicos:
e Organizaciones comunitarias
Dasafri
Domicem
Escuelas y colegios del municipio

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracién: 3 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L103P2
Creacion del Ayuntamiento Juvenil e Infantil

Objetivo al que contribuye:
Fomentar el desarrollo del liderazgo juvenil e infantil en el municipio

Justificacion del proyecto:
Los ninos, ninas y adolescentes necesitan la oportunidad de contribuir con la solucidon de los diferentes
problemas que les afectan y de paso aprender acerca del funcionamiento del gobierno local.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El Ayuntamiento Juvenil e Infantil representa un espacio de participacion de nifos, ninas y adolescentes donde
encuentra una apertura formal al didlogo y a la colaboracién por parte de autoridades gubernamentales.

Las principales actividades previstas son:
e  Emitir resolucion de que el ayuntamiento se une a la iniciativa “Municipio Amigo de la Ninez”
Contratacién de un coordinador para el proyecto
Coordinacion de jornadas de informacién sobre el Ayuntamiento Infantil
Conformacién del Ayuntamiento Infantil y capacitacién de sus miembros

Principales aliados estratégicos:

e UNICEF
e Federacidén Dominicana de Municipios (FEDOMU)
Costo estimado: RD$200, 000.00 | Duracién: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L103P3
Implementacion de un programa de capacitacion de jovenes en liderazgo en valores

Objetivo al que contribuye:
Fomentar el desarrollo del liderazgo juvenil e infantil en el municipio

Justificacion del proyecto:
Es neCésario involucrar a los y las jévenes a que participen de manera activa en la dindmica de desarrollo
local, haciéndose parte de la solucién de los problemas locales.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa de capacitacion consiste en una serie de talleres enfocados en que los jbvenes fortalezcan sus
capacidades de autoconocimiento, liderazgo y organizacién juvenil, dotarlos de perspectivas, conceptos y
habilidades para que lideren los procesos de formacién, divulgacion e implementacion de las plataformas
locales de juventud, motivando su involucramiento en la dindmica del desarrollo local.

Principales actividades previstas:
e Creacién e implementacién de una campana de motivacion
e Diseno temdtico del programa de capacitacién
e Elaboracion de talleres y seminarios
e Creacién de una base de contactos de lideres juveniles para su insercion progresiva en actividades
relacionadas con el desarrollo local integral del municipio

Principales aliados estratégicos:
e Organizaciones de la comunidad
e Ministerio de la Juventud
e Despacho de la Primera Dama

Costo estimado: RD$200,000.00 Duracién: 3 anos

Linea estratégica 2

Municipio econdmicamente sostenible, que promueve el desarrollo econdémico
local.

Nombre del Proyecto: CODIGO:L201P1
Construccion del Mercado Municipal

Objetivo al que contribuye:
Dinamizar la economia del municipio

Justificacion del proyecto:

Los agricultores de la comunidad, al momento de la cosecha, carecen de un mercado para la
comercializacién de sus productos, por lo que se ven obligados a trasladarse fuera de la comunidad,
lo que encarece el costo de la producto y por tanto el producto en si, por tanto se hace neCésaria la
construccién de un mercado municipal que garantice la venta de la produccién agricola local, como el
acceso a los productos frescos para los municipes.

Descripcién del proyecto / Principales actividades:

El Mercado Municipal es un proyecto de construccién en el que se creard un local en la parte urbana
del municipio, donde los productores tendrdn la facilidad de comercializar sus productos, y dinamizar la
agricultura en todo el municipio.

Las principales actividades previstas son:
e Adquisicién de terreno
Diseno del Mercado Municipal
Diseno de un plan operativo para el mercado municipal
Coordinacién entre el ayuntamiento y los agricultores

Principales aliados estratégicos:
¢ Ministerio de Agricultura
e Asociaciones agricolas de la comunidad

Costo estimado: RD$10,000,000.00 Duracién: 3 aios
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L201P2
Creacion de una Plaza Mercado

Objetivo al que contribuye:
Dinamizar la economia del municipio

Justificacion del proyecto:

El municipio requiere de un espacio que contribuya a la dinamizacién de la economia local mediante el
intercambio comercial informal entre los municipes, por lo que se considera neCésaria la creacion de una
plaza mercado provisional.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La plaza mercado consistird en la adecuacion semanal de un espacio fisico en la zona urbana del
municipio, donde a su vez se habilitardn dreas o departamentos para la creacion de puestos provisionales
para la venta de los productos y mercancias que se estardn comercializando.

Las principales actividades previstas son:

Identificacién y adecuacién de espacio fisico

Elaboracion y aprobacién de las normas del funcionamiento de la Plaza

Informar a la poblacién de la ventaja del proyecto

Hacer contactos de lugar con los productores locales que se encargardn de suplir
Contratacion de personall

Principales aliados estratégicos:

Asociaciones agropecuarias de la comunidad
e Asociacién de comerciantes

e Organizaciones comunitarias

e  Ministerio de Agricultura

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracién: 3 aios

Nombre del Proyecto: CODIGO: L201P3
Organizaciéon del comercio en Playa Palenque

Objetivo al que contribuye:
Dinamizar la economia del municipio

Justificacion del proyecto:

El comercio de la zona costera del municipio requiere organizar sus operaciones y estandarizar sus precios
a fin de hacer la playa de Palenque mds atractiva en cuanto a servicio y costo, por lo que es neCésario
organizar el comercio en Playa Palenque.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La organizacion del comercio en Playa Palenque consiste en la capacitacién y regulacién de los
comerciantes de la zona costera, a fin de estandarizar los costos y el servicio ofrecido en los comercios de
Playa Palengue.

Las principales actividades previstas son:
e Creacién de un programa de capacitacién para los comerciantes de la zona
e Creacion de un plan de estandarizacién de precios y servicios para el comercio en la zona

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Turismo

Costo estimado: RD$40,000.00 Duracién: 1 aho
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L202P1
Mejoramiento del entorno fisico de Playa Palenque

Objetivo al que contribuye:
Promover Palenque como destino turistico

Justificacion del proyecto:

El entorno fisico de la playa necesita estar en mejor condicion, mds ordenada, limpia, con una mejor vista
a la entrada y con lugares disponibles donde los visitantes puedan sentirse comodos. La Canada Solito,
al desbordarse en épocas de lluvia, se une con la playa Palenque, lo cual presenta problemas para los
banistas, por el alto nivel de contaminacién de dicha canada. Por otro lado, no se cuenta con facilidades de
infraestructura turistica adecuada para los banistas, como son vestidores, banos y parqueos. Asimismo, no se
cuenta con una sefalizacién vial que oriente a los visitantes para lograr rdpido acceso al drea de la playa.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El proyecto consiste en la remodelacion, saneamiento y acondicionamiento del drea costera, a fin de
proporcionar las condiciones ideales para el desarrollo turistico de la zona.

Las principales actividades previstas son:
e Construccion de tres vestidores y pUblicos
Senalizacion de las vias de acceso a la playa
Saneamiento de Canada Solito
lluminacién de la playa
Diseno de una escultura en la rotonda de la Marina de Guerra
Creacién de puestos para los buhoneros de la zona
Adecuacién de la zona de pesca
Colocacién de tanques para los desechos solidos
Regulacion de parqueos publicos y privados

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Obras PUblicas
e  Ministerio de Turismo
e Instituto Nacional de Recursos Hidrdulicos

Costo estimado: RD$4,000,000.00 Duracién: 3 aios

Nombre del Proyecto: CODIGO: L202P2
Creacion de linea de transporte Playa/Municipio

Objetivo al que contribuye:
Promover Palenque como destino turistico

Justificacion del proyecto:

Es neCésario un transporte que conecte al municipio con Playa Palenque, ya que el transporte actual no
ofrece un servicio que llegue hasta la zona de la playa, lo que dificulta el acceso a la playa a los visitantes.
En este sentido, garantizar una ruta que mantenga conectado el municipio con la playa garantiza el
incremento de los visitantes y acerca a una dinamizacién de la economia de la misma, fortaleciendo a
Palenque como zona turistica.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El proyecto consiste en la compra de un vehiculo y su acondicionamiento como transporte turistico del
municipio cabecera pasando por las secciones rurales Sabana de Palenque y Juan Bardn.

Las principales actividades previstas son:

e Adquisicion de transporte
Establecimiento de rutas y horarios de servicio
Construccién y habilitacion de paradas
Contratacion de personal
Difusion de la disponibilidad del servicio

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Turismo

Costo estimado: RD$2,000,000.00 Duracién: 2 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L202P3
Creacion e implementacién de un plan promocional para Playa Palenque

Objetivo al que contribuye:
Promover Palenque como destino turistico

Justificacion del proyecto:

Playa Palenque tiene un gran potencial turistico que aun no ha sido explotado pues la mayoria de los
visitantes provienen de la provincia de san Cristdbal y la capital. Con el objetivo de convertir la playa en un
destino turistico, es neCésario un programa de promocion a todos los niveles para atraer turistas del resto
del pais y del extranjero, lo que contribuird a la dinamizacién de la economia del municipio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Para darle promocion a la Playa Palenque se realizardn campanas publicitarias y se creard una pdgina en
internet, donde se resalten las bellezas de la playa nivel nacional e infernacional.

Las principales actividades previstas son:
e Diseno del plan promocional
e Creacioén de una pdgina de internet para promocién de Playa Palenque como destino turistico
e Diseno e impresidon de publicidad visual
e Identificacion de lugares claves para colocaciéon de publicidad visual

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Turismo
e Comerciantes de la Playa

Costo estimado: RDS 500,000.00 Duracién: 3 anos

Linea Estratégica 3

Municipio amigo del medio ambiente que protege sus recursos naturales.

Nombre del Proyecto: CODIGO: L30O1P1
Creacion de un programa constante de seguimiento de cuidado de la playa y recursos
naturales

Objetivo al que contribuye:
Concientizar la poblacién sobre el cuidado del medio ambiente

Justificacion del proyecto:

Los recursos naturales son la herencia que da la naturaleza a una comunidad, es vital la preservacién de
€50s espacios y recursos que de una forma u otra, aungue a veces dificil de percibir, beneficia a todo
aquel que estd en su derredor.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

A través de la Unidad de Gestibn Ambiental Municipal se dard seguimiento de cerca al cuidado de los
recursos naturales, mediante un programa en el que se realizard una supervision constante de los recursos
y su manejo, llevando un grado de compromiso a la comunidad en el cuidado del medio ambiente.

Las principales actividades previstas para este programa son:
e Fortalecimiento de la Unidad de Gestién Ambiental Municipal
e Creacidén de una comisibn municipal de seguimiento de los recursos naturales
e Creacidén de una base de datos sobre el estado de los recursos naturales del municipio que se
actualice periédicamente

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Medio Ambiente

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracion: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L301P2
Implementacién de una campana de concientizacién sobre la importancia del cuidado del
medio ambiente

Objetivo al que contribuye:
Concientizar la poblacién sobre el cuidado del medio ambiente

Justificacion del proyecto:

Es importante inculcar en la comunidad los valores sobre el cuidado del Medio Ambiente, informarlos sobre
las consecuencias que genera no fener los cuidados adecuados y de cdmo afecta esto directamente al
ecosistema y a la poblacion misma, puesto que se deteriora el entorno que habita.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La campana de concientizacién ambiental consiste en concientizar a la comunidad, de una manera
creativa, del dafo que se le estd provocando al planeta y cdmo se puede revertir a partir de acciones
concretas como el cuidado de los animales y plantas, correcto tratamiento de la basura, importancia e
impacto de reciclar y reusar los materiales, entre otfras. Este proyecto serd llevado a cabo mediante las
organizaciones comunitarias y las escuelas y colegios.

Las principales actividades previstas para la campana son:
e Creacidny programacion de actividades y talleres
Planificacion de actividades de masa a favor del medio ambiente
Seleccién y capacitacién de personal voluntario para impartir talleres
Talleres en las escuelas, colegios y organizaciones sobre la importancia del medio ambiente
Impresién y distribuciéon de material POP

Principales aliados estratégicos:

Ministerio de Medio Ambiente

e Dasafri

e Domicem

e Escuelasy colegios de la comunidad

Costo estimado: RD$200,000.00 Duracién: é meses

Nombre del Proyecto: CODIGO: L301P3
Implementacién de un programa de reciclaje para la comunidad

Objetivo al que contribuye:
Concientizar la poblacién sobre el cuidado del medio ambiente

Justificacion del proyecto:

Los municipes carecen de conocimiento de que muchos materiales pueden ser reutilizados, por lo que se
hace neCésario educarlos sobre la correcta clasificacién de basura y posterior reciclaje y se contribuird
con la conservacién del medio ambiente y se tendrd un municipio limpio y ordenado.

El cuidado del medio ambiente es un compromiso de todos, por esto es decisivo que la comunidad de los
pasos iniciales para cuidar el medio ambiente.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Laimplementacién de un programa de reciclaje de residuos sélidos urbanos es la alternativa para minimizar
elimpacto que estos producen en el medio ambiente. En esto, la participacién de los ciudadanos constituye
un elemento clave para asegurar la implementacion y funcionamiento del programa. El proyecto consistird
en un plan educativo y de actividades hacia los municipes a fin de ensenarles los métodos de clasificacion
de la basura y su posterior uso.

Las principales actividades de este proyecto son:
e Contratacion de un asesor en el drea de reciclaje
Organizacion de equipo para movilizar el programa
Capacitacion del equipo
Capacitacion a la comunidad sobre manejo de residuos reciclables
Adquisicién de contenedores para la clasificaciéon de la basura
Creacion de un programa de actividades enfocadas en el usos de materiales reciclables

Principales aliados estratégicos:
e Organizaciones de la comunidad

Costo estimado: RDS 1,000,000.00 Duracioén:3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L302P1
Implementacion de un programa de regulacion medioambiental

Objetivo al que contribuye:
Implementar mecanismos de control para el cuidado del medio ambiente y conservacién de las especies

Justificacion del proyecto:
Debido al uso indiscriminado de los recursos naturales el medioambiente se ve seriamente afectado, lo
que hace neCésaria la regulaciéon en el uso de los recursos para asegurar la preservacion de los recursos.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa tiene como objeto regular las atribuciones que le confiere la Ley 64-00 de Medio Ambiente
y Recursos Naturales, las mismas que establecen las bases para la colaboraciéon e interrelacion entre el
Ayuntamiento, entidades estatales y la poblacién en general. En base a estas disposiciones se elaborard un
reglamento municipal orientado a normar la situacion del medio ambiente.

Las principales actividades de este proyecto son:
e Levantamiento del estado de situacién de los recursos naturales del municipio y del grado
cumplimiento y conocimiento de las regulaciones medioambientales vigentes
e Expedicion de un nuevo reglamento del Equilibrio Ecolégico y Proteccion Ambiental Municipal que
incluya un componente de seguridad medioambiental
e Establecimiento de mecanismos prdcticos para la implementacion de las normas de regulacién
de medio ambiente

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Medio Ambiente

Costo estimado: RD$200,000.00 Duracién: 1 aho

Nombre del Proyecto: CODIGO: L302P2
Firma e implementacién de un acuerdo de colaboracién con los ayuntamientos colindantes
para la conservacion en comUn de los recursos naturales de la zona

Objetivo al que contribuye:
Implementar mecanismos de control para el cuidado del medio ambiente y conservacion de las especies

Justificacion del proyecto:

Existen recursos compartidos con otros municipios que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, como
es caso del Rio Nizao, objeto de extraccion de materiales, causando el deterioro de este recurso naturaly su
entorno. En este sentido, se hace neCésario unir fuerzas con los ayuntamientos colindantes para preservar
los recursos naturales compartfidos.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El proyecto consiste en la firma de un acuerdo entre los ayuntamientos colindantes, a fin de acordar
luchar por la preservacion de los recursos comunes en sus respectivas comunidades, mediante el
cumplimiento de las regulaciones medioambientales establecidas en la ley 64-00.

Dentro las actividades previstas se encuentran:

e Identificacion de los recursos comunes con otros municipios

e Levantamiento del estado de dichos recursos

e Creacidn de base de contactos de los respectivos ayuntamientos y sus autoridades

e Sensibilizacion de los alcaldes y técnicos sobre la importancia de la conservacion de estos
recursos

e Identificacion de medios y mecanismos a implementar para la conservaciéon comun de los
recursos

e Elaboraciony firma del acuerdo

Principales aliados estratégicos:

Ayuntamiento de Nizao

Ayuntamiento de Nigua

Ayuntamiento de Yaguate

Federacién Dominicana de Municipios
Ministerio de Medio Ambiente

Costo estimado: RD$50,000.00 Duracidn: 6 meses
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L303P1
Implementacion de un plan de limpieza municipal con la participacion de la comunidad

Objetivo al que contribuye:
Mejorar el ornato del municipio

Justificacion del proyecto:
El ornato del municipio es uno los factores que influye de manera directa en la conservacion del
medioambiente y evitar la contaminacidn, por lo que se hace neCésario mantener el municipio limpio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El plan es una estrategia para la recogida efectiva de la basura y en la que se diseiardn rutas principales
y alternas, con la ayuda de la comunidad, donde tendrdn gran participacién las juntas de vecinos
comprometiéndose con la limpieza de su sector mediante jornadas trimestrales de limpieza, beneficiando
en cada una un sector del municipio.

Las principales actividades previstas para el plan de limpieza son:

Identificacién de las diferentes juntas de vecinos

Elaboracién de un plan de limpieza con la colaboracién de la comunidad
Diseno de una ruta de recogida en los sectores del municipio

Difusidn del plan por los sectores de la comunidad

Hacer jornada de limpiezas en la comunidad

Principales aliados estratégicos:
e Juntas de vecinos

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracidn: 3 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L303P2
Implementacion de una campana educativa sobre manejo de la basura en el municipio

Objetivo al que contribuye:
Mejorar el ornato del municipio

Justificacion del proyecto:
El ornato del municipio puede mejorar notablemente si la comunidad es educada en relacién al manejo
efectivo de los residuos lo que ayudaria a hacer mds efectivos todos los procesos de limpieza municipal.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La campana se orienta a incentfivar a la comunidad, en alianza con las juntas de vecinos y ofras
organizaciones comunitarias, a cooperar con el ornato en el municipio y minimizar el impacto de los
escombros y los residuos sélidos generados por la ciudad sobre el ambiente y la salud de los ciudadanos.
Implica un cambio cultural, educativo y de politicas publicas sobre el manejo de residuos.

Las principales actividades previstas son:
e Charlas educativas por los diferentes sectores la comunidad
e Talleres sobre manejo de basura a los directivos las organizaciones comunitarias

Principales aliados estratégicos:
e Organizaciones comunitarias
e Escuelasy Colegios
e Ministerio de Medio Ambiente

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracioén: 3 meses
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Linea estratégica 4

Municipio saludable, que ejecuta programas preventivos y da seguimiento a su
poblacidn vulnerable

Nombre del Proyecto: CODIGO: L401P1
Implementacion de un programa de educacion y prevencion de Enfermedades de Transmision
sexual (ETS) y Embarazos en Adolescentes

Objetivo al que contribuye:
Promover estrategias orientadas a la disminuciéon de la incidencia de embarazos en adolescentes y
enfermedades de transmisidén sexual.

Justificacion del proyecto:

Las Enfermedades de Transmision Sexual y Embarazos en Adolescentes son consecuencias de la falta de
informacién y formacién en los jovenes, por lo que es neCésario crear un programa educativo para la
prevencion de las ETS y Embarazos en adolescentes.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa es el medio mediante el cual el Ayuntamiento Municipal pretende mediante charlas en todo
el municipio llegar a las personas y extenderles informacién para que puedan orientarse en relacién a las
medidas de prevencion.

Las principales actividades previstas son:
e Identificaciéon de los niveles de ETS y Embarazos en adolescentes en la comunidad
e Diseno e implementacion de un programa de charlas y talleres interactivos preventivos

Principales aliados estratégicos:
e Comité de Animacién Socio Cultural (CASCO)
e Ministerio de Salud Publica
e Copresida
e Organizaciones comunitarias

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracién: 3 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L402P1
Implementacién de proyectos de letrinizacion en el municipio

Objetivo al que contribuye:
Fomentar las condiciones para el saneamiento bdsico en el territorio municipal

Justificacion del proyecto:
En la comunidad todavia existen viviendas que carecen de servicio sanitario debido a la escasez de
recursos, por lo que se hace neCésario ayudar a estas personas a obtener estos servicios de forma digna.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Los proyectos de letrinizacién son una forma mediante el cual el Ayuntamiento Municipal pretende
ayudar a las personas de escasos recursos, mediante la construccion de bafos o letrinas para que estos
puedan contar con los servicios bdsicos de forma digna.

Las principales actividades previstas son:

e |dentificacion de hogares que carecen de servicio sanitario
Definiciéon y mapeo de posibles zonas beneficiarias posibles en el territorio municipal
Priorizacién de las zonas para la construccién de los proyectos de letrinizacion
Definicion de los materiales idéneos para la construccidon de las letrinas
Disefio de un plan de participacion de la comunidad en la construccion de las letrinas
Contratacion del personal para la construccién en el proyecto

Principales aliados estratégicos:
Gobernacién Provincial
Oficina Senatorial

Juntas de Vecinos
Ministerio de Salud PUblica

Costo estimado: RDS 600,000.00 Duracién: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L403P1
Creacion e implementacion de un programa anual de operativos de salud en todo el territorio
municipal

Objetivo al que contribuye:
Promover acciones preventivas orientadas a mejorar la salud familiar en el municipio

Justificacion del proyecto:

En cumplimiento de lo establecido en el Art. 61 de la Constitucion Dominicana, que afirma que toda
persona tiene derecho ala salud integral, de esa manera las personas de bajos recursos tendrdn asistencia
médica.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El programa consiste en la realizando operativos médicos con frecuencia mensual distribuido por sector en
todo el municipio, proporcionando atencién priMaria a los municipes y asegurdndose de que el sector es
un drea sana.
Las principales actividades previstas son:

e Identificaciéon y gestion de personal médico e instrumentos

e Identificacién de posibles patrocinadores para las jornadas

e |dentificacién y adecuacion de espacio fisico

e Creacion de un programa de jornadas por los sectores

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Salud Publica
e Universidad Autébnoma de Santo Domingo (UASD), Facultad de Medicina
e Casas Farmacéuticas

Costo estimado: RDS 360,000.00 Duracién: 3 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L403P2
Creacion e implementacion de un programa de jornadas educativas sobre salud preventiva y
medidas de higiene

Objetivo al que contribuye:
Promover acciones preventivas orientadas a mejorar la salud familiar en el municipio

Justificacion del proyecto:

Debido a la creciente ola de enfermedades generadas a partir de los malos estilos de vida y salud se
hace neCésario proporcionar a los moradores de la comunidad las informaciones neCésarias para
ayudarlos a adoptar un estilo de vida saludable.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
El programa consiste en la difusion y promocién anual de la adopcion de un estilo de vida saludable
mediante talleres, charlas y una campana promocional, que se enfocard en educar a los municipes
sobre la higiene en el hogar y la vida saludable.
Las principales actividades previstas son:

e Creaciéon de un programa de charlas y actividades educativas en salud familiar

e Creacion de una campana de promocién de salud familiar

e Diseno e impresiéon de material educativo y POP de la campana

e Asignacioén de personal para dar seguimiento al programa

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Salud PUblica
e Ministerio de Medio Ambiente
e Organizaciones comunitarias

Costo estimado: RD$165,000.00 Duracién: 3 afios
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Linea estratégica 5

Municipio bello, ordenado y seguro, con una amplia cobertura de los servicios
bdsicos y dotacidon de equipamientos e infraestructura colectiva de calidad

Nombre del Proyecto: CODIGO: L501P1
Implementacién de un Programa de construccion y readecuacion de parques en el territorio
municipal

Objetivo al que contribuye:
Ampliar y mejorar la dotacién de espacios puUblicos y la oferta de servicios municipales de calidad

Justificacion del proyecto:

La comunidad requiere de la construccién y adecuacién de espacios pUblicos donde las personas
se puedan recrear de forma sana, por lo que se hace neCésaria la construccidén de un parque que
contribuird con el embellecimiento y sano esparcimiento de la comunidad.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Este proyecto consiste en la adecuacion de los parques existentes a fin de darle las condiciones para que
los municipes puedan acudir a estos, y la construccidén de un nuevo parque en Sabana Palengue.

Las principales actividades previstas son:
e Acondicionamiento del parque Barrio La Altagracia
e Acondicionamiento del parque en Juan Barén
e Construccion del parque en Sabana Palenque
e Diseno de esfructuras

Principales aliados estratégicos:
e Empresa Domicem

Costo estimado: RD$8,300,000.00 Duracioén: 4 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO:L501P2
Construccién de dos canchas en el barrio Mauricio Bdez y la secciéon Juan Barén

Objetivo al que contribuye:
Ampliar y mejorar la dotacién de espacios publicos y la oferta de servicios municipales de calidad

Justificacion del proyecto:

El Barrio Mauricio Bdez y la seccidén rural Juan Barén carecen de espacios e infraestructuras que incentiven
el deporte en la ninez y la juventud ayudando a desarrollar el sano esparcimiento. Dotar la comunidad de
este tipo de espacios es una necesidad prioritaria para alcanzar el desarrollo integro de la comunidad.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Estos sectores serdn beneficiados con la construccion de canchas deportivas de baloncesto al aire libre,
las cuales serdn multifuncionales, ya que serdn disenadas para que en estas puedan practicarse diferentes
disciplinas deportivas.

Las principales actividades previstas son:
e Identificacién de terrenos
. Diseno de esfructura
e Adquisicién de equipamiento para canchas

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Deportes
¢ Domicem
e Federaciones Deportivas

Costo estimado: RD$3,000,000.00 Duracion: 3 aios
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Nombre del Proyecto: CODIGO:L501P3
Implementacién de un programa de mejora del servicio de alumbrado pUblico

Objetivo al que contribuye:
Ampliar y mejorar la dotacién de espacios puUblicos y la oferta de servicios municipales de calidad

Justificacion del proyecto:
En la comunidad existen dreas que no tienen la iluminacién neCésaria, lo que suscita que el espacio se
preste para cometer hechos ilicitos, por lo que se hace neCésaria la instalacién de Idmparas.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El programa consiste en la instalacion de ldmparas en los diferentes sectores del municipio y dreas publicas,
a fin de proporcionar iluminacién, para que las personas se sientan libres y seguras al fransitar en horas de
la noche.

Las principales actividades previstas son:
e Identificacion de los sectores que requieren alumbrado
e Programacion de los trabajos
e Adquisicién e instalacion de [dmparas

Principales aliados estratégicos:
e Edesur
e Domicem

Costo estimado: RDS 2,000,000.00 Duracién: 4 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO: L501P4
Construccion de Matadero Municipal

Objetivo al que contribuye:
Ampliar y mejorar la dotacién de espacios puUblicos y la oferta de servicios municipales de calidad

Justificacion del proyecto:
En el municipio se carece de un matadero en la que los duenos de casillas puedan tener un lugar
especifico para matar los animales, garantizando la calidad e higiene de las carnes vendidas.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Un matadero municipal en el casco urbano dard a la comunidad servicios de calidad, logrando
minimizar la contaminacion en las carnes consumidas por los municipes.

Las principales actividades previstas son:
e Adquisicion de terreno
Diseno de esfructura
Contratacion ingeniero
Adquisicién de equipos y herramientas
Coordinacién con duenos de casillas
Elaboracién de politica de manejo del matadero municipal

Principales aliados estratégicos:
e Ministerio de Medio Ambiente
e Domicem
¢ Ministerio de Salud PUblica

Costo estimado: RD$9,000,000.00 Duracién: 3 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L501P5
Construcciéon de la Funeraria Municipal

Objetivo al que contribuye:
Ampliar y mejorar la dotacién de espacios puUblicos y la oferta de servicios municipales de calidad

Justificacion del proyecto:
El municipio carece de una estructura fisica que ofrezca servicios funebres a la comunidad, por lo que se
requiere la construccién de una funeraria municipal que ofrezca servicios funerarios a los municipes.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

El proyecto consiste en la construcciéon de una estructura fisica que albergue la funeraria municipal, que
ofrezca servicios a la comunidad a un costo asequible. La estructura estard ubicada en la zona urbana del
municipio. Para este proyecto se cuenta con el espacio fisico localizado en la parte urbana donde existia
el antiguo ayuntamiento. Esta construccion serd de un solo piso dividida por seccién o cubicacion.

Las principales actividades previstas son:

e Elaboraciéon de presupuesto
Estudio y aprobacion por el Concejo de Regidores
Contratacion de ingeniero y personal para la construccion
Diseno de la obra
Ejecucion de la obra
Adquisicién de carro fUnebre, ataudes vy sillas
Equipamiento de la funeraria y contrataciéon de personal

Principales aliados estratégicos:

Costo estimado: RD$11,000,000.00 Duracién: 1 aho

Nombre del Proyecto: CODIGO: L502P1
Creacion de la Policia Municipal

Objetivo al que contribuye:
Mejorar la seguridad ciudadana

Justificacion del proyecto:

El municipio carece de una policia municipal que vele por la seguridad de los patrimonios municipales
y de los espacios pUblicos, por lo tanto es neCésaria la incorporaciéon de esta unidad para garantizar la
seguridad los patrimonios municipales y el cumplimiento de las regulaciones locales.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La Policia Municipal es una institucién con jurisdiccion dentro de los limites del municipio, integrada por
un cuerpo policial especializado en asuntos municipales, adscrita al ayuntamiento y bajo la autoridad
inmediata del alcalde, con la supervisidon técnico profesional del Ministerio de Interior y Policia.

Las principales actividades previstas son:
e Creacién mediante resolucién de la Policia Municipal
e Seleccidony capacitacién de los miembros
e Compra de equipos, materiales y tfransporte para la unidad
e Habilitacion espacio fisico para su funcionamiento

Principales aliados estratégicos:
e  Ministerio de Interior y Policia

Costo estimado: RD$800,000.00 Duracién: 6 meses
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L502P2
Creacién de la Comisién Municipal de Emergencia

Objetivo al que contribuye:
Mejorar la seguridad ciudadana

Justificacion del proyecto:

El municipio se encuentra localizado en una zona costera, lo que lo convierte en una zona de alta
vulnerabilidad ante desastres naturales, pero no se cuenta con un protocolo Unico de actuacion en caso
de prevencidén, mitigacion y respuesta ante la ocurrencia de este tipo de eventos. En este sentido, se hace
neCésaria la creacion de una comision encargada de dar orientacién permanente a la poblacién en
este sentido, asi como de apoyar las labores de planificacién para la seguridad medioambiental en el
municipio.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Mediante este proyecto se conformard una comisién municipal de emergencia, conformada por todos
los organismos de socorro y que trabajan la temdatica en el municipio.

Las principales actividades previstas son:
o Identificaciéon de personal de las organizaciones civiles para la conformacion de la comision
. Creacion mediante resolucion de la Comision Municipal de Emergencia
3 Creacion de reglamentos para el funcionamiento de la comision
3 Creacion de un plan de trabajo de esta comision para el acompanamiento a las labores
de orientacién a la comunidad y al ayuntamiento en materia de planificacién ante la
ocurrencia de desastres y la oferta de respuesta efectiva.

Principales aliados estratégicos:

e Empresa Domicem
Ministerio de Salud Publica
Organizaciones internacionales
Defensa Civil
Cuerpo de Bomberos
Cruz Roja

Costo estimado: RD$200,000.00 Duracién: 4 anos

Nombre del Proyecto: CODIGO:L503P1
Construccion de dos puentes en Sabana Palenque

Objetivo al que contribuye:
Mejorar la infraestructura vial y el transporte publico

Justificacion del proyecto:

Los moradores del barrio El Brisal y Bagdad estdn ubicados en la ribera del canal Nizao-Najayo, y carecen
de puentes con las condiciones apropiadas para la circulacién efectiva de los habitantes de la zona
principalmente en tiempos lluviosos, ya que transitan por puentes hechos de palo y I[dminas de zinc, por
lo que se hace neCésaria la construccidn de los puentes que comuniquen esta zona con la seccidén de
Sabana Palenque.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La construccion de los puentes en los sectores Brisal y Bagdad, del sector de Sabana Palenque, es un
esfuerzo por mejorar las vias de comunicacion de terrestre en la comunidad, a fin de facilitar el fransito de
los habitantes de esta zona.

Las principales actividades previstas son:
e Identificacién de espacio céntrico y de facil acceso para la ubicacién de los puentes
Estudio del suelo
Encache de la zona
Contraccién de personal para la construccién
Compras de materiales para la construccion

Principales aliados estratégicos:
e Empresa Domicem

Costo estimado: RD$370,000.00 Duracién: 1 aho
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Nombre del Proyecto: CODIGO:L503P2
Ordenamiento del transito vehicular y del transporte interurbano

Objetivo al que contribuye:
Mejorar la infraestructura vial y el transporte publico

Justificacion del proyecto:

La falta de regulacién y ordenamiento del trédnsito vehicular, unido a la estrechez de las vias de circulacion,
el transito de vehiculos pesados y de transporte interurbano, son situaciones que entorpecen la fluidez en
las vias publicas, incrementando la ocurrencia de accidentes.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Consiste en ordenar el trdnsito de los vehiculos y de peatones, mediante la sefalizacién de las vias y la
creacién de paradas fijas para las guaguas, asi como la capacitaciéon de los choferes de transporte
interurbano.

Las principales actividades previstas son:
e Levantamiento para identificacion de nuevas calles
e Senalizacion de las vias
e Creacion de paradas fijas
e Programa de capacitacion en manejo y seguimiento de sindicatos de transporte en la
comunidad

Principales aliados estratégicos:
e Empresa Domicem
e Ministerio de Obras Publicas

Costo estimado: RD$300,000.00 Duracién: 1 aho

Linea estratégica 6

Municipio eficazmente dirigido e institucionalmente fortalecido.

Nombre del Proyecto: CODIGO: L601P1
Creacion e implementacion de un Plan de Desarrollo Organizacional

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad institucional del ayuntamiento

Justificacion del proyecto:

La falta de formalidad y estandarizaciéon en los procesos de gestion al interior del ayuntamiento, dificultan
el logro de un alto grado de eficiencia y calidad de los servicios ofrecidos por esta institucién, situacién
gue se ve agravada por la falta de un sistema interno de comunicacién efectiva y de gestiéon del personal.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Consiste en cambiar la cultura, forma de trabajar y de relacionarse con el fin de que la institucidn responda
cada vez mds a la exigencia de los nuevos tiempos; haciendo un andlisis completo por departamento para
alinearlas funciones conforme a la estructura orgdnica definida realizando talleres, utilizando el manual de
induccién y utilizando el manual de descripcién cargos.

Las principales actividades previstas son:

e Creacién de un programa de capacitacién continuada dirigido al personal administrativo
Creacién de un programa de incentivos y motivacion para el personal del ayuntamiento
Desarrollo de un sistema de control y seguimiento del personal
Reglamento de los estatutos de empleados y empleadas
Creacién de un programa de charlas sobre la seguridad sociall

Principales aliados estratégicos:
e Federacién dominicana de municipios
e Liga Municipal Dominicana
e Instituto Nacional de Administracién publica
e  Ministerio de Administracién Publica

Costo estimado: RD$1,000,000.00 Duracion: 4 anos
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L601P22
Creacién de una red de comunicacién digital para la gestion municipal

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad institucional del ayuntamiento

Justificacion del proyecto:

La comunicacién digital es una de las formas de difusion mds rdpida y amplia, ya que abarca un medio
de accién mucho mds amplio con menor esfuerzo y recursos, por lo que se propone crear una red de
comunicacién digital que permita una comunicacion efectiva tanto dentro de la instituciéon como con los
municipes y demds municipios.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

La creacion de la red de comunicacion se basard en el desarrollo de una plataforma informdtica, en
la que se creard una base de datos digital de la institucién, y los municipes podrdn estar al tanto de las
actividades del municipio y la institucién e interactuar con la institucion mediante las redes sociales. .

Las principales actividades previstas son:
e Compra de un dominio
e Creacion de una pdgina web Institucional
e Ampliacién de las redes sociales (Facebook,Twitter y Linkedin)

| Principales aliados estratégicos:

Costo estimado: RD$S40,000.00 | Duracién:4 meses

Nombre del Proyecto: CODIGO: L601P33
Creacion de la Oficina de Libre Acceso a la Informacién Municipal (OAIM)

Objetivo al que contribuye:
Fortalecer la identidad institucional del Ayuntamiento

Justificacion del proyecto:

Considerando lo establecido en la Ley 176-07 es neCésario contar con una oficina de libre acceso a la
informacién a fin de atender las solicitudes que le dirijan los ciudadanos en el ejercicio de su derecho al
libre acceso a la informacién publica municipal.

Descripcion del proyecto / Principales actividades:

Consistird en la creacion de la una oficina con personal capacitado para ofrecer informaciéon a los
ciudadanos que la requieran en cumplimiento con la ley de libre acceso a la informacién, dando a los
municipes un espacio donde puedan obtener las informaciones sobre el manejo los recursos pUblicos.

Las principales actividades previstas son:

Resolucién aprobatoria para la creacién de la Oficina

Habilitacion de espacio fisico y equipos

Selecciéon y capacitacién del personal

Creacidén de base de datos institucional

Recopilacion de informacion institucional para la creacién de base de datos

Principales aliados estratégicos:
Federacién Dominicana de Municipios

Costo estimado: RD$100,000.00 Duracion: 6 meses
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Nombre del Proyecto: CODIGO: L602P1
Implementacién de un nuevo sistema de recaudacion

Objetivo al que contribuye:
Aumentar la capacidad de gestién de ingresos municipales propios

Justificacién del proyecto:

En vista del déficit en la recaudacion existente en la institucion, se hace neCésaria la creacion
de un nuevo sistema de recaudacioén, que ayude a mejorar la capacidad de recaudacion de la
institucidn aumentando asi los ingresos propios del ayuntamiento, lo que a su vez contribuird con
la mejora de los servicios pUblicos que se le brinda al municipio

Descripcion del proyecto / Principales actividades:
Consistird en establecer una nueva estrategia de recaudacioén a fin de incrementar los ingresos
propios del ayuntamiento, asi como la capacitacion al personal encargado de la recaudacion.

Las principales actividades previstas son:

Elaboracion de un diagndstico de situacion del departamento de Arbitrios

Desarrollo un plan de recaudacion

Implementacién de cursos y talleres de capacitacion

Implementacién de la ordenanza que regula esta labor y que permitan tomar la medidas
contra los contribuyentes morosos

Creacidén de un plan de motivacion para los recaudadores eficiente

Implementacion de un plan de difusidon del nuevo sistema de arbitrios

Principales aliados estratégicos:
e Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU)

Costo estimado: RD$100,000.00 | Duracién: 3 afios
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Municipes involucrados en la formulacion del Plan
Municipal de Desarrollo de Sabana Grande de

Palenque

Abadesa Acevedo

La Feria, Sabana Grande de
Palenque

Andrés Agapito Reyes

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Ada Paulino

El Brisal, Sabana de Palenque

Angel Geraldo Bello

Sector 1, Juan Bardn

Adriana Valera

Juan Bardén

Angel Mario Paulino

Sector 5, Sabana de Palenque

Agustina acevedo

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Angel Solano

Agricultor

Angela Alvino

Barrio La Altagracia

Aida Paulino

Sector 5, Sabana de Palenque

Angela Brito

Barrio La Altagracia

Alba Pena

Juan Bardn

Angela Germdn

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Alberto Rodriguez

Transporte Publico

Angela Gonzdlez

Juan Bardn

Aleida Herndndez Saba

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Angela Maria Arias

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Alejandrina Tdmarez

Juan Bardén

Alejandro Diaz

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Angelina Arias

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Alfredo Pérez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Antonio Pérez

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Alida Acevedo

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Antonio Rafael Chante
Reyes

Los Cartones, Sabana de
Palenque

Apaia Montero

Sabana Grande de Palenque

Alina Valdez Bdez

Barrio La Altagracia

Altagracia Castillo

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Argentina Solano

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Armando Linares

Sindicato de Motoristas

Altagracia Jiménez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Altagracia Linares Rojas

Sal'si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Aurelina Silverio
German

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

América Valdez

Roberto Pastoriza Juan Bardn

Bartolina Vallejo

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Amparo Bdez

24 de abril, Sabana Grande de
Palenque

Bélgica Aquino Lora

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Amuris Germdn

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Bélgica M. Melo
Trinidad

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Bella Nidia Gonzdlez

Estrella Salada, Juan Bardn

Ana Cristina Beato

24 de abril, Sabana Grande de
Palenque

Berkis De Los Santos

Juan Barén

Ana Diaz Pérez

Juan Bardén

Berkis Encarnacién De
Los Santos

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Ana Estela Mateo

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Bertha Ferreira Garcia

Juan Barén

Ana Maria Pérez Nova

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Betilia German

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Ana Mercedes Reinoso

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Bety Isabel Pérez
Tamarez

Juan Barén

Ana Mercedes Caro

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Bienvenida Martinez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Ana Rita Caro

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Bienvenido Otono

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Ana Suleika

Sector 5, Sabana de Palenque

Bolivar Paulino

Junta de vecinos Maferia

Ana Teresa Reyes

Sector 1, Juan Bardn

Brenda Marte

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Ana Virginia Troncoso

Barrio La Altagracia

Andrea Martes

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Brenda R. Arias Reyes

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Brender Vargas Mola

Sindicato de Motoristas,
Sabana de Palenque
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Brian Pérez

Sindicato de Motoristas,
Sabana de Palenque

Dalia Paulino

El Brisal, Sabana de Palenque

Brigido Made

Salomé Urena Juan Bardn

Dalis Gonzdlez Paredes

Transporte publico

Caricia Capellan

Sector 2, Juan Bardn

Dangel Antonio G. I.

Calle 3/ 43, Sabana de
Palenque

Caridad Mdrquez

Barrio La Altagracia

Dania M. Martes

Sabana Grande de Palenque

Carina Capelldn

Sector 5, Juan Bardn

Carlos Eduardo Pérez
Valera

Viejo, Juan Bardn Callejon

Daniel Figuereo

Asociacion de Agricultores La
nueva Opcién

Danilo Figuereo

Junta de Agricultores

Carlos German Paulino

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Carlos Guillen

Sindicato de Motoristas,
Sabana de Palenque

David Fernando
Jiménez Aquino

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Carlos Pérez

24 de Abiril, Juan Bardn

Delis Cristina Aquino
Germdn

Barrio La Altagracia

Carlos Radhames
Valdez Mola

Camaguiey, Sabana Grande de
Paleque

Delkis Agustin
Encarnacién

Sindicato de Motoristas,
Sabana de Palenque

Carmen Catalina Pérez

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Carmen Celeste Pinal

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Delvis Alexander Bdez

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Carmen Linares
Silvestre

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Derlin José Garcia
Aquino

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Carmen Luisa Aquino

Barrio La Altagracia

Carmen Luisa Bdez
Tejeda

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Diana I. Pina

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Dima Santa

Barrio La Altagracia

Carmen Luisa Garcia

Feria, Sabana Grande

Dionnis Damaris Dotel

El Centro, Sabana de Palenque

Carmen Rosa Linares

Barrio La Altagracia

Carolina Valdéz Valdéz

Sector ,5 Sabana de Palenque

Dolores Margarita
Acevedo

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Casimira Trujil

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Dolores Rojas

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Cecilia Bdez

Calle Mella Juan Bardn

César Ariel Cabral
Dipre

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Dolores Trujil

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Domingo Made

Sector 2, Sabana de Palenque

César Gonzdlez M.

Juan Bardn

César Made

Sindicato de Motoristas,
Sabana de Palenque

Domingo Valdez

Los Cartones, Sabana de
Palenque

Doris Maria Martinez

Roberto Pastoriza Juan Bardn

Ceto Benzan

Transporte PUblico

Doris Maria Martinez

Juan Bardn Sector 3

Chailenis Valdez
Pinales

24 de abril, Sabana Grande de
Palenque

Dulce Tejeda

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Cintia Gémez Mateo

Barrio La Altagracia

Claribel Saldana

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Edgar Emilio Cairo
Valdez

Juan Bardén

Edita Enrique

El Brisal Sabana de Palenque

Concesa Pérez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Eladia Pérez

Sector 2, Juan Bardn

Confesora Silverio

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Elidomia Martes
Valenzuela

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Coralides Volques
Heredia

Juan Barén, Monte Cristi

Elisabeth Tena

La Sabanita, Sabana de
Palenque

Cristina Gonzdlez Bdez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Cristina Martinez

Barrio La Altagracia

Elodia Ferreras Medina

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Cristina Uribe

Juan Bardén

Elsonia Trinidad

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Dahiana Sarmiento
Santa

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Enemencia Mateo

El Brisal, Sabana de Palenque

Dahiana Uribe

Barrio La Altagracia

Enersula Montero Silfa

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)
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Emmanvuel Mateo

Barrio La Altagracia

Emmanvuel Tejeda

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Franquelis German

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Genaro Contreras

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Enrique Valera Figuereo

Sector 1, Juan Barén

Epifania Rojas

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Génesis Pinales

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Ernestina Valera

Sector 2, Juan Bardn

George Luis Valera

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Esmarli Arias

Transporte publico

Geraldo Durdn

Transporte publico

Esmil Cairo Y.

Transporte publico

Esteban German
Cabrera

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Giberto Encarnacién

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Gilberto Marte

Agriculfor

Estebin Del Los Santos

Barrio La Altagracia

Estela Martinez

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Gisela M. Sanchez

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Gregorio Pinales

Transporte publico

Esther Santa

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Grecia Martes

Barrio La Altagracia

Grecia Bello

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Eugenia Martinez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Even Sdnchez

Camaguiey, Sabana Grande de
Palenque

Gregorio Pinales

Sal si puedes, Sabana Grande
de Palenque

Facundo Porfirio Otono
martes

Romualdo Tejeda Sabana
Grande de Palenque

Gregory Carrasco

Salsi puedes, Sabana Grande
de Palenque

Fatima Solano

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Grisel Vazquez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Guillermina Acevedo
Trujil

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Faustino Rodriguez
Mateo

Los Cartones, Sabana de
Palenque

Guillermo Pérez Paulino

El Brisal, Sabana de palenque

Faustino Valdez

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Hihon Cruz

Barrio La Altagracia

Inés Valdés Paulino

Sabana de Palenque

Felicia Antonia Pinales

Romualdo Tejeda Sabana,
Grande de Palenque

Inocencio Santana

Agriculfor

Felicia Medrano

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Inocencio Santana

Barrio los Parceleros

Felicita Martinez

Sector 5, Sabana de Palenque

Iris Hortencia Matos

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Fior Daliza Tejeda
Pimentel

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Iris Mercedes Bdez

Los Macos, Sabana Grande de
Palenque

Francia Bdez Tejeda

Barrio La Altagracia

Iris Trinidad

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Francis Antonio Lara

Transporte publico

Francis Rodriguez

Transporte publico

Irma Aquino Pérez

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Francisca Pascual
Bodre

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Jacinta Vallejo R.

Sector 5, Sabana de Palenque

Francisca Vizcaino
Garcia

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Jairo Montas

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Javier Gonzdlez

Barrio La Altagracia

Francisco Antonio
Berroa

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Jeffrey Arias

Transporte publico

Francisco Marero

Barrio La Altagracia

Jeidy Linares Pinales

Salsi puedes, Sabana Grande
de Palenque

Francisco salvador

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

JesUs Saya Salvador

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Francisco Solano Marte

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Joel Solano Veldsquez

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Francisco Troncoso
Valdez

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Johany Valdez De
Loyola

Juan Barén

Francisco Valdez

Transporte publico

Jonath N. Cairo

El centro, Sabana de Palenque
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Jorge Martinez

Sector 3, Sabana de palenque

Julia Germaén

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

José Bienvenido Pérez

Romualdo Tejeda Sabana
Grande de Palenque

Julia Vargas

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

José Carlo Roche
Valdez

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Julio Meléndez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Julio Vizcaino

Barrio La Altagracia

José Dolores Mejia

Barrio los Parceleros

JUnior Antonio Colme

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Jonior Lora

Transporte PUblico

Almanzar
José Dolores Rivera P. Agricultor
José Encarnacién Agricultor

José Ernesto Martinez
Bdez

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Kenia Made

Salsi puedes, Sabana Grande
de Palenque

Kiko Beriguete

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

José Fernando Reyes

Juan Bardn

José Francisco Arias

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Larissa Mercede
Aquino

Calcuta, Sabana Grande de
Palenque

José Francisco Peha

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Laura Deny Bdez
Meléndez

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

José Francisco Valdez

Agriculfor

Leisy German Otaiio

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

José Hernandez

Sindicato de Motoristas

Leénidas German Ortiz

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

José M. Tejeda Regidor

Sabana de Palenque - Regidor

José Manvuel Valera

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Lic. Ramona Paulino

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

José Paulino

Transporte Publico

Licelot Marte

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

José Paulino

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

José Ramén Ramirez

Transporte Publico

Lidanny Martinez
Gumdn

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

José Silverio Mateo

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Lidia Rodriguez

Barrio La Altagracia

José Uribe Pérez

Juan Bardén

Lili Maria Vazquez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Josefina Valera

Romualdo Tejeda Sabana,
Grande de Palenque Grande

Liliana Maria Sdnchez

Sabana Grande de Palenque

Juan Bautista

Juan Bardén — Motorista

Liliana Trinidad

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Juan Cruz Bdez

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Lima Angomas

Sal si puedes, Sabana Grande
de Palenque

Juan Gabriel T. Arias

Agriculfor

Llicauris Almanzar

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Juan Guerrero

Barrio La Altagracia

Juan Guerrero

Barrio La Altagracia

Lorenzo Moreno

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Juan Jiménez

Transporte publico

Juan Lépez

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Lucia Ribera Made

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Juan M. Encarnacién

Agricultor

Luis Alberto Cueva
Encarnacién

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Juan M. Pérez

Juan Bardén

Luis Angel Germdn

Transporte publico

Juan Martes

Transporte publico

Luis Bello

Transporte publico

Juan Pérez

Agricultor, Juan Barén

Luis Emilio Germdn

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Juan Santiago Tejeda

Agricultor

Luis Gabriel Cesada

Agricultor

Juana De La Cruz

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Luis Manuel De Leén

Transporte publico

Juana De La Cruz

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Juana Geraldo De Los
Santos

Juan Bardén

Luis Martes

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Julia Félix

Sector 5, Juan Barén

Luis Miguel Trinidad

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque
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Luz Del Alba Guance

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Maria mercedes Pinales

Sabana Grande de Palenque

Luz Galvdan

Barrio La Altagracia

Luz Ivelisse Paulino
Troncoso

El Centro, Sabana de Palenque

Maribel Veldsquez
Meléndez

Barrio La Altagracia

Luz Maria Adevin Color

Roberto Pastoriza Juan Bardn

Maridalia Pérez

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Luz maria Advincola

Sector 5, Juan Bardn

Marilin Abreu

Juan Barén, Sector 3

Luz Maria Cuello

Bario La Altagracia

Marina Pérez

Barrio La Altagracia

Luz Rodriguez

Sector 2, Juan Bardn

Mario Alcdntara

Transporte publico

Luz Sandi Solano

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Marisol Pinales

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Magali Valdez

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Maritza Herndndez

Feria ,Sabana Grande

Marta Pérez

24 de abril, Sabana Grande

Maira Jiménez

Sal'si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Martha Cordero

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Martha Uribe Pinales

Juan Bardén

Manuel De JesUs
Montillo

Barrio La Altagracia Alcalde

Martin Herndndez

Agricultor

Manvuel Pérez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Martin Jerénimo

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Marcelina Linares

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Martin Linares Medina

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Marcelina Pinales

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Mayelin Reyes Vizcaino

Barrio La Altagracia

Marcia Pinales

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Mayi Sanchez

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Marcial Reyes

Agricultor

Marco Manuel Pérez

Agricultor

Mayi Ogando

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Margarita Paulino

Barrio La Altagracia

Mayra Uribe Tena

Sector 5, Sabana de Palenque

Margarita Valdez

Barrio la Altagracia

Melena De los Santos

Estrella Salada, Juan Bardn

Mari Luz Del Rosario

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Meliza Martinez
Marquez

Barrio La Altagracia

Maria Altagracia
Guerrero

Barrio La Altagracia

Maria Bdez

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Melvin Rafael Pina

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Maria Casilla

El Brisal, Sabana de Palenque

Meraiza Pérez Del
Rosario

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Maria Del Carmen
Amador

Sal'si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Mercede Arias

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Maria Del Carmen
Gonzdlez

Sector 5, Juan Bardn

Mercedes Evangelista

Calcuta Sabana Grande de
Palenque

Maria Emilia Pinales
Angomas

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Mercedes Lucia Diaz

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Maria Estela Solano

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Mercedes Martes

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Maria Isabel Paulino

Sector 5 Sabana de palenque

Mercedes Martinez
Mejia

Sector 2, Juan Barén

Maria Luisa Guance

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Mercedes Pineda

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Maria Luisa Regla

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Meri Vizcaino

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Maria Made German

Juan Barén

Mérkis Sanchez

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Maria Margarita Aquino

Sal'si puedes, Sabana Grande
de Palenque

Maria Margarita Vargas

Sector 1 Juan Barén

Michel F. Martinez
paulino

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)
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Miguel Angel Made

Barrio la Altagracia -
Comerciante

Oscar Antonio Vizcaino

Feria Sabana Grande de
Palenque

Miguel Angomas
Solano

Agricultor

Oscar Rosario

El Brisal, Sabana de Palenque

Miguel Damasco
Trinidad

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Osiris Aquino

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Miguel Martinez

Roberto Pastoriza- Juan Bardn

Osmery Marrero

Barrio La Altagracia

Miguel Valdez

Transporte Publico

Pascual Advincula

Agriculfor

Miguelina Alta Paulino
Nova

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Pascual Uribe

Sector 1, Juan Bardn

Pastor Beltre

Juan Bardén

Miguelina Martes

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque Grande

Paulina De La Cruz

El Brisal, Sabana de Palenque

Milagros Sanchez

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Penelope Valera

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Milaida Rojas

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Petronila Bdez

Juan Barén

Plinio Solano

Agricultfor

Minelli Carolina Dipre
Matos

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Popi Melo

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Mirella Otaio

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Primitivo Vizcaino

Salsipuedes, Sabana Grande
de Palenque

Mirian Vicente
Encarnacién

24 de abril Sabana Grande de
Palenque

Prof. Obispo Polanco

Barrio La Altagracia

Misael Cordero Feliz

Transporte publico

Pulio Mola

Los Cartones- Sabana de
Palenque

Missael Alberto Tejeda

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Rafael Aquino Benzan

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Rafael Arias Arias

Sindicato de Transporte Publico

Mixta Dios Marino

24 de abril, Sabana Grande de
Palenque

Modesto Pérez

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Rafael Encarnacién

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Rafael Guance

Sabana Palenque

Nancy Paulino

Barrio La Altagracia

Rafael Pérez

El centro Sabana de Palenque

Nelito Valdez Paulino

Sindicato de Motoristas,
Sabana Palenque

Rafael Pérez

El centro Sabana de Palenque

Nelkis Arias

Transporte publico

Rafael William

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Nelsa Roche

Sector 5, Sabana de Palenque

Nicauri Rojas

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Rafaela Valdez Sierra

24 de Abril, Sabana Grande de
Palenque

Ramén Antonio

Transporte PUblico

Norquis Antonio Lopez
Valenzuela

Trasporte publico

Ramén Antonio Pérez
Trujil

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Nuris Sonia Pérez

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Ramoén Miguel Valdez
Tejeda

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

NurisTrujil

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Ramén Paulino

Calle central, Sabana de
Palenque

Obispo Martinez Mateo

Asociacién de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Ramén Paulino

Sector 3, Sabana de Palenque

Ramona Mieses

Barrio La Altagracia

Odalis Baez

Juan Bardn

Randol Alfonso

Sector 5, Sabana de Palenque

Olga Aurora Brito

Sabana Palenque

Olga Lidia Reyes Uribe

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Rasanna R

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Oliva Encarnacioén
Montero

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Raul Antonio Dotel

Sabana Palenque

Regio Trinidad

Agriculfor

Oliva Gonzdlez Uribe

Sector 2, Juan Barén

Oliva Hidalgo

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Reinaldo Cabrera

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque
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Agriculfor




Reymundo Jiménez

Juan Barén, Sector 3

Santa Vargas

Sabana Grande de Palenque

Richard Manvel
Gonzdlez

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Santo Julio Amador

Agricultor

Rita Pinales

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Séferina Vizcaino

Barrio La Altagracia

Serafin Paulino

El Centro, Sabana de Palenque

Roberto Valdez Valera

Transporte publico

Rocio Libertad

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Sijo Linares

Los Cartones, Sabana de
Palenque

Simén Bdez Jerez

Sector 2, Juan Barén

Rolandi Geraldo

Calle b/82, Sabana de
Palenque

Slanni Uribe

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Rolando Geraldo

Sabana Palenque Motorista,
Sabana Grande de Palenque

Stephanie Valera

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Romelia Paulino

Sector 5, Sabana de Palenque

Sugar Vizacaino

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Romula Germdn

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Teresa Dipré Diaz

El Brisal, Sabana de Palenque

Ronald D Leén

Barrio La Altagracia

Teresa Ventura

Juan Bardén

Roni Valdez

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Tibirdin Hernandez
Arias

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Rosa Encarnacién

Barrio La Altagracia

Toribio Valera

Juan Bardén

Rosa Herminia. C

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Trinidad Guzmadn

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Rosa Maria Pérez Del
Rosario

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Ursula V. Belén

Sector 4, Sabana de Palenque

Rosario Matos

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Valentin Guance

Los Cartones, Sabana de
Palenque

Rufino Jiménez

Roberto Pastoriza, Juan Barén

Victor M. Rosario

Transporte publico

Rut Delania Pérez
Saldana

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Virginia Amador Cerda

Romualdo Tejeda, Sabana
Grande de Palenque

Rut Ester Ogando

La Feria, Sabana Grande
Palenque

Virginia Rodriguez

Barrio La Altagracia

Virtudes E. Brito

Barrio La Altagracia

Sabina Valverde

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Vivian Castro

Barrio La Altagracia

Vivian Castro

Barrio La Altagracia

Sadoni A. Uribe

Transporte publico

Sakiris Vargas

Sector 2, Juan Bardén

Wilkin Pérez

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Sandra Cabrera

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Wenceslao Tejeda

Agricultor

Wendy Mejia Martinez

Barrio La Altagracia

Sandra Margarita
Valdez

Barrio La Altagracia

Wilmin Mateo

Barrio La Altagracia

Sandra Mateo

Barrio La Altagracia

Isabel Aquino

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Santa A. Sdnchez

Sector 5, Sabana de Palenque

Yanuaria Silverio

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Santa Delfina Pinales

Sabana Grande de Palenque

Santa Leén Franco

Sector 5, Juan Bardn

Yasmin Guzmdn

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Santa Maria Antuna

Calcuta, Sabana Grande de
Palenque

Santa Maria De La Rosa

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Yda Luisa Aquino V.

Asociacion de Estudiantes
Universitarios de
Palenque(ASEUPA)

Yeison Yoel Figuereo

Sector 1, Juan Barén

Santa Mateo

Calle Mella, Juan Bardn

Santa Mateo

Barrio La Altagracia

Yeni Altagracia Paulino

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Santa Paula Montas

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Yerida Aquino

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Santa Saldana

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Yesica Aquino

Barrio La Altagracia

Yobani Diaz

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque
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Yocelin Guzmdn

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Yoél Lépez Bueno

Transporte publico

Yojani Mola Valera

Roberto Pastoriza Juan Bardn

Yolanda Peguero Matos

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Yonni Aquino

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Yonni Saldaina

Sindicato de Motoristas,
Sabana Grande de Palenque

Yor Pérez

Agricultfor

Yorbi D JesUs Gonzdlez
Valdez

Sindicato de Motorista, Sabana
Palenque

Yordis Herndndez
Vizcaino

Barrio La Altagracia

Yoris Caro

Sal si Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Yoselyn Altagracia
Linares pena

Barrio La Altagracia

Yuberkis Aquino
Gonzdlez

Roberto Pastoriza, Juan Bardn

Yuleidis Mola Vizcaino

La Feria, Sabana Grande de
Palenque

Yuliza G. Otoiho

Feria, Sabana Grande de
Palenque

Yunior Antonio Colomé

Salsi Puedes, Sabana Grande
de Palenque

Zacarias Muihoz

Barrio Mauricio Bdez (antes Los
Parceleros)

Zuli Paulino

Sabana de Palenque
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El Plan Municipal de Desarrollo del municipio de Sabana
Grande de Palenque constituye la herramienta que
guiard las acciones de la gestion del ayuntamiento duran-
te el periodo 2013-2016, tal como establece la ley
176-07 del distrito nacional y los municipios. Entendiendo
que la planificacion es la forma mds efectiva de poten-
ciar el desarrollo de las comunidades, mediante la optimi-
zacion de la inversion, sustenfada en una vision estrategi-
ca de desarrollo consensuada con los municipes, la cual
contiene la meta y objetivos a alcanzar durante la
- Y gestion a fin de impulsar el desarrollo del municipio.

Ayuntamiento de Sabana Grande de Palenque
C/Mauricio Baez, entre C/Duarte y C/Aniceto Martinez
Provincia San Cristébal
Tel. 809-243-2272
Email: ayuntamientopalenque@hotmail.com

El Plan Municipal de Desarrollo se elaboré con el apoyo de:
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