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VISION DE DESARROLLO 2020
La Guazara, un distrito mu%icipal donde las per-
iven dignamente, con servicios publicos
iendas dignas; con una ciudada-
na economia altamente
a, basada en los recursos




INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo La Guazara 2015-2020

(PDG 2020) constituye la instrumentacion

oficial de planificacion del Distrito Municipal,

que articula de manera légica y organizada

las aspiraciones de los distintos sectores que

hacen participan en las dindmicas politicas,

econdmicas y sociales en el territorio, con miras a

contribuir a avanzar en proceso de desarrollo, con base

en lo estipulado en la Ley No. 1-12 de Estrategia Na-

cional de Desarrollo 2010-2030 (END 2030) y de forma

articulada con el Plan de Desarrollo del municipio Santa

Cruz de Barahonay el Plan Estratégico Provincial de Ba-
rahona 2015-2020 (PlanBa 2020).

El Plan de Desarrollo de La Guéazara 2015-2020 (PDG
2020) se propone que al concluir el periodo previsto, La
Gudzara sea un distrito municipal un distrito municipal
donde las personas viven dignamente, con servicios pu-
blicos de calidad y viviendas dignas; con una ciudadania
responsable; con una economia altamente productiva y
competitiva, basada en los recursos naturales y el co-
mercio, compatible con el medio ambiente; cohesiona-
do territorial, social y politicamente; con una democracia
local inclusiva y participativa y; un territorio gestionado
equilibradamente, de forma articulada con el municipio
y de acuerdo al marco juridico vigente.

El documento esta estructurado con una serie de ele-
mentos técnicos, pero redactado en lenguaje llano, para
facilitar su facil entendimiento y comprension.

En ese sentido, el PDG 2020 inicia con las palabras
del director de distrito como maxima autoridad local del
territorio, seqguido de un resumen ejecutivo que contiene
los aspectos mas relevantes del documento, continuan-
do con una descripcién resumida de la metodologia
agotada durante el proceso de construccién, posterior-
mente se presenta la base legal de la planificacion mu-
nicipal, los Antecedentes de la Planificaciéon en el distrito
municipal y la provincia, los aspectos histéricos, una des-
cripcion territorial y una descripcion Ambiental.

Asimismo, se muestra un resumen de la situacion ac-
tual del distrito municipal en las tres dimensiones mas
relevantes del desarrollo (social, politica y econémica).
De igual forma, se puede encontrar en el documento la
l6gica estratégica al 2015-2020, la cual incluye la vision
de desarrollo, la mision de desarrollo, los ejes transver-
sales que deberan tomarse en cuenta al momento de
su implementacién, los ejes de desarrollo que definen
la orientacién y estructuracion estratégica (Servicios Pu-
blicos y Viviendas, Economia y Produccion, Gestion del
Territorio y Medio Ambiente y Clima Social y Politico),
los objetivos de desarrollo y sus respectivos resultados
esperados relacionados con cada eje.

El presente instrumento incorpora la matriz de planifi-
cacion estratégica, que constituye la forma de presentar
la consistencia técnica del PDG 2020, la cual contiene la
vision desarrollo, misidon de desarrollo, los resultados es-
perados, los indicadores objetivamente verificables y los
supuestos por cada uno de los cuatro ejes de desarrollo
concebidos en el PDG 2020.

Luego, se muestran los mecanismos de implemen-
tacion del PDG 2020, constituyendo este apartado la
forma en que se operativizara toda la concepcién es-
tratégica, incluyendo los organismos (Consejo Desarro-
llo de La Guazara y la Oficina Distrital de Planificacion y
Programacion —ODPP-), los instrumentos operativos que
deberan adoptarse y la forma en que se desarrollaran
los procesos de seguimiento, monitoreo, evaluacién y
retroalimentacion.

De manera, que el PDG 2020 queda en las manos
del Consejo de Desarrollo de La Guazara como un
instrumento guia que orienta el pensamiento estra-
tégico orientado al desarrollo de los actores politicos,
sociales y econdmicos del distrito municipal al afio
2020, encaminado a materializar los suefios y anhe-
los de progreso.
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Director

Junta de Distrito Municipal de
la Guazara

a Guazara es una comunidad enclavada en la zona de montafas del municipio Santa Cruz de
Barahona. a la cual DIOS ha bendecido con grandes maravillas naturales, gentes célidas y un
clima excepcional.

A nuestra llegada a la Direccion de la Junta de Distrito Municipal Municipal, iniciamos
un proceso de apertura para que los ciudadanos formaran parte de la gestion local, el cual
se consolida hoy con la elaboracion y puesta en marcha del Plan de Desarrollo del Distrito
Municipal.

Este Logro producto del esfuerzo de todos y todas contiene los suefios, anhelos y esperanzas de
nuestra gente. En | hemos plasmado nuestra ilusiones y seguiremos trabajando para convertirlas en
grandes realidades.

Los(as) Guazareros(as) estamos orgullosos de ser parte de uno de los procesos participativos mas
importantes que hemos observado en nuestro territorio. Pondremos todo nuestro empefio para

continuar trabajando por el avance de nuestra comunidad hacia un mejor porvenir.

Como representante de la gente de mi comunidad reitero el compromiso asumido el 16 de agosto
del ano 2010 y pido a Dios las fuerzas para continuar trabajando por y para todos(as).
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WILLIAM CUELLO GOMEZ,
DIRECTOR

REBECA URBAEZ PEREZ,
VICE DIRECTORA

‘



Equipo de direccion de la Junta de Distrito Municipal de La Guazara
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RESOLUCION

Guazara

JUNTA DEL DISTRITO MUNICIPAL, LA GUAZARA
Provincia Barahona, RD.
RNC-430048607

RESOLUCION DE LA JUNTA DE VOCALES DEL DISTRITO MUNICIPAL DE LA GUAZARA
QUE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL DE LA GUAZARA,
MURNICIPIO DE BARAHONA

Acta de Asamblea de Sesién Extraordinaria No. 002 2014, de fecha viernes 12 de
diciembre del afio 2014,

Mediante la cual el Gobierno Local de Distrito Municipal de La Guadzara aprueba el Plan
de Desarrollo del Distrito Municipal de La Guazara en aplicacion de lo establecido en la
Resolucion N2 28 del Municipio de Barahona de fecha 15 de noviembre de 2013, en la
que se insta a los Distritos Municipales que conforman el Municipio de Barahona a
realizar su planificacion para el desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el articulo No. 199 de la Constitucion de la Republica establece

que los municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico
administrativo local, son personas juridicas de Derecho Publico, responsables
actuaciones, gozan de patrimonio propio, de autonomia presupuestaria, con potestad
normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera expresa por la ley y
sujetas al poder de fiscalizacion del Estado y al control social de la ciudadania, en los
términos establecidos por la Constitucion y las leyes.

CONSIDERANDO: Que en el Art. 7 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo de la Republica Dominicana de 2012 se establece como primer eje la
procura de un Estado social y democratico de derecho, con instituciones que actian
gon ‘ética, transparencia y eficacia al servicio de una sociedad responsable vy
firticipativa, que garantiza la seguridad y promueve la equidad, la gobernabilidad, la
convivencia pacifica y el desarrollo nacional y local. Para ello define tanto el objetivo
de una Administracion publica eficiente, transparente y orientada a resultados y otro
vinculado al ejercicio de una democracia participativa y una ciudadania responsable.
CONSIDERANDO: Que en Art. 15 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Macional de
Desarrollo de la Replblica Dominicana debera promow la participacion social en la
formulacion, ejecucion, auditoria y evaluacién de las politicas publicas, mediante la
n de espacios y mecanismos institucionales que faciliten la corresponsabilidad
ciudadana, la equidad de género, el acceso a la informacion, la transparencia, la
rendicion de cuentas, la veeduria social y la fluidez en las relaciones Estado-sociedad
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RESOLUCION

CONSIDERANDO: Que en el Art. 21 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional
de Desarrollo de la Republica Dominicana se establece un objetivo especifico vinculado
a Impulsar el desarrollo local, provincial y regional, mediante el fortalecimiento de las
capacidades de planificacion y gestion de los municipios, la participacion de los actores
sociales y la coordinacion con otras instancias del Estado, a fin de potenciar los
recursos locales y aprovechar las oportunidades de los mercados globales a traves,
entre otras, de Establecer mecanismos de participacidn permanente y las vias de
comunicacion entre las autoridades municipales y los habitantes del municipio para
promover la permanente participacion social activa y responsable en los espacios de
consulta y concertacion del gobierno local, mediante el desarrollo de una cultura de
derechos y deberes de las y los municipes y el fortalecimiento de las organizaciones
comunitarias y representativas de los distintos sectores gue interactuan en el
municipio, enfatizando las de nifios, nifas, adolescentes, jovenes y mujeres.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 201 de la Constitucién Politica Dominicana establece
que El gobierno del Distrito Nacional y el de los municipios estaran cada uno a cargo
del ayuntamiento, constituido por dos drgano complementarios entre si, el Concejo de
Regidores y la Alcaldia. El Concejo de Regidores es un drgano exclusivamente
normativo, reglamentario y de fiscalizacion integrado por regidores y regidoras. Estos
tendran suplentes. La Alcaldia es el drgano ejecutivo encabezado por un alcalde o
alcaldesa, cuyo suplente se denominara vicealcalde o vicealcaldesa. Asimismo,
establece que el gobierno de los distritos municipales estard a cargo de una Junta de
Distrito, integrada por un director o directora que actuara como organo ejecutivo y
una Junta de Vocales con funciones normativas, reglamentarias y de fiscalizacion. El
director o directora tendrd suplente.

CONSIDERANDO: Que la participacion ciudadana en la gestién municipal estd normada
en los articulos 226 al 235 de la Ley 176-07, en los que se abordan el enfoque de
género de los procesos participativos, el apoyo que deberan brindar los ayuntamientos
para el fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil y el impulso que
deben dar los gobiernos locales a la participacion de la sociedad civil en la gestion
municipal, la determinacién de las vias de participacion ciudadana, asi como de fos
drganos municipales de participacidn.

CONSIDERANDO: Que el articulo 231 de la Ley 176-07 establece el Consejo Economico
y Social Municipal como drgano municipal de participacién ciudadana asociado a la
planificacion municipal definido en el articulo 252 como un érgano de caracter
consultivo, integrado por miembros del ayuntamiento, y representantes de las
organizaciones de la sociedad civil, cuya finalidad consiste en propiciar la participacion
ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas publicas, de
p!arﬁ‘ificacién y en la toma de decisiones para la gestion municipal, estableciendo que
su arganizacion, funcionamiento y competencias de estos Consejos estara regulada por
on municipal.
CONSIDERANDO: Que en el Art. 4 de Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley No.
498-06, de Planificacién e Inversidn Plblica, se establece que el Consejo Econdmico y
| Municipal tiene como finalidad articular y canalizar demandas de los ciudadanos
ante el gobierno central y el gobierno municipal.

‘ 10 ‘ PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL




RESOLUCION

CONSIDERANDO: Que el Art. 123 de la Ley 176-07 establece que la elaboracion,
discusidn y seguimiento del plan municipal de desarrollo se efectuara por el Concejo
Econdmico y Social Municipal, del que formaran parte representantes de |la
comunidad.

CONSIDERANDO: Que en el Art, 29, literal 7, de la Ley Organica de la Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Republica Dominicana se establece que todos los
municipios del pais contaran con planes de desarrollo municipal, elaboraran y
ejecutardn sus presupuestos participativos, en un plazo no mayor de cinco (5) afios.

CONSIDERANDO: La Resolucion N2 26 del Municipio de Barahona de fecha 15 de
noviembre de 2013 en la que en su articulo tercero insta al Gobierno Local del Distrito
Municipal de La Guazara para establecer los espacios de articulacidn con los actores
sociales a nivel distrital para elaborar el plan de desarrollo de cada uno de los Distritos
que bajo el principio de Cohesion Territorial establecido en la Estrategia Nacional de
Desarrollo, formaran parte del Plan de Desarrollo del Municipio de forma general pero
a la vez visibilizando la idiosincrasia, identidad y caracterizacion propia de cada uno de
los distritos y de sus realidades diferenciadas.

CONSIDERANDO; La resolucion N¢ 28 del Municipio Barahona de fecha 15 de
noviembre de 2013 en la que crea v se reglamenta la Oficina Municipal de Planificacién
¥ Programacion del Municipio de Barahona en la que se establece la articulacién de los
planes e instancias de planificacién del Municipio Barahona con los planes e instancias
de planificacion de los Distritos Municipales de Villa Central, El Cachdn y La Guazara.
CONSIDERANDO: Que atendiendo al mandato de las leyes, y con el apoyo técnico de la
Asociacion de Municipalidades de la Regidn Enriquillo (ASOMURE), se ha agotado un
proceso de planificacion mediante el cual se ha formulado un Plan de Desarrollo del
Distrito Municipal de La Guazara 2015-2020.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana.

Vista: Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica
Dominicana

¥ista La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.
Vista: La Ley 498-06 del Sistema de Planificacion e Inversién Pablica.

Visto: El Reglamento de Aplicacidn No. 1 para la Ley 498-06 de Planificacién e Inversion
Publica.

Vista: La Ley No. 200-04 General de Libre Acceso a la Informacion Publica.
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RESOLUCION

Vista: La Resolucion N2 26 del Municipio de Barahona de fecha 15 de noviembre de
2013 en la que se crea el Consejo de Desarrollo Econdmico y Social Muni I, la
Resolucion N 27 de fecha 15 de noviembre de 2013 del Municipio Barahona en la que
se aprueba el Reglamento de Funcionamiento del Consejo de Desarrollo Econémico y
Social del Municipio de Barahona vy la Resolucién N2 28 de fecha 15 de noviembre del
Municipio de Barahona en la gque se crea y reglamenta la Oficina Municipal de
Planificacién y Programacion del Municipio Barahona.

La Junta de Vocales del Distrito Municipal de La Guazara, en uso de sus facultades
legales:

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar como al efecto aprueba el Plan de Desarrolio correspondiente el
periodo 2015-2020 del Distrito Municipal de La Guazara en todas sus partes,
formulado como Pacto Territorial bajo el liderazgo del Gobierno Local y la participacion
activa del Consejo de Desarrollo Econdmico y Social de conformidad con lo establecido
en la Constitucion y las leyes dominicanas.

SEGUNDO: Ordenar como al efecto ordena al Director de Distrito a su implementacion,
mediante la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de planes operativos
anuales de conformidad con la Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios,
de manera articulada con el Presupuesto Participativo Municipal y con el Plan
‘Estratégico Provincial de Barahona 2015-2020 (PlanBa 2020).

TERCERO: Ordenar como al efecto ordena al Director de Distrito a promover y difundir
el contenido del Plan de Desarrollo correspondiente al periodo 2015-2020 dentro y
fugra-del territorio del Distrito Municipal a fin de garantizar las inversiones del sector

ico y privado que han sido previstas en el marco del plan, asi como la colaboracion
y-participacion de la ciudadania.

DADO en el Distrito Municipal de La Guazara, en la sala de sesiones de la Junta de
Vocales del Distrito Municipal de La Guazara, Provincia Barahona, a los a los 12 dias del
mes de diciembre, del afic dos mil catorce (2014).

by 4 J

—/

Vicepresidente dela Junta de Vocales
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LA GUAZARA PLANEA SU FUTURO
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El proceso metodolégico inicié con la
realizacion de una reunién de pre-
sentacion y socializacion de la meto-
dologia con el Consejo de Desarrollo
(CD), en la cual los/as integrantes de

dicho organismo conocieron en detalle las
actividades que serian ejecutadas y el enfoque me-
todoldgico que se agotaria para la obtencion de los
objetivos, resultados y productos esperados. Igual-
mente, el Consejo de Desarrollo (CD), hizo obser-
vaciones a la metodologia, las cuales fueron incor-
poradas y aplicadas. En dicha reunién se constituyo
una Comision Técnica, la cual trabajé durante todo
el proceso de construccion del Plan de Desarrollo
con el consultor. Dicha comisién sirvié de brazo
técnico al Consejo de Desarrollo, lo que permitid
agilizar el proceso.

Posteriormente, se llevd a cabo un proceso de
recopilacion y analisis de Informacion Documental
con que cuenta el distrito municipal, para la cons-
truccion de una Sintesis Critica de la diagnosis que
sirviera como documento base y punto de partida
para la determinacion de la actuacion estratégica a
seguir. Dentro de los principales documentos con-
sultados se encuentran: Resolucion Municipal del
Concejo de Regidores de Santa Cruz de Barahona
gue insta a sus distritos municipales a formular el
Plan de Desarrollo, Plan Estratégico Provincial de
Barahona 2015-2020 (PlanBa 2020), Pacto Social
por el Desarrollo Integral y Sostenible de Barahona,
Estudio Sobre Vialidad y Movilidad del Municipio
de Barahona y La Guazara , Plan de Movilidad Ur-
bana Sostenible de Barahona y La Guéazara , Estu-
dios de Vocaciones y Potencialidades Productivas
de Santa Cruz de Barahona, Agenda Ambiental de
la Provincia de Barahona, entre otros.

Luego de contar con la sintesis critica del diag-
nostico distrital, se llevd a cabo un taller de cons-
trucciéon participativa de la mision y la vision de
desarrollo con el Consejo de Desarrollo, con base
en la informacion analizada. En el mismo, se reco-
gieron los insumos necesarios para la construccion
de la misién y la vision de desarrollo del distrito
municipal. Posteriormente, el consultor, con los in-
sumos recopilados y la sintesis critica, llevé a cabo
la redaccion del primer borrador de Plan de Desa-



A
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LA GUAZARA CUENTA CON UNA PO-
BLACION QUE ASCIENDE A LOS 1,892
HABITANTES, DE CONFORMIDAD CON
EL CENSO NACIONAL DE POBLACION
Y VIVIENDA DEL ANHO 2010. DE ESTOS
EL 56% SON HOMBRES Y EL 44% SON

MUJERES. LA POBLACION URBANA ES DE
86.5% Y LA RURAL ES DE 13.5%

rrollo de La Guézara, el cual fue revisado y reconstruido
por el Consejo de Desarrollo, por medio de la realizacion

de un taller participativo. Luego del taller, el consultor
procedié a incorporar las observaciones recogidas en di-
cho proceso.

Ya incorporadas las observaciones, se realizaron dos
reuniones de revisiéon del documento preliminar de Plan
de Desarrollo de La Guézara, una con la Comision Técni-
cay la otra con el Consejo de Desarrollo, en las cuales se
recogieron otras observaciones que fueron incorporadas
al documento, las cuales, luego fueron conocidas por
dicho espacio en una reunion de validacion final del Plan
de Desarrollo. Finalmente, se llevd a cabo una sesion de
la Junta de Vocales en la cual se produjo la aprobacion
del documento y se envié al Ayuntamiento de Santa
Cruz de Barahona para su inclusion de sus prioridades
en el Plan Municipal de Desarrollo.
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La base legal del Plan de Desarrollo
1| de La Guéazara (PDG 2020) est4
compuesta en primer orden por la
Constitucion de la Republica, norma
suprema del ordenamiento juridico del

Estado dominicano, seguida de la Ley No.
1-12 de Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-
2030 (END 2030), la Ley Organica de la Adminis-
tracion Publica, No. 247-12, Ley No. 498-06 que
Establece el Sistema Nacional de Planificacion e
Inversion Publica, Reglamento para la Implementa-
cion de la Estrategia Nacional de Desarrollo, el Re-
glamento de Aplicaciéon No. 1 para la Ley No. 498-
06, instituido por el Decreto No. 493-07 y el Plan
Nacional Plurianual del Sector Publico 2013-2016
(PNPSP 2013-2016). En ese sentido, a continuacion
se presenta de manera puntual lo que establece
cada instrumento juridico en relacion con el tema
en cuestion.

La Constitucion de la Republica Dominicana es-
tablece en su articulo 197 que la provincia es la
demarcacién politica intermedia en el territorio, la
cual se divide en municipios, distritos municipales,
secciones y parajes, igualmente instituye en su ar-
ticulo 198 la figura del Gobernador civil, el cual es
designado por el Poder Ejecutivo en cada provin-
Cia, quien es su representante en esa demarcacion.

Asimismo, la carta magna en su articulo 199
establece que el Distrito Nacional, los municipios
y los distritos municipales constituyen la base del
sistema politico administrativo local. Son personas
juridicas de Derecho Publico, responsables de sus
actuaciones, gozan de patrimonio propio, de au-
tonomia presupuestaria, con potestad normativa,
administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera
expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion
del Estado y al control social de la ciudadania, en
los términos establecidos por esta Constitucion y
las leyes.

Concomitantemente, el instrumento juridico de
mayor jerarquia del Estado dominicano, en su arti-
culo 201 y su parrafo, establece que los Concejos
de Regidores son 6rganos exclusivamente norma-
tivos, reglamentarios y de fiscalizacion integrados
por regidores y regidoras. Y, en los distritos mu-



nicipales, las Juntas de Vocales tienen similares potes-
tades. De igual forma, el ordenamiento constitucional
dominicano, en su articulo 204, establece que el Estado
propiciard la transferencia de competencias y recursos
hacia los gobiernos locales, de conformidad con la pro-
pia Constitucion y la ley, sujetdndolas a la implementa-
cion de politicas de desarrollo institucional, capacitacion
y profesionalizacion de los recursos humanos.

Por su parte, la Estrategia Nacional de Desarrollo
2010-2030 (END 2030) de la Republica Dominicana es-
tablece como visién de pais que “Republica Dominicana
es un pafs préspero, donde las personas viven digna-
mente, apegadas a valores éticos y en el marco de una
democracia participativa que garantiza el Estado social
y democrético de derecho y promueve la equidad, la
igualdad de oportunidades, la justicia social que gestio-
nay aprovecha sus recursos para desarrollarse de forma
innovadora, sostenible y territorialmente equilibrada e
integrada y se inserta competitivamente en la economia
global”.

El articulo 7 de la indicada legislacion instituye como
primer eje la procura de un Estado social y democra-
tico de derecho, con instituciones que actlan con éti-
ca, transparencia y eficacia al servicio de una sociedad
responsable y participativa, que garantiza la seguridad y
promueve la equidad, la gobernabilidad, la convivencia
pacifica y el desarrollo nacional y local. Para ello define
tanto el objetivo de una Administracién publica eficien-
te, transparente y orientada a resultados y otro vincu-
lado al ejercicio de una democracia participativa y una
ciudadania responsable.

En esa misma tesitura, el articulo 15 de la Ley No. 01-
12 indica que debera promoverse la participacion social
en la formulacién, ejecucién, auditoria y evaluacion de
las politicas publicas, mediante la creaciéon de espacios y
mecanismos institucionales que faciliten la corresponsa-
bilidad ciudadana, la equidad de género, el acceso a la
informacion, la transparencia, la rendicion de cuentas,
la veedurfa social y la fluidez en las relaciones Estado-
sociedad.

Igualmente, el articulo 21 del méaximo instrumento
legal de la planificacién, establece un objetivo especi-
fico vinculado a Impulsar el desarrollo local, provincial
y regional, mediante el fortalecimiento de las capaci-

dades de planificacién y gestiéon de los municipios, la
participacién de los actores sociales y la coordinacion
con otras instancias del Estado, a fin de potenciar los
recursos locales y aprovechar las oportunidades de los
mercados globales a través, entre otras, de fortalecer las
capacidades técnicas, gerenciales y de planificacion de
los gobiernos locales para formular y ejecutar politicas
publicas de manera articulada con el Gobierno Central.
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De su lado, la Ley Orgéanica de la Administracién
Publica, No. 247-12 establece que los Gobernadores
Civiles tiene como funcion la de presidir los Conse-
jos de Desarrollo en los niveles provincial y regional,
previstos en el Sistema Nacional de Planificacién e In-
version Publica.

La Ley No. 498-06 que crea el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversién Publica, establece en su articu-
lo 14, letra c la existencia de los Consejos Municipales
de Desarrollo como la instancia de participacion de los
agentes econémicos y sociales a nivel del territorio que
tiene como funcién articular y canalizar demandas de los
ciudadanos ante el gobierno central y el gobierno muni-
cipal, otorgandoles el derecho a ser parte de la formu-
lacion de los Planes Estratégicos de Desarrollo Territoria-
les. Asimismo, establece los actores que deben integrar
dicho espacio.

El Reglamento para la Implementacién de la Estrategia
Nacional de Desarrollo Establece la figura de los Docu-
mento que estipula un acuerdo o convenio de alcance
nacional, regional, provincial o municipal, materializado
por actores politicos, econémicos y/o sociales, publicos
y privados, con miras a consensuar o concertar sobre un
conjunto de iniciativas y compromisos para alcanzar uno
0 mas objetivos de la END 2030.

De igual forma, dicho Reglamento ordena a que El
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico y los planes
sectoriales, institucionales, regionales, provinciales y
municipales identificaran los resultados esperados, las
medidas de politicas, las metas de producciéon prioritaria
contenidas en los mismos y determinaran las vinculacio-
nes con los indicadores y metas previstos.

En ese orden, el Reglamento de Aplicacion No. 1 para
la Ley No. 498-06, de Planificacion e Inversion Publica,
instituido por el Decreto No. 493-07, establece los pro-
cedimientos que deben seqguirse para la creacion de los
Consejos Provinciales de Desarrollo.

Y, de manera particular, el Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico 2013-2016 (PNPSP 2013-2016)
establece como meta, vinculado a la elaboracién y
puesta en funcionamiento de los planes de desarrollo
a nivel regional y municipal, que se conformaran y
estaran en funcionamiento 22 Consejos de Desarrollo
Provincial.
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En cumplimiento del mandato de la
Estrategia Nacional de Desarrollo, la
Provincia de Barahona esta inmersa
en un complejo e intenso proceso de
planificacién a escala provincial, muni-
cipal y distrital.

Desde la Asociacion de Municipalidades de la
Regioén Enriquillo (ASOMURE), expresion territorial
de las Asociaciones Nacionales de Gobiernos Loca-
les (FEDOMU y FEDODIM) en la Region Enriquillo,
se aupa, estimula y coordinan estos procesos que
tienen como fin propiciar la discusion y la plani-
ficacion con responsabilidad compartida entre las
autoridades locales y las entidades, instituciones
y organizaciones participantes en cada uno de los
espacios de concertacion y articulacion.

A nivel provincial y tras numerosas reuniones y
talleres celebrados, se ha finalizado la elaboracion
del Plan Estratégico Provincial de Barahona (PlanBa
2020), liderado por el Consejo de Desarrollo Pro-
vincial.

A escala local (Municipios y Distritos Municipa-
les), bajo la direccion de las autoridades municipa-
les (Alcaldes y Directores de Distrito) y en sinergia
con las instancias de articulacion con la sociedad
civil establecidas en la legislacion (Consejos de De-
sarrollo Municipales y Distritales), la provincia ha
estado avanzando en la definicion de los Planes
Municipales de Desarrollo de Santa Cruz de Ba-
rahona, Jaquimeyes, Vicente Noble, Paraiso, Enri-
quillo, La Ciénaga, Fundacion, Pefién, Cabral y Las
Salinas y los Distritos Municipales de La Guazara ,
La Gudazara, La Guazara, Palo Alto, Canoa, Fondo
Negro, Quita coraza, Pescaderia, Arroyo Dulce, Los
Patos y Bahoruco que junto al Plan del Municipio
de Polo ya aprobado, ha permitido que a la fecha a
se haya logrado que la totalidad de los Gobiernos
Locales de la Provincia de Barahona tengan su ins-
trumento de planificacién.

En sentido general, los planes municipales de
desarrollo se proponen contribuir con el logro de
la vision de desarrollo contenida en la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END 2030),
proponiéndose visiones y misiones de desarrollo
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en termino territorial gue mejoren significativamente las
condiciones de vida de los municipes que habitan los
territorios en cuestion.

En ese sentido, cada plan de desarrollo inicia con las
palabras del alcalde del municipio o el director de distrito
como maxima autoridad local del territorio, continuando
con una descripcién resumida de la metodologia agota-
da durante el proceso de construccién, posteriormente
se presenta la base legal de la planificacién municipal,
los antecedentes de la planificacion en la provincia, los
aspectos histoéricos, una descripcién territorial y una des-
cripcion Ambiental.

Asimismo, se muestra un resumen de la situacion ac-
tual del municipio y/o distrito municipal en las tres di-
mensiones mas relevantes del desarrollo (social, politica
y econémica). De igual forma, se puede encontrar en el
documento la légica estratégica al 2015-2020, la cual
incluye la visién de desarrollo, la mision de desarrollo,
los ejes transversales que deberan tomarse en cuenta al

momento de su implementacion, los ejes de desarrollo
gue definen la orientacion y estructuracion estratégica,
los objetivos de desarrollo y sus respectivos resultados
esperados relacionados con cada eje.

El presente instrumento incorpora la matriz de pla-
nificacion estratégica, que constituye la forma de pre-
sentar la consistencia técnica de cada instrumento, la
cual contiene la vision desarrollo, mision de desarrollo,
los resultados esperados, los indicadores objetivamente
verificables y los supuestos por cada uno de los ejes de
desarrollo concebidos.

Luego, se muestran los mecanismos de implemen-
tacion del PDG 2020, constituyendo este apartado la
forma en que se operativizara toda la concepcion estra-
tégica, incluyendo los organismos (Consejo Desarrollo y
la Oficina Municipal de Planificacién y Programacion —
OMPP-), los instrumentos operativos que deberan adop-
tarse y la forma en que se desarrollaran los procesos de
seguimiento, monitoreo, evaluacién y retroalimentacion.
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En diversos didlogos con familias
oriundas de esta comunidad expre-
san que Alrededor del afno 1884,
esta comunidad fue fundada por
personas provenientes del Distrito

Municipal del Cachén, quienes se despla-
zaban a esos lugares en busca de animales extra-
viados, puercos cimarrones, y a castrar colmenas
de miel silvestre. La Guazara es el nombre que se le
ha asignado a la comunidad, producto de un lugar
donde existia un arbol de una fruta comestible lla-
mada Gudzara, el cual era tomado como referencia
por los Cachoneros cuando mandaban a sus hijos
en busca de algun animal, diciéndoles: "lleguen
cerca o hasta La Gudzara’, desde ahi su nombre.
Por ser éstas tierras muy fértiles y productivas esto
hizo que otras comunidades aledafias se motivaran
a sembrar gandules, café, naranjas, entre otros.

La primera persona que vino a vivir a este lugar
segun los cuestionados, se llamé Gabino Cuello
quien llegd desde el Cachén a atender colmena
que tenfa en esos predios, este viendo que eran
tierras fértiles y muy apropiadas para la agricultu-
ra, persuadié a sus hermanos para que le hicieran
compaifiia, ellos eran: Pedro, Enemecio, Alejandro,
Venancio, y Julian Cuello.

Mas tarde llegaron a habitar estas tierras Neno,
Eguisiano, Juan y Secundido Gémez, de esta forma
se funda lo que es la comunidad de La Guazara.

Cuentan que, cuando alguien llegaba solo a su
casa y le preguntaban por la persona que se que-
do, estos respondian: “se quedd en el Palo de la
Guazara’, es decir que este sitio lo ubicaban como
referencia de punto de encuentro o de descanso.



CUENTAN QUE, CUANDO ALGUIEN LLE-

GABA SOLO A SU CASA Y LE PREGUNTA-
BAN POR LA PERSONA QUE SE QUEDO,
ESTOS RESPONDIAN: SE QUEDO EN EL
PALO DE LA GUAZARA, ES DECIR QUE
ESTE SITIO LO UBICABAN COMO REFE-
RENCIA DE PUNTO DE ENCUENTRO O

DE DESCANSO
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La Guazara es un distrito munici-
pal, que forma parte del municipio
de Barahona, ubicado en la provin-
cia de Barahona, Region Enriquillo,
situada al sur de la Republica Domi-

nicana. La Guazara cuenta con una ex-
tension territorial de 52.6 km2 y una Altitud: 400
msnm.

Los limites territoriales del distrito munici-
pal La Guazara, son los siguientes:

» Al Norte: el Distrito Municipal de El Ca-
chény la carretera Barahona-Azua.

» Al Sur: Montanas de Bahoruco.
» Al Este: La ciudad de Barahona.
» Al Oeste: el municipio de Cabral.

Segun la publicaciéon de la Oficina Nacional
de Estadistica (ONE) titulada “Divisién Territorial
2012", el distrito municipal La Guéazara ademas de
la zona urbana, cuenta con dos sesiones 10 parajes
o unidades barriales y 6 unidades sub-barriales.

La sesion La Guéazara (Zona Urbana), con el pa-
raje La Guazara O Centro Del Pueblo y las unida-
des sub-barriales El 3, EI 5, Los Mameyes, El Barrio,
Villa Abajo, Villa Arriba, la sesién La Guazara con
los parajes El Hoyo, Palo Bonito, Palo Veinte, José
Joaquin, El Montazo, Villa Hortensia, El Cabo, Los
Angelitos y Charco Prieto.

Las vias de acceso hacia La Guazara desde
Santa Cruz de Barahona son:

» De oeste a este, por la Avenida Enriquillo,
mejor conocida como el Malecén.

» De norte a sur, por las avenidas Antonio
B. Subervi y Luperén, tomando la avenida Casan-
dra Damirén.

La Guéazara es a 10 Km de Santa Cruz de Ba-
rahona, y su principal via de acceso es la Carretera
Barahona-La Guazara de oeste a este.



1. Congreso de la Republica 2006. Ley No. 194-6
que eleva la sesiéon La Guazara del municipio de

Barahona a la categoria de Distrito Municipal. e ————————————
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Areas Protegidas. La Guazara no
cuenta con una area protegida,
aunque existe un rio que le llaman
Juan Méndez, en este rio existen
arboles de caoba, la que por medio

de la deforestacion lo han estado extin-
guiendo cada momento, por lo que oficialmente
no es una area protegida, en esta area se pro-
duce la plantacion de arboles de caoba, por lo
gue el Ministerio de medio Ambiente al junto de
la junta Distrital, han decidido de no intervenir
esa darea, para luego buscar por la via legal la
proteccion de la misma.

Clima. La comunidad de La Guézara, por su ubi-
cacién geografica en la parte baja de la Sierra
de Bahoruco, se encuentra dentro de una zona
sub-tropical. Se caracteriza por poseer unos de
los mejores climas de la regiéon con una tempe-
ratura promedio entre 22 y 24 grados celciius.
Su pluviometria oscila entre los 1, 200 a 2,000
mm de lluvias por afos; la mayor parte de lluvia
de esta zona se registra en los meses de mayo y
junio, en algunos otros meses de la temporada
ciclénica que son Septiembre y Octubre.

Topografia (relieve), zona morfolégica. El
relieve es irregular formado por cerros y monta-
fas, semiplano en la parte urbana. Las pendien-
tes del terreno conforman torrentes de agua de
escorrentia en las épocas de lluvias, vaguadasy
tormentas.

Un dato interesante es que La Gudazara, pre-
senta condiciones de viento (tipos 3y 4) para la
instalacion de proyectos edlicos. Mientras que
todos los demas municipios poseen condiciones
de baja velocidad del viento. Segun el Plan Es-
tratégico de Desarrollo Territorial del Territorio
Barahona Norte 2014-2020.

Hidrografia (principales rios. Los principales
rios que se encuentran en el Distrito Municipal
de la Gudzara estos son: El arroyito, La Bija, Pa-
lomino, Juan Méndez, Arrollo Seco, La Yayita,
Arroyo Grande y Bernardino.

Flora: La flora se caracteriza por poseer especies



arboreas tanto maderables como frutales, asi como
otras especies caracteristicas de la zona. Dentro de
estas especies de la vegetaciéon estan la Caoba, Ce-
dro, Cabirma, Amapola, Guama, Ebano verde, Pino y
grandes plantaciones de café.

Fauna: esta compuesta por especies de animales per-
tenecientes a diversas clases como reptiles, aves, ma-
mifero, aracnidos, miriopodos y anfibios.

e TR

LA GUAZARA SE CARACTERIZA POR
POSEER UNO DE LOS MEJORES CLIMAS
DE LA REGION CON UNA TEMPERATU-
RA PROMEDIO ENTRE 22'Y 24 GRADOS
CELSIUS
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La situacion actual del distrito municipal La
Guazara abarca tres areas fundamentales;
primero, la situaciéon social; segundo, la
situacion econémica y; tercero la situa-
cion politica, las cuales se describen a

continuacion.

7.1. SITUACION SOCIAL

La situacion social, en el marco del presente plan de de-
sarrollo, toca aspectos relacionados con la poblacién y

POBLACION POR RANGO DE EDADES

RANGO DE HOMBRES
EDADES

demografia, viviendas y los servicios publicos urbanos,
asi como sociales en el distrito municipal La Guazara.

7.1.1. POBLACION Y DEMOGRAFIA.

La Guézara cuenta con una poblacién que asciende a
los 1,892 habitantes, de conformidad con el Censo Na-
cional de Poblacion y Vivienda correspondiente al afio
2010, de los 1,063, para un 56% son hombres y 829,
para un 44% son mujeres. Asimismo, la poblacién urba-
na asciende a un 86.5% vy la rural de 13.5%.

MUJERES URBANO

0-9

10-17

18-24

25-34

35-64

64 0 mas

Los resultados del Censo Nacional de Poblacion y Vi-
vienda revelan que el distrito municipal La Guazara cuenta
con una poblacién inminente joven, que representa una
gran fortaleza para promover la dinamizacion y crecimien-
to econémico. El porcentaje de la poblacion menor de 18
anos es de un 35%, mientras que el porcentaje de habi-
tantes que oscilan en las edad de 18 a 34 afios es de 34%;
de igual forma, la poblacion ubicada entre los 35 y 64
anos de edad asciende a un 26%, quedando un 5% de
habitantes con 65 afos o mas.
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7.1.2. VIVIENDAS.

El distrito municipal La Guéazara cuenta con 510 vivien-
das, de las cuales 508 se encontraban ocupadas y 2 se
encontraban desocupadas al momento de realizar el
Censo 2010.

TIPOS DE VIVIENDAS

TIPO

URBANO

CASA INDEPENDIENTE

410

APARTAMENTO

00

PIEZA EN CUARTERIA O PARTE ATRAS

00

BARRACON

00

VIVIENDA COMPARTIDA CON NEGOCIO

06

LOCAL NO CONSTRUIDO PARA HABITACION

01

OTRA VIVIENDA PARTICULAR

Del total de viviendas ocupadas en el distrito muni-
cipal, 482, para un 95% son casas independientes, 7
viviendas, para un 1% son viviendas compartidas con
negocio o local no construido para habitacion y 21 vi-
viendas, para un 4% son otras viviendas particulares.

21

Un aspecto importante que debe catalogarse como posi-
tivo es el hecho de que en el territorio no existan vivien-
das en barracones y en cuarteria o parte atras, lo que
indica un aspecto relevante para reducir los niveles de
hacinamiento.

VIVIENDAS CON COCINAS O CUARTO PARA COCINAR

URBANO

CARACTERISTICA
. SI DENTRO DE LA VIVIENDA

154

SI FUERA DE LA VIVIENDA

213

NO TIENE
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El total de viviendas ocupadas que cuenta con cocina
0 cuarto para cocinar es de 430, para un 84.6%, de los
cuales 156, para un 36% la tienen dentro de la vivien-
da, mientras que 274, para un 74% la tienen fuera de la
vivienda. El porcentaje de hogares que reportd no tener
cocina, ni dentro, ni fuera de la vivienda asciende a 78,
para un 15.4%, segun el Censo del afno 2010.

La situacion de tenencia de cocina en la vivienda, con-
firma lo afirmado anteriormente, en el sentido de que
mas de dos tercios partes de los hogares no poseen con-

NUMERO DE CUARTOS POR VIVIENDAS

CUARTOS

diciones aceptables para la vida digna en términos fisi-
cos. En ese sentido, aun persiste mas de un 69% de vi-
viendas que carecen de cocina o las tienen fuera. En ese
orden, la situacién de las viviendas que no cuenta con
cocina es un fenémeno propio de la zona urbana, lo que
evidencia que en la urbanidad de La Gudazara persisten
habitantes con modos de vidas sub-urbanos y margina-
les, alcanzando mas del 4% de poblacién con modos de
vida urbano-marginal sobre el total de poblacion urbana
con que cuenta el distrito municipal.

URBANO

66

Los datos contenidos en el Censo 2010, dan cuenta
de que 111 viviendas, para un 22.2% tienen un cuarto,
146 viviendas, para un 28.7% cuentan con dos cuartos,
131 viviendas, para un 25.7% tienen tres cuartos, 98
viviendas, para un 19% tienen cuatro cuartos, 16 vivien-
das, para un 3.2%, tienen cinco cuartos y 6 viviendas,
para un 1.2% cuentan con seis 0 mas cuartos. El nume-
ro de viviendas segun el numero de cuartos de mayor
predominio es el de dos cuartos por viviendas, seguido
de los de tres cuartos por viviendas y en tercer lugar se
encuentran los de un cuarto por viviendas. Sumando los
hogares de entre cuatro y seis 0 mas, los mismos alcan-
zan un porcentaje de un 23.6%.
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NUMERO DE MIEMBROS POR HOGARES

HOGARES X
VIVIENDA

URBANO

En lo que tiene que ver con el nUmero de miem-
bros por niumero de hogares, el Censo Nacional de
Poblacion y Vivienda arroja como resultados que 75
hogares, para un 14.7% cuenta con un miembro, 76
hogares, para un 15% cuentan con dos miembros,
94 hogares, para un 18.5% tienen tres miembros, 85
hogares, para un 17% cuenta con cuatro miembros,
78 hogares, para un 15.3% cuentan con cinco miem-
bros, 64 hogares, para un 12.5% estan integrados
por seis miembros, 23 hogares, para un 4.5% tienen
siete miembros, 11 hogares, para un 2.5% cuentan
con ocho, nueve o mas miembros.

Los datos arrojados por el Censo 2010, indican cla-
ramente que los hogares de tres y cuatro miembros
son los mas predominantes, seguidas por los de cin-
co, dos, uno, seis y siete miembros.
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Esto mantiene algun cierto nivel de incoherencia
con las cifras referidas al nUmero de cuartos por vi-
viendas que alcanza el 45% cuando se calculan aque-
llas viviendas que tienen entre tres y cuatro cuartos,
evidenciandose una moderada diferencia de mas de
10 puntos porcentuales, lo que quiere decir que en
este intervalo estadistico se registra un desaprovecha-
miento del espacio habitacional de mas de un 10%.
Un ejemplo claro del fendmeno socio-urbano del des-
aprovechamiento espacial en términos habitacional
se obtiene de la comparacién entre las viviendas que
tienen cinco cuartos (16) y los hogares que tienen
cinco miembros (78), verificandose una diferencia de
mas de un 400%.



NUMERO DE HOGARES CON DORMITORIO

NUMERO DE
HOGARES X
DORMITORIOS

URBANO

00

01

02

03

04

05 Y MAS

TOTAL

En lo relativo al nimero de hogares con dormitorios, el
Censo 2010, establece que 77 hogares, para un 15% no
cuentan con dormitorios, 165 hogares, para un 32.4%
tienen un dormitorio, 159 hogares, para un 31.2%
cuentan con dos dormitorios, 90 hogares, para un
17.7% cuentan con tres dormitorios, 14 hogares, para
un 2.7% tienen cuatro dormitorios y 3 hogares, para
menos de un 1% cuentan con cinco o mas dormitorios.
Del total de hogares que no tienen dormitorios, 47, para
un 39% se ubican en la zona urbana, lo que sustenta lo
afirmado anteriormente en el sentido del modo de vida
urbano-marginal en zonas urbanas.

El nimero de hogares con dormitorios de mayor pre-
dominio es de uno, seguido del dos y en tercer lugar
se encuentra el de tres dormitorios. De manera conjun-
ta, los hogares que tienen entre uno y tres dormitorios
alcanzan el 81.5%. Esto datos confirman el fenémeno
socio-urbano del desaprovechamiento del espacio habi-
tacional en el distrito municipal La Guéazara.

Un ejemplo claro de este fendmeno se obtiene de la
comparaciéon entre los hogares que tienen dos miem-
bros (76) y los hogares que tienen dos dormitorios (159),
verificAndose una diferencia de mas de un 200%, por lo
que se colige que la razones fundamentales del hacina-

miento en el territorio del distrito municipal se deben a
debilidades en el establecimiento de politicas de planifi-
cacion habitacional.

Otro aspecto que podria estar incidiendo en los indices
de hacinamiento lo es la alta tasa de embarazos no pla-
neados, especialmente en adolescentes y jovenes, fenod-
meno social que no es exclusivo de La Guazara, sino,
del pais, lo que provoca improvisaciones en términos de
construcciéon de viviendas y consecuentemente el mal
uso del espacio habitacional.
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7.1.3.

FORMAS DE GESTION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

La recoge
el ayunta-
miento

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS.

La reco-
ge una

La queman

La tiran en
el patio o
solar

La tiran
en un
vertedero

La tiran en
unrio o
canada

empresa
privada

TOTAL 00

URBANO 00

RURAL 00

En lo relacionado con la gestion de residuos sélidos,
las estadisticas oficiales establecen que 266 hogares,
para un 52.3% reciben el servicio de parte del ayunta-
miento, 66 hogares, para un 13% los queman, 67 ho-
gares, para un 13.1% la tiran en un patio o solar, dos
hogares los tiran en un vertedero, 107 hogares, para un
21% los tiran en un rio o canada.

Independientemente, de que el nimero de hogares
que recibe el servicio de recogida y disposicion final de
los residuos soélidos asciende a més de la mitad del total,
persiste en el distrito municipal La Guazara una cantidad
importante de hogares que desintegra sus desechos por
medio de formas insostenible ambientalmente hablan-
do, lo que incide en la desmejora de calidad de vida de
los y las municipes.

No obstante, en la zona urbana la situacion es mas
preocupante, ya que en términos absolutos persisten la
mayor cantidad de hogares con formas rudimentarias de
gestion de los residuos solidos, ya que de los 242 hoga-
res identificados como los que infringen en las normas
de cuidado del medio ambiente con estas practicas, 170
se encuentran en la zona urbana. Asimismo, el distrito
municipal carece de un vertedero ambientalmente sos-
tenible, por lo que vierten sus desechos en solares im-
provisados a cielo abierto en el municipio de Santa Cruz
de Barahona.
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La recogida de residuos solidos en del Distrito Muni-
cipal La Guazara se realiza tres veces a la semana (lu-
nes, miércoles y viernes); esta jornada se ha dividido en
Brigadas: una de chapeo, compuesta por seis hombres,
la formada por ocho mujeres, esta realizan la limpieza
barriendo, tanto las calle como otros lugares publicos.
Los equipos con que cuenta la Junta de Distrito para di-
cho servicio son: un camion, tres carretillas, con su per-
sonal disponible. Asimismo carece de un vertedero en
condiciones adecuadas y que no rifla con los principios
de proteccién ambiental.



7.1.4.

TIPO DE SERVICIO SANITARIO

SERVICIO SANITARIO Y ALCANTARILLADO.

INODORO

TOTAL EXCLUSIVO | COMPARTI-

DO

LETRINA

EXCLUSIVA

COMPAR-
TIDA

NO TIENE

TOTAL 4

57

URBANO

53

RURAL

El Censo Nacional de Poblacién y Vivienda correspon-
diente al ano 2010 establece que 56 hogares para un
11% tienen acceso a inodoros; del total de los hogares
gue cuentan con inodoros, el 93% son exclusivos, mien-
tras que el 7% son compartidos con otros hogares. Asi-
mismo, 286 hogares, para un 56.2% tienen acceso a le-
trina; del total de estos hogares, el 80% son exclusivos,
mientras que el 20% son compartidos. En ese mismo,
orden, 166 hogares, para un 32.8% no tiene acceso ni a
inhodoros ni a letrinas.

Los datos del Censo, revelan claramente que casi un
90% de los hogares del distrito municipal La Guazara
carecen de servicios sanitarios en condiciones humana-
mente adecuadas. De igual forma, queda en evidencia
que casi un 47% de los hogares no cuentan con servi-
cio sanitario de ninguna indole o el servicio con el que
cuenta es compartido con otros hogares. La situacion
se torna mas delicada, debido a que casi el total de los
hogares que cuentan con letrinas residen en la zona
urbana, al igual que los hogares que no cuentan con
servicios sanitarios, manteniéndose la consistencia en el
modo de vida de residentes en la urbanidad con condi-
ciones marginales.

En lo relativo a las aguas residuales es dificil ubicar
una estructura de alcantarillado central, puesto que aqui
solamente hay desagtes fluviales en todo el distrito,
porque es mas facil y econémico para las personas que
exigir un alcantarillado para el distrito completo. Una de
las opciones mas rapidas que tienen los ciudadanos del

4

distrito municipal son las llamadas (letrinas). Esta consis-
te en un hoyo cavado y cerrado a base de cemento hasta
dejar un orificio en donde puedan entrar los desechos
fecales y aguas residuales. Esto provoca una alta conta-
minacion del suelo y subsuelo por los desechos vertidos
en las letrinas, ademas de que aporta mucho a las fallas
geoldgicas del terreno.
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7.1.5. ENERGIA ELECTRICA.

FUENTES DE ABASTECIMIENTO DE ENERGIA

TOTAL
HOGARES

TENDIDO
PUBLICO

LAMPARA
DE GAS
PROPANO

ENERGIA
ELECTRICA
DE PLANTA

PROPIA

LAMPARA
DE GAS
KEROSENE

TOTAL

00

URBANO

00

RURAL

En lo que tiene que ver con el acceso al servicio de
energia eléctrica, 392 hogares, para un 77% se abas-
tecen del tendido eléctrico publico, 3 hogares, para un
0.5% se abastecen de lamparas de gas propano, 87 ho-
gares para un 17% usa ldmparas de gas querosén y 26
hogares para un 5% usan otro mecanismo de acceso.

Los datos del Censo 2010 indican que en el distrito
municipal La Guéazara existe una amplia cobertura del
servicio publico de energia eléctrica de mas de tres cuar-
tas partes de los hogares. Sin embargo, persiste, aunque
un numero bajo de hogares, pero importante que no
tienen acceso al servicio publico, sobre todo en la zona
urbana, la cual cuenta con 16 de los 26 hogares con esta
caracteristica.

La calidad del servicio es el principal escollo, puesto
gue la ciudadania, en consultas realizadas, establece que
reciben entre 14 y 16 horas diarias de energia eléctrica.
En lo que tiene que ver con la tarifa de la energia eléc-
trica en el territorio, los residentes indican que la misma
es relativamente accesible, alcanzado entre RD$500 vy
RD$700 mensuales, los cuales son cobrados por EdeSur.

7.1.6.AGUA POTABLE.

El Distrito Municipal de La Guazara, cuenta con tres
acueductos los cuales abastecen al municipio de Baraho-
na, los habitantes de la Gudzara se benefician de sus
servicios, pero esta comunidad no tiene un acueducto
propio; estos estan instalados en Palo Bonito y Arrollo
Grande; el agua potable se toma de los acueductos que
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00

estan instalados en Palomino y Arroyo Grande, segun
algunos de los cuestionados.



7.1.6. AGUA POTABLE.

FUENTE DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

CARACTERISTICA

URBANO

DEL ACUEDUCTO DENTRO DE LA VIVIENDA

50

DEL ACUEDUCTO EN EL PATIO DE LA VIVIENDA

DE UNA LLAVE DE OTRA VIVIENDA

DE UNA LLAVE PUBLICA

DE UN TUBO DE LA CALLE

MANANTIAL, RiO, ARROYO

LLUVIA

POZO

CAMION TANQUE

OTRO

En lo que tiene que ver con el acceso a agua potable,
el Censo 2010 indica que 52 hogares, para un 10% ac-
cede al servicio de agua potable del acueducto dentro
de la vivienda, 265 hogares, para un 52% del acueducto
fuera de la vivienda, 20 hogares, para un 18% toman
el agua de una llave de otra vivienda, 97 hogares, para
un 19% la toma de un manantial, rio o arroyo y lluvia,
mientras que un 1% la toma de una llave publica, un
tubo de la calle u otra fuente.

La situacién expuesta evidencia que aunque practica-
mente un 80% de los hogares tiene acceso al servicio
de agua potable, un 90% accede al mismo a través de
fuentes contaminantes. Esta situacion es mas acentua-
da en la zona urbana, ya que el 87.5% de los hogares
gue obtienen el agua del acueducto en el patio de la
vivienda se ubica en esta zona de residencia, no obstan-
te, 33 hogares (12.5%) de la zona rural muestra igual
situacion. Asimismo, se observa que un gran porcentaje
de los hogares —mas de la mitad-, accede al servicio del

acueducto, pero en el patio de la vivienda, lo que des-
dice de la estructuracion habitacional, sobre todo de la
zona urbana.

7.1.7.TRANSITO Y TRANSPORTE.

El principal medio de transporte es el motoconcho, des-
de La Guédzara hacia Santa Cruz de Barahona y otras
localidades, existen otros tipos de vehiculos que realizan
estas actividades de transporte de manera ocasional, por
lo que los usuarios escogen el motoconcho como prin-
cipal medio, algunos habitantes cuentan con su propio
medio de transporte (motor y pasola).

7.1.8. TELECOMUNICACIONES.

La redes telefénicas existentes en cuanto a la comu-
nicacién es via celular, ya que no se cuenta con redes
aldmbricas, las companias que brindan estos servicios
son de Claro y Tricom, un reducido numero obtiene
servicio de internet por medio de banda ancha de
forma personal.
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COMUNICACION Y TECNOLOGIA

INDICADOR

DISTRITO
MUNICIPAL

MUNICIPIO | PROVINCIA

COMPLETO

PORCENTAJE DE HOGARES PARTICULARES
CON TELEFONO CELULAR O FIJO

37.99%

73.28%

PORCENTAJE DE HOGARES PARTICULARES
CON CONEXION A INTERNET

El porcentaje de hogares particulares con teléfono ce-
lular o fijo es de mas de un tercio. Queda por debajo
de las estadisticas nacionales casi en un 200%, de las
provinciales por mas un 150%; por debajo del municipio
Santa Cruz de Barahona por mas de un 195%.

7.1.9. COMBUSTIBLE PARA COCINAR.

El porcentaje de hogares particulares con conexiéon a
internet es de menos de medio punto porcentual, que-
dando inferior en comparacién con el escenario nacio-
nal, provincial y municipal.

TIPO DE COMBUSTIBLE USADO PARA COCINAR

TOTAL Carbon

HOGARES

Electrici- No coci-
dad nan

TOTAL 508

00 20

URBANO 436

00 20

RURAL 72

Segun los resultados del Censo del aflo 2010, 157 ho-
gares, para un 31%, usa gas propano como combustible
para cocinar, 331 hogares, para un 65% usa carbon y
lefa, mientras 20 hogares, para un 4% no cocinan.

Los datos censales son reveladores de los métodos ru-
dimentarios y contaminantes que son utilizados por un
amplio segmento de la poblacién de La Gudazara para
cocinar. Casi dos tercios de los hogares del distrito mu-
nicipal hacen uso de mecanismos ambientalmente con-

| 38 |PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL |

00 00

taminantes para cocer sus alimentos. Esta situacion
es altamente preocupante tanto en la zona urbana
como en la rural, puesto que mas de la mitad de los
hogares cocinan con carbén o lefa se ubican en la
zona urbana, mientras que casi la totalidad de los
hogares de la zona rural usan estas técnicas de coc-
ciéon de sus alimentos. Ademas, de que del total de
hogares que no cocinan residen en la zona urbana,
confirmandose nuevamente el fenémeno del modo
de vida urbano marginal.



7.1.10. CEMENTERIOS, MERCADOS Y MATADEROS
En el distrito municipal La Guazara existe un cemente-
rio a la entrada del mismo. La calidad del mismo no es
adecuada, ya que no hay seguridad y mantenimiento del
mismo, que si bien es cierto que la capacidad es muy
buena, no menos cierto es que presenta un deplorable
descuido en su entorno, caracterizado por la falta de
limpieza; el ayuntamiento cuenta con una persona en-
cargada del cementerio, designada por la Junta del Dis-
trito Municipal. En esta comunidad hasta el momento
no existe servicio funebre, por lo que las actividades de
este tipo son llevadas a cabo en los propios hogares, por
medio de una sociedad de ayuda mutua.

La comunidad de La Guéazara carece de mercado, por
lo que las personas que venden productos agricolas y
alimenticios lo realizan de manera informal, en la calle y
frente a sus casas; esto provoca que los y las no cuenten
con un espacio fijo y adecuado para adquirir los produc-
tos de primer orden. Otras personas con mayores nive-

les de acceso se dirigen al Municipio Santa Cruz de Ba-
rahona, para desarrollar actividades de compra y venta
productos. Igualmente, el distrito municipal adolece de
un matadero, lo que provoca que la comercializacién de
carnes se lleve a cabo con altos niveles de insalubridad,
lo que podria provocar enfermedades a la poblacion.

7.1.11. URBANIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS.

La Guézara cuenta con un alumbrado publico deficiente,
ya que en muchas ocasiones carecen del servicio a causa
de una caida del extendido, sea por lluvias o vientos,
adema que hay espacios que carecen de luminarias.

En relacién al ornato publico, la Junta Distrital de
La Guazara lleva a cabo dicho servicio limitdndose al
Parque, esto lo realizan de forma semanal, con un
personal de cuatros mujeres y dos hombres; ademas
estos se trasladan en el drea de la cancha, para rea-
lizar la limpieza. No existe la siembra de plantas or-
namentales
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En el Distrito Municipal de La Guéazara existe un par-
gue en el que los comunitarios van a recrearse los fines
de semana, sin embargo dicho espacio se encuentra de-
fectuoso. La Junta Distrital tiene un personal asignado al
cuidado del mismo, no obstante, la comunidad percibe
gue el mismo es deficiente en el cumplimiento de sus
funciones publicas. De igual forma, se registran niveles
de inconsciencia ciudadana en relacion al correcto uso
de los espacios publicos y su cuidado.

La Gudzara no cuenta con biblioteca Municipal, la que
existe forma parte de la Escuela inicial y basica Fidelina
Feliz Matos, esta funciona al servicio de la comunidad,
con multiples precariedades.

En el distrito municipal existen dos canchas mixtas,
donde solo una estd adecuada para su uso, también
existen los equipos que estan conformados y realizan
sus actividades deportivas, estos equipos estan divididos
en Amateur o Juvenil; esto no significa que personas que
no estén en equipo utilicen las instalaciones deportivas,
es decir esta cancha esta abierta al publico general, tam-
bién existe un equipo de vélibol femenino que hace uso
de dichas instalaciones. Ademads, se cuenta con un play,
pero este presenta abandono total, ya que no hay una
politica en direccion del cuidado y mantenimiento al mis-
mo, a pesar de eso los jovenes realizan sus actividades
deportivas con las precariedades que esto representa.

El' Distrito Municipal de La Guazara cuentan con sus
calles asfaltadas y la carreta principal, faltando las cana-
letas; este logro fue producto de una larga lucha que
hicieron los comunitarios, sin embargo aun existen ca-
lles por asfaltar, en cuanto a las aceras y contenes aun
esta pendientes su terminacion. La junta distrital inici¢ la
construcciéon de las aceras en el centro de la ciudad de
La Guézara, estas alin no se han concluido.

7.1.12. SALUD.

La Guézara es un distrito municipal que no posee hospi-
tales, sino, que el hospital mas cercano se encuentra en
Santa Cruz de Barahona, lo cual es relativamente cerca,
el cual pertenece a la regional 04 de Barahona.

El Distrito Municipal de La Guézara cuenta con una
Unidad de Atencion Primaria (UNAP), la misma realiza las
atenciones ambulatorias y de consultas medicas, mientras
que al momento de presentarse una emergencia son re-
feridos a la ciudad de Barahona, donde alli son atendidos.
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7.1.13. EDUCACION.

NIVELES DE INSTRUCCION EN POBLACION DE TRES ANOS O MAS

TOTAL GENERAL

NIVEL TOTAL H M

URBANO

H

INICIAL 287 114

BASICA 761

MEDIA 262

UNIVERSITARIA 103

NINGUNO 369

El 59% de los habitantes de tres afios o mas en el
distrito municipal ha alcanzado el nivel inicial y basica, el
14.7% la educacion media, el 5.7% el nivel universitario
y 20.6% no tiene ningun nivel instruccion. Del total de
habitantes que han alcanzado el nivel de educacion ini-
cial y basica, el 59% son hombres, mientras que el 41%
son mujeres. Del total de habitantes que ha alcanzado el
nivel medio, el 52% son hombres, mientras que el 48%
son mujeres. Del total de habitantes que ha alcanzado
el nivel universitario, el 29% son hombres, mientras que
el 71% son mujeres. Del total de habitantes que no ha

|
|

alcanzado ningun nivel de instruccién, el 57.7% son
hombres, mientras que el 42.3% son mujeres.

El 86.8% de los habitantes del distrito municipal que
han alcanzado el nivel inicial y basico residen en la zona
urbana, mientras que el 13.2% vive en la zona rural. Del
total de habitantes que han alcanzado el nivel inicial y
basico en la zona urbana, el 58% son hombresy el 42%
mujeres. Del total de habitantes que han alcanzado el
nivel inicial y basico en la zona rural, 65% son hombres,
mientras que el 35% son mujeres.



El 96% de los habitantes que ha alcanzado el nivel
medio residen en la zona urbana, mientras que el 4%
vive en la zona rural. Del total de habitantes que han
alcanzado el nivel medio en la zona urbana, el 51% son
hombres, mientras que el 49% son mujeres.

El 99.6% de los habitantes que ha alcanzado el nivel
universitario residen en la zona urbana, mientras que el
0.4% vive en la zona rural. Del total de habitantes que
han alcanzado el nivel universitario en la zona urbana,
el 31.8% son hombres, mientras que el 68.2% son mu-
jeres.

El 74% de los habitantes que no ha alcanzado ningun
nivel de instruccién residen en la zona urbana, mientras
que el 26% vive en la zona rural. Del total de habitantes
gue no ha alcanzado ningun nivel en la zona urbana, el
57.5% son hombres, mientras que el 42.5% son muje-
res. Del total de habitantes que no ha alcanzado ningun
nivel de instruccion en la zona rural, 58% son hombres,
mientras que el 42% son mujeres.

La Guézara cuenta con tres escuelas primarias, las cua-
les estan divididas en los tres principales sectores, tam-
bién cuenta con un Liceo. Los nombres de las escuelas
son los siguientes: Escuela Fidelina Feliz Matos, Escuela
Miltilio Urbaez y la escuela que esta en el Fundo llamado
Maria dolores Gonzélez Bobadilla, estas son primarias y
el Liceo llamado Osvaldo Antonio Lopez de nivel medio.

7.2. SITUACION ECONOMICA

En su gran mayorfa los comunitarios de La Guazara
dependen de la agricultura dedicandose a la siembra y
Comercializaciéon de café, gandules, hortalizas, agua-
cate, citricos, yuca, habichuelas ajies, tomate, sandia,
lechosas, guandbana, y guineo. Es importante destacar
de acuerdo al Estudio sobre Vocacion y Potencialidades
Productivas de Barahona: Anélisis de la Base Econdmica,
Capital Social, Mercado Laboral y Cadenas Productivas,
La Guazara, es el territorio de Santa Cruz de Baraho-
na que cuenta con menos poblacién, de manera que
posee mayor territorio explotable, que en virtud de su
vocacion productiva es apto para la crianza de ganado y
la produccién de algunos rubros agricolas con técnicas
especializadas e intensas.

Otras fuentes de ingresos provienen de los que traba-
jan en el sector Publico como: Salud Publica, Educacion,
INAPA, Ayuntamiento y la Policia Nacional, Fuerzas ar-
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madas. Otros se dedican al motoconcho, al jornal y al
cuidado de fincas privadas y una minoria recibe ingresos
del exterior.

De acuerdo a un levantamiento que hicieran morado-
res de La Guéazara, para elevarla a la categoria de Distrito
Municipal, se determiné que el distrito municipal cuenta
con una produccién agricola de:

» Gandules: 8, 700 quintales por afos.
» Café: 7, 200 quintales por afios.



» Maiz: 1, 000 quintales por afios.

» Yuca: 300 quintales por afos.

» Batata: 140 quintales por afos.

» Habichuela: 250 quintales por afios.

» Lechosa: 300, 000 unidad por afos.
» Auyama: 70,000 unidad por afios

No se cuenta con datos especificos de la cantidad de
citricos que se comercializa por ano, por lo que estos
datos deberan investigarse.

Esta comunidad cuenta con una produccion hor-

ticola de unos doscientos sesenta mil pesos al afo.

En cuanto a la ganaderfa en el territorio del distrito
municipal se produce:

»
»
»
»
»

Ganado Vacuno: 2, 355 cabezas.

Ganado caprino: 720 cabezas.

Ganado porcino: 390 cabezas.

Ganado avicola: 7, 570 cabezas.

En apicultura cuentan con un centro de pro-

duccién de abejas reinas y un moderno apiario, en don-
de se producen 440 galones de miel por afo.
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MERCADO DE TRABAJO

INDICADOR

DISTRITO
PARTICULAR

MUNICIPIO PROVINCIA PAIS

COMPLETO

POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR

1,524

65,376 145,647 7,610,115

POBLACION OCUPADA

541

20,823 45,759 3,029,455

POBLACION DESOCUPADA

120

2,018 4,272 235,163

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

661

22,841 50,031 3,264,618

POBLACION INACTIVA

841

41,596 93,376 4,202,556

TASA DE DESOCUPACION ABIERTA

18.15 %

8.83 % 8.54 % 7.20%

TASA GLOBAL DE PARTICIPACION

43.37 %

34.94 % 34.35 % 42.90%

TASA DE OCUPACION

35.50 %

31.85 % 31.42 % 39.81%

TASA DE DESOCUPACION ABIERTA
FEMENINA

16.33 %

10.69 % 9.84 % 8.40%

TASA GLOBAL DE PARTICIPACION
FEMENINA

22.51 %

2541 % 22.75 % 31.50%

TASA DE OCUPACION FEMENINA

18.84 %
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22.69 % 20.52 % 28.86%

7.3. SITUACION POLITICA

El distrito municipal de La Guéazara pertenece politico
y territorialmente al municipio Santa Cruz de Baraho-
na, el cual a su vez forma parte de la provincia Ba-
rahona y la Region Enriquillo.

El mismo cuenta con un gobierno local denomina-
do Junta de Distrito, el cual, de conformidad con la
Constitucion de la Republica, tiene dos érganos; uno
normativo, reglamentario y de fiscalizacion, nombra-
do Junta de Vocales y; un érgano ejecutivo, encabe-
zado por el director de distrito.

El distrito municipal tiene autonomia presupuesta-
ria y financiera, nos obstante se le tiene vetada la
funcién de establecer arbitrios y otros tributos muni-



EMPLEO POR SECTORES

INDICADOR

DISTRITO
PARTICULAR

MUNICIPIO
COMPLETO

PROVINCIA

PORCENTAJE DE OCUPADOS EN EL
SECTOR SERVICIOS SOBRE EL TOTAL DE
OCUPADOS

16.27%

37.90%

PORCENTAJE DE OCUPADOS EN EL
SECTOR INDUSTRIAL SOBRE EL TOTAL DE
OCUPADOS

PORCENTAJE DE OCUPADOS EN EL
SECTOR AGRICOLA SOBRE EL TOTAL DE
OCUPADOS

25.69%

21.63%

PORCENTAJE DE OCUPADOS EN EL
SECTOR CONSTRUCCION SOBRE EL
TOTAL DE OCUPADOS

cipales, los cuales son de competencia del municipio
Santa Cruz de Barahona. De igual forma, la potestad
de establecer la norma de uso de suelo en todo el
territorio del municipio, incluyendo a La Gudzara, co-
rresponde al ayuntamiento municipal de Santa Cruz
de Barahona, la cual debe ser aplicada en el territorio
del distrito municipal por érgano ejecutivo y fiscaliza-
da por la Junta de Vocales.

Segun los resultados electorales correspondientes
a las elecciones municipales del afio 2010 publicados
por la Junta Central Electoral, en La Guazara se re-
gistraron 930 sufragios, de los cuales el Partido de la
Liberacion Dominicana (PLD) alcanzé 545, ocupando
el primer lugar, el Partido Revolucionario Dominicano
(PRD) obtuvo 381, quedando en la segunda posicién,
el Partido Unidon Democrata Cristiana (UDC) 1 voto,
MIUCA, Accién por el Cambio 2 votos y el Partido
Revolucionario Independiente (PRI) 1 voto. 2

En lo que tiene que ver con la correlacién de fuer-
zas politicas a lo interno de la junta de distrito, se
tiene que el director y subdirectora actual pertenecen
al Partido Reformista Social Cristiano (PRSC), siendo
electos en la boleta del Partido de la Liberacién Do-

minicana (PLD). De los tres vocales con que cuenta el
gobierno local, dos fueron electos en la boleta elec-
toral del PLD, sin embargo uno pertenece al PRSC
y uno en la del Partido Revolucionario Dominicano
(PRD). Segun la Tesoreria Nacional, la junta de distrito
municipal de La Guazara recibe poco mas de 700 mil
pesos mensuales, equivalentes a poco mas de 8 millo-
nes de pesos, por concepto de transferencias intergu-
bernamentales, para cumplir con la prestacion de los
servicios municipales, lo que evidentemente resulta
insuficiente, si se toma en cuenta que los niveles de
recaudacion por concepto de tributos locales son in-
feriores al 1% del total del presupuesto.

En los que tiene que ver con el entramado social
asociativo en el distrito municipal, en La Guazara
existen 12 asociaciones registradas hasta el momen-
to, siendo la Sociedad de Ayuda Mutua de la Guazara
la de mayor peso.

2. Junta Central Electoral (JCE) 2010. Boletin Nacional Electo-
ral Final. Portal Web: file:///C:/Users/Isaac%20Terrero/Down-
loads/RegidoresDirectoresVocalesBol16 %20(1).pdf




El Andlisis FODA incluye un conjun-
to de aspectos relevantes para los
logros de la visién de desarrollo, la
mision de desarrollo, los objetivos de
desarrollo y los resultados esperados

del Plan de Desarrollo. Se trata de un ana-
lisis interno, asi como externo.

En el andlisis interno del territorio se identifica-
ron las fortalezas con que cuenta el distrito munici-
pal de La Guéazara alcanzar materializar el suefio al
que se aspira y las debilidades que podrian imposi-
bilitar y/o dificultar tales propésitos.

En el andlisis externo se identifico el conjunto de
oportunidades que ofrece el entorno y que pueden
ser aprovechadas para el logro de las aspiraciones,
y las amenazas que podrian hacer fracasar el Plan
de Desarrollo. En ese sentido, a continuaciéon se
presenta una descripcion de cada uno de los ele-
mentos resefiados.

8.1. FORTALEZAS
» Junta municipal
» Voluntad social

» Agua potable

» Agricultura

» Educacion infraestructural
» Carreteras y puentes

» Energia eléctrica

» Zonas montanosas

» Rios y bosques

» UNAP

» Centro comunal

» Grupos organizadores



» Parque recreativo

» Destacamento PN

» Calles, aceras y contenes
8.2. DEBILIDADES

» Las organizaciones o comunidad en general no
asisten a las rendiciones de cuenta de la junta

» Poca asistencia a las reuniones
» Acueducto no funciona
» Poco apoyo de las autoridades competentes

(recursos econdmicos)

» Falta de policia escolar nuevos personal admi-
nistrativo de apoyo del salén de acto entre otros

» Falta de canaleta, inseguridad

» Pocas horas con energia eléctrica

» Deforestacion

» Incendios, contaminacion

» No hay ambulancia ni medicamentos, personal

médico, agua, inversor

» No esta equipado, personal para su manteni-
miento no hay verjas

» No hay una supervision, animales, falta de or-
namentacion

» Pocos policias, estructura fisica en mal estado

» No todas las ceras y contenes estan en buen
estado

» Unidades de viviendas y bafios compartidos

8.3. AMENAZAS

» Falta de continuidad del gobierno dominicano
nacional y local

»

»

»

»

»

»

demia

»

8.4.

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Fendmenos naturales

Debando de los rios

Una posible crisis social y econdémica

Quema y falta de los arboles y ares protegidas
Las drogas

Diferentes tipos de enfermedades. Brotes y epi-
Embarazos en adolecentes
OPORTUNIDADES

Planes de vivienda del Gobierno Central

Plan de alfabetizacion

Plan de construccién de escuelas

Apoyo al sector agropecuario del GC
Habilitacion de UNAP

El plan promese cal

Plan de asistencia social

La UASD

Escuelas vocacionales

Universidad UCATEBA

Puesta en marcha del 911

PlanBa 2020
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W\ La Logica Estratégica de Desarro-
| llo estd compuesta por la vision de
desarrollo al afo 2020, la misién de
desarrollo 2015-2020, los ejes de
desarrollo, los objetivos de desarrollo

por cada uno de los ejes de desarrollo y los
resultados esperados en cada uno de los objetivos
de desarrollo.

9.1. VISION DE DESARROLLO 2020

La Guéazara, un distrito municipal donde las per-
sonas viven dignamente, con servicios publicos de
calidad y viviendas dignas; con una ciudadania res-
ponsable; con una economia altamente productiva
y competitiva, basada en los recursos naturales y
el comercio, compatible con el medio ambiente;
cohesionado territorial, social y politicamente; con
una democracia local inclusiva y participativa y; un
territorio gestionado equilibradamente, de forma
articulada con el municipio y de acuerdo al marco
juridico vigente.

9.2. MISION DE DESARROLLO 2015-2020

Mejorar las condiciones de vida de los y las habi-
tantes del distrito municipal La Guéazara; fortale-
ciendo los servicios publicos; garantizando vivien-
das dignas a los y las habitantes; fortaleciendo
el rol ciudadano en los procesos de desarrollo;
mejorando la economia, mediante el aprovecha-
miento de la agricultura, la ganaderia, el turismo
sostenible y el comercio de forma compatible con
el medio ambiente; fortaleciendo las capacidades
del gobierno local para gestionar sus competen-
cias; fortaleciendo el tejido asociativo para generar
equilibrio democratico a nivel local y; gestionando
el territorio de forma equilibrada, articulada y juri-
dica y ambientalmente sostenible.

9.3. EJES TRANSVERSALES

Los ejes transversales del Plan de Desarrollo son los
gue se encuentran contenidos en el Capitulo tres
sobre politicas transversales de la Ley No. 1-12 de
Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END
2030), los cuales son incorporados y aplicados a la
realidad territorial del distrito municipal.

» Derechos Humanos.- Todos los progra-
mas, proyectos y acciones enmarcadas en el Plan



de Desarrollo deberan incorporar el enfoque de dere-
chos humanos en sus respectivos &mbitos de actuacion,
a fin de identificar situaciones de vulneracién de dere-
chos, de discriminacion o exclusion de grupos vulnera-
bles de la poblacién y adoptar acciones que contribuyan
a la equidad y cohesion social.

» Enfoque de Género.- Todos los programas,
proyectos y acciones enmarcadas en el Plan de Desa-
rrollo deberan incorporar el enfoque de género en sus
respectivos dmbitos de actuacion, a fin de identificar
situaciones de discriminacién entre hombres y mujeres
y adoptar acciones para garantizar la igualdad y la equi-
dad de género.

» Sostenibilidad Ambiental.- Todos los pro-
gramas, proyectos y acciones enmarcadas en el Plan de
Desarrollo deberan incorporar criterios de sostenibilidad
ambiental y adecuada gestion integral de riesgos.

» Cohesion Territorial.- En el disefio y gestion
de los programas, proyectos y acciones enmarcadas en
el Plan de Desarrollo deberd incorporarse la dimensién
de la cohesion territorial y asegurar la necesaria coor-
dinacién y articulacién, a fin de promover un desarro-
llo territorial mas equilibrado mediante la dotacion de
infraestructura, servicios y capacidades necesarias para
impulsar el desarrollo de los municipios y distritos muni-
cipales de la provincia menos présperos y promocionar
estrategias provinciales de desarrollo y competitividad
gue aprovechen la diversidad territorial, con el concurso
de los gobiernos locales y actores sociales, econémicos y
politicos del territorio provincial.

» Participacion Social.- Deberd promoverse la
participaciéon social en la formulacion, ejecucion, audi-
torfa y evaluaciéon de los programas, proyectos y accio-
nes enmarcadas en el Plan de Desarrollo, mediante la
creacion de espacios y mecanismos institucionales que
faciliten la corresponsabilidad ciudadana, la equidad de
género, el acceso a la informacion, la transparencia, la
rendicion de cuentas, la veeduria social y la fluidez en las
relaciones Estado-sociedad.

» Uso de las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién.- En el disefio y ejecucion de los pro-
gramas, proyectos y de la Coleccion de actividades en
que se concreta el Plan de Desarrollo, deberad promover-
se el uso de las tecnologias de la informacion y comuni-

cacion como instrumento para mejorar la gestion publi-
ca y fomentar una cultura de transparencia y acceso a la
informacion, mediante la eficientizacion de los procesos
de provision de servicios publicos y la facilitacion del ac-
ceso a los mismos.

» Responsabilidad Institucional.- El presente
instrumento de planificacion provincial establece los or-
ganismos publicos responsables de velar por el cumpli-
miento de las disposiciones del mismo.

9.4. EJES DE DESARROLLO (ED)

Con base en la instrumentacion diagnostica, la vision de
desarrollo y la misién de desarrollo, se definieron los Ejes
de Desarrollo del Plan. En ese sentido, los Ejes de De-
sarrollo definidos en el marco del presente instrumento
de planificacién territorial son: Servicios Publicos y Vi-
viendas, Economia y Produccién, Gestién del Territorio y
Medio Ambiente y Clima Social y Politico. Los mismos, se
describen a continuacion.

9.4.1. EJE DE DESARROLLO NO.1: SERVICIOS PUBLICOS
Y VIVIENDAS

El eje estratégico referido a los Servicios Publicos y Vivien-
das ha sido concebido en funcién de resolver cuestiones
primordiales y basicas de los y las municipes vinculadas
al desarrollo. En ese orden, los aspectos de servicios pu-
blicos a ser intervenidos por el conjunto de estrategias
contenidas en el presente eje de desarrollo son: servicios
publicos urbanos, servicios sociales y viviendas dignas.
Dentro de los servicios publicos, que es la tematica mas
amplia implicada en dicho eje de desarrollo han sido
priorizados los residuos soélidos, mercados, mataderos
y cementerios municipales, servicios sanitarios, energia
eléctrica, agua potable, transporte, combustible de coci-
nar, espacios publicos y urbanismo y seguridad ciudada-
na, salud, educacioén y la asistencia social. En lo que tiene
gue ver con viviendas se plantea el mejoramiento de las
existentes y ampliar la cobertura del indicado derecho.

9.4.2. EJE DE DESARROLLO NO.2: ECONOMIA Y PRO-
DUCCION

En lo concerniente a la Economia y Produccion, se pro-
pone crear condiciones favorables para generar desa-
rrollo econémico, con base en las capacidades y poten-
cialidades endogenas del distrito municipal La Guazara,
priorizando la produccién agricola, el comercio y el turis-
mo sostenible de manera responsable y ambientalmente
sostenible. El crecimiento econdmico, a partir de facto-
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res enddégenos en los sectores y actividades comerciales
priorizadas sera aprovechado para disminuir fortalecer la
capacidad y autonomia econémica de la poblacién con
miras a la Autosostenibilidad territorial.

9.4.3. EJE DE DESARROLLO NO.3: GESTION DEL TERRI-
TORIO Y MEDIO AMBIENTE

La Gestion del Territorio y el Medio Ambiente seran ges-
tionados desde cuatro componentes esenciales que han
sido identificados e incorporados al Plan de Desarrollo.
Dichos componentes se refieren a: Ordenamiento Terri-
torial, Gestion de los Espacios Publicos; Cuidado y Pro-
teccion del Medio Ambiente y; Gestion de Riesgo.

9.4.4. EJE DE DESARROLLO NO.4: CLIMA SOCIAL Y PO-
LiTIcO

El eje estratégico de Clima Social y Politico ha sido con-
cebido como un conjunto de estrategias especiales que
persiguen asegurar la implementacion del Plan de Desa-
rrollo de La Guézara y el logro de la visién de desarrollo y
la mision de desarrollo, asi como de los objetivos, resul-
tados e indicadores. En tal virtud, el Clima Social y Poli-
tico serd abordado desde la perspectiva de mantener el
clima de didlogo y concertacion politica existente, abar-
cando dos vertientes fundamentales: fortalecimiento de
las capacidades de la institucionalidad local para geren-
ciar y ejecutar el Plan de Desarrollo y la consolidacion de
la confianza de los y las municipes en el sistema local.

Este abordaje permitird generar el ambiente politico y
social propicio para la ejecucion del Plan con la partici-
pacién y concurso de todos los sectores determinantes
en las dindmicas econdémicas, politicas y sociales a nivel
territorial.

9.5. OBJETIVOS DE DESARROLLO (OD)

Los objetivos de desarrollo concebidos en el marco del
presente Plan de Desarrollo suman un total de nueve, los
cuales tocan aspectos concernientes al clima de didlogo
y concertacion politica, gestion territorial y ambiental,
gestion de los espacios publicos, cuidado y proteccién
del medio ambiente, gestién de riesgo, Servicios Publi-
cos Urbanos, servicios sociales, viviendas dignas y desa-
rrollo econémico.

9.5.1. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 1: SERVI-
ClOS PUBLICOS Y VIVIENDAS

» OD1: Aumentar el Indice de Servicios Publicos
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Urbanos (ISPU) tanto de caracter nacional como local en
el distrito municipal La Guazara, mejorando la cobertura
y calidad de los mismos y priorizando las zonas de mayor
vulnerabilidad.

» OD2: Fortalecer los servicios sociales tanto del
gobierno nacional como del gobierno local en el distrito
municipal La Guazara, priorizando la educacién, la salud
y la asistencia a poblaciones en pobreza extrema.

» OD3: Mejorar el acceso a viviendas dignas por
parte de la poblacién que habita en el distrito municipal
La Guazara, aprovechando las inversiones del gobierno
central y las facilidades que ofrece la Ley No. 189-11
sobre el Desarrollo del Mercado Hipotecario y el Fideico-
miso.

9.5.2. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 2: ECONO-
MiA Y PRODUCCION

» ODA4: Crear condiciones favorables para gene-
rar desarrollo econémico, con base en las capacidades
y potencialidades enddgenas del distrito municipal La
Guézara, priorizando la produccion agricola, el comercio
y el turismo sostenible.

9.5.3. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 3: GES-
TION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

» OD5: Fortalecer la gestion territorial del distrito
municipal La Guéazara, delimitando los usos de suelo de
forma sostenible, con base en su vocacion natural y utili-
dad socioecondmica, en armonia con el medio ambiente
y de forma coordinada con el municipio Santa Cruz de
Barahona.

» OD6: Mejorar la gestion de los espacios pu-
blicos en el distrito municipal La Guazara, recuperando
aquellos que estan en manos de particulares, dotando
los existentes de condiciones adecuadas para su uso y
aumentado el nivel de conciencia ciudadana sobre el
tema.

» OD7: Promover el cuidado y proteccion del
medio ambiente, fortaleciendo el ejercicio compe-
tencial del gobierno local, optimizando el rol de las
instituciones privadas y de la sociedad civil, asi como
mejorando la educacion ciudadana sobre estos as-
pectos.



» OD8: Instalar las capacidades institucionales y
comunitarias necesarias para la prevencion, mitigacion y
respuestas ante eventos antropicos en el distrito munici-
pal La Guazara.

9.5.4. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 4: CLIMA
SOCIAL Y POLITICO

» OD9: Consolidar la cohesién y articulacion so-
cial y politica del distrito municipal La Guazara, favore-
ciendo el mantenimiento del clima de didlogo y concer-
tacion existente sobre los temas relevantes del territorio
y fortaleciendo las capacidades técnicas y politicas de los
actores sociales, politicos y econémicos, con miras a op-
timar su participacion en los procesos vinculados al Plan
de Desarrollo.

9.6. RESULTADOS ESPERADOS (RE)

Los resultados esperados suman un total de veinticuatro,
los cuales consisten en establecer los aspectos claves y
concretos que deben lograrse para alcanzar los objetivos
de desarrollo y consecuentemente la vision de desarrollo
y la misién de desarrollo.

9.6.1. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 1.-EJE DE DESARROLLO NO. 1: SERVICIOS
PUBLICOS Y VIVIENDAS

» RE1: Incrementado el acceso de la poblacion
al servicio de agua potable dentro de la vivienda en el
distrito municipal La Guéazara.

» RE2: Aumentado el nivel de uso de gas propa-
no como combustible para cocinar en el distrito munici-
pal La Gudzara, con especial atencion en la zona rural.

» RE3: Mejorada la cobertura y calidad del ser-
vicio de energfa eléctrica en el distrito municipal La
Gudzara, incorporando la exploraciéon de fuentes al-
ternativas.

» RE4: Fortalecidas las capacidades del distrito
municipal La Guazara para la gestion de los residuos
sélidos, incorporando alianzas estratégicas con otros
distritos municipales y municipios de la provincia Ba-
rahona.

» RE5: Instaladas las capacidades necesarias para
operar el comercio de productos agricolas en el distrito
municipal La Guazara.

» REG6: Instaladas las capacidades basicas para la
prestacion de servicios funerarios en el distrito municipal
La Guazara.

» RE7: Instaladas las capacidades basicas para el
sacrificio de animales de consumo humano en el distrito
municipal La Guazara.

9.6.2. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 2.- EJE DE DESARROLLO NO. 1: SERVICIOS
PUBLICOS Y VIVIENDAS

» RES8: Fortalecidos los servicios de educacién pu-
blica en el distrito municipal La Guéazara.

» RE9: Fortalecidos los servicios de salud publica
en el distrito municipal La Guézara, de manera especial
aquellos dirigidos a la atenciéon primaria, diagnostica y
emergencias.

» RE10: Poblaciones en extrema pobreza en el
distrito municipal La Guézara son asistidos por el go-
bierno nacional y el gobierno local en diferentes areas y
SEervicios.

9.6.3. Resultados Esperados. Objetivo de Desarro-
llo No. 3.- Eje de Desarrollo No. 1: Servicios Publicos
y Viviendas

» RE11: Mejoradas las condiciones actuales de
las viviendas en el distrito municipal La Guazara, con én-
fasis en las zonas més vulnerables.

» RE14: RE12: Aumentar el nivel de acceso a vi-
viendas en condiciones dignas por parte de la poblacién
del distrito municipal La Guazara, priorizando los habi-
tantes de las zonas altamente afectadas.

9.6.4. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 4.- EJE DE DESARROLLO NO. 2: ECONO-
MiA Y PRODUCCION

» RE13: El distrito municipal La Guazara pone
en marcha una politica de desarrollo econémico, a
partir de sus capacidades y potencialidades endodge-
nas, basada en los encadenamientos productivos, asf
como en las cadenas de valor, y coordinada desde el
gobierno local.
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9.6.5. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 5.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: GESTION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

» RE14: El distrito municipal La Guézara gestiona
el ordenamiento de su territorio de acuerdo con la nor-
mativa vigente y principios de sostenibilidad ambiental,
bajo la coordinacién y supervision del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Barahona.

» RE15: El distrito municipal La Guézara imple-
menta procesos de planeamiento urbano y disciplina ur-
banistica acorde con el marco juridico vigente que rige
la materia, bajo la coordinacion del Ayuntamiento de
Santa Cruz de Barahona.

9.6.6. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 6.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: GESTION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

» RE16: La infraestructura urbana de recreacion,
esparcimiento y libre transito del distrito municipal La
Guézara cuenta con las condiciones apropiadas para uso
y disfrute por parte de los y las municipes.

9.6.7. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 7.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: GESTION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

» RE17: Fortalecidas las capacidades del gobier-
no local de La Guazara en lo relativo a la gestion am-
biental.

» RE18: Fortalecidas las capacidades de la socie-
dad civil e instituciones privadas para asumir un rol ac-
tivo en lo que tiene ver con la promocion, proteccién y
cuidado del medio ambiente.

» RE19: Aumentados los niveles de involucra-
miento de de los y las municipes de La Guéazara en la
promocion, cuidado, protecciéon y la preservacion del
medio ambiente.

9.6.8. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 8.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: GESTION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

» RE20: Implementada una politica local de ges-
tion riesgo, con la participacion activa de las comuni-
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dades, organizaciones de la sociedad civil y sectores
econémicos del distrito municipal, de acuerdo con lo
establecido en la legislacién vigente en la materia.

9.6.9. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 9.- EJE DE DESARROLLO NO. 4: GESTION
TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» RE21: Fortalecidas las capacidades normativas, re-
glamentarias, de fiscalizacion y ejecutivas del gobierno local
para encabezar la implementacion del plan de desarrollo.



» RE22: Consolidada la confianza y credibilidad
de los y las municipes del distrito municipal La Guazara
en las instituciones publicas y privadas, asi como en los
actores sociales y politicos de mayor relevancia del distri-
to municipal.

» RE23: Gobierno local y representantes de los
sectores econémicos y soc iales, asi como partidos po-
liticos han acordado impulsar el desarrollo del distrito
municipal La Guazara en el marco del plan de desarrollo
y el Consejo Distrital de Desarrollo.

» RE24: Fortalecidas las capacidades técnicas y
politicas del Consejo de Desarrollo de La Guézara, con
miras a la implementacién, seguimiento, monitoreo y
evaluacion del de desarrollo.

» RE25: Actores politicos, econémicos y sociales
del distrito municipal La Guézara cuentan con los co-
nocimientos, herramientas y habilidades necesarias para
participar activamente en los procesos de desarrollo, con
énfasis en mujeres y jovenes.



SOIIAIDS

e211Jj0d PEIUN|OA B| UOD UBIUSND BPIA 9P pepljed ap a21puj un soyda.ap so| eziueseb A a1l SO| OpUDID3|eHIO} ‘BIRZEND) BT
|eJ1USD oUJBIqOBh [ap SauopPNIsU| | uod sied |ap A euoyeleg epuiroid | ‘apuaiyap ‘e1adsal ‘arsnwiosd |edidiuNW OL3SIP [9p Sauelgey

e| 9p sajedniunw soIsIp so| a4 | anb epeaud A edigqnd pepijeuon se| A so| ap epiA ap sauoPIp

sied |9p ed1wouoda A edjjod | -us edign as eezeno e ‘opolad | -niisul eun A ejuepepnid eun uod | -Uod se| JeiolRIA :(0Z0Z dIN)

‘|e1D0s pepl|Ige1ss e dualiuew oS |9p OUIWIR |V :0Z20Z AINAOI P1USND klezeno) e :020Z dINIY 0202 OJ|o14esaq ap UOISIAI

(AOI) S319VDIHI¥IAA
so1s3andns A1LNIINVAILArO (3¥) soavyads3 do NOISIIN/NOIDdIYDS3a
S3HOAVOIANI SOaviins3ay

‘91uabIA od1ppNn|
0dJeuwl |e opJande ap A euoyeleg ap znJD eiues oididiunw [@ UOD epejndilie ewlo) ap ‘sruswlepelqlinba opeuonsab o103} un ‘A eaiedid
-11ied A eAisSn|pul [2D0] BIDRIDOWSP BUN UOD ‘@luswediyjjod A [e1d0s ‘|eliolliIa) OpeuoISay0d ‘81uaiquie olpaul |9 Uod 9|qiedwod ‘0nIawod |9
A S3|eIN1eU SOSINDAJ SO| U epeseq ‘eAinzadwod A eAipdnpold a1usuielje eJLIOUODS BUN UOD 3|qesuodsal ejuepepnid eun uod ‘seubip sepusiA
-In A pepied ap sodignd soIIAIBS UOD ‘a1usWeubIp USAIA Seuosiad se| apuop [edidiunW O3SIP UN ‘BIEZEND) B :0Z0Z Of|044eSaq 9P UQISIA

SVANSIAIA A SOOITANd SOIDIAYAS :L'ON OT1044VvS3a 34 3r3

SVAN3IAIA A SODIT4Nd SOIDIAYIS :1'ON OT104dVS3d 3d VIAVHEOOUd °"L°0L




"SOSIND3I SOSLISS 9 Sel|Iie)
B |eId0S OIpISgNS [@ Uauaiiuew
|RJ1UDD OUIBIqOD |9p SaUOPNISU|

‘epuanbal epejeisul
BD1I1D9]2 UQIDEIBUSD Bp pepid
-eded e| ap suodsip 333QD €1

‘ouedoud seb ap osn |9 Jeruswne
e sepibuip ojjoiessp ap ueld
|9p seAneniul se| uefode as eu
-oyeleg epuinoid e| ap ouedoud
seb ap selopezequia sesaidwig

‘3|gerod enbe ap ojuaIwWId
-9)seqe ap sopal se| Jelidwe eled
SOLIBS9IAU SOSIN3J SO| 3P UsU
-odsip A eoiyjjod pejun|oa e| uod
UBIUSND S$3|qe10d Senby ap |eu
-ODEN OnHisul [9p Sepepuoiny

"BPUSIAIA B| 9P 0J43USp 9|gelod
enbe sp 0d1jgnd 0I2IAISS |B 0S3IIR
aual} eJezeno e [edidiUNW 03}
-SIp [9p Uobe|qod e| 9p %66 [0
sousw [e */10Z Oue | -'L'LAOI

"elezeno) e |edpIUNW OISIP |9
U BPUSIAIA B| 3P 0J1uap 3|qerod
enbe ap oIAIRS |e ugide|god g
9p 0S392DE |9 OPEIUSWIDUI 1LY

‘PepijigelsunA
JoAew ap seuoz se| opueziiond
A sowsiw so| ap pepijed A einy
-19g0> €| OpuerJIO[BW ‘BiEZEND
7 |edpiunw O3ISIP |9 US [BJO]
OWOD [PUOIDBU J31DBIED 3P O}UE}
(Ndsl) soueqin sodiignd SOPIAISS
9p dDIpUJ [8 JPIUBWINY :LAO

‘epuInold ej
9P 0]|04IBSIP 3P S0S10.4d SO| U
9sJeldnjoaul esed seanisod sapni
-110€ UBJ}S3NW SOUBPEPNID SB/S0T

‘pepl|igesuodsal ns ap uos anb
elezeno) e alainbal anb selesad
-9U S9UOISIIAUI SB| 0geD B IBAJ)|

eled sosIndal so| ap usuodsip A

"olpaul [BAIU
9P sousw |e (JADI) [eLoId]

‘leu
-opeu A [epuirocid O]j01IesSIp Ip
UQISIA B[ 9p 0460] |e eAledIjIUbIS
ew.oy ap opueniode A euoyeleg
3p znJD elues oidpiunw |9 U
BJUOWIE UD ‘9]qI1ua1s0s A opelq
-ljInba ojjoliesap |3 A oydaisp
9p A od1jeDOWSP ‘|BID0S OPE}ST

]

|9p 0dJBW |3 UD ‘S3jeIUSWEepUN

"9|qIUS1SOS AuUBW
-|eyuaiquie A edipun( ‘A euoyeseg
3p znJD eIUES olddIUNW [9 UOD
epe|ndiue ‘epelqlinbs ewloy ap
011011143} |9 opueuonsab ‘A |edo|
[SAIU B 0DI1RIDOUWIP Olgl|INba
JeJsuab eled oaiepose opifal 9
OpU3ID3|eHIO} [SedUSRdWOod sNS
Jeuonsab eled |ed0| oulaiqob |ap
sapepideded se| OpPUBIDS|eLIO) ‘9]
-uaiquie olpauwl |9 uod 3|giedwod
eWJOJ ap OIDIBWOD |9 A 9|qIUd1SOS
owsuny |9 ‘ellspeueb e| ‘einy
-|noube e| ap ojualweydaroide
|9 S}UBIPAW ‘BJULUOUOIS B| OPURI
-ofsw ‘oj|01iesap ap S0sa104d SO
U OUBPEPNID |04 |3 OPUIIDS|RLIO)
‘sajueligey se| A so| e seubip
SepualAIA opueziiueleb ‘sodignd

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 55 |



‘ledidiuNW OMIISIP 9 US OIDIBUWIOD
|9p uodeZIWeUlp e eied 0213S160)
o1Dedss owod aAlls anb ‘|edo| 00
-Ilgnd OpedJawW un uod BuAND el

-ezeno e7 ‘9107 Oue |V -"L'SAOI

‘eJezeno) e [edidiunw 01LSIp
[9 Us sejodlbe soynpoid ap on
-19Wod |3 Jesado esed seliesadau
sapepioeded se| sepejeisul 13y

‘euoyeseg epuinoid e
ap ssjedpiunw soysip A soididiu
-NW SOJ}0 UOD BZUEIE U3 SOPI|OS
SONPISaJ SO| 9P [BUl} UQDISOSIP e
esed 02135]P0O| 0J1USD UN B OSIIde
aual} elezeno e |edpiunw
OMISIp |2 /10T OUe |V -"€"FAOI
"9%G/ UN souaw |e ap S eJezeno
B| U3 SOPI|0S SONpIsal ap epibodal
3P OIDIAIDS [9P BZURIGOD Bp |9AIU
|9 ‘910Z oue |9 a1ueing -"¢"¥AOlI
EIEINe
S}USWI|eIUSIqWE BIBUBW 3P
SOPI|9S sonpisas ap epibodal ap
SOIDIAIDS USqIdaJ eiezeno) e |edd
-luNW OISIP [9p sa1eboy so| ap
%001 [® '910Z OUEe |V -"L"¥AOI

‘eUOyeJEg BIDUIAOI
e| ap soidpiunw A ssjedpiunw
SO}IIISIP SOJ10 UOD Ssed1bleliss
sezuelje opuelodiodul ‘sopl|os
SoNpIsaJ so| ap uonsab e eled
eJezeno e [edDiunw O1SIP [9p
sapepioeded se| sepid3|elo 3y

"solapelew
50| A 0IDJ3WO) [9p 0IUSIWIDS|RLIO}
[9 ‘SOLIBIBUNJ SOIDIAIDS SO| I
PWS} |9 Jepioge eied solesdaU
SOSINd3J SO| B 0SIIIE JUdI} Bl
-ezeno e ap |ed0| ouIaiqob |3

"SOpI|0S SONpISal
ap [eJbajul uonsab e| esed oyun(
-Uo> ows|uedaW un Jeald esed
95IBIDOSE 9P UOIISOdSIp el UBUSN
eUOYeIRg BDUIAOID B 3P SOISIP
ap seiun( A sojusiweiunAy

S01s3indns

SVYANS3IAIA A SODITENd SOIDIAYAS :1"'ON OT10H4VS3A 3d VINVYDOUd °L°0L

(AOI) ST19VDIHI¥AA
JININVAILIFGO
S340AVDIANI

(3Y4) soavyads3
soavliins3ay

do NOISIIN/NOIDdIYDS3Ia

56 ‘ PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL ‘




‘|eJoge| 021Ud3} UQD
-eyDeded 9p 01U Un 9p uoDd
-e|e1sul e| eled peiun|on e| A sos
-INJ3J SO| 9P dUOdSIP [BUOISD}0.d
021UD3| UQIDBWIOS Sp O3NISU| |3

"S9JB|0JS3 SOJIUDD SO| Ud
EDIUDD} UQIDEINPS 9p Ssewelbold
Jejuswsa|dwi eied sosindal so| ap
auodsip A elezeno e jedpiunw
0111SIP |2 U BIPaW UQEINP3 B
UD BINLIDJOD 9P SI|SAIU SO SUI}
-UBW UQDEINP3 9P OL3ISIUIW |3

*,0611u0) apuaidy ekanbsind,,
eweibold [9p uoneluswa|dul
B| dUaUBW |BJ1Udd ouJaIqob |3

‘|ed0] BJWOU0D3

el A ugndNpold | UOD SPUOSUQD
SB3JE UD SODIUDJ} SOIPNISS UOD
eluUaNd ‘elezeno e jeddiunw
OLIISIP |2 US OIpaW [SAIU 9P |13

-Uelpnisa uoe|qod e| 3p %S/ |2

Sousw [e '/ 107 oue | -'#'8AOI

‘|eLoIR}

BJwou0d3 e| A ugiddnpoud e uod
BIDUBUOSUOD UD ‘S3|euoIsajoid
9p e|ndu3ew ns opedidul ey
souswl |e eiezeno e [edpiunw
O1ISIp |2 '8LOT OUe |V -"€"8AOI
%09
un SousW |e U3 OIpaw [9AIU |9
opeuIw|nd ey anb [1UeIpnisa
uole|qod NS opelUSsWaIDU| By
eJezeno e [edDiunw OjSIp |9
‘opouiad [ap ouILLRY | -'Z'8AOI
"elezeno e |ediunw OISIp
|9 US UQIDeZI13ge)|e 3P NIPU! |9
%66 UN B SOUSW |e OpeIusWwne
ey ‘GLOC Oue |V -"L"8AOI

‘elezeno e jedpiunw
01L1SIp 2 Ua edgnd ugQIDEINPS
9P SOIDIAISS SO| SOPIDA|RLIOS 83

"BWAIIX3 BZ3Igod
ua sauope|qod e epudlsise e A
pn|es | ‘ugid>esnpa e opueziiold
‘eJezeno e7 [edpiunw oMSIP |9
U |e20| oulaiqob [ap owod |eu
-olDeu oulaiqob [9p OjuEe) sajeNd
-0S SOIIAISS SO| J9I3|eH04 :ZdO

"01I011118] [3p 0J1usp pepugnjes A
pepI|ed 3P S3|PAIU S3|ge1dade U0D
opeueb ap SODI4IIES 3P SODIAIDS
e Uspadde elezeno e jeddiunw
01L1SIP [9p solendad $2101dNp
-0id SO '£10Z Oue | ~"L*LAOI

"eJezeno) e jedpiunuw oysIp
|2 U3 oUBWINY OWNSUO 3P S3jewW
-lue ap oILdeS |3 eled sediseq
sapepioeded se| sepejeisul :/3Y

"uopesado

ns esed sependspe SauoNIpuod

U OlJeluaulad un uod elusnd
elezeno) e |edpiunw OMISIP |2
‘opoliad [9p oulwl} |V -"Z°9AOI
"0110114J3) |3p 0J1uap edignd eu
-elaun} eun uod elusnd elezeno)
e7 |eddiunw 0141SIP [9p Uoe|(q

-od e| ‘210z oue |V -"L'9NOI

‘elezeno) e |edpiunw
OLIISIP 2 UD SOLIRIDUNY SOIDIAIDS
ap uoipeisald el eled sediseq
sopepideded se| sepejeisul :93y

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 57 |



"SO|J2U1gO U SI91Ul UrJISAINW
pepIIUspI 9p SOIUBWNIOP Usasod
ou anb se/souepepnid so/se

"s9A3) se| A uon
-N}ISUOD B[ B OPJaNDE 3P BAIDI|4
-U0D $® OU SOIUBWINJOP U3asod
ou anb se/souepepnid so/se| ap
pepruapl ap esipunl uoens e

‘saleboy
soAsNnu e ojleldwe eled sosinda.
so| A peiun|oa e| uod eyuand A eJ
-ezeno) e7 U3 [BIDOS BIDUR)SISE 9p
sewelbolid so| suanuew |BJIUSD
ouJa1qob |ap [e1Dos daulqgeb |3

"S9|ed0| SOPEPIIOINE Se| U0d UoId
-BUIPJOOD U3 pPN|eS U ugiduale
K uopuanaid ap sauejd eydlew
U Jauod A ellewlld UopULyY ap
sapepiun sej Jedinba A JinJjsuod
eled sosindal so| ap auodsip A
eD1}j|0d PeIUN|OA B| UOD BIuUSND
EDI|aNd pnjes op OLBISIUIN |3

‘eiezeno) e [edpiunw
O1LI3SIP [9p BJwouodd e| A ugd
-dnpoud e| uod uoide|al ueplenb
anb sesauied se| ap auodsip A |1
-UBIPN1Sa BjNdI1ewW ej Jigiaal eled
91UaINS oedss |9 UOD BUIND

(A@SVYN-0SYND) 21s204NS |3p
|[euoIbay OLIBYISISAIUN 043UDD) |3

(AOI) S319VDIHIHIA
s0l1sindns JIN3IINVAILLIrdO (3¥) soavyids3 do NOISIIAI/NOIDdIYDS3d
S3YOAVIIANI soavliinsiy

58 ‘ PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL ‘

SVANZ3IAIA A SODITENd SOIDIAYAS 1'ON OT10HdVS3A 3d VINVYDOUd °L°0L



‘lesauad
ouJa1qob |3p [eIDOS BIDUR)SISE 9p
sewelboid so| ap ohode uaqidal
PWISJIX3 BZ3IqOd 9P SSUOIDIPUOD
Ua sa1eboy So| 9p %/6 |9 Sousul
|e ‘opouad |9 a1ueinq -z’ 0LAOI
‘|e>0] oulaiqob

|9p S1ed ap 2qIdaJ | OLEISUNY
OIDIAIS [ UD BIDUD)SISE B1IDI0S
aNnb s0SINJ3J SOSeIS? 9p UQIdE|q
-od e| ap %08 |2 souauw |e ‘ue|d
|op opouad |2 ueind -L*0LAOI

"SOIDIAIDS
A seale S91UJ4IP UD [EDO] OU
-1319ob |9 A |euoideu oulaiqob
|9 Jod sopiisise uos elezeno) g7

|edipiunw o3sIp |9 us ezaiqod

PLISJIXD UD S9UOIDE|Od 013

"|le>o| oulaiqob |ap aued
9P USQID3J B[ PN[ES B| 9P B3R |9
U |BIDOS BIDUIISISE B1IDIj0S anb
uome|god e[ ap %08 [® SousW
|e ‘opouad |2 s1ueing -'9°6AOL
‘eiezeno
e7 [edidiunw O3ISIP |9 US pep||
-1qJOW 9p ESE} B| OPE|OJIUOD BY
3s ‘opouad |2 a1ueing -'§*6AOI
“uanol A syuadssjope
uoe|god el Us SISejuD |enadss
uod ‘esezenc e [eddiUNW O3}
-SIp |3 Ud epIS/HIA A [BNXSS UQIS
-lWISUBI] 9P SUOIDIB4U| 9P DIPUY
| %0/ Un Souaul |e Us opIdNpPaJ
BY 35 ‘0Z0C OUe |V -"#'6AOI
‘eiezenno) e |ed
-IDIUNW OJISIP [ U S91USIS3j0pe
U SOzelequid ap JIpU) 9 %0/
UN SOUSW [B U OPIDNPaJ UBY 3
‘opoliad [3p ouIwd} | -"€'6AOI
"PEpI[ED UOD SODIPW SO
-lisoubeip A ejbojoipied ‘ejbojoin
‘ejbojodaulb ‘ejbojojuopo ‘eliew
-1id UQIDUS)E 3P SODISeq SOIIAISS
uod eIUSND elezeno e jeddiunw
OUASIP [2 *£10TC OUe |V -"Z°'6AOlI

‘senuabIsWD
A edisoubelp ‘eewnd ugpuale
e| e sopiblIp sojjenbe |enadss
eJUBW 9p ‘elezenc) e edidiunw
013SIp |2 Us ediignd pnjes ap
SOIDIAIDS SO| SOPID3|elod :63Y

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 59 |



‘seubip
S9UOIDIPUOD U EPUSIAIA B OS=20P
duall elezenco) e ap uoie|qod
| 9P %66 |2 SoOusW |e ‘opol
-3d [9p OuIWIR} |V =L "ZLAOI

‘Sepe}d9je d1udWe}|e Seuoz
Se| 9p Sa1ueligey so| opueziold
‘eiezenn) e [edidiunu OMISIP [9P
uoide|qod e| ap aued Jod seubip
S9UODIPUOD U SEPUSIAIA B 059
-JB 9p [SAIU |9 JRIUBWINY :ZL3Y

[EIDOS J91dBIED
3P SEPUBIAIA SBASNU BP UQIDINJL
-Suo> e| eled s0zJaNyss Jejndinie
3p Pe1UN|OA B| UOD UBIUSND
$9|e20| A sajeuoideu sedijgnd ssp
-epuoine se| A operesaidwsa |3

‘eiezeno) e
[edidiuNW 0111SIP [ US SEPUSIAIA
3p ojuBIWEeIUIdApPE |9 eled SOl
-eS9D9U S0SINd3J SO A ediyjjod
peun|on e| ap auodsip (IANI) ep
-USIAIA E| 9P [eUODEN OIniisul |3

‘eJezeno) e [edpiunw 011SIP
|9 U SEPUBIAIA 9P UQIDENdape
9P SSPEepISIBU 3P DIPUL |9 %7
un ap SoUsW ud opidNpal ey s
opouad [9p oulwll |V =*F' LLAOI
‘leddIUNW OASIP [9p BUBQIN
BUOZ B| U3 UQIDUS}E |e1dadss uod
'S9]eJRO|D SEWIISIS A SOJOPOUL
UOD BPUIIAIA B| 3P OJIUSP SOUEq
uod ueluand anb saieboy ap
3JIpUJ |9 %66 UN B OpeAd|d
BY 8s ‘0¢0C Oue |V -"€'LLAOI
"SOLI0}IUIIOP B 0S9208
usual} ou anb saleboy ap dipu)
|9 %] UN ap Souaw ua opidNpal
BY 8S ‘020 OUe |V ="' LLAOI
“euequn
BUOZ B| U3 UQIDUS}e |e1dadsa uod
‘SeUSIW Se| 9P OJ3UIP BUIDOD UOD
e1USND elezeno) e |eddiUNwW
01141SIp |2 U sepedndo SepusIAIA
Se| 3P %86 |2 SOUsW |e ‘opol
-2d |9p oUW |V = L' LLAOI

"sa|gelaujna
Sew SPUOZ Se| Ud SISeju uod
‘elezeno e |eddiunw O1SIP
|9 UD SBPUSIAIA SB| 9p S3|en1de

S2UOIIPUOD Se| sepelola|n 1113y

"0SIWOodIBpI |9 A oledslodiH
OpEDJ3IA |3p 0]|041eS3( |9 2190S
| 1-681 "ON A7 E| 93340 anb
sopepl|ide} se| A |esiusd ousiqob
[9p SaUOISISAUl Se| opueydaroide
‘elezenc) e [edidiUNW OMSIP
|9 US eygey anb uoide|qod g
9p aued Jod seubip sepusInA
B 0S9D2E |9 Jesold|N :EAO

‘|e10303|9
A pepiiuspi ap 01usWnNd0op Uod
e1uUaNd eieZEND) £ [eddIUNW 0}

-lJ1SIP |9 Uo epelusse euediuiwop
uone|god e 3p %001 9 ‘9107

oue [3p ouIWIRL |V -"E"0LAOI

S0l1s3iNndNns

(AOI) S31aVDIHI¥aN
J1IN3IINVAILLIrdO
S340AVOIIANI

(3Y¥) soavyids3
soavirinsiy

do NOISIINI/NOIDdIYDS3d

SVANZ3IAIA A SODITENd SOIDIAYAS :1'ON OT10HdVS3d 3d VINVYDOUd

l

oL

| 60 |PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL |




‘elezeno
£ US eJaulw uonelo|dxa e| eled
9|geiual A 9|q1ua1sos ‘s|qnoey
P1|NSaJ BAIRISA00D pepliepow e

‘|PUOIDBUISIUI @ [PUOIDBU ‘|eu
-o1631 ‘|eddiunw e|eIs3 3p uoIP
-BZ||BI2J3WOD 3P SIDAIU UBZUED|e
elezeno e jedpiunw O3ISIP [9p

se|odbe soynpoud so| ap sop
sousw |e ‘0z0Z Oue |V -"L*ELAOI

"|e>0] oulaiqob

|9 3pSap epeulpiood A Uojen ap

SeUsPED SB| U3 OWOD |Se ‘SOAN
->NpoJd SOUSIUIBUSPEDUS SO| U
epeseq ‘seusbopua sapepi|eidusl
-od A sapepioeded sns ap Jdijed e
'0D]WQU0I3 0j|0.IeS3p ap edNyjod

BUN eydJew ud suod eJezeno

e7 jedpiunw oysip |3 :€13Y

"9]G1U1SOS OWSLINY
|2 A o1DIswod |9 ‘ejod1ibe UQIPINP
-o0ld e| opuezioud ‘esezenc) e
[edipiunw o13sIp [9p seusbopus
sopepljenuslod A sapepieded
Se| U9 3Seq U0 ‘0JIUQUOdd
0J|0J4esap Jesauab esed sajgel
-OAB} S3UOIDIPUOD Jeal) A0

‘epuinoid ej
9P 0]|041eSIP 3P S0S10.4d SO| U
3sJesdnjoaul eied seainisod sapni
-110€ UeJ1SINW SOUBPEPNID SB/SOT

‘pepljigesuodsal ns ap uos anb
elezeno) e alainbai anb selesad
-9U SDUOISIDAUI SE| Oged B JeAd||
eled sosindal so| ap usuodsip A
eDI}j|0d PBIUN|OA B| UOD UBIUSND
[BJIUSD OUJBIGOD |3P SBUOIdINIASU|

‘sied |ap edIwouod3 A ednyjjod
‘|leID0S pepl|iqeiss | ausiuew oS

oIpaW [9AIU
Jp sousw |e (1ADI) [elio1Is]
EPIA 9P PEPI[ED 9P 92IpU] UN uod
sied |ap A euoyeseg enuinoid |
9p sojeddIUNW SOIISIP SO| DJ1UD
edIgn s esezeno e ‘opouad
[9p OulWlig} |V 102020 AINAOI

‘leuoideu A |epuIn0Id 0|0l
-BS3p 9P UOISIA B| B BAIIRDIHIUDIS
ewJo} ap opuenode A euoyeleg
3p znJD e1ues odpiunw |9 Uod
BIUOWIIE U '9]qIU3150S A Opelq

-Iinba ojjo.lesap |3 A oydaiap
9p A 0d13RIOOUWSP ‘|BIDOS OPE}ST
[9p 0dJewl |3 Ud ‘sajejuawepuny
soyda4ap so| ezijueleb A ao1sle

‘spusiyep ‘eyadsal ‘ansnuioid
anb epeaud A edignd pepijeuod

-N3isul eun A ejuepepnid eun uod
elUsNn> elezeno e :020¢ AIN3Y

"9|qIUS1SOS duUBW
-leruaiquie A edipunl A epejnainue
‘epeiqiiNba ewIO} Sp OLI0}IIISY 9
opueuonsab ‘A |edoj [9AIU e 0011
-eJoowap ouqlinbs Jesausb eied
OAI}E1D0SE OpIfa} |9 OPUSIDS|BHIO}
‘seipuaadwod sns Jeuonisab eled
|e20] ouJaiqob |ap sapepideded
Se| OpUSID3|eLIOS [D3USIquIe OIp
-9W |3 UOd 3|qiedwod ewlio) sp
0IDJ3WOD |9 A 9]q1U31S0S OWSLIN}
|2 ‘elapeueb e ‘einyndube e| ap
ojusIWeydanoide |9 ajuelpaul
‘BJLIOUODS B| OpueloldW ‘Oj|0lies
-9p 9p sosad04d SO| US ouepEpPNId
|OJ [ OpUBIDS|eLIO) SajUBIgRY
se| A so| e seubip SepusIAIA Op
-uezipueseb ‘sodiignd sopIAIaS
SO| OPUDIDF[ELIO} ‘BIEZEND) BT
[eddiunw 03ISIP [9p S9IueHgeYy
se| A so| op epIA 9p sauoDIp
-uod se| Jeold|N (020 AIN)
020¢ ojjolresaq ap UoIsliN

s0ol1sindns

(AOI) S31aVDIHIYIA
J1IN3INVAILIrdO
S3YOAVIIANI

(3¥) soavyidsa
soavrinsay

do NOISIIN/NOIDdIYDS3d

"91usbIA 0d1pLIN[ 0dJew |e opiande ap A oldidiunwi [ UOD epe|NdIle BWIO) 9P ‘Siuswepelqiinbs opeuoissb 010y} un A eaiedd
-11ied A eAisn|pul [EDO] BIDBIDOWSP BUN UOD !a1uswedi}jod A [e1D0S ‘[B1I0}1LIS} OPRUOISIYOD '91USIGUIE OIPaW [9 U0 9]qI1edwod ‘0nJswod |9 A
S3|eJnieu S0sINdal SO| U epeseq ‘eAilladwod A eAildonpo.d s1usuielje eJLUOUODS eUN UOD ‘3|gesuodsal ejuepepnid eun uod 'Seubip SepuUsIAIA
A pepijes ap sodignd SOIAISS UOD ‘S1UsWeUbIP USAIA seuostad se| spuop [edidiunul OUISIP UN ‘Blezeno e :0z0Z O]joiieseq Sp UOISIA

NOIDONAOYd A VIINONOD3 :¢'ON O1104dVvs3a 3a 3rd

NOIDONAOYUd A VIINONOD3 :2°'ON OT1044VS3Ad 3d VINVYDOUd T

oL

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 61 |



‘euoyeleg ap ow
-i)Jew opand |9 A zaluo eLIB|A|
opandolay |2 ojuslweuoUN
ua auod as opouad |9 ajueing

"0DJSWOD
|9p ugideziweulp e| eled ejezeno
e7 [eddiunw OIISIP [@ UOD SOP
-1ande e Jeby|| eled uonisodsip
| UOD UPIUSND PUOYRIRG 3P
znJiD ejues A euoyeseg ap znid
BIUES 9P S9|EJ0| SopeplIoiny

"elezeno e
U 9|qIua350s owslny |9 Jehode
eJed ediyjjod pejunjoA ej uod
BJUSND OWISIIN 3P OLAISIUIA |3

eI 0dIW
A seyejluow sns ayusw|enadss
‘e2160|023 ezanbui NS us aseq uod
3|qI1U1S0S owslNy elado eiezeno)
e7'810Z Oue |V -"S"ELAOI
‘ledidDiunw [9AIU
e sonpoJd sns ap uopezijen
-Iawod e| eled euoyeieg ap znid
eluUES oidpiunw |9 us 02135160]
0/Dedsa U0 e1UBND BJIEZEND) BT
[edpiunw o1sIp [9p solendad
-o0Jbe sa1010npoid SO| 9p %08 |2
sousw [e ‘91 Q¢ Oue |V -"€"ELAOI
‘leuoieuJAUl 3 [BUOIDBU
‘ledpiunwisiul ‘leuoibas ‘[eUIA
-o0Jd [9A1U e sopnpold sns Jezijen
-Ilwod eied euoyeleg sp znid
eiues oidpiunw @ us 0d1sIbo|
0IDedsa U0 elUSND BJEZEND) BT
[edpiunw 01sip [2p solendad
-0Jbe sa1010npo.d sO| 9P %06 |2
sousw [e /10 oue |V -"Z'ELAOI

S0.1s3NndNns

(AOI) ST1aVIIHIYAN
JINJINVAILIrg0
S3YO0AVDIIANI

NOIDDONAOYUd A VIINONOD3 :Z°’ON OT110HHVS3A 3d VINVHYDOUd "0l

(34) soavyids3
soavliins3iy

do NOISIN/NOIDdIYDS3a

| 62 |PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL |




"elezeno) e |edidiunNw OMASIP 9
uod ouegin ojusiweaue|d A [elI0}
-1119} OJUSIWPUIPIO 3P SOSad0.d
SO| Jeuipood eJed ediyjod pey
-UNJOA €| UOD UPIUSND "PUOYEIRY
3p zNJD BIUES 9p OjuUdIUIBIUNAR
[9p sajedpiunw sspepliony

“euoyeleg ap znid
PIUBS 3P OJUBILIRIUNAY [9p UOIDRU
-1pJ002 B Ofeq A S1UsSIqUE OIpaW |9
U0 BIUQWIIE BULIOS 3P ‘|RLO}IISY
uonisodwod A sojens ap osh ‘ssjel
-0}11J3] Seale ‘Sa}WI| SO| U3I3|qr1Sa
95 9PUOP ‘[ELIO}LIS] OIUSILIPUSPIO
3p ue|d un UOd BlUAND BIEZEND)
e7°910¢ OUe |V -'L"¥LAOI

‘euoyeleg
9p znJD PIUES 3P OludIWeIUNAY
[9p uoisiniadns A UQIDRUIPIOOD B
oleq ‘|erusiquie pepl|IqIua1sos ap
soldipund A 91usbin ealjewIOU B
UOD OpJaNdE 9P OLIOLISY NS 3P O}
-U3lWeuaplo |3 euonsab eiezeno
e7 jedidiunw oysIp |3 L3

"euoyeleg ap zni> eiues oididiu
-NW |9 UOD BPRUIPJOOD PWIOS 3
A 31UaIquie OIpaW |9 UOD BjUOWIR
U3 'e21WLQuUOd301D0S pepljin A
[BAN1BU UQIDEIOA NS U 3SBQ UOD
'9]g1USISOS BWIOY 3P 0[aNS 3p
SOSN SO| OpuUBLWIRP ‘elezenc) e
|edidiuNW 01LIASIP [9p |10
uonsab e| 1939|104 :§AO

‘epuinoid e
ap 0jjo1lesap ap sosado.d so| ud
aslesonjonul eled seainisod sapny
-1}DB UBJISINW Souepepnid se/so’

‘pepljigesuodsal ns ap uos anb
elezeno) e alainbai anb selesad
-9U SUOISIDAUI SB| Oged e JeAd||
eJed s0sINdaJ sO| ap uauodsip A
eDI}j|0d PBIUN|OA B| UOD UBIUSND
[BJIUSD OUISIGOD [9P SAUOIdNISU|

‘sied |ap e21wou0ds A ediyjod
‘|e1D0s pepl|IqeIsa e aualuew as

"OIpaw [3AIU
3P sousaw |e (1AD]) [elo1Is]
BPIA 9p PEPI[ED 9P 931pul un uod
sied |op A euoyeleg epuinoid e
9p ss|eddIUNW SOMIISIP SO| DJIUD
BDIQN 95 PJEZEND) BT ‘OpolIad
[9p OulW9} |V :02020C AINAOI

‘leuoideu A |epuIA0CId 0|0
-BS9p 9p UOQISIA B| B BAILRDIIUDIS
ewloj sp opueiiode A euoyeleg
9p znJuD elues oiddiunw |9 uod
BIUOWIIE U3 '9]qIU3150S A opelq

-nba ojjoulessp |9 A oydaisp
9p A 0d13RIO0WSP ‘|BIDOS OPE}ST
[9p ODJeul |9 Ud ‘S9|eUSWEpUNY
soyda4ap so| ezipueleb A 3213l

‘spusiap ‘eyadsas ‘ansnwioid
anb epeaud A edignd pepijeuold

-N}Isul eun A ejuepepnid eun uod
BlUSNd elezeno e :020¢ AdINIY

"9]Q1U31S0S UBW
-leruaiquie A esipunl A epejnoipe
‘epeiqiiNba ewlioy ap OLI0}IIISY D
opueuonsab ‘A [0 [aAlu e 0D}
-eJoowsp ouqlinba Jesausb esed
OAI1RIDOSE OpIe} [9 OPUBIDS|LLIO)
‘seipuaadwod sns Jeuonisab eled
[e20] ouJa1qob |ap sapepideded
Se| OpUSID3|e1I04 ‘DjuUsIquIe OIp
-9W |9 Uod 3|qiredwod ewlioy ap
0I2J3WOD |9 A 9]qI1U31S0S OWSLIN}
|9 ‘elapeueb e| ‘einynoube e| ap
ojuslweydanoide |9 ajuelpal
‘BJUIOUODI B[ OpueJIO[RW !O[|0JIeS
-9p 9p sosad04d SO| US ouepepnId
|OJ [© OPUBIDB|LLIOS (SSIURLIGRY
se| A so| e seubip SepusIAIA Op
-uezpueleb 'sodignd soIAISS
SO| OPU3ID3[ELI0} ‘BIEZEND) BT
[edidiunW OLIISIP [9P SSIUENGRY
se| A so| 9p epiA ap sauopIp
-uod se| JeJoldN :(0Z0Z AIN)
0202 ojjoiesd2q dp uoisiiN

$01s3iNdNs

(AOI1) S319VIIHI¥3AN
1LN3INVAILIrdO
S3¥OAVIIANI

(3Y) soavyids3
sSoav1IINs3y

ao NOISIN/NOIDdIYDS3a

"91uabiA 0d1puN[ 0dJewW |e OpJaNde 3P A oldidIUNW |9 UOD Bpe|NDILIe BWIO) 9P ‘Sluswepelqlinbs opeuo(issb 010y} un ‘A eaijed
-DIed A BAISNDUI [BDO] BIDBIDOWSP BUN UOD ‘d1uswedijjod A |eDos ‘|el1i0311I9} OPeUOISIYOD ‘91USIqUIE OIPaW |9 U0D 9|qireduwlod ‘01dIawod |9
A s3jedn1eu sosindal So| us epeseq ‘eAillladwod A eAildnpold s1uswiel|e ejuiou0da BUN UOD ‘ajgesuodsal ejuepepnid eun uod ‘seubip sepusaia
-IA A pepijed ap so21ignd SOIDIAISS UOD ‘S3usweubIp USAIA Seuosiad se| spuop [edidiunul O3JISIP Un ‘elezenc e7:0z0Z O||0esaq P UQISIA

A1N3IFINV OIA3IN A OIYOLIYYIAL 73d NOILSID :€°'ON OT10HYVS3A 3d VINVYDOUd "€'0L

A1N3IGINV OIA3IIN A OIHYOLI¥Y3L 73d NOQILSID :€'ON OT1104HVvS3A 34 3r3

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 63 |



‘leruaiquieolpaw
BWS} [ US UQIDELDEAED 9P SOS9D
-old ua opedipined uey sepeaud
S9UOIDNHISUL  [IAID PEP3IDOS B
3P S2UOIDNIISUI SB| 3P % /6 |2
Souaw e ‘9107 oue | -'L'8LAOI

‘91UBIqUIE OIpaW [ap Op
-epind A ugiddaloid ‘uopowold e
uod JaA auan anb o] ua oAnde |ol
un Jiunse eied sepeaud sauoi
-N1ISUI 3 [IAID PEP3IDOS B 9P SIP
-epideded se| sepda|ellod :gL3Yy

‘|eD0| |2AIU B 0BS3ll 3p uonsab
el eded epuanbai EJIUDP} BIDUS)
-SISe e| epullq [IA1D BSURa( e

"|eDO] [9AIU B |PIUBIqUIR
uonsab e| eled epusnbal ed1ud9l
BIDUDISISE B[ UBPULI] [PUOIDRU
-191ul uodeIadood | OWOD
ISe ‘ewsal |9 Uod sa1ua1adwod
[J1ua> oulalqob [ap sepepnua
sel10 A sajeiniepN sosInday A a1
-USIqUIY OIP3|A 3P OURISIUIA |3

"S3UOIdUNY SNS JB||0JIBSIP
eled soplsnbal SO1USIWINOUOD
SO| UOD BIUBND |BIUBIqWE UONSAD
el 9p 9|gesuodsal eiezeno) e ap
[e20] ouJaiqob |ap |euosiad |ap
%001 [® ‘910 OUe |V -"L"LLAOI
‘lelusiquie
uo11s3b ap $9|ed0| sednjjod se|
J1611p A Jeuipliood esed ediuebio
BJNIONJISS BUN UOD BIUSND Bl
-ezeno e7 ap |eJ0| 0uJIgqob
[2'910Z 0Ue |V "L LLAOI

‘|leusique

uonsab e[ e OAlle|al O] UD elez
-eno) e ap |ed0| ouIaIqob [ap Sap
-epipeded se| sepidajeliod 1/ 13y

"50129dse 50159 91q0s euepepnid
uQEINPa B| OPUBIO[BW OWOd
Ise ‘|IAD pepalnos e| ap A sepeaud
S2UOIdNISUI SB| 9P |04 |9 OpUEZ
-lwndo ‘|e>o| oulaigqob |ap |enusl
-2dwo> o1PI3E |9 OpUIDL|eLIOS
‘91UaIqWe oIpaWl |3p ugdIR0.Id
A opepind |9 J9n0woid :£A0

‘021|qnd opeigquinie
uod EIU3ND elezeno) e jeddiunw
0111SIp |9p Seueqn SelA se| ap
%001 [° 02¢0C IV -"T'9LAOI
‘sadpjunw
se| A so| ap aynuysip A osn | eled
SOpPEeNJaPE S3|eIUIJWR SOUJIOIUS
A sojuaiwedinbs so| sp opelop
opIs ey elezeno) e |edpiunw
OJISIp [2p S021|gnd sodedss so|
9P [e101 |3 “£1LOT IV -'L'9LAOI

‘sadpjunw
se| A so| ap ayied sod a1nuysip A
osn eJed sepeldoide sauopIpuod
S| UOD BjUSND elezeno) e |edd
-lUNW OASIP [9p OlIsUell 3iq)|
A ojuaiwiniedss ‘uoidesidal ap
eUBQJN BINIDNJISIRILUI BT 1913y

‘ews)
|9 91gOS BUBPEPNID BIDUSIDUOD 3P
[9AIU |9 Opeluswne A osn ns eled
SEPENJIPE S2UOIDIPUOD 3P SIIUSY
-SIXd SO| opuelop ‘salejndiyed ap
SOuPW U UR}SS anb sojjlanbe op
-ueJadndal ‘esezenc) e jedpiunw
0}3SIp |2 Ud sod1gnd sopedss
so| ap uonsab e| JesolB|N :9d0

“elezeno e us

od1|gnd opeigquin|e ap sewelbold

so| seAode ap uoipisodsip | uod

BIUSND (YNSIA3) INS [9p pepnLi
-J3|3 op eJopINqLiIsIg esaidw]

S0.1s3indns

F1IN3IFIAV OIA3IN A OIHOLIYYIL 713d NOILSID :€'ON OT10HHVS3A 3d VINVYDOUd €01

(AOI1) S31aVDHINAN
31NINVAILIrGO
$3¥OAVDIANI

(34) soavyids3
soavrinsay

do NOISIINI/NOIDdIYDS3Ia

| 64 |PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL |




‘ledipiunw oyisip [ap obsaly ap
UoIIS3D) 3P SUWOD) [@ OPINUISUOD
BY 9S ‘GL0C OUE |V -'L'0ZAOI

‘BLI91BW B| UD 91U3bBIA UQIDR|SIBI
E| UD OPIJ9|QeISS O] U0 OpJande
3p ‘|ediunw 03ASIP 9P SOdIW
-QUOD? $3103035 A [IAID PepaIDosS

]

B| 9p Sauoldez|uebio ‘sapepiu
-NWOD Se| ap eAiRDe uopedniled
| Uod ‘0bsall uonsab ap |ed0|
ediyjod eun epejuswa|dw| :0z3y

b DEL DISTRITO MUNICIPAL] 65|

‘eiezeno e [edpiunw
0111SIp |2 U3 SOJId0JUB SOIUBAD
91ue se1sandsal A uoebniw
‘ugnuaAld e| esed seliesadau
selelUNWOD A SajeuodNISUI
sapepideded se| Jejeisul :8A0

‘uanol A a1uadss|ope

uope|qod e| ayuswienadss ‘s
-UdIqWe OIpaW [9p uQIdeAIasald
e| A ugiddaj04d ‘opepind ‘uonow
-0.d 3p SauoIdde U Sjuduwijenue
edied uode|god el ap 9%0€ |9
souauwl |e ‘ue|d |ap opouad |ap
0||01IESIP |2 d1ueIn -"L"6LAOI

"9luaIquie
olpaw [9p uoideAlasald e| A uop
-39104d ‘opepind ‘ugpowold e
U eJezeno e ap sadpjunul se
A SO| ap 9p 01USIWERIDN|OAUI BP
SIDAIU SO| SOPEIUBWNY :6L3Y




‘elezeno e
[ediDUNW O1ISIP |9P OJ|01IeSap
ap ueld |ap uopeuswa|dwi e
U0D 954932WOoIdWOd U SIa1UI
uelisanuwl sodpjjod sopiued so

‘soidpiuniy soj A jeuoiden
OMISIA 9P £0-9Z1 Ae7 e 9p
PW.IOJ3J 3]qIsod Bun U SBAISN|IXD
sepuaadwod SeJjo ualsinbpe
ou SajedidIUNW SOLISIP SO

‘0||0Jesap ap ueld |9
UD SOPIUSIUOD ‘S1UsbiA [eb3] 0dJew
[9 UOD SWIOJUOD ‘BAISN|IX3 BIDUSY
-2dwod ns ap uos anb soehoid
SO| eydJew ud 03sand ey eJezeno
e |edpiunw OuISIP [9p [BD0)
ouJs1qob [9p oAlNd3le oueblo 9
‘opouad [3p ouluLlR} |V ="' LZAOI
‘eJezenc) e7 0|0
-esap op ue(d [9p uopeusw|dw
e| eJed SeLeS3IBU S9|ed0| Seullou
Se| 9P %001 [ opPnpoid uey s
‘opouad [9p oulwld} |V <L LZAOI

"0||01IESIP
ap ueid |ap uopeuswa|dwi e
Jezagedus eJed |ed0| 0ulIgob
|9p SeAlnd3afa A ugieziedsiy ap
‘Selieyuswe|bal ‘SPAIIPWIOU S9P
-epeded se| sepd9|e1o4 1L z3Y

‘0||oliesaq
3p ue|d |e SOPeNJUIA S0sa204d
so| ua ugpedidiped ns sewndo e
SeJiu uod ‘sodIWou0ds A sodnjjod
'S9|eIDOS $310108 SO| 3p sednyjod A
SedIud9) sapepioeded se| opuald
-9|e1J0} A 01I0}1IIS) [9pP S1UBAJRM
Sew9} SO| 91qOs 91Ud1SIXa Uoe)
-192u0d A obojelp ap ewid |9p
OJUSIWIUSIUBW [ OPUSIDIOAE)
‘eiezency e [edpiunw 011SIp
[9p ediyjod A [edOS ugideNdILe
A uQISayod e| JepIjosuo) :6dO

‘epuInold ej
9P 0]|041eSIP 3P S0S104d SO| U
aslesonjoaul esed seaisod sapniy
-110€ UeJ1SONW SOUBPEPNID SB/SOT

‘pepl|igesuodsal ns ap uos anb
eJezeno e aiainbas anb selesad
-9U S9UOISISAUI SB| 0geD B IBAT)|
eled so0sIndal so| ap usuodsip A
eDI11J|0d PBIUN|OA B UOD UBIUSND
[BJIUDD OUJ3IqOD |3p SUOIdNIISU|

‘sied [ap ediwouods A ediyjjod
‘|e1>0S pepl|Iqelss | dusuew oS

"OIpaW [SAIU
3p souaw |e (JAD]) |eloyIsL
BPIA 9P PEPIED 9P 93Ipul un uod
sied |ap A euoyeleg epuiroid e|
9p sojeddIUNW SOIISIP SO| 43U
eJIgn 35 eJezeno) e ‘opollad
[9Pp OulWl9l |V :02020C AINAOI

‘leuoideu A jeppuinoid ofjou
-BS9p 9P UOISIA B| B BAIIBDIHIUDIS
ewJo} ap opueriode A euoyeleg
3p znJD elues oidpiunw |3 U
BJUOWLIE UD 9]q1ua1s0s A opelq

-I|Inba ojjolesap |9 A oydaisp
9p A od1jeNOWSP ‘|BId0S OPElST
[9p OdJBW |3 UD ‘S3|RlUSWepUN}
soydaiap so| ezipueleb A 2343l

‘Spusiyep ‘e1adsas ‘snsnwioid
anb epeaud A ediignd pepijeuon

-N}1SUl eUN A BJUBPEPNID BUN UOD
BlUSNd elezeno e :020Z dIN3Y

"9|qIUS1SOS dUBWIeIUSIqUIEe
A edipunl A epejnaiue ‘epeiqiinba
BUWLIOJ 9P OLIOLLIS} [9 OpUrUONSH
‘A |20 [9AIU B 0DlIRIDOWSP O]
-Inba Jessuab eled oAjeose opifel
|9 OPUBIDB|ELIOS ‘SePU}RdWOD
sns Jeuonsab esed |ex0| oulaigob
[9p Sapepoeded se| OpPUIDE|EHO}
‘S1UsIquIE OIpaW [9 UOd 3|qieduwod
PWIOJ 9P OIBWOD |3 A 9|gIUs1S0S
owslny |9 ‘espeueb e| ‘einynoube
B| 3P O1uIWeydanoide |9 SjuelpaLL
'BJUIOU0Dd B OPUBIOBW [0]|0LIeSp
3p s0sa00.d SO| US Ouepepnid (04 |9
OpUSD3[eHO} ‘sa1uelqgey el A so|
e Seubip SepusIAIA opueziueleb
‘sodijgnd SOIAISS SO| OPURIDR|EHOY
‘elezeno) e [edpiunuw OASIp
[Op S91uUrMHGRY SE| A SO| 9P BpIA 9P
SaUOIIPUOD se| JelolB (0202
dIN) 0Z0T Oj|oiresaQ 3p UQISIN

S0l1s3indns

(AOI) ST19VDIHIYAA
JLNINVAILIFGO
S3Y0AVDIANI

(3Y) soavyids3
soavliins3ay

doO NOISIINI/NOIDdIYDS3Ad

"91uabiA odIplN[ 02Jewl [e opJande ap A oidDiuNW [9 UOD epejndide eullo) 9P ‘Sluswepelqiinbs opeuonssb
ouo1RY un A eajedidiped A eaisnpul [230] eIDRIDOWSP BUN UOD ‘a1uswediyjod A [BIDOS ‘[eLI0ILIS) OPRUOISIYO) ‘Slusiquie oIpawl |3 uod 3|qireduwod
‘OISO [9 A S9|BINJBU SOSINJAI SO| U PPeSE] ‘eAINIRdWOoD A eApdNpoid S}USUIE}E BJLIOUODS PUN UOD ‘9|gesuodsas ejuepepnid eun uod ‘seubip
SEPUSIAIA A pepied ap sodijgnd SODIAISS UOD ‘Susweubip UsSAIA seuosiad se| spuop [edpiunul O1ISIP Un ‘elezenc) e :0z0g O]joi1esaq op UOISIA

OJI1I70d A TVID0S VINIT 7"ON OT10HdVS3d 3d VINVYDO0Ud ¥'0L

ODILITOd A TVID0S VIAIT :7"ON OT1044VvSsS3a 34 3r3

| 66 | PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL |




'sauanol A sal
-9[nw a1uswi|enadsa ‘ojjoliesap
9p sosadold so| ua uopedidijied
NS J9J9|e1I0} B SOPEIUSIIO UQIDE]
-1peded ap 0sad0id us opedidiyed
uey sepeaud sesaidwsa A JIAD

pepaId0S | 9p SAUOIDNYIASUI ‘SO
-13jjod sopiied soj ap seuelbaul
se| A s0| ap 9% 0¢€ |2 souaw |e ‘op
-0143d [9p OuIWIR} |V = L'SZAOI

"Souanf A sassinwi us sisejus
uod ‘0||04IeSap 9p S0sad04d SO|
ua a1uswennioe Jedidinied esed

Selesadau sapepl|igey A seyusiw

-BJI3Y ‘SOIUBIWIDOUOD SO| UOD
uepusnd ejezeno e [edpiunw
01141SIp 3P $9|BID0S A SOdIWOoU

-023 ‘sodiyjjod s21010V 1§23y

‘eiezeno) e
[eddiuNW 011SIP [@ U SSUOISDIP
9p ewol A |enos uonedpiyed
ap soidedss A sossdold so| ua
[lUSAN[ e1dUBSaId 3P [SAIU |3 %07
un us opeluswny -"L¥ZA0l
‘0||olJesap ap ue|d
|op uopeluswa|dwi e esed |eu
-01dNYIsul uonsab A uonediyiueld
ap ‘seAneziuebio ‘sedpjjod sapep
-peded sns opelofaw uey elez
-eno) e 9p 0]|04Iesag ap olesuod
|9p 91ed uew.oy anb ssuoipny
-11SUI @ S3J01DB SO| AP %G6 |9
SOusWw e 0Z0Z oue |V -"L'ZAOI

"0]|0JJesap ap [9p uon
-enjens A oaiouow ‘ouaIWINbas
‘ugideuBWR|dWI B| B Sediw uod
‘elezenc) e ap 0||04lesa ap oles
-uo> |9p sednjjod A sediudal sap
-epideded se| sepida|ello z3y

‘eiezeno e [edpiunw
0113SIp |3p OJj0.lesap ap ueld
|9p uoeuswsa|dwi e Jod o3ded
un O31JSNS Uey [eD0] oula1qob
|9 A soueyioAew sopiued sany
SO| OWOd Ise ‘sepeald sesaidwa
A J1n1> pePRIDOS B| 9P SDUOIdN}
-11SUl SB| 9P 9%GE |2 SOUSW |e
'GLOC oue |9 sueIng -"L*EZAOI

"0||041eSa 3P e}
-13s1g olasuo)) |3 A ojjoslesap ap
ue|d [9p 0dJeW |3 U3 elezenco) e
[ediDiUNW O1ISIP [9P O]|0LIeSIP |9
Jesjndull opepJode uey sodnjjod
sopixed owod Jse ‘s9Jedos A sod
-ILIQUOI3 $310323S SO| AP SIIUE}
-uasaidal A |ed0| oulsIqoD) €73y

‘uonsab
B| US pepled A epualedsuedy [9AIU
12 %G6 Un e OpeAg|s ey elezeno
£7 9p [B20] 0uJaIgqob |9 ‘opoll
-2d [9p oulwLR} |V -*L"ZZAOI

‘|ledpiunw oWSIP [P eRUBA
-9|24 JoAew ap sodnyjod A ss|enos
$310128 SO| Ud OWoD Jse ‘sepeald
A sedignd sauopnIsul sej us el
-ezeno) e [edpiunw o1IASIP [P
sadpjunwi se| A so| ap pepl|iqIpald
A ezUPIJUOD €| BPEPIIOSUO)) :ZZ3Y

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 67 |



Los mecanismos de implementa-
cion estan integrados por los orga-
nismos del Plan de Desarrollo, los
instrumentos operativo y el monito-
reo, seguimiento, control y evaluacion
del Plan.

11.1. ORGANISMOS DEL PLAN DE DESARROLLO
Los organismos del Plan de Desarrollo de La Gua-
zara 2015-020 (PDG 2020) son: el Consejo de De-
sarrollo y la Oficina Distrital de Planificacion y Pro-
gramacion (ODPP) de la Junta de Distrito.

11.1.1. CONSEJO DE DESARROLLO

El maximo organismo del PDG 2020 lo constituye
el Consejo De Desarrollo con funciones deliberati-
vas y de fiscalizacion, el cual esta constituido por la
representatividad de los sectores sociales, politicos
y econémicos del distrito municipal y presidido por
la Junta de Distrito, como gobierno local, el cual es
la maxima autoridad politica del territorio.

11.1.2. OFICINA DISTRITAL DE PLANIFICACION
Y PROGRAMACION (ODPP)

Para asegurar la debida implementacion del PDG
2020, la Oficina Distrital de Planificacion y Progra-
macién (ODPP), de conformidad con la Ley No.
176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, asis-
tird técnicamente a la Junta de Distrito y al Consejo
Distrital de Desarrollo en las funciones de articula-
cion, coordinacion, seguimiento, monitoreo y eva-
luacién del PDG 2020. La estructura de la ODPP
serd definida por el gobierno local, a partir de las
necesidades que establezca el PDG 2020y la situa-
cion propia de la Junta de Distrito.

LAS PRINCIPALES FUNCIONES DE LA ODPP, SIN
CARACTER LIMITATIVO, SERAN LAS QUE SE CI-
TAN A CONTINUACION.

a) Organizacién de los procesos de planifi-
caciéon y la formulacién de los planes operativos
anuales, dispuestos por la Ley No. 176-07 del Dis-
trito Nacional y los Municipios.

b)  Articulacién técnica de los proyectos y
programas a ser ejecutados en el marco de la eje-



cucion del PDG 2020, con las diferentes instituciones
publicas y privadas.

Q) Promocion de alianzas estratégicas extraterrito-
riales para la implementacion del PDG 2020.

d)  Articulaciéon técnica con la Oficina Municipal
de Planificacion y Programacién del municipio Santa
Cruz de Barahona, la provincia, la Regién Unica de Pla-
nificacion correspondiente para la incorporacion de las
prioridades contenidas en el PDG 2020, en las politicas
municipales, provinciales y regionales de desarrollo.

e) Formulacion de las propuestas para los sistemas
de implementacion, seguimiento, monitoreo y evalua-
cion del PDG 2020.

f) Elaboracién de los informes de ejecucion del
PDG 2020 para ser presentados a la Junta de Vocales, el
Consejo Distrital de Desarrollo y a la sociedad en sentido
general.

9) Organizacién y coordinacién de los procesos de
seguimiento, monitoreo y evaluacién del PDG 2020.

11.2. INSTRUMENTOS OPERATIVOS DEL PLAN DE DE-
SARROLLO DE LA GUAZARA 2015-2020 (PDG 2020)

Los instrumentos operativos del PDG 2020 son: El Plan
Operativo Anual de la Junta de Distrito correspondiente

TALLER DE
CONSTRUCCION TODOS
LOS ACTORES

APROBACION JUNTA DE
VOCALES

TALLER PARA DEFINIR
RESPONSABILIDADES

a cada afo, los planes sectoriales de inversién publica
de las instituciones del Gobierno Central y otras estadi-
dades descentralizadas del sector publico, asi como los
planes, proyectos e iniciativas del sector privado, la so-
ciedad civil y la cooperacion internacional.

11.2.1. PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Para los fines del PDG 2020, el Plan Operativo Anual
(POA) constituye el instrumento operativo del Plan de
Desarrollo de La Guazara 2015-2020 (PDG 2020), el cual
recoge las prioridades en términos de proyectos y ac-
ciones operativas que deben ser ejecutadas en funcién
de los marcos competenciales por las instituciones del
Estado en el nivel nacional y por el Gobierno Local, las
instituciones privadas, de la sociedad civil y la coopera-
cion internacional en un periodo de un afo.

Para la formulacion del Plan Operativo Anual (POA) se
realizard un taller de construccion con los actores eco-
némicos, politicos y sociales que forman parte del Con-
sejo de Desarrollo, posteriormente se realizara un taller
para la definicion de responsabilidades en términos de
ejecucion con las instituciones que tienen incidencia en
el territorio, posteriormente el gobierno local pasara a
la definicién de los costos de los proyectos/actividades,
luego se realizard una sesion de presentacion del POA
al Pleno del Consejo de Desarrollo para su aprobacién y
finalmente se llevard a cabo la sesion de aprobacion por
parte de la Junta de Vocales.

ESTIMACION DE COSTOS
(GOBIERNO LOCAL)
CcDD

PRESENTACION Y
APROBACION
POA (CDD)

PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL‘ 69 ‘




11.3. PLANES SECTORIALES DE INVERSION PUBLICA

TERRITORIAL

Para los fines del PDG 2020, se consideran Planes Secto-
riales de Inversion Publica Territorial las diferentes inver-
siones consignadas en los presupuestos de los diferen-
tes ministerios e instituciones descentralizadas para ser
desarrolladas en el Distrito Municipal La Guazara. Los
diferentes ministerios e instituciones descentralizadas
podran consignar sus inversiones en el territorio a partir
de las prioridades definidas por el Consejo Distrital de
Desarrollo en el marco del PDG 2020 y los POA’s.

11.4. PLANES DEL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAD
CIVIL A NIVEL LOCAL
Las empresas privadas y las instituciones de la sociedad
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civil, podran incluir en sus planes las prioridades defini-
das en el marco del Plan Operativo Anual (POA) del Plan
de Desarrollo de La Guéazara 2015-2020 (PDG 2020).
Las instituciones privadas y de la sociedad civil miembros
del Consejo Distrital de Desarrollo promoveran entre sus
iguales la incorporacion de los lineamientos estratégicos
y operativos distritales en sus planes.

11.5. SEGUIMIENTO, MONITOREO, EVALUACION Y RE-
TROALIMENTACION

Para llevar a cabo el seguimiento, monitoreo, evalua-
cion y retroalimentacién del PDG 2020, se formulara un
sistema integrado que detalle los procedimientos e ins-
trumentos que deberan ser utilizados por los diferentes
organismos y actores del PDG 2020 para tales fines.
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