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VISION DE DESARROLLO 2020

Villa Central, un distrito municipal dignamente habitable y con altos ni-
veles de calidad de vida, donde las personas ejercen ciudadania respon-
sable; que garantiza servicios publicos eficientes; aprovecha sus recur-
sos naturales y ubicacién geografica, propiciando desarrollo econémico
de manera incluyente, participativa, equitativa e igualitaria; territorial-
mente equilibrado y ambientalmente sostenible; con una institucionali-
dad fortalecida y; social y politicamente cohesionado.




INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Villa Central 2015-

2020 (PDVC 2020) constituye la instru-

mentacion oficial de planificaciéon del

Distrito Municipal, que articula de manera

l6gica y organizada las aspiraciones de los

distintos sectores que participan en las dinami-

cas politicas, econdmicas y sociales en el territorio, con

miras a contribuir a avanzar en el proceso de desarrollo,

con base en lo estipulado en la Ley No. 1-12 de la Estra-

tegia Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END 2030) y de

forma articulada con el Plan de Desarrollo del Municipio

Santa Cruz de Barahona y el Plan Estratégico Provincial
2015-2020 (PlanBa 2020).

El Plan de Desarrollo de Villa Central 2015-2020
(PDVC 2020) se propone que al concluir el periodo pre-
visto, Villa Central sea un Distrito Municipal dignamente
habitable y con altos niveles de calidad de vida, donde
las personas ejercen ciudadania responsable; que garan-
tiza servicios publicos eficientes; aprovecha sus recursos
naturales y ubicacion geogréfica, propiciando desarrollo
econémico de manera incluyente, participativa, equitati-
va e igualitaria; territorialmente equilibrado y ambiental-
mente sostenible; con una institucionalidad fortalecida
y; social y politicamente cohesionado. El documento
estd estructurado con una serie de elementos técnicos,
pero redactado en lenguaje llano, para facilitar su facil
entendimiento y comprension.

En ese sentido, el PDVC 2020 inicia con las palabras
del Director de distrito como maxima autoridad local del
territorio, seguido de un resumen ejecutivo que contiene
los aspectos mas relevantes del documento, continuan-
do con una descripcién resumida de la metodologia
agotada durante el proceso de construccién, posterior-
mente se presenta la base legal de la planificacion mu-
nicipal, los antecedentes de la planificacion en el Distrito
Municipal y la Provincia, los aspectos histéricos, una des-
cripcion territorial y una descripcion ambiental.

Asimismo, se muestra un resumen de la situacion ac-
tual del Distrito Municipal en las tres dimensiones mas

relevantes del desarrollo (social, politica y econémica).
De igual forma, se puede encontrar en el documento la
l6gica estratégica al 2015-2020, la cual incluye la vision
de desarrollo, la mision de desarrollo, los ejes transver-
sales que deberan tomarse en cuenta al momento de
su implementacién, los ejes de desarrollo que definen
la orientacion y estructuracion estratégica (Institucionali-
dad y Democracia Local, Gestién Territorial y Ambiental,
Servicios Publicos y Desarrollo Econémico Local), los ob-
jetivos de desarrollo y sus respectivos resultados espera-
dos relacionados con cada eje. El presente instrumen-
to incorpora la matriz de planificacion estratégica, que
constituye la forma de presentar la consistencia técnica
del PDVC 2020, la cual contiene la vision de desarrollo,
mision de desarrollo, los resultados esperados, los indi-
cadores objetivamente verificables y los supuestos por
cada uno de los cuatro ejes de desarrollo concebidos en
el PDVC 2020.

Posteriormente se puede visualizar la matriz de linea-
mientos operativos, formulada sobre la base de los re-
sultados esperados, conteniendo las acciones operativas
gue deberan desarrollarse a mediano plazo y los actores
involucrados en cada una de ellas.

Luego, se muestran los mecanismos de implemen-
tacion del PDVC 2020, constituyendo este apartado
la forma en que se operativizara toda la concepcién
estratégica, incluyendo los organismos (Consejo De-
sarrollo de Villa Central y la Oficina de Planificacion
y Programacion), los instrumentos operativos que de-
beran adoptarse y la forma en que se desarrollaran
los procesos de seguimiento, monitoreo, evaluacion 'y
retroalimentacion.

De manera, que el PDVC 2020 queda en las manos
del Consejo de Desarrollo de Villa Central como un
instrumento guia que orienta el pensamiento estra-
tégico orientado al desarrollo de los actores politicos,
sociales y econémicos de del Distrito Municipal al afio
2020, encaminado a materializar los suefios y anhelos
de progreso.
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Director

Junta de Distrito Municipal de
Villa Central

ueridos amigos y amigas, es para mi un placer darles la bienvenida al Distrito Municipal de Villa
Central, ubicado en la Perla del Sur, en el Municipio Santa Cruz de Barahona, Provincia Barahona.

Nuestro territorio consta actualmente de 19 barrios y un aproximado de mas de 20 mil ha-
bitantes, del que nos sentimos orgullosos. Contamos con recursos que fortalecen el desarrollo
de nuestra comunidad, de los que podemos citar: playas, puerto, una marina, empresas como
Ege-Haina, Consorcios Azucarero Central, Zona Franca, Universidad, Villa Olimpica, Parque Litoral

Maria Montes, Restaurantes, Hoteles, Iglesias, Hospital, UNAP, Cuartel de Policia, Ayuntamiento, Cemen-
terio, Play de Softball, Vertedero y lo mas importante, un material humano de profesionales capacitados,
dispuesto a colaborar en todos los renglones que sean necesarios para que este Plan de Desarrollo inte-
gre el despegue definitivo de nuestro Distrito Municipal.

La misién de la elaboracién de nuestro Plan de Desarrollo, es mejorar la calidad de vida de nuestros
municipes, motivandolos a utilizar nuestros recursos de una manera participativa, en donde todos los
sectores vayan de la mano con el desarrollo econémico y social de esta comunidad.

Orgulloso me siento de que como Director de la Junta del Distrito Municipal de Villa Central, me haya
correspondido dirigir este Plan de Desarrollo junto a otras personas e instituciones que fueron claves para
gue el mismo sea una realidad y que en un futuro préximo presente, comencemos a ejecutar las acciones
plasmadas en este proyecto.

Esperando que el Todopoderoso nos siga iluminando para que lo plasmado en este proyecto se haga
realidad a corto, mediano y largo plazo, tal como esta previsto.

Con afectos por siempre....UN BATEYERO DE PURA SEPA.
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Lic. Ariel Pérez,
\  Lic. Henry Abraham James
Iy el S Roberto Hipolito Batista. Junta
| de Vocales.
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RESOLUCION

CONCEJO DE VOCALES DE LA JUNTA DEL DISTRITO
MUNICIPAL VILLA CENTRAL

J

e

RESOLUCION DE LA JUNTA DE VOCALES DEL DISTRITO MUNICIPAL DE VILLA CENTRAL QUE
APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL DE VILLA CENTRAL,
MUNICIPIO DE BARAHONA

Acta de Asamblea de Sesion Extraordinaria No. ___05___ - de fecha jueves 12 de Diciembre del 2014
Mediante la cual el Gobiemo Local de Distrito Municipal de Villa Central aprueba el Plan de Desarrollo del
Distrito Municipal de Villa Central en aplicacion de lo establecido en la Resolucion N® 28 del Municipio de
Barahona de fecha 15 de noviembre de 2013, en la que se insta a los Distritos Municipales que
conforman el Municipio de Barahona a realizar su planificacion para el desarrollo.

CONSIDERANDQ: Que €l articulo No. 199 de la Constitucion de la Replblica establece que los
municipios y los dislritos municipales constituyen la base del sistema politico administrativo local, son
personas juridicas de Derecho Publico, responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio, de
autonomia presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera
expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion del Estado y al control social de la ciudadania, en los

lerminos establecidos por la Constitucion y las leyes.

CONSIDERANDO: Que en el Art. 7 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de
la Repiblica Dominicana de 2012 se establece como primer eje la procura de un Estado social y
democratico de derecho, con inslituciones que actilan con ética, transparencia y eficacia al servicio de
una sociedad responsable y participativa, que garantiza la seguridad y promueve la equidad, la
gobemabilidad, la convivencia pacifica y el desarrollo nacional y local. Para ello define tanto el objetivo de
una Administracion pablica eficiente, transparente y orientada a resultados y ofro vinculado al ejercicio de
una democracia participaliva y una ciudadania responsable.

CONSIDERANDO: Que en Art. 15 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la
Repiblica Dominicana debera promoverse la participacion social en la formulacion, ejecucion, auditoria y
evaluacion de las politicas piblicas, mediante la creacion de espacios y mecanismos institucionales que
faciliten la comesponsabilidad ciudadana, la equidad de género, el acceso a la informacion, la
transparencia, la rendicidn de cuentas, la veeduria social y |a fluidez en las relaciones Estado-sociedad

CONSIDERANDO: Que en &l Art. 21 de la Ley Orgénica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrolio de
la Repiiblica Dominicana se establece un objetivo especifico vinculado a Impulsar el desarrollo local,
provincial y regional, mediante el fortalecimiento de las capacidades de planificacion y gestion de los
municipios, la participacion de los actores sociales y la coordinacion con otras instancias del Estado, a fin
de polenciar los recursos locales y aprovechar las oportunidades de los mercados globales a través,
entre otras, de Establecer mecanismos de participacion permanente y las vias de comunicacion entre las
autoridades municipales ¥ los habitantes del municipio para promover la permanente participacion social
acliva y responsable en los espacios de consulta y concertacion del gobierno local, mediante el desarrollo
de una cullura de derechos y deberes de las y los municipes y el fortalecimiento de las organizaciones
6ta Avenida No.9 » Teléfono 809-524-2352, Villa Central, Barahona, Reptblica Dominicana
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RESOLUCION

CONCEJO DE VOCALES DE LA JUNTA DEL DISTRITO
MUNICIPAL VILLA CENTRAL
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comunitarias y representativas de los distintos seclores que interactiian en el municipio, enfatizando las
de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y mujeres.

CONSIDERANDOQ: Que el Articulo 201 de la Constitucién Politica Dominicana establece que El gobierno
del Distrito Nacional y el de los municipios estaran cada uno a cargo del ayuntamiento, constituido por
dos organo complementarios entre si, el Concejo de Regidores y la Alcaldia. El Concejo de Regidores es
un érgano exclusivamente normativo, reglamentario y de fiscalizacion integrado por regidores y regidoras.
Estos tendran suplentes. La Alcaldia es el 6rgano ejecutivo encabezado por un alcalde o alcaldesa, cuyo
suplente se denominara vicealcalde o vicealcaldesa. Asimismo, establece que el gobiemo de los distritos
municipales estara a cargo de una Junta de Distrito, integrada por un director o directora que actuara
como 6rgano ejecutivo y una Junta de Vocales con funciones normativas, reglamentarias y de
fiscalizacion. El director o directora tendra suplente.

CONSIDERANDO: Que la participacion ciudadana en la gestion municipal esta normada en los articulos
226 al 235 de la Ley 176-07, en los que se abordan el enfoque de género de los procesos participativos,
el apoyo que deberan brindar los ayuntamientos para el fortalecimiento de las organizaciones de la
sociedad civil y el impulso que deben dar los gobiemos locales a la participacion de la sociedad civil en la
gestion municipal, la determinacion de las vias de participacion ciudadana, asi como de los drganos
municipales de participacion.

CONSIDERANDO: Que el articulo 231 de la Ley 176-07 establece el Consejo Econdmico y Social
Municipal como 6rgano municipal de participacion ciudadana asociado a la planificacion municipal
definido en el articulo 252 como un drgano de caracter consultivo, integrado por miembros del
ayuntamiento, y representantes de las organizaciones de la sociedad civil, cuya finalidad consisle en
propiciar la participacion ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas piblicas, de
planificacién y en la toma de decisiones para la gestion municipal, estableciendo que su organizacion,
funcionamiento y competencias de estos Consejos estaré regulada por resolucion municipal.

CONSIDERANDO: Que en el Art. 4 de Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley No. 498-06, de
Planificacion e Inversién Piblica, se establece que el Consejo Economico y Social Municipal tiene como
finalidad articular y canalizar demandas de los ciudadanos ante el gobiemo central y el gobiemo
municipal. )

CONSIDERANDO: Que el Ar. 123 de la Ley 176-07 establece que la elaboracion, discusion y
seguimiento del plan municipal de desarmollo se efectuara por el Concejo Econdmico y Social Municipal,
del que formaran parte representantes de la comunidad.

CONSIDERANDO: Que en el Art. 29, literal 7, de la Ley Organica de la Estrategia Nacional de Desarrollo
de la Repiblica Dominicana se establece que Todos los municipios del pais contaran con planes de
desarrollo municipal, elaborarn y ejecutaran sus presupuestos participativos, en un plazo no mayor de
cinco (5) afios.
6ta Avenida No.9 « Teléfono 809-524-2352, Villa Central, Barahona, Reptblica Dominicana
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RESOLUCION

CONCEJO DE VOCALES DE LA JUNTA DEL DISTRITO
MUNICIPAL VILLA CENTRAL
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CONSIDERANDO: La Resolucion N° 26 del Municipio de Barahona de fecha 15 de noviembre de 2013
en la gue en su articulo tercero insta al Gobiemo Local del Distrito Municipal de Villa Central para
establecer los espacios de articulacion con los actores sociales a nivel distrital para elaborar el plan de
desarrollo de cada uno de los Distritos que bajo el principio de Cohesion Territorial establecido en la
Estrategia Nacional de Desarrollo, formaran parte del Plan de Desarrollo del Municipio de forma general
pero a la vez visibilizando la idiosincrasia, identidad y caracterizacion propia de cada uno de los distritos y
de sus realidades diferenciadas.

CONSIDERANDO: La resolucion N° 28 del Municipio Barahona de fecha 15 de noviembre de 2013 en la
que crea y se reglamenta la Oficina Municipal de Planificacion y Programacion del Municipio de Barahona
en la que se establece la articulacion de los planes e instancias de planificacion del Municipio Barahona
con los planes e instancias de planificacién de los Distritos Municipales de Villa Cenlral, La Guézara y El
Cachon.

CONSIDERANDO: Que atendiendo al mandato de las leyes, y con el apoyo técnico de la Asociacion de
Municipalidades de la Region Enriguillo (ASOMURE), se ha agotado un proceso de planificacion
mediante el cual se ha formulado un Plan de Desarrollo del Distrito Municipal de Villa Central 2015-2020.
Vista: La Constitucion de la Repiblica Dominicana.

Vista: Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica Dominicana

Vista: La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

Vista: La Ley 498-06 del Sistema de Planificacion e Inversién Piblica,

Visto: El Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley 498-06 de Planificacion e Inversion Piblica.

Vista: La Ley No. 200-04 General de Libre Acceso a la Informacion Pablica.

Vista: La Resolucion N° 26 del Municipio de Barahena de fecha 15 de noviembre de 2013 en la que se
crea el Consejo de Desarrollo Econdmico y Social Municipal, la Resolucion N° 27 de fecha 15 de
noviembre de 2013 del Municipio Barahona en la que se aprueba el Reglamento de Funcionamiento del
Consejo de Desarrollo Econémico y Social del Municipio de Barahona y la Resolucion N° 28 de fecha 15
de noviembre del Municipio de Barahona en la que se crea y reglamenta la Oficina Municipal de
Planificacién y Programacion del Municipio Barahona,

6ta Avenida No.9 « Teléfono 809-524-2352, Villa Central, Barahona, Reptiblica Dominicana
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RESOLUCION

CONCEJO DE VOCALES DE LA JUNTA DEL DISTRITO
MUNICIPAL VILLA CEN'I'RAL

La Junta de Vocales del Distrito Municipal de Villa Central, en uso de sus facultades legales:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar como al efecto aprueba el Plan de Desarrollo del Distrito Municipal de
Villa Central, formulado como un Pacto Territorial bajo el liderazgo del Gobierno Local de Villa Central y la
participacion activa del Consejo de Desarrollo Econdmico y Social del Distrito Municipal de Villa Central.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar como al efecto autoriza al Director de Distrito a iniciar, conjuntamente
con el Ayuntamiento del Municipio de Barahona, los trémites de coordinacion con la Direccion General de
Ordenamiento y Desarrollo Territorial (DGODT) para la inclusion del Consejo Econdmico y Social de este
Distrito Municipal en el Sistema Macional de Planificacion e Inversion Plblica, acorde con el articulo 123
de la Ley 176-07 pérrafos del | al IV.

DADO en la Sala de Sesiones del Honorable Junta de Distrito de Villa Cenf
mes de DICIEMBRE del afio DOS MIL CATORCE (2014). /4

__ga de V(_Jcales

Vicepresidente,

6ta Avenida No.9 - Teléfono 809-524-2352, Villa Central, Barahona, Republica Dominicana
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El proceso metodoldgico inicié con
la realizacién de una reunion de
presentacién y socializacion de la
metodologia con el Consejo de
Desarrollo (CD), en la cual los/as

integrantes de dicho organismo co-

nocieron en detalle las actividades que
serfan ejecutadas y el enfoque metodoldgico que
se agotarfa para la obtencién de los objetivos, re-
sultados y productos esperados. Igualmente, el
Consejo de Desarrollo (CD), hizo observaciones
a la metodologia, las cuales fueron incorporadas
y aplicadas. En dicha reunién se constituyé una
Comision Técnica, la cual trabajo durante todo el
proceso de construccion del Plan de Desarrollo
con el consultor. Dicha comisién sirvio de brazo
técnico al Consejo de Desarrollo, lo que permitid
agilizar el proceso.

Posteriormente, se llevd a cabo un proceso de
recopilacion y andlisis de informacion documental
con que cuenta el Distrito Municipal, para la cons-
truccion de una Sintesis Critica de la diagnosis que
sirviera como documento base y punto de partida
para la determinacion de la actuacion estratégica a
seguir. Dentro de los principales documentos con-
sultados se encuentran: Resolucion Municipal del
Concejo de Regidores de Santa Cruz de Barahona
gue insta a sus distritos municipales a formular el
Plan de Desarrollo, Plan Estratégico Provincial de
Barahona 2015-2020 (PlanBa 2020), Pacto Social
por el Desarrollo Integral y Sostenible de Barahona,
Estudio Sobre Vialidad y Movilidad del Municipio
de Barahona y Villa Central, Plan de Movilidad Ur-
bana Sostenible de Barahona y Villa Central, Estu-
dios de Vocaciones y Potencialidades Productivas
de Santa Cruz de Barahona, Agenda Ambiental de
la Provincia de Barahona, entre otros.

Luego de contar con la sintesis critica del diag-
nostico distrital, se llevd a cabo un taller de cons-
trucciéon participativa de la mision y la vision de
desarrollo con el Consejo de Desarrollo, con base
en la informacion analizada. En el mismo, se reco-
gieron los insumos necesarios para la construccion
de la misién y la vision de desarrollo del distrito
municipal. Posteriormente, el consultor, con los in-
sumos recopilados y la sintesis critica, llevé a cabo
la redaccion del primer borrador de Plan de Desa-



T

rrollo de Villa Central, el cual fue revisado y reconstruido
por el Consejo de Desarrollo, por medio de la realizacién
de un taller participativo. Luego del taller, el consultor
procedié a incorporar las observaciones recogidas en di-
cho proceso.

Ya incorporadas las observaciones, se realizaron dos
reuniones de revision del documento preliminar de Plan
de Desarrollo de Villa Central, una con la Comision Téc-

*E;‘ JUNTA MUNICIp

AL VILLA o
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nica y la otra con el Consejo de Desarrollo, en las cuales
se recogieron otras observaciones que fueron incorpo-
radas al documento, las cuales, luego fueron conocidas
por dicho espacio en una reunién de validacion final
del Plan de Desarrollo. Finalmente, se llevd a cabo una
sesion de la Junta de Vocales en la cual se produjo la
aprobacion del documento y se envié al Ayuntamiento
de Santa Cruz de Barahona para su inclusién de sus prio-
ridades en el Plan Municipal de Desarrollo.

| PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL] 15|
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La base legal del Plan de Desarrollo
de Villa Central (PDVC 2020) esta
compuesta en primer orden por la
Constitucion de la Republica, norma
suprema del ordenamiento juridico

del Estado dominicano, seguida de la

Ley No. 1-12 de Estrategia Nacional de
Desarrollo 2010-2030 (END 2030), la Ley Organi-
ca de la Administracion Publica, No. 247-12, Ley
No. 498-06 que Establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica, Reglamento para
la Implementacién de la Estrategia Nacional de De-
sarrollo, el Reglamento de Aplicacion No. 1 para la
Ley No. 498-06, instituido por el Decreto No. 493-
07 y el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
2013-2016 (PNPSP 2013-2016). En ese sentido,
a continuacién se presenta de manera puntual lo
que establece cada instrumento juridico en rela-
cion con el tema en cuestion.

La Constitucion de la Republica Dominicana es-
tablece en su articulo 197 que la provincia es la
demarcacién politica intermedia en el territorio, la
cual se divide en municipios, distritos municipales,
secciones y parajes, igualmente instituye en su ar-
ticulo 198 la figura del Gobernador civil, el cual es
designado por el Poder Ejecutivo en cada provin-
Cia, quien es su representante en esa demarcacion.

Asimismo, la carta magna en su articulo 199
establece que el Distrito Nacional, los municipios
y los distritos municipales constituyen la base del
sistema politico administrativo local. Son personas
juridicas de Derecho Publico, responsables de sus
actuaciones, gozan de patrimonio propio, de au-
tonomia presupuestaria, con potestad normativa,
administrativa y de uso de suelo, fijadas de manera
expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion
del Estado y al control social de la ciudadania, en
los términos establecidos por esta Constitucion y
las leyes.

Concomitantemente, el instrumento juridico de
mayor jerarquia del Estado dominicano, en su arti-
culo 201 y su parrafo, establece que los Concejos de
Regidores son érganos exclusivamente normativos,
reglamentarios y de fiscalizaciéon integrados por re-
gidores y regidoras. Y, en los distritos municipales,
las Juntas de Vocales tienen similares potestades.



De igual forma, el ordenamiento constitucional do-
minicano, en su articulo 204, establece que el Estado
propiciara la transferencia de competencias y recursos
hacia los gobiernos locales, de conformidad con la pro-
pia Constitucion y la ley, sujetdndolas a la implementa-
cion de politicas de desarrollo institucional, capacitacion
y profesionalizacion de los recursos humanos. Por su par-

te, la Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END
2030) de la Republica Dominicana establece como vision
de pais que “Republica Dominicana es un palis prospero,
donde las personas viven dignamente, apegadas a valo-
res éticos y en el marco de una democracia participativa
gue garantiza el Estado social y democratico de derecho
y promueve la equidad, la igualdad de oportunidades, la
justicia social que gestiona y aprovecha sus recursos para
desarrollarse de forma innovadora, sostenible y territo-
rialmente equilibrada e integrada y se inserta competiti-
vamente en la economia global”.

El articulo 7 de la indicada legislacién instituye como
primer eje la procura de un Estado social y democrati-
co de derecho, con instituciones que actlan con ética,
transparencia y eficacia al servicio de una sociedad res-
ponsable y participativa, que garantiza la seguridad y
promueve la equidad, la gobernabilidad, la convivencia
pacifica y el desarrollo nacional y local. Para ello define
tanto el objetivo de una Administracién publica eficien-
te, transparente y orientada a resultados y otro vinculado
al ejercicio de una democracia participativa y una ciuda-
dania responsable.

En esa misma tesitura, el articulo 15 de la Ley No. 01-
12 indica que debera promoverse la participacion social
en la formulacion, ejecucion, auditoria y evaluacion de
las politicas publicas, mediante la creacién de espacios
y mecanismos institucionales que faciliten la correspon-
sabilidad ciudadana, la equidad de género, el acceso a
la informacion, la transparencia, la rendicion de cuentas,
la veeduria social y la fluidez en las relaciones Estado-
sociedad.

Igualmente, el articulo 21 del maximo instrumento
legal de la planificacion, establece un objetivo especi-
fico vinculado a Impulsar el desarrollo local, provincial
y regional, mediante el fortalecimiento de las capaci-
dades de planificacién y gestion de los municipios, la
participacion de los actores sociales y la coordinacién
con otras instancias del Estado, a fin de potenciar los
recursos locales y aprovechar las oportunidades de
los mercados globales a través, entre otras, de forta-
lecer las capacidades técnicas, gerenciales y de pla-
nificacién de los gobiernos locales para formular y
ejecutar politicas publicas de manera articulada con
el Gobierno Central.

De su lado, la Ley Organica de la Administracion
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Publica, No. 247-12 establece que los Gobernadores
Civiles tiene como funcion la de presidir los Consejos
de Desarrollo en los niveles provincial y regional, pre-
vistos en el Sistema Nacional de Planificacion e Inver-
sion Publica.

La Ley No. 498-06 que crea el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversién Publica, establece en su articu-
lo 14, letra c la existencia de los Consejos Municipales
de Desarrollo como la instancia de participacion de los
agentes econémicos y sociales a nivel del territorio que
tiene como funcion articular y canalizar demandas de los
ciudadanos ante el gobierno central y el gobierno muni-
cipal, otorgandoles el derecho a ser parte de la formula-
cion de los Planes Estratégicos de Desarrollo Territoriales.
Asimismo, establece los actores que deben integrar di-
cho espacio.

El Reglamento para la Implementacién de la Estrategia
Nacional de Desarrollo Establece la figura de los Docu-
mento que estipula un acuerdo o convenio de alcance
nacional, regional, provincial o municipal, materializado
por actores politicos, econémicos y/o sociales, publicos y
privados, con miras a consensuar o concertar sobre un
conjunto de iniciativas y compromisos para alcanzar uno
0 mas objetivos de la END 2030.

De igual forma, dicho Reglamento ordena a que El
Plan Nacional Plurianual del Sector Publico y los planes
sectoriales, institucionales, regionales, provinciales y mu-
nicipales identificaran los resultados esperados, las medi-
das de politicas, las metas de produccién prioritaria con-
tenidas en los mismos y determinaran las vinculaciones
con los indicadores y metas previstos.

En ese orden, el Reglamento de Aplicacién No. 1 para
la Ley No. 498-06, de Planificacion e Inversion Publica,
instituido por el Decreto No. 493-07, establece los pro-
cedimientos que se deben seguir para la creacion de los
Consejos Provinciales de Desarrollo.

Y, de manera particular, el Plan Nacional Plurianual
del Sector Publico 2013-2016 (PNPSP 2013-2016)
establece como meta, vinculado a la elaboracion y
puesta en funcionamiento de los planes de desarrollo
a nivel regional y municipal, que se conformaran y
estaran en funcionamiento 22 Consejos de Desarrollo
Provincial.

‘ 18 ‘ PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL




T
¥

L 4]
-
"
-
-
=
;
r
ol
-
L]

AZUCAR

La Historia de Villa Central, antes
conocido como Batey Central,
esta intimamente relacionada

con la historia de la cafa de
azucar en la region
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BARAHONA PLANIFICA A TODAS
LAS ESCALAS: PROVINCIA, MUNI-
CIPIOS Y DISTRITOS MUNICIPALES
En cumplimiento del mandato de
la Estrategia Nacional de Desarrollo,
la Provincia de Barahona ha agotado
un complejo e intenso proceso de planifi-
cacion a escala provincial, municipal y distrital.

Desde la Asociacion de Municipalidades de la
Regién Enriquillo (ASOMURE), expresion territorial
de las Asociaciones Nacionales de Gobiernos Loca-
les (FEDOMU y FEDODIM) en la Region Enriquillo,
se aupa, estimula y coordinan estos procesos que
tienen como fin propiciar la discusion y la plani-
ficacion con responsabilidad compartida entre las
autoridades locales y las entidades, instituciones
y organizaciones participantes en cada uno de los
espacios de concertacion y articulacion.

A nivel provincial y tras numerosas reuniones y
talleres celebrados, se ha finalizado la elaboracién
del Plan Estratégico Provincial de Barahona (PlanB4),
liderado por el Consejo de Desarrollo Provincial.

A escala local (Municipios y Distritos Municipa-
les), bajo la direccién de las autoridades municipa-
les (Alcaldes y Directores de Distrito) y en sinergia
con las instancias de articulacién con la sociedad
civil establecidas en la legislacion (Consejos de De-
sarrollo Municipales y Distritales), la provincia ha
estado avanzando en la definicién de los Planes
Municipales de Desarrollo de Santa Cruz de Ba-
rahona, Jaquimeyes, Vicente Noble, Paraiso, Enri-
quillo, La Ciénaga, Fundacion, Pefién, Cabral y Las
Salinas y los Distritos Municipales de Villa Central,
La Guézara, El Cachon, Palo Alto, Canoa, Fondo
Negro, Quita coraza, Pescaderia, Arroyo Dulce, Los
Patos y Bahoruco que junto al Plan del Municipio
de Polo ya aprobado, ha permitido que a la fecha a
se haya logrado que la totalidad de los Gobiernos
Locales de la Provincia de Barahona tengan su ins-
trumento de planificacién.

En sentido general, los planes municipales de
desarrollo se proponen contribuir con el logro de
la vision de desarrollo contenida en la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END 2030),
proponiéndose visiones y misiones de desarrollo en
termino territorial que mejoren significativamente



las condiciones de vida de los municipes que habitan los
territorios en cuestion.

En ese sentido, cada plan de desarrollo inicia con las
palabras del alcalde del municipio o el director de distrito
como maxima autoridad local del territorio, continuando
con una descripcion resumida de la metodologia agota-
da durante el proceso de construccién, posteriormente
se presenta la base legal de la planificacién municipal,
los antecedentes de la planificacion en la provincia, los
aspectos histoéricos, una descripcién territorial y una des-
cripcion Ambiental.

Asimismo, se muestra un resumen de la situacion ac-
tual del municipio y/o distrito municipal en las tres di-
mensiones mas relevantes del desarrollo (social, politica
y econémica). De igual forma, se puede encontrar en el
documento la légica estratégica al 2015-2020, la cual
incluye la visién de desarrollo, la mision de desarrollo,
los ejes transversales que deberan tomarse en cuenta al
momento de su implementacion, los ejes de desarrollo
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gue definen la orientacion y estructuracion estratégica,
los objetivos de desarrollo y sus respectivos resultados
esperados relacionados con cada eje.

El presente instrumento incorpora la matriz de pla-
nificacién estratégica, que constituye la forma de pre-
sentar la consistencia técnica de cada instrumento, la
cual contiene la vision desarrollo, misién de desarrollo,
los resultados esperados, los indicadores objetivamente
verificables y los supuestos por cada uno de los ejes de
desarrollo concebidos.

Luego, se muestran los mecanismos de implemen-
tacion del PDVC 2020, constituyendo este apartado
la forma en que se operativizard toda la concepcion
estratégica, incluyendo los organismos (Consejo De-
sarrollo y la Oficina Municipal de Planificacién y Pro-
gramacion —OMPP-), los instrumentos operativos que
deberdn adoptarse y la forma en que se desarrollaran
los procesos de seguimiento, monitoreo, evaluacién y
retroalimentacion.
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Los aspectos histéricos contenidos
en el presente Plan de Desarrollo
han sido tomados integramente
del ensayo titulado: “Breve His-
toria del Batey Central”, realizado

por Virgilio Gautreaux P.

La historia del Batey Central estd intimamen-
te ligada a la historia del Ingenio Barahona. El
conjunto de edificaciones fabriles y otras in-
fraestructuras y la concentracion de una serie
de servicios en general, conferian a este lugar la
primacia dentro del conglomerado que regen-
teaba The Barahona Company, constructora de
este emporio azucarero.

Como centro administrativo el BATEY CEN-
TRAL era asiento de las oficinas de los altos eje-
cutivos de la empresa, ademas era el sitio donde
se concentraba el personal técnico mas califica-
do de la compafiia. En la oficina principal donde
laboraban norteamericanos, cubanos y puerto-
rriquenos.

Dentro de los criterios de disefio y construc-
cién del Batey Central, se tomaron en conside-
racion las diferentes categorias del personal que
ocuparia las viviendas a construirse, asi como
su distribucién geografica. En efecto, Los admi-
nistradores de mayor jerarquia norteamericanos
vivian en una exclusiva zona apartada del resto
del complejo residencial. Una serie de amplios
jardines y areas verdes, separaba este lugar de
otro conjunto de residencias donde se ubicaban
cubanos, puertorriqguefos y dominicanos que
ocupaban posiciones intermedias en el ingenio.
Mas adelante (y también con ciertas areas ver-
des de por medio), se encontraban las viviendas
de los técnicos y operarios de factoria, la mayo-
ria de ellos angloparlantes nativos de islas cerca-
nas. Mas retirado, se localizaban un conjunto de
barrancones de cemento-mejor conocido como
LOS BLOCKS-que daba alojamiento a ciudada-
nos haitianos que se ocupaban de tareas meno-
res de limpieza en el ingenio y areas verdes.

Las oficinas principales estaban ubicadas en
las cercanias del ingenio, frente a la edificacién
qgue alojaba la panaderia, la bodega y otras



instalaciones. La distribucion espacial y el uso
funcional de estas infraestructuras, contribuia a
la eficiencia en la administracion de este gran
complejo, a la vez que se aprovechaban o6pti-
mamente los recursos disponibles. En adicion a
esta plataforma, en el Batey Central habia un
adecuado servicio de recogida de basura en ho-
gares y calles, junto a la limpieza de las areas
verdes. También un cuerpo de celadores-algunos
a caballo-se encargaba de la seguridad del peri-
metro, hasta en horas de la noche.

Dentro de las principales infraestructuras que
se ubicaron en el perimetro del Batey Central,
tenemos las siguientes:

PLANTA ELECTRICA

Sistema de telégrafos

ViA FERREA HACIA
CIUDAD BARAHONA

Muelle del Cayo

FACTORIA DE CAFE

Fabrica de hielo

Sistema telefénico

Sistema cloacal

Panaderia

Acueducto

Aserradero

Bodega de mercancias

Fabrica de Blocks

Varias calles asfaltadas

Puente peatonal

Red eléctrica

Residencias a Ejecutivas

Oficinas principales

Un pequeno puerto

Viviendas Funcionarios medios

Dos escuelas primarias

Red vial desde Batey a campos
cana

Viviendas de operarios y técnicos
calificados

Campo de golf

Alumbrado publico

Residencial para solteros

Estadio Beisbol, cancha de Voley-

Ball y Tenis

Taller de mecanica

Lotes personal no calificado
(Los Blocks)

Centro recreacion popular

“El Gallo”.

Pequena pista aérea

Hospital

Cementerio privado

Red eléctrica hacia ciudad
Barahona

Templo catélico

Amplias areas verdes
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A estas infraestructuras se anadio en julio de 1927 una
empresa aérea privada-The West Indies Aerial Express-
creada por El Sr. Luis Bonnet, el cual laboraba en el In-
genio Barahona. Con tres aviones esta compaiia viajaba
a varios puntos del Caribe. Su puesta en marcha, agilizé
el desplazamiento del personal directivo del ingenio, sus
técnicos y correspondencia.

Con el inicio de las operaciones del ingenio, llegé al
Batey Central un importante contingente humano inte-
grado por funcionarios, profesionales de diversas ramas,
técnicos para diferentes areas del complejo, obreros cali-
ficados y mano de obra especializada, lo cual representé
un salto cualitativo para toda la zona. Ademas de los
norteamericanos, arribaron puertorriquefos, cubanos,
islefios de habla inglesa, asi como gente bien preparada
dominicana que laboraba en otros ingenios del pais. Esa
gente fue un importante “refuerzo” para la colectividad
Barahonera del campo y de la ciudad, la cual asimilo ra-
pidamente muchos de los conocimientos y habilidades
gue poseian los nuevos residentes.

Bajo el influjo de modernidad que proyectaba el Batey
Central, en poco tiempo la ciudad de Barahona estaba
recibiendo el suministro de agua potable, energia eléc-
trica y otros servicios, a la vez que el Ayuntamiento se
esforzaba en levantar nuevas infraestructuras y apoyar
el proceso de urbanizacion. En efecto, calles, parques
y zonas de recreaciéon, fueron construidos. De igual
modo, se dictaron nuevas disposiciones en materia de
ordenamiento territorial, disposicion de la basura, salud
ambiental, seguridad ciudadana, etc., todo esto en el
marco de los “efectos multiplicadores” positivos que el
Batey estimulaba.

Para los Barahoneros durante muchas décadas el Ba-
tey Central, sus locomotoras, el humo blanco de la chi-
menea del ingenio, el perfume del azlcar que llegaba a
la ciudad, las matas de flamboyéan, de amapolas, laureles
y otras especies, dejaron un recuerdo imborrable. Los ex-
tensos solares con grama y la limpieza general, aun los
tenemos frescos.

El'lugar era un gran jardin lleno de chinchilines, ciguas,
rolones, carpinteros, palomas y zumbadores. Grandes
arboles llevaban elegancia y sombra a hogares y calles,
las cuales estaban siempre limpias y bien conservadas.

Las casas bien alineadas, limpias, con su red protec-
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tora contra insectos y su techado tipico, impresionaban
al visitante. El ingenio se ocupaba meticulosamente del
mantenimiento y reparacion de las casas. Plomeros, elec-
tricistas y jardineros, prestaban atencién permanente a
las areas residenciales. Los patios tenian muchas plantas
frutales.

Un recuerdo imborrable para generaciones de Baraho-
neros era escuchar el potente silbato de vapor del inge-
nio, el cual anunciaba el inicio de determinadas jornadas
laborales. Crecimos escuchando ese familiar y ronco so-
nido que se metia por las casas, subia las lomas cercanas
de la ciudad y luego se dirigia hacia las comunidades
vecinas. Junto este “sonido principal” estaba el de las
diferentes locomotoras de la empresa.

Del estadio de Beisbol y de las canchas del Batey Cen-
tral, surgieron excelentes deportistas que se destacaron
en varias disciplinas deportivas, surgiendo buenos pelo-

...EL BATEY CENTRAL, SUS LOCOMO-
TORAS, EL HUMO BLANCO DE LA CHI-
MENEA DEL INGENIO, EL PERFUME DEL
AZUCAR QUE LLEGABA A LA CIUDAD...
DEJARON UN RECUERDO IMBORRABLE.

teros como los hermanos Albott, Norman y Tedfilo Ja-
mes. Fueron excelente beisbolistas los hermanos Neris,
Lulin y Fuche Martinez. Se distinguieron igualmente los
hermanos Messon, Frank en Boxeo y Yani en Beisbol.
Ricardo Joseph, aungue no era nativo del lugar, se desa-
rrolld jugando en el Play del Batey. También despunta-
ron brillantemente el Outfield Julito Edwars y el lanzador
Manén Meades. Mas adelante descoll6 la cuarteta de los
hermanos Nin, integrada por Manuel, Freddy, Héctor y
Jorge. Otros notables fueron Julio Gémez y Picho Padilla.
En Volley-ball sobresalieron Angelito Adolphus, Enrique
Molina y Rafael Pérez Oviedo (Pipf). Posteriormente su-
cesivas generaciones de deportistas bateyeros han man-
tenido en alto la antorcha deportiva y la competitividad
de esta colectividad, en Campo y Pista, Levantamiento
de Pesas y otras disciplinas.

Por décadas el Batey Central basaba su dinamica eco-



némica y social en estrecha sinergia con lo que aconte-
cia al emporio azucarero. La estabilidad en los niveles de
produccién y exportacion durante varias décadas, ase-
guraba la sostenibilidad financiera de la empresa, la que
realizaba permanentemente aquellas inversiones que
posibilitaran mayores niveles de ganancia. En los inicios
de los afos cincuenta los propietarios de la compania
construyeron una moderna factorfa de café.

En 1957 el Tirano Trujillo adquirié el Ingenio Baraho-
na, produciéndose paulatinamente importantes cambios
en el modus operandi del central azucarero. El nuevo
enfoque administrativo significo un reordenamiento de
parte de la estructura administrativa. Sin embargo, esto
no afecté significativamente las actividades productivas.
Incluso, en la zafra correspondiente al 1958-59 se molie-
ron 949,750 toneladas de cafa y se produjeron 97,260
toneladas de azucar.

El Dictador en los ultimos afios de su régimen tenia
apremios financieros debido a los voluminosos gastos
realizados en la construccion de la Feria y también para
financiar sus crecientes gastos militares.  En adicion,
el satrapa estaba acorralado por el boicot comercial a
su gobierno, debido a las sanciones econémicas que le
fueron impuestas por las naciones del continente, luego
del atentado en junio de 1960 al Presidente venezolano,
Rémulo Betancourt.

Urgido de divisas frescas para financiar las importacio-
nes desde otros mercados fuera del continente america-
no, Trujillo aplicd férrea medidas en los ingenios de su
propiedad para incrementar la produccion y exportacion
de azucar y sus derivados. Para ello debié aumentarse
la sobreexplotacion a la que ya estaban sometidos los
trabajadores.

Estas y otras medidas posibilitaron que en los tres afios
finales del régimen, creciera la produccion en las empre-
sas azucareras propiedad del Tirano. En este lapso, se
observa que el ingenio Barahona eleva sustancialmente
su molienda de cafa, asi como la produccién de azlcar
y melaza. Esto requirid frecuentemente medidas repre-
sivas y veladas amenazas. Al caer la Dictadura algunos
funcionarios de Ingenio Barahona fueron repudiados por
la poblacion.

En anos posteriores a la decapitacion del déspota,
ya en un ambiente democratico, fue posible incre-
mentar sustancialmente la produccion azucarera es-
tatal sin tener que recurrir a la represién a que estaba
acostumbrado Trujillo y sus administradores. En efec-
to, en los afios 1973-74 y 75, el ingenio Barahona
superé las 100 mil Toneladas Cortas de azucar. Para
1975 este central produjo mas de un milléon de Tone-
ladas Cortas de cafa. A partir de la segunda década
de los afios setenta el gobierno de entonces comienza
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a politizar todos los ejecutivos del Consejo Estatal del
Azucar y dirigencia de los ingenios del consorcio, los
cuales son rapidamente copados por habiles cuadros
politicos, pero desconocedores de cémo administrar
una empresa tan compleja como la azucarera. De este
desatino no escapa el ingenio Barahona, el cual se
ve atiborrado de botellas. El deterioro institucional se
refleja de inmediato cuando los méritos partidarios
son colocados por encima de la capacidad técnicay la
buena administracién de los recursos.

Mientras el CEA y sus ingenios son azotados du-
rante aflos por estos tsunamis politicos, las empresas
azucareras privadas racionalizan sus gastos y realizan
aquellas inversiones que le posibilitaran enfrentar la
competencia internacional y las oscilaciones de los
precios internacionales del azucar. Por el contrario,
afios de permanente saqueo debilitan casi de forma
irreversible el consorcio azucarero estatal, el cual en
los aflos ochenta con un préstamo del Banco Mundial
de US$ 35 millones (contraido en 1979), tardiamen-
te trata de reaccionar, realizando algunas inversiones
en ciertos ingenios, sin embargo, el programa no se
completd.

Sin duda alguna, la entrega en 1986 de la Direc-
cion del CEA a una persona comprometida con un
ingenio privado, agudiza la deteriorada posicion del
complejo, cual a partir de ese afo pasa de producir
454,500 Toneladas Métricas de azucar, a solo 56,000
TM en 1999.

En lo que respecta a “nuestro” ingenio la politica
de desguazamiento que también se le aplica, lo lleva
de producir 61,400 Toneladas Métricas a s6lo 3,051
en 1998, verificandose en 1999 un modesto repunte
(14, 900 TM).

Sumido en deudas por doquier, maquinarias y equi-
pos dafados u obsoletos, infraestructuras del campo
destruidas y sobre todo, una pesada némina de poli-
ticos, el CEA contrae onerosos préstamos y compro-
misos de corto plazo que comprometen previamente
los ingresos futuros de las zafras, razén por la cual
las amenazas de colapso se convierten en realidad. A
partir de 1996 las autoridades nacionales se propo-
nen desprenderse del anteriormente poderoso com-
plejo azucarero, el cual es practicamente abandonado
a su suerte, agudizandose su descalabro.
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Es bueno consignar que los trabajadores y emplea-
dos del ingenio Barahona no se quedaron cruzados de
brazos mientras su empresa era desguazada y aban-
donada. En los afos finales de la década del noventa
se produjeron numerosos movimientos huelgarios.
Asimismo, la sociedad civil de la provincia, el pueblo
en general y los medios de comunicacién locales, se
levantaron apoyando el mantenimiento de su central
azucarero. Los Barahonero no estaban dispuestos a
que les despojaran de su principal fuente de trabajo,
gue a su vez era uno de los centrales azucareros con
mejor infraestructura tanto a nivel de factoria, como
en sus campos de cafia. En esta lucha, también parti-
ciparon los pobladores de las comunidades ubicadas
en el Valle de Neyba.

En este trajinar, el otrora y orgulloso Batey Central,
es practicamente abandonado a su suerte. Las her-
mosas y pintorescas viviendas paulatinamente se van
deteriorando por falta de mantenimiento. La inesta-
bilidad general y las penurias financieras impiden a
sus residentes realizar las reparaciones necesarias,
creandose asf un circulo vicioso, cuyo resultado ha
sido a través de los anos, la destrucciéon, adultera-
cion y reemplazo de muchas casas tipicas del lugar.
En adicion, mucha gente de la ciudad de Barahona
y localidades vecinas se mudan al Batey Central. Los
nuevos residentes tienen costumbres, forma de ac-
tuar y cultura que son ajenas al comportamiento que
tradicionalmente exhibian los antiguos pobladores
del lugar.

Con los nuevos pobladores han surgido nuevas edi-
ficaciones cuyo disefio y materiales entran en contra-
diccién con el entorno de las viviendas tradicionales.

Habiamos sefialado anteriormente que como mar-
chaba el ingenio, andaban las cosas en el Batey Cen-
tral. La turbulenta finalizacion del siglo XX para el
emporio y sus trabajadores, significé también el fin
de una importante etapa en la vida y cultura de esta
emblematica comunidad.

Con el advenimiento del presente siglo se producen
en el Batey Central cambios sustanciales, que reflejan
la interacciéon de nuevas fuerzas econémicas y socia-
les. En el afio 2007, se eleva el Batey Central a la
categoria de distrito municipal con el nombre de Villa
Central.
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Con el advenimiento dle nuevo
siglo se producen en el Batey
Central cambios sustanciales,
que reflejan la interaccion de
nuevas fuerzas econdémicas y

sociales
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Villa Central es un distrito municipal,
que forma parte del municipio San-
ta Cruz de Barahona, ubicado en la
provincia de Barahona, Regién Enri-
quillo, situada al sur de la Republica

Dominicana.

Los limites territoriales del distrito municipal Villa
Central, son los siguientes:

» Al Norte: Bahia de Neyba o Mar Caribe.

» Al Sur: La Calle 1ra., con Linea Imaginaria
gue Colinda con la Fortaleza Militar de la Base
Aérea de Barahona

» Al Este: Prolongacion Avenida Enriquillo y el
Mar Caribe.

» Al Oeste: El Municipio Santa Cruz de Ba-
rahona. !

Estos limites carecen de coordenadas de geo-
referencia, por lo cual se ha vuelto dificil la inter-
pretacion de los mismos. No obstante, a juicio del
equipo técnico los limites entre ambas jurisdiccio-
nes en la mancha urbana especialmente en la par-
te oeste y este, se encuentran conformados por la
linea divisoria entre el barrio Blanquizales en Santa
Cruz de Barahona y los barrios Los Agrénomos,
Solares de Milton o Marfa Montéz, Vista al Mar y
Valle Encantado, y en su extremo sur, desde la in-
terseccion de la Avenida Antonio con la proyeccion
de la calle 1era en el extremo noreste del campus
del CURSO-UASD siguiendo el trazado de la misma
hasta llegar a la Avenida del Malecdén o Avenida
Enriquillo en el extremo sureste, y en la parte este
la Avenida Enriquillo y su prolongacion hasta llegar
a la zona de costa. 2

La ley de creacion del Distrito Municipal mani-
fiesta ciertas incongruencias como son la consi-
deracion de dejar fuera de la jurisdiccion de Villa
Central, el area del Ingenio Barahona y la Planta
de Energia Ege-HI, que se localizan en la zona de
litoral costero Marino del Batey Central, conocida
como Barrio la Factoria. No obstante, las investiga-
ciones realizadas por el equipo técnico indican que
dicha &rea corresponde a Villa Central, segun los



datos obtenidos a través del departamento de divisién y
Limites de la Oficina Nacional de Estadistica, ONE. 3

Segun la publicacién de la Oficina Nacional de Estadis-
tica (ONE) titulada “Division Territorial 2012", el distrito
municipal Villa Central ademas de la zona urbana, cuen-
ta con 18 unidades barriales y 22 unidades sub-barriales.

Barrio Villa Olimpica con el Sub-barrio Villa Olim-
pica; Barrio Invi-Cea con el Sub-barrio Invi-Cea; Ba-
rrio Marginal Oeste con el Sub-barrio Marginal Oeste;
Barrio Las Avenidas con el Sub-barrio Las Avenidas;
Barrio La Octava con el Sub-barrio La Octava; Barrio
La Factoria con el Sub-barrio La Factoria; Barrio Los
Blocks con los Sub-barrios Los Blocks y Batey Central;
Barrio La Salina con el Sub-barrio La Salina; Barrio La
Montafita con los Sub-barrios La Montahita y El Play
de Duarte; Barrio Miramar con el Sub-barrio Miramar;
Barrio Perpetuo Socorro con el Sub-barrio Perpetuo
Socorro; Barrio Jarro Sucio con los Sub-barrios Jarro
Sucio y Nuevo Amparo; Barrio Balaguer con el Sub-
barrio Balaguer; Barrio Los Agronomos con el Sub-
barrio Los Agronomos; Barrio Solares de Milton y/o
Maria Montéz con el Sub-barrio Solares de Milton y/o
Maria Montéz; Barrio Vista al Mar con el Sub-barrio
Vista al Mar; Barrio Valle Encantado con el Sub-barrio
Valle Encantado y Barrio Juan Pablo Duarte con los
Sub-barrios Juan Pablo Duarte y Respaldo Juan Pablo
Duarte.

Segun el estudio “Diagnostico Territorial y Usos de
Suelo de Santa Cruz de Barahona y el Distrito Mu-
nicipal de Villa Central” en la zona urbana de Villa
Central, se evidencia la existencia de solo tres grupos
o rangos de concentracion de poblacién por barrio o
sector. El primer rango obedece a la concentracién de
un numero mayor o igual a 2,000 habitantes por ba-
rrio, en el cual se sitla un sélo sector (Los Blocks) con
una poblacion de 2,781 habitantes, que correspon-
den al 15.77% de total de la poblacion del distrito.

El segundo rango de concentracién de poblacion por
barrio con poblaciones entre los 1,000 a 1,999 habitan-
tes, se registra en solo seis (6) sectores (Las Avenidas, La
Montafita, Perpetuo Socorro, Jarro Sucio, Valle Encan-
tado y Juan Pablo Duarte) que concentraba un total de
8,387 personas para un 47.58% del total de habitantes
urbanos del distrito.

El tercery Ultimo rango de concentracion de poblacion
por sector en Villa Central considerado como el mas bajo
de los rangos de poblacién por unidad barrial registra-
do en el distrito (menos de 999 personas por sector). Al
mismo, pertenecen un total de 11 barrios (Villa Olimpi-
ca, INVI-CEA, Marginal Oeste, La Octava, La Factoria, La
salina, Miramar, Balaguer, Los Agrénomos, Los Solares
de Milton y Vista al Mar).

De igual forma el referido estudio establece que las
densidades que se registran en los sectores de Villa Cen-
tral, se presentan solo tres (3) rangos. El primero de ellos
entre los 101 -150 hab/ha en el cual se sita un solo
sector Los Blocks. El sequndo rango entre los 51 a 100
hab/ha considerado como rango medio corresponde a
diez (10) barrios (INVI-CEA, Marginal Oeste, La Octava,
Miramar, Perpetuo Socorro, Jarro Sucio, Solares de Mil-
ton, Vista al Mar, Valle Encantado y Juan Pablo Duarte).

En conjunto el grupo de sectores que ocupan el suelo
urbano de Villa Central registran una densidad promedio
de 41hab/ha, considerada como baja, registro este que
tiene sus causas en situaciones similares a las producidas
en la zona urbana de Barahona en relacién al factor de
ocupacion de los suelos y al tamafio de la ocupacién
misma.

Las vias de acceso hacia Villa central desde Santa Cruz
de Barahona son:

» De oeste a este, por la Avenida Enriquillo, mejor co-
nocida como el Malecon.

» De norte a sur, por las avenidas Antonio B. Suberviy
Luperén, tomando la avenida Casandra Damirén.

1. Congreso de la Republica 2007. Ley No. 50-07 que eleva el Batey Central
del municipal Santa Cruz de Barahona a la categoria de Distrito Municipal
con el nombre de Villa Central.

2. Fundacion Demuca 2014. Diagnostico Territorial y Usos de Suelo de Santa
Cruz de Barahona y el Distrito Municipal de Villa Central.

3. Fundacién Demuca 2014. Diagnostico Territorial y Usos de Suelo de Santa
Cruz de Barahona y el Distrito Municipal de Villa Central.
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Las informaciones sobre la descripciéon
ambiental de Villa Central han sido
tomadas integramente del: “Estudio
sobre Vocacién y Potencialidades
Productivas de Barahona: Andlisis

de la Base Econémica, Capital Social,

Mercado Laboral y Cadenas Productivas.
Anélisis de la Situacion Socio — Econdmica, Politica
e Institucional en el Municipio De Barahona.”

En el municipio de Barahona, el Ministerio de
Medio Ambiente identifica tres areas protegidas,
las cuales impactan directamente en el territorio
del distrito municipal Villa Central: Santuario Mari-
no Arrecifes del Suroeste, Via Panoramica Mirador
del Paraiso, y el refugio de vida silvestre Monumen-
to Natural Miguel Domingo Fuerte. La temperatu-
ra anual promedio es 26°C, con una lluvia anual
promedio de 655 - 2296 mm., y cuenta con once
puntos de calor.

El principal rio de la provincia es el Yaque del
Sur, que nace en la Loma La Rucilla a una altura
de 2707 metros sobre el nivel del mar, siendo el
rio dominicano que nace a mayor altura, y desem-
boca en la Bahia de Neyba, a una distancia de 183
kilbmetros. Es uno de los principales cauces que
hay en el pais y forma una de las mayores cuencas
hidrogréaficas, con un area de 4,972 kms2. Otro rio
importante es el Birdn que atraviesa todo el muni-
cipio de Barahona practicamente.

El suelo del distrito municipal Villa Central cuen-
ta con una porcién de suelo cultivable, apto para
riego, sélo con cultivos muy rentables, la topogra-
fia es llana, alomada o suavemente alomada y con
factores limitantes de alguna severidad. Productivi-
dad mediana con practicas intensivas de manejo,
sin embargo la mayor parte del suelo es no culti-
vable, apto solamente para parques nacionales y
zonas de vida silvestre.

La ocupacion del suelo en el distrito municipal Villa
Central es Matorral Seco y en su mayoria poblado.

ARBOLADO:

segun el informe del estudio “Estudio sobre Viali-
dad y Movilidad del Municipio de Barahona”, co-
financiado por la Unién Europea y la Fundacion.



DEMUCA, el arbolado de Santa Cruz de Barahona se
caracteriza ‘por no sequir un patrén uniforme alrededor
de la ciudad. En Barahona se identificaron distintas es-
pecies, entre estas estan las acacias; jina extranjera, leu-
caena o lino criollo; chaca o tcha=tcha; jabilla extranjera,
nin o neem, palma cana,; palma manila, palma real; al-
mendro; casuarina o pino australiano,; entre otras, tam-
bién se encontraron caobas, mangle boton, flamboyan
y mara. Las mismas han sido introducidas de manera no
reqular y en muchas ocasiones no siguen ningtn propo-
sito salvo el de ornamentacion y embellecimiento. Esto
representa una debilidad para la malla peatonal de la
ciudad, debido a que gran parte de las aceras y espacios
publicos carecen de arboles que aporten sombra nece-
saria para que los visitantes y usuarios aprovechen los
mismos durante las horas del dia, protegidos del sol y las
altas temperaturas’.

Sobre las amenazas y riesgos naturales, el estudio,
Barahona: Perfil Socio-Econdmico y Medioambiental,
realizado por la Fundacién Demuca con apoyo de la
Unién Europea, resefia que entre los efectos de las
tormentas tropicales por las lluvias torrenciales, se
pueden mencionar las inundaciones y deslizamientos
de terrenos en areas de laderas. Ademas, los desliza-
mientos se convierten en un nuevo peligro, capaz de
destruir una concentraciéon de poblacion y obstruir el
curso de un rio. La historia de los huracanes y tor-
mentas en el pais durante el periodo 1910-2009 indi-
ca que la provincia de Barahona, por su ubicacion, es
propensa a recibir el impacto de las tormentas y hura-
canes, y muchas de sus comunidades estan sujetas a
los efectos de la crecida del rio Yaque del Sur.
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La situacién actual del distrito muni-
cipal Villa Central abarca tres reas
fundamentales; primero, la situacion
social; segundo, la situacion econd-
mica y; tercero la situacion politica, las

cuales se describen a continuacion.

7.1. SITUACION SOCIAL

La situacion social, en el marco del presente plan de
desarrollo, toca aspectos relacionados con la pobla-
cién y demografia, viviendas y los servicios publicos
urbanos, asi como sociales en el distrito municipal
Villa Central.

7.1.1. POBLACION Y DEMOGRAFIA.

La poblacién del Distrito Municipal de Villa Central
estd compuesta por 8.780 hombres, (49.80% del
total del distrito) y 8,847 mujeres (51.20% del total
distrito). La poblacién joven y adulta comprendida
entre el grupo de 14 a 64 afos es la poblacion de
mayor tamano y por tanto, en este grupo se con-
centran el grupo estudiantil de nivel medio, técnico
y superior como también toda la fuerza productiva
laboral que da soporte a la economia local. De cero
a nueve anos se registraron 4,115 nifos (23.3 %) y
de 10 afos a 19 eran 4,211 (23.9 %). Hay un ele-
vado indice de dependencia. En Villa Central para el
2010 fueron censados 6,302 nifios de ambos sexos,
con 14 anos o menos.

Un aspecto que llama poderosamente la atencién
es que a pesar de su tamano relativamente reduci-
do, Villa Central concentra gente de muchos lugares
de la Republica Dominicana y de otros paises: de
cada 100 residentes en el lugar, 24 nacieron fuera
de esta localidad.

Los surefios son la mayoria. Neyba (371), Tama-
yo (279), Azua (173), Enriquillo (125), Cabral (119),
San Juan (118), Paraiso (116), Polo (107) y peder-
nales (45). También fueron censados oriundos de
Duvergé, Jimani, Cristébal y Mella.

De fuera de la Region Enriquillo hay en Villa Cen-
tral contingentes provenientes de la capital y de
otros lugares, particularmente personas que an-
teriormente residian en areas cafieras, tales como
San Pedro de Macoris, Boca Chica, Guerra, Baya-
guana, Esperanza, Mao, Moncién, Yamasa, Saba-



na Grande de Boy4, Hato Mayor, Monte Plata, Bani, Hai-
na y Villa Altagracia, entre otros. De Santiago habia 32
personas en el 2010.

Existen también en este Distrito una diversidad inter-
nacional para ese ano 2010, puesto que ademas de los
16,547 dominicanos (94%), habian personas de otras na-
ciones, tales como Haiti (981), Espana (24), Colombia(13),
Guatemala (12) y Estados Unidos(9). El Censo identificd
también en Villa Central gente de Venezuela, Argentina,
Chile, Puerto Rico, Nicaragua, Francia, Alemania e ltalia.

Hay una estrecha relacién entre la llegada de extran-
jeros a Villa Central y la situacion del Ingenio Barahona.
En la etapa de contracciéon de sus actividades, el flujo de
personas foraneas se contrajo y comienza a crecer cuando
el central azucarero se va rehabilitando.

En relaciéon a la zona urbana de Villa Central, se eviden-
cia la existencia de solo tres grupos o rangos de concen-
tracion de poblaciéon por barrio o sector. El primer rango
obedece a la concentracion de un nimero mayor o igual
a 2,000 habitantes por barrio, en el cual se sitta un sélo
sector (Los Blocks) con una poblacion de 2,781 habitan-
tes, que corresponden al 15.77% de total de la pobla-
cion del distrito. El segundo rango de concentracion de
poblacién por barrio con poblaciones entre los 1,000 a
1,999 habitantes, se registra en solo seis (6) sectores (Las
Avenidas, La Montafita, Perpetuo Socorro, Jarro Sucio,
Valle Encantado y Juan Pablo Duarte) que concentraba
un total de 8,387 personas para un 47.58% del total de
habitantes urbanos del distrito. El tercer y ultimo rango
de concentracion de poblacion por sector en Villa Central
considerado como el mas bajo de los rangos de pobla-
cion por unidad barrial registrado en el distrito (menos de
999 personas por sector). Al mismo, pertenecen un total
de 11 barrios (Villa Olimpica, INVI-CEA, Marginal Oeste,
La Octava, La Factoria, La salina, Miramar, Balaguer, Los
Agrénomos, Los Solares de Milton y Vista al Mar).

En cuanto a las densidades que se registran en los
sectores de Villa Central, se presentan solo tres (3) ran-
gos. El primero de ellos entre los 101 -150 hab/ha en el
cual se sita un solo sector Los Blocks. El segundo rango
entre los 51 a 100 hab/ha considerado como rango me-
dio corresponde a diez (10) barrios (INVI-CEA, Marginal
Oeste, La Octava, Miramar, Perpetuo Socorro, Jarro Su-
cio, Solares de Milton, Vista al Mar, Valle Encantado y
Juan Pablo Duarte).

En conjunto el grupo de sectores que ocupan el suelo ur-
bano de Villa Central registran una densidad promedio de
471hab/ha, considerada como baja, registro este que tiene
Sus causas en situaciones similares a las producidas en la
zona urbana de Barahona en relacién al factor de ocupacion
de los suelos y al tamafio de la ocupacion misma.

7.1.2. VIVIENDAS.

En el distrito municipal Villa Central, el 11.0% de la po-
blacion no tiene acceso a vivienda, mientras que el 18.0%
tiene necesidad de ampliacion de la vivienda. Esto Ultimo
indica que cerca del 30% de la poblacién no tiene donde
vivir o vive en condiciones de hacinamiento. En ese mismo
orden, 4,356 viviendas contaban con cocina, de las cuales
3,329 la tenian dentroy 127 la tenian fuera, mientras que
mas de 900 no contaban con cuarto para cocinar.

Los conteos de las unidades de usos de suelo de tipo
residencial existentes en Villa Central asciende a 5,545
(28.89%). Por su parte, las edificaciones que estaban en
fase de construccion en 2010 sumaban 756 construcciones.

Las nuevas construcciones se registraban en los secto-
res Los Agrénomos, Solares de Milton o Maria Montéz,
La Montadita y en menor proporcién en los sectores los
Blocks y la Salina. En la mayoria de los casos, las nue-
vas construcciones se realizan si permisos de uso de suelo
y planos técnicos, respondiendo las mismas a obras del
sector informal de la construccion. Estas nuevas construc-
ciones, si bien estan realizandose con mejores materiales,
las calidades estructurales y de disefio de las mismas es
cuestionable.

En Villa Central solo dos sectores, los Blocks y Perpetuo
Socorro, concentraban 14 de las 21 unidades de vivien-
das tipo apartamento existentes en el distrito, para un
66.66% en relacion al total de la ciudad. Tres (3) sectores,
Los Blocks, La Montafita y Perpetuo Socorro, registraban
228 unidades de viviendas en piezas de cuarterias o parte
atras de edificaciones, para un 77.02% del total del distri-
toy 16.10% del total urbano. El barrio Los Blocks concen-
tra 210 unidades de viviendas en barrancones, correspon-
diente a 90% de las registradas en distrito, de las cuales
unas 30 estan ubicadas en espacios dedicados a cocina
anteriormente. Los barrios Juan Pablo Duarte, Los Blocks,
jarro Sucio y Los Agrénomos concentraban 39 unidades
de viviendas compartidas con negocios, para un 53.42%
de las registradas en el distrito y 7.41% del total urbano.

Por otra parte, en lo relativo a la calidad de la vivienda,
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se contabilizaban un total 699 unidades de alta calidad.
Las viviendas de mediana calidad registraban un total
de 3617; 40 viviendas se consideran de mala calidad;
no obstante, esta Ultima cifra no revela la realidad de
un segmento de viviendas construidas con materiales y
métodos constructivos no apropiados y que reflejan ca-
lidades constructivas de baja y muy baja calidad, espe-
cialmente en los sectores ubicados al pie de la derivacion
montanosa de la Sierra de Bahoruco (Los Calieses, Pue-
blo Nuevo, La Raqueta y El Cacique). Las viviendas de
alta calidad se concentran en los sectores Las Avenidas
y Juan Pablo Duarte, que registran entre ambos un total
de 326 unidades clasificadas como tal, para un 46.63%
de las existentes de este tipo en el distrito. Las viviendas
de mediana calidad se concentraban en tres (3) sectores
(Los Blocks, Perpetuo Socorro y Jarro Sucio) que en con-
junto registraban 1,418 viviendas de mediana calidad,
representando un 39.20% del total de viviendas de este
tipo en el distrito municipal.

7.1.3. GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS.

Segun el Censo del 2010, en Villa Central el 19.7 % de la
poblacién no tiene acceso a servicio de recogida de basu-
ra, aun cuando este es un territorio urbano. Lo que quiere
decir que esos hogares queman la basura, la tiran en el
patio o solar, la tiran en un botadero, la tiran en un rio o
canhada o utilizan otras formas de desintegracién de los
residuos solidos en contraposicion con los principios de
proteccion ambiental.

7.1.4. SALUD.

El Hospital Jaime Sanchez del Instituto Dominicano del
Seguro Social, en orden de importancia, constituye la pri-
mera infraestructura hospitalaria del distrito municipal; el
centro cuenta con treinta y un (31) doctores que prestan
servicio, de los cuales ocho (8) son médicos generales,
veintidoés (22) son especialistas y uno (1) odontologo. Asi-
mismo, cuenta con veinticuatro (24) enfermeras, cuaren-
ta y cuatro (44) auxiliares de enfermeria, tres (3) médicos
familiares.

El equipamiento del centro se compone de treinta y seis
(36) camas, dos (2) quirdfanos, una (1) sala de rayos X,
dos (2) unidades de ginecologia y obstetricia, seis (6) labo-
ratorios clinicos. En el mismo también opera una farmacia
de PROMESE, esté localizado en la Ave. Antonio B. Suber-
vi, calle principal de Villa Central, y brinda servicios tanto
a los ciudadanos del distrito municipal y de Santa Cruz de
Barahona que estan afiliados al Instituto Dominicano de
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Seguros Sociales (IDSS). Asimismo, Villa Central cuenta
con Ocho unidades de atenciéon primaria. En relacion a
la distribucion de la infraestructura y el equipamiento de
salud para la atenciéon primaria en Villa Central se loca-
lizan un total de centros. Los ocho centros de atencion
primaria ubicados en Villa Central, se distribuyen en cua-
tro (4) barrios del distrito municipal. Estas Unidades de
Atencion Primarias (UNAPS) prestan los primeros auxilios y
se ofrecen los servicios de consultas generales y chequeos
dentales. Las mismas cuentan con uno o dos consultorios
donde prestan servicios un médico general con especiali-
dad en medicina familiar y un odontélogo. Es evidente
gue la distribucion y ubicacion de los centros de atencién
primaria, por el momento en el distrito municipal Villa
Central cuenta con cobertura directa del servicio primario
de salud a tan solo 3,670 personas que representan tan
solo el 21% de la poblacion.

7.1.5. SERVICIO SANITARIO Y ALCANTARILLADO.

El 42.5% de la poblacion de Villa Central carece de servi-
cio sanitario adecuado, lo que quiere decir que hacen de
sus necesidades de forma inapropiada. Esto debe llamar
profundamente la atencién, ya que este es un territorio
totalmente urbano. En otro orden, toda el drea de la ciu-
dad en Villa Central se ve afectada por la ausencia de un
sistema de drenaje, a pesar de que el suelo sobre el que
esta asentada la ciudad presenta una pequefna pendiente
en direccion hacia el mar. Esta situacion en tiempos de
lluvia representa una gran dificultad para la conduccion y
disposicion final de las aguas de lluvia, lo cual se ve agrava-
do en tiempos de fuertes lluvias por efectos de tormentas,
ante el desbordamiento de los conos de deyecciéon que
atraviesan la ciudad, especialmente en todo Villa Central
y especialmente en los terrenos del viejo aeropuerto; si-
tuacién esta que potencia el riesgo de inundacién de una
gran cantidad de sectores de la ciudad.

7.1.6. EDUCACION.

De conformidad con el Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda del afio 2010, la poblaciéon de tres afios o
mas (en edad de estudiar) en Villa Central asciende a
16,309, de los cuales 8,102 son hombres y 8,207 son
mujeres. Del total de las personas en edad de estudiar,
1,502 habian alcanzado el nivel inicial, de las cuales 769
eran hombres y 733 mujeres. Asimismo, 7,182 habian
alcanzado el nivel bésico, de las cuales 3,757 eran hom-
bres y 3,425 mujeres. De igual forma, 3,447 reportaron
haber alcanzado el nivel medio, de las cuales 1,804 eran
hombresy 1,643 mujeres. 2,498 indicaron haber llegado
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al nivel universitario, de las cuales 994 eran hombres y
1,504 muijeres. En ese mismo orden, 1,680 no alcanza-
ron ningun nivel de instruccién, de las cuales, 778 eran
hombres y 902 mujeres. De igual manera, 892 personas
habian terminado la educacién superior, de las cuales
350 eran hombres y 542 mujeres. Estos datos revelan
gue cerca de un 11% de la poblacién residente en Villa

HOMBRES

INICIAL

BASICO

UNIVERSITARIO
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Central no asistié nunca a la escuela, siendo las mujeres
las mas rezagadas en este renglén. Asimismo, las mu-
jeres presentan indicadores negativos en relacion a los
hombres en los niveles iniciales, basicos y media, solo
superandoles en el nivel universitario, lo que quiere decir
gue los hombres son mas propensos a desertar del sis-
tema educativo, especialmente en el nivel universitario.

MUJERES
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MATRICULA

MESTROS/AS
LABORATORIOS

GRADO

Centro Juan Pablo Duarte Blanquizales

Academia franciscana

Anaima tejada champan

Maria Montez

Colegio Ebenezer

Biblico cristiano

José Altagracia Robert

Albida Santana —El Tanque-

Perpetuo socorro

Catodlico tecnoldgico de Barahona
—Licateba-

Colegio Jesus en ti confid

TOTAL

GRADO ELECTRONICA | TURISMO | ENFERMERIA | INFORMATICA | COMERCIAL | TOTAL

Liceo Catdlico Tecnolo-
gico de Barahona 50 51 73 92 43
—LICATEBA-
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Del total de planteles y centros existentes, once (11)
planteles que albergan 16 centros se localizan en Villa
Central, los cuales cuentan con una matricula de 7,259
estudiantes, distribuida de la siguiente forma: 414 per-
tenecen al nivel inicial, 5,170 al nivel basico y 1,675 al
nivel medio. De estos ultimos, 309 se encuentran cur-
sando bachillerato técnico, lo que los sitia con mayores
capacidades para acceder al mercado laboral una vez
concluyan los estudios. Esto quiere decir que para los
préximos cinco afos, Villa Central estaria ingresando
cerca de 8,300 nuevos estudiantes al nivel universitario
y estaria graduando 1,600 nuevos profesionales de no
haber desercién.

Por otra parte, la infraestructura educativa para el desa-
rrollo de los estudios superiores en Villa central esta com-
puesta por las instalaciones de La Universidad Catélica
Técnica de Barahona (UCATEBA) localizada en el sector
las Avenidas, préximo a las instalaciones del Central Ba-
rahona en Villa Central y El Centro Universitario Regional
Suroeste (CURSO-UASD) de la Universidad Autébnoma de
Santo Domingo (UASD). Actualmente UCATEBA oferta 11
carreras universitarias a través de 5 departamentos (Escue-
la de Educacion, Escuela de Enfermeria, Escuela de Nego-
cios, Escuela de Informatica y Escuela de Derecho en una
estructura fisica que cuenta con 54 aulas, 11 laboratorios,
una biblioteca, plazas estudiantiles, capilla universitaria,
espacios para estacionamiento, areas naturales para el
estudio y la meditacién, el esparcimiento y conversacion,
entre multiples servicios y espacios mas.

Por su parte el Centro Universitario Regional Suroes-
te (CURSO — UASD) oferta 22 carreras universitarias. La
instituciéon cuenta con una infraestructura conformada
con capacidad para 6000 estudiantes por tanda en un
campus de 92,000 m2 de area de terreno, con una edi-
ficacién de tres niveles de 18,000 m2, en la cual se dis-
tribuyen seis bloques de aulas con 12 aulas por blogue
para un total de 72 aulas de 70 m2 c/u. actualmente
persiste una indefinicion sobre cudl es el territorio en el
gue esta ubicado el CURSO-UASD, debido a un conflicto
de limites entre Santa Cruz de Barahona y Villa Central.

Ademas, el recinto cuenta con dos aulas virtuales
provistas con tecnologia y equipamiento de video con-
ferencia, dos salones de conferencias, dos aulas para la
impartir sesiones y catedras de maestrias y postgrados,
doce laboratorios de ciencias e informaticas equipados,
biblioteca con almacén de libros, dos salas de lectura,

y ocho cubiculos de trabajo en equipo con capacidad
para 350 personas. También sala de lecturas y de inter-
net para 40 terminales de computadoras, auditorio con
capacidad para 350 personas, plazoleta techada para
2,500 personas, area de exposiciones en el lobby central,
edificio administrativo que alberga las oficinas adminis-
trativas, cafeteria, economato, anfiteatro, instalaciones
deportivas y parqueos para 251 vehiculos, cisternas con
capacidad para 100,000 galones de agua, y dos plantas
generadoras de electricidad para emergencias.

7.1.7. ENERGIA ELECTRICA.

Actualmente, un 1.7% de la poblacion del distrito muni-
cipal Villa Central carece del servicio de energia eléctrica.
El abastecimiento de la energia eléctrica en Villa Central,
se realiza a través de una infraestructura compuesta sub-
estaciones de trasmision, lineas o redes de media y baja
tensién, postes, transformadores y medidores, distribui-
dos en 9 circuitos del total de 19 que registra EDESUR en
la provincia. Estos circuitos estan clasificados en cuatro
categorias (A, B, C y D), de acuerdo al nivel de cobranza
y pérdidas, como también por la cantidad de horas de
suministro del servicio.

En ese sentido, El distrito municipal Villa Central
cuenta con una amplia cobertura del servicio de ener-
gia eléctrica. Circuito BARA 103, con cobertura de
servicio de los sectores: Centro del Pueblo de Baraho-
na las calles 16 de Agosto y Toni Mota Ricart, Batey
Central, La Iglesia de Jesus Cristo, Bo. 30 de Mayo,
Ensanche Naco, Invi CEA, Bo. Juan Pablo Duarte, Bo.
La Montanita, La Escuela Basica Anaima Cepeda, Res.
Terramar, Res. Barahona lll, Res. Alfa y Omega, Bo.
Habitat, Bo. Mejoramiento Social, Estadio Olimpico,
Blanquizales, CURSO-UASD Barahona. También con-
siderado como circuito Tipo A, con 2908 clientes re-
gistrados a julio 2013, con niveles de cobranza de
98.88%, niveles de pérdidas de 34%, suministrando
1.3 GW-hora, con un nivel de facturacion de 0.86
GW-hora y cobro de energia de 0.85 GW-hora. Pre-
senta una cobertura de servicio de 96.90% y 3.10%
sin servicio. Con interrupciones programadas en 17
horas, y ejecutadas en 22.62 horas y un promedio de
interrupciones diarias de 0.74 horas. Esta cifra repre-
senta un 98% del total de los hogares ubicados en
la ciudad. Mientras que el restante 2% se distribu-
ye entre hogares que utilizan planta propia (0.01%),
lamparas de gas propano (0.36%), lamparas de gas
kerosene (0.29%) y otras fuentes (1.04%).
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7.1.8. AGUA POTABLE.

Para 2010, de la totalidad de hogares que se registra-
ban en viviendas particulares en Villa Central el 91.65%
recibfan el servicio de agua potable desde el sistema
de acueducto del municipio de Barahona. De estos, un
42.12% tenian acceso al servicio mediante sistemas de
grifos y llaves instaladas en el interior de la vivienda y un
57.88% recibia el servicio a través de fuentes provenien-
tes del acueducto instaladas en el patio de la vivienda,
grifos o llaves instaladas en otras viviendas, de grifos o
llave publica y de tubos ubicados en la calle.

Del total de hogares con servicio de agua potable den-
tro de la vivienda o servicio formal, se aprecia que los ba-
rrios Centro de la ciudad, Savica y Villa Estela concentran
la mayor cantidad de hogares con el servicio (2269) para
un 29.45%, registrando un promedio de hogares por
barrio que oscila entre los 600 y 800 hogares por barrio;
los barrios 30 de mayo, la Playa y Pueblo Nuevo concen-
tran 1415 hogares con el servicio, para un 18.36%; con
el servicio, con un numero de hogares por barrio que se
sitlia en el rango entre los 400 a 600 hogares; los barrios
Enriquillo, Palmarito, Las Flores, Camboya, Las Avenidas
y Juan Pablo Duarte concentran un total de 1834 hoga-
res con el servicio, con un rango de 200 a 400 hogares
por barrio para un 23.80%; los barrios Baitoita, Mejo-
ramiento Social, Cafiada de Papoy, El Naco, Alto Velo,
Blanquizales, Villa Olimpica, INVI-CEA y los Blocks regis-
tran 1279 hogares con el servicio, con un rango de 100
a 200 hogares por barrio para un 16.60% vy los barrios;
los barrios Alto de Blanquizales, Los Calieses, EI Cacique,
La Raqueta , Los Maestros, Cerro de Saladillo, Marginal
Oeste, La Octava, La Factoria, La Salina, La Montanita,
Miramar, Perpetuo Socorro, Jarro Sucio, Balaguer, Los
Agrénomos, Vista al Mar, Solares de Milton y Valle En-
cantado registran en total de 765 hogares con el servicio
con un rango de hogares por debajo de los 100 hogares,
para un 9.93%. Por otra parte, el 8.26% (1649 hoga-
res) se abastecian de agua proveniente de otras fuentes
ajenas al acueducto como manantiales, rios, arroyos, po-
Z0s, camiones tanques y otros medios.

7.1.9. TRANSITO Y TRANSPORTE.

La estructuracion del viario de la ciudad, como estructu-
raciones viales de otras ciudades dominicanas, presenta
un déficit de capacidad del viario para el trafico que se
registra en nuestros tiempos, lo que se ve agravado en
algunos puntos de la ciudad por el uso del espacio vial
para estacionamientos, especialmente en las areas de la
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ciudad donde existen concentraciones de usos comer-
ciales, mercantiles, educacionales, institucionales y de
salud. También se registra en toda la ciudad una escasa
sefalizacion del viario, tanto horizontal como vertical, y
una muy escasa semaforizacion de los ejes viales princi-
pales y de las intersecciones importantes de este viario
con vias colectoras que dan acceso a diferentes zonas o
sectores de la ciudad.

Por otra parte, en adicién a la red vial existente, en
Villa Central se registra una linea ferroviaria de 6.90 km,
gue se extiende desde el Central Barahona, pasando
frente al litoral marino y por el extremo sur del nuevo
aeropuerto hasta el sector conocido como Habanero.

Por otra parte, el transito y el servicio de transporte en
la ciudad de Santa Cruz de Barahona y Villa Central, es
ofertado a través de un parque vehicular que desplaza
diariamente en la red vial urbana un promedio de signi-
ficativo del parque vehicular total de la provincia (30,222
vehiculos), que a su vez representa el 0.99% del parque
vehicular nacional.

El volumen promedio diario de transito (TMDA) en el
centro urbano oscila entre los 198 vehiculos por dia en
Villa Central. Este flujo, reflejaba la corta duracion y alta
frecuencia de los viajes de acceso y salida de la ciudad,
con un alto volumen de rotacién de los vehiculos que de-
mandan estacionamientos en el centro urbano. De todo
este volumen, se destaca que en los puntos de conexion
u acceso a la ciudad, el volumen de transito esta confor-
mado mayormente por vehiculos privados, motocicletas
y vehiculos de transporte publico interurbano. También
se registra el transito de vehiculos pesados de carga des-
de los accesos de la ciudad hacia la zona del puerto y
la centralidad comercial de la ciudad, con un impacto
negativo sobre la capacidad del viario. Estas mediciones
y aforos.

En cuanto al servicio de transporte en la ciudad, no se
registra un transporte urbano organizado formalmente
por la junta Distrital de Villa Central, lo cual ha dejado al
sector informal del moto-concho suplir la demanda, de
una manera desorganizada y muy precaria, a través de
una flotilla de 466 unidades de motores emplazados en
paradas improvisadas diseminadas en todo el entorno ur-
bano, especialmente en las zonas de alta concentracion y
desenvolvimiento econémico productivo de la ciudad; re-
sultando un transporte caro e inseguro para los usuarios.



De las 18 rutas interurbanas y sub-urbanas, 7 se ori-
ginan en Santa Cruz de Barahona y las restantes 11 se
originan en los municipios vecinos del entorno provin-
cial y regional. En conjunto todas la rutas de transpor-
te inter-urbano ofertan un total de 4645 plazas, de las
cuales solamente son ocupadas solamente el 37% (1756
asientos), por lo cual se observa una sobre oferta en el
servicio. La operacion de las rutas registro un intervalo
promedio de 40 minutos entre unidades, con una fre-
cuencia promedio de 1.5 unidades por hora, siendo la
ruta Vicente Noble — Barahona la de menor intervalo re-
gistrado con 6 minutos lo que se explica por la presencia
de 23 unidades que operan en la ruta, mientras que la
ruta Fundacion — Barahona registro el intervalo mas alto
con 1 horay 40 minutos entre unidades, mientras que la
ruta Barahona — Santo Domingo registré una frecuencia
promedio de 35 minutos entre unidades.

Las terminales y paradas del transporte publico se lo-
calizan en varios puntos de la ciudad, en primer lugar,
la terminal improvisada de autobuses de Caribe Tours
se localiza en una edificacion ubicada en la intercesion
de las calles Uruguay (José Fco. Pefa Gémez) con ca-
lle Transversal, la terminal de autobuses y microbuses
de SICHOMIBA se localiza en la Av. Casandra Damiron
frente al parque del mismo nombre, préximo al Arco del

triunfo en la interseccion con la Av. Gregorio Luperon.
Las demas paradas de transporte publico se localizan
en torno al parque central de la ciudad entre las vias
Maria Montéz (al Oeste), Calle Colén (al Norte), Calle
José Francisco Pefia Gémez (al Sur) y Calle 30 de Mayo
(al Este) 23, lo que produce una alta concentracion de
pasajeros y unidades motorizadas de moto-concho,
gue coexisten en una misma zona sin ningun tipo de
regulacion para el estacionamiento y circulacion de las
mimas. Otra parada existente en la ciudad se registra
en las afueras de la misma en la avenida Casandra Da-
mirén, justamente enfrente al Centro de Formacion Vo-
cacional de las Fuerzas Armadas.

Por otra parte, el costo promedio de la tarifa del
transporte es de RD $ 140.00, registrandose la tarifa
mas alta en las rutas Enriquillo — Santo Domingo y Polo
— Santo Domingo. Mientras que la tarifa del transporte
urbano en moto-concho oscila entre los RD $ 20y RD $
25.00/ viaje. Resultando en una tarifa costosa para los
usuarios del transporte urbano, sub-urbano e interur-
bano, puesto que comparativamente con los niveles de
ingresos que se registran en la poblacion de Barahona
que utiliza los servicios del trasporte publico, se eviden-
cia que un 42 % percibe ingresos por debajo de los RD $
5,000.00 y un 34% percibe ingresos por debajo de los
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RD $ 10,000.00, lo que concentra que un 76% de la
poblacion usuaria del transporte publico, sus niveles de
ingresos son muy pocos para destinar casi un 25% de
los mismos al servicio de transporte. Esta condicionan-
te se ve agravada con el factor de que el 55% de los
usuarios del transporte en Barahona son desempleados
y un 10% son estudiantes que en total suman 65% de
usuarios con muy bajos o ningun nivel de ingreso. En
cuanto a la infraestructura aeroportuaria, anteriormen-
te la ciudad contaba con un aerédromo o aeropuerto,
cuyas instalaciones hoy se encuentran abandonadas al
ser sustituidas por el nuevo Aeropuerto Internacional
Maria Montéz, emplazado a unos 2.6 km del extremo
norte de la ciudad, el cual cuenta con una via exclusiva
para su acceso de 1.4 km.

EN VILLA CENTRAL, EL 19.3% DE LOS
HOGARES REGISTRABA NECESIDAD DE
GAS LICUADO DE PETROLEO PARA CO-
CINAR, LO QUE CONSTITUYE UN AGRA-
VANTE EN TERMINOS DE SERVICIOS, YA
QUE ESTE ES UN DISTRITO MUNICIPAL

TOTALMENTE URBANO

7.1.10. TELECOMUNICACIONES.
En Villa Central, el 21.7 no cuenta con acceso a la tecno-
logfa de informacién y comunicacién (TIC’s). Para 2010,
712 hogares poseian teléfono fijo en Villa Central. Estas
cifras evidenciaban que un 79.96% de los hogares de la
ciudad carecian del servicio fijo de telefonfa en el hogar,
guedando un minimo 2.6% de los hogares que no pre-
sentaba datos sobre la contratacion del servicio fijo en
el hogar. Los sectores que concentran la mayor cantidad
de hogares con el servicio de telefonia fija en Santa Cruz
de en Villa Central se destacan los sectores Barrio Juan
Pablo Duarte (236), Las Avenidas (139), INVI-CEA (101)
y Villa Olimpica (91). En cuanto al acceso al servicio de
telefonia movil, en 1026 hogares se registraba el ser-
vicio, para un 23.45% del total de hogares del distrito
municipal. Por otra parte, el servicio de acceso a Internet
asciende a 429 hogares en Villa Central.

Actualmente en la ciudad de Barahona opera el canal
de television Canal 10, el Canal 57 y el sistema de TV
Cable Barahona que oferta la programaciéon de canales
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dominicanos e internacionales. A nivel de emisoras de
radio, el espectro radioeléctrico de la ciudad es cubier-
to por un total de 4 estaciones o emisoras locales que
transmiten desde Barahonay 8 frecuencias operadas por
el consorcio Empresas Radiofénicas con asiento en Ba-
rahona y que transmiten para una cobertura de toda la
Region Suroeste.

7.1.11. COMBUSTIBLE PARA COCINAR.

En Villa Central, el 19.3% de los hogares registraba ne-
cesidad de gas licuado de petréleo para cocinar, lo que
constituye una agravante en términos de servicios, ya
gue este es un distrito municipal totalmente urbano.
Esto quiere decir que estos hogares cocinan con carbon,
leAia, electricidad o no cocinan. Los hogares que no coci-
nan ascienden a 230 en total.

7.1.12. URBANIDAD Y ESPACIOS PUBLICOS.

En cuanto a los usos de areas verdes y recreacionales, el
distrito presenta areas potenciales para convertirse en
zonas verdes naturales, como son la gran area verde na-
tural en frente al Boulevard Marfa Montéz en la Avenida
Enriquillo, colindante con los terrenos del centro de in-
vestigacion y UCATEBA, el area arbolada ubicada en el
centro de la manzana conformada por la prolongacién
de la Avenida Enriquillo, calle octava y calle quinta entre
los sectores La Octava y Los Blocks y por ultimo la gran
porcién de terreno colindante con el parque de Zona
Franca y el hospital policlinico del IDSS Jaime Sanchez,
frentista con la Avenida Antonio B Subervi.

Mientras que los usos de equipamiento tipo par-
ques construidos en el distrito suman un total de tres
areas parques urbanos localizados en los sectores Villa
Olimpica, Juan Pablo Duarte y INVI-CEA. Por su parte,
los usos de equipamiento deportivo como campos de
béisbol y canchas presentan una centralidad principal
en la cual se encuentran un Polideportivo, 1 Pabellén
Multiusos, 1 Estadio Olimpico con cancha de Futbol,
3 canchas de baloncesto, 3 canchas de tenis y can-
chas de voleibol. Otros usos de equipamientos depor-
tivos lo constituyen dos (2) campos de béisbol (1 en el
sector Villa Olimpica y 1 en el sector Valle Encantado)
y 5 canchas mixtas de baloncesto y voleibol ubicadas
en 3 instituciones educativas, 1 parque y un centro
de investigacion. Entre los sectores medianamente
servidos con estos tipos de usos de suelo de equipa-
miento deportivo se encuentran Juan Pablo Duarte,
Las Avenidas, Perpetuo Socorro y Jarro Sucio. Estos



usos revelan una falta de prevision en la cantidad de
equipamientos de uso deportivo y recreacional.

7.2. SITUACION ECONOMICA

Por su parte, en la jurisdiccion de Villa Central de las
6774 personas registradas en Santa Cruz con ejerci-
cio de algun tipo de ocupacién, unas 4753 (70.16%)
se encontraban desarrollando ocupaciones como
empleados tanto en el sector publico como en el
sector privado; 317 personas (4.68%) desarrollaban

MERCADO DE TRABAJO

INDICADOR DISTRITO
MUNICIPAL

PARTICULAR

actividades econdémicas como empleadores o duefos
de negocios, 68 (1.00%) se encontraban ejerciendo
trabajos familiares no remunerados necesariamente,
1416 (20.90%) eran trabajadores por cuenta propia
sin retribucién econémica fija, 52 (0.76%) registra-
ban tener otras fuentes de empleos remuneradas
pero no precisadasy 168 (2.48%) registraban fuentes
de trabajo no declaradas.

MUNICIPIO
COMPLETO

PROVINCIA

Poblacion en edad 13,512

de trabajar

65,376 145,647 7,610,115

Poblacion 4,377

ocupada

20,823 45,759 3,029,455

Poblacién 496
desocupada

2,018 4,272 235,163

Poblacion econdémicamente 4,873

activa

22,841 50,031 3,264,618

Poblacion 8,486

inactiva

41,596 93,376 4,202,556

Tasa de desocupacion 10.18 %

abierta

8.83 % 8.54 % 7.20 %

Tasa global de 36.06 %

participacion

34.94 % 3435 % 42.90 %

Tasa de 32.39 %

ocupacion

31.85 % 31.42 % 39.81 %

1211 %

Tasa de desocupacion
abierta femenina

10.69 % 9.84 % 8.40 %

Tasa Global de 26.74 %
Participacion

femenina

2541 % 22.75 % 31.50 %

Tasa de ocupacion 23.50 %

femenina

22.69 % 20.52 % 28.86 %
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EMPLEO POR SECTORES

INDICADOR DISTRITO
MUNICIPAL

PARTICULAR

MUNICIPIO
COMPLETO

PROVINCIA

Porcentaje de ocupados en el sector 38.79 %

servicios sobre el total de ocupados

37.90 % 3252 % 33.30 %

Porcentaje de ocupados en el sector 13.73 %

industrial sobre el total de ocupados

9.41 % 7.70 % 11.10 %

2.51 %

Porcentaje de ocupados en el sector
agricola sobre el total de ocupados

4.41 % 21.63 % 9.67 %

Porcentaje de ocupados en el sector 8.34 %
construccién sobre el total de ocu-

pados

Las 6,774 personas que ejercian algun tipo de ocupa-
cion en Villa Central, representaban un 38.42% de la
poblacién total registrada en el area urbana de la juris-
diccién (17,627 personas), lo que evidencia que 3,704
personas pertenecientes al grupo de edad correspon-
diente a la poblacién econémicamente activa (10,478
personas), se encontraban desempleados o sin ejercer
ningun tipo de labor con retribucién econémica.

De las 2409 personas con estudios superiores, 1364
(56.62%) se encontraba laborando, 240 (9.96%) se encon-
traba sin ocupacion, 464 (19.26%) se mantenia solo estu-
diando, 266 (11.04%) aparte de desarrollar estudios uni-
versitarios desarrollaba quehaceres domésticos, 6 (0.24%)
tenian alguna discapacidad y se les dificultaba el trabajo,
49 (2.03%) registraban edades por encima de los 65 afios y
solo 20 (0.83%) no declararon actividad de trabajo.

7.3. SITUACION POLITICA

El distrito municipal de Villa Central pertenece politico
y territorialmente al municipio Santa Cruz de Barahona,
el cual a su vez forma parte de la provincia Barahona y
la Regioén Enriquillo. El mismo cuenta con un gobierno
local denominado Junta de Distrito, el cual, de confor-
midad con la Constitucion de la Republica, tiene dos 6r-
ganos; uno normativo, reglamentario y de fiscalizacion,
nombrado Junta de Vocales y; un érgano ejecutivo, en-
cabezado por el director de distrito.

El distrito municipal tiene autonomia presupuestaria y
financiera, nos obstante se le tiene vetada la funcidon de
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establecer arbitrios y otros tributos municipales, los cua-
les son de competencia del municipio Santa Cruz de Ba-
rahona. De igual forma, la potestad de establecer la nor-
ma de uso de suelo en todo el territorio del municipio,
incluyendo a Villa Central, corresponde al ayuntamiento
municipal de Santa Cruz de Barahona, la cual debe ser
aplicada en el territorio del distrito municipal por 6rgano
ejecutivo y fiscalizada por la Junta de Vocales.

Segun los resultados electorales correspondientes a
las elecciones municipales del afio 2010 publicados por
la Junta Central Electoral, en Villa Central se registraron
5 mil 49 sufragios, de los cuales el Partido Revolucio-
nario Dominicano (PRD) obtuvo 2 mil 778, ocupando
el primer lugar, el Partido de la Liberacién Dominicana
(PLD) alcanzoé 2 mil 668, quedando en la segunda posi-
cion, el Partido Union Demdcrata Cristiana (UDC) logro
25 votos, quedando como tercera fuerza, el MIUCA Ac-
cion por el Cambio obtuvo 19 votos, colocandose en la
cuarta posicion y el Partido Revolucionario Independien-
te (PRI) quedod en la quinta posiciéon con apenas 2 votos.

En lo que tiene que ver con la correlacion de fuerzas
politicas a lo interno de la junta de distrito, se tiene que
el director y subdirectora actual fueron electos en la bo-
leta del Partido Revolucionario Dominicano (PRD). De los
tres vocales con que cuenta el gobierno local, dos fueron
electos en la boleta electoral del PRD y uno en la del
Partido de la Liberacién Dominicana (PLD).

Segun la Tesoreria Nacional, la junta de distrito muni-



EL DISTRITO MUNICIPAL DE VILLA CEN-

TRAL PERTENECE POLITICA Y TERRITO-
RIALMENTE AL MUNICIPIO DE SANTA
CRUZ DE BARAHONA, EL CUAL A SU
VEZ FORMA PARTE DE LA PROVINCIA

BARAHONA Y LA REGION ENRIQUILLO.

EL MISMO CUENTA CON UN GOBIERNO

LOCAL DENOMINADO JUNTA DE
DISTRITO.

cipal de Gautier recibe poco mas de 700 mil pesos por
conceptos mensuales, equivalentes a poco mas de 8 mi-
llones de pesos, para cumplir con la prestacion de los
servicios municipales, lo que evidentemente resulta insu-
ficiente, si se toma en cuenta que los niveles de recau-
dacion por concepto de tributos locales son inferiores al
1% del total del presupuesto.

En los que tiene que ver con el entramado social aso-
ciativo en el distrito municipal Villa Central, el Estudio de
Vocaciones y Potencialidades Productivas de Barahona,
realizado por la Fundacion DEMUCA en el afio 2013 con
Apoyo de la Unién Europea, identifico 66 actores claves
para la formulacion del Esquema Ordenamiento Territo-
rial en los Municipios de Santa Cruz de Barahonay Villa
y muy poca presencia de entidades privadas.

Por su nivel de interés en el tema y su poder de de-
cision los actores fueron clasificados: 3 con Alto Interés
Central. Los actores se han agrupado de la siguiente
manera, respondiendo a la naturaleza de su institucion:

» 15 Entidades Estatales.

» 6 Entidades Privadas.

» 34 Organizaciones No Gubernamentales (ONG)
» 11 Organizaciones Comunitarias.

El Diagnostico Territorial y Usos de Suelo de Santa
Cruz de Barahona y el Distrito Municipal de Villa Central
establecio que el grueso de actores claves con incidencia
en el territorio son entidades gubernamentales y orga-

4. Junta Central Electoral (JCE) 2010. Boletin Nacional Electo-
ral Final. Portal Web: file:///C:/Users/Isaac%20Terrero/Down-
loads/RegidoresDirectoresVocalesBol16%20(1).pdf

nizaciones comunitarias. En Villa Central se observa baja
presencia de organizaciones incorporadas y Alto Poder
de Decision.

» 19 con Bajo Interés y Alto Poder de Decision.
» 2 con Alto Interés y Bajo Poder de Decision.
» 42 con Bajo Interés y Bajo Poder de Decision.
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El Analisis FODA incluye un conjunto

de aspectos relevantes para los lo-

gros de la vision de desarrollo, la mi-

sién de desarrollo, los objetivos de

desarrollo y los resultados esperados

del Plan de Desarrollo. Se trata de un
analisis interno, asi como externo.

En el analisis interno del territorio se identificaron
las fortalezas con que cuenta el distrito municipal
de Villa Central alcanzar materializar el suefno al
que se aspira y las debilidades que podrian impo-
sibilitar y/o dificultar tales propositos.

En el analisis externo se identificd el conjunto de
oportunidades que ofrece el entorno y que pueden
ser aprovechadas para el logro de las aspiraciones,
y las amenazas que podrian hacer fracasar el Plan
de Desarrollo. En ese sentido, a continuacién se
presenta una descripcién de cada uno de los ele-
mentos resefiados.

8.1. FORTALEZAS
1. Existencia de Centros Universitarios.

2. Existencia del Consorcio azucarero Central,
el cual es uno de los mayores proveedores de
empleos.

3. Existencia de potencialidades asociadas a Puer-
to-muelle para explotar.

4. Instalaciones deportivas de primer nivel.

5. Zona franca de textiles para explotacion y gene-
racion de empleos.

6. Playa el cayo y club nautico para impulsar el
turismo.

7. Ege-Haina como generador de electricidad a la
red nacional y fuente de empleo.

8. Gran actividad comercial.
9. Hospital y unidades de atencion primaria.

10. Actividades pesqueras individuales.



11. Parte del bulevar que puede promoverse como area
recreativa del distrito municipal.

12. Existencia del Consejo de Desarrollo
13. Capacidades instaladas para la gestion riesgo

14. Existencia de organizaciones de la sociedad civil con
alto interés.

15. Importantes inversiones en proyectos sociales de la
cooperacion internacional.

16. Cobertura escolar que cubre la demanda.
17. Existencia de centros de formacion técnica.

18. Disponibilidad de tierras para construccién de vi-
viendas.

19. Voluntad politica de las autoridades (director de dis-
trito).

20. Existencia de recursos en el gobierno local.

8.2. DEBILIDADES

1. Inexistencia de un centro de vertidos de residuos soli-
dos acorde con los principios ambientales.

2. Carencia de agua potable.

3. Falta de energia electica y deficiencia en el servicio.
4. Falta de empleo en el sector publico y privado.

5. Contaminacion ambiental.

6. Falta de Control de la delincuencia por parte las au-
toridades.

7. Inexistencia de un mercado publico.
8. Inexistencia de un centro comercial.
9. Falta de acceso a internet libre.

10. Falta de sistema sanitario y drenaje fluvial.

11. Distribucién de los centros de atencion primaria de
manera desequilibrada territorialmente hablando.

12. Mala distribucion de las instalaciones deportivas.
13. Reducida cantidad de institutos de formacién técnica.
14. Escasas areas verdes.

15. Falta de soluciones viales.

16. Mala calidad de las viviendas en una parte del distri-
to municipal.

17. Falta de viviendas.
18. Falta de alumbrado publico.
19. Escasos Centros de recreacion.

20. Reducida actividad comercial en el &rea de comida
rapida.

21. Falta de una planta de tratamiento para aguas
residuales.

22. Falta de servicios sanitarios en algunas viviendas.
23. Falta de un cuerpo de bomberos.
24. Falta de normativa para la gestion del territorio.

25. Falta de capacidades técnicas, tecnoldgicas y de
equipamiento en el gobierno local.

26. Limitados recursos con los que cuenta el gobierno
local.

27. Falta de servicios financieros (bancos y cajeros
electrénicos).

28. Carencia de servicios farmacéuticos.
29. Carencia de servicios de combustibles.

30. Falta de control de las autoridades locales en el
tema migratorio.

31. Falta de involucramiento del empresariado local en
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las problematicas del distrito municipal.
8.3. AMENAZAS

1. Fenémenos antropicos.

2. Reforma municipal.

3. Falta de una politica nacional de seguridad ciudadana
efectiva.

4. Escasa inversion de las instituciones del gobierno cen-
tral en el territorio.

5. Venta de los terrenos disponibles por parte del CEA
sin consultar a las autoridades locales.

6. Indiferencia de las autoridades locales de Santa Cruz
de Barahona en relacién con sus responsabilidades lega-
les con el distrito municipal.

7. Crisis econémica a nivel nacional.

8. Indefinicion de los limites territoriales del distrito muni-
cipal.

9. Inconsistencias en las estadisticas e indicadores del
distrito municipal.

10. Posible cambio de autoridades locales en el aflo 2016
tanto a nivel del municipio como del distrito municipal.

11. Migracion sin controles estrictos.
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12. Lucha de intereses en la clase politica tanto a nivel
del municipio como del distrito municipal.

8.4. OPORTUNIDADES

1. La reforma municipal y los proyectos de ley en el area
municipal.

2. Construccién del nuevo acueducto.

3. El crecimiento en el area de viviendas.

4. La explotacién del sector turistico.

5. La existencia del Plan de Desarrollo y las inversiones
contempladas en el mismo para el distrito municipal.

6. Ley No. 189-11 de Desarrollo del Mercado Inmobilia-
rio y Fideicomiso.

7. La seguridad juridica con que cuenta el pais, favorece
la inversion nacional y extranjera.

8. Ley de desarrollo fronterizo.

9. Ley que declara a Barahona como polo Ecoturistico.
10. Ley No. 1-12 de Estrategia Nacional de Desarrollo.
11. La nueva de ley de ordenamiento territorial.

12. Ley de seguridad social.

13. Ley de regularizacién de extranjero.

14. Ley de naturalizacion y su reglamento
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La Loégica Estratégica de Desarrollo
estd compuesta por la vision de de-
sarrollo al afo 2020, la misién de
desarrollo 2015-2020, los ejes de
desarrollo, los objetivos de desarrollo

por cada uno de los ejes de desarrollo

y los resultados esperados en cada uno de
los objetivos de desarrollo.

9.1. VISION DE DESARROLLO 2020

Villa Central, un distrito municipal dignamente ha-
bitable y con altos niveles de calidad de vida, don-
de las personas ejercen ciudadania responsable;
gue garantiza servicios publicos eficientes; aprove-
cha sus recursos naturales y ubicacién geogréfica,
propiciando desarrollo econémico de manera in-
cluyente, participativa, equitativa e igualitaria; te-
rritorialmente equilibrado y ambientalmente soste-
nible; con una institucionalidad fortalecida y; social
y politicamente cohesionado.

9.2. MISION DE DESARROLLO 2015-2020

Mejorar las condiciones de habitad del distrito mu-
nicipal Villa Central, elevando la calidad de vida de
la poblacién; fortaleciendo los servicios publicos;
aprovechando las potencialidades y vocacién natu-
ral, para generar desarrollo econémico de manera
incluyente, participativa, con igualdad y equidad,
con base en el turismo, la pesca, los servicios, la
industria y el comercio; gestionando el territorio
de forma equilibrada y ambientalmente sostenible;
fortaleciendo la institucionalidad publica y privada,
para consolidar la estabilidad democratica local.

9.3. EJES TRANSVERSALES

Los ejes transversales del Plan de Desarrollo son los
gue se encuentran contenidos en el Capitulo tres
sobre politicas transversales de la Ley No. 1-12 de
Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 (END
2030), los cuales son incorporados y aplicados a la
realidad territorial del distrito municipal.

» Derechos Humanos.- Todos los programas,
proyectos y acciones enmarcadas en el Plan de De-
sarrollo deberan incorporar el enfoque de derechos
humanos en sus respectivos ambitos de actuacion,
a fin de identificar situaciones de vulneraciéon de
derechos, de discriminacion o exclusiéon de grupos



vulnerables de la poblacion y adoptar acciones que con-
tribuyan a la equidad y cohesién social.

» Enfoque de Género.- Todos los programas, proyec-
tos y acciones enmarcadas en el Plan de Desarrollo debe-
ran incorporar el enfoque de género en sus respectivos
ambitos de actuacion, a fin de identificar situaciones de
discriminacion entre hombres y mujeres y adoptar accio-
nes para garantizar la igualdad y la equidad de género.

» Sostenibilidad Ambiental.- Todos los programas,
proyectos y acciones enmarcadas en el Plan de Desa-
rrollo deberan incorporar criterios de sostenibilidad am-
biental y adecuada gestién integral de riesgos.

» Cohesion Territorial.- En el disefio y gestién de los
programas, proyectos y acciones enmarcadas en el Plan
de Desarrollo debera incorporarse la dimensién de la co-
hesion territorial y asegurar la necesaria coordinacion y
articulacion, a fin de promover un desarrollo territorial
mas equilibrado mediante la dotacion de infraestructu-
ra, servicios y capacidades necesarias para impulsar el
desarrollo de los municipios y distritos municipales de
la provincia menos présperos y promocionar estrategias
provinciales de desarrollo y competitividad que aprove-
chen la diversidad territorial, con el concurso de los go-
biernos locales y actores sociales, econémicos y politicos
del territorio provincial.

» Participaciéon Social.- Deberd promoverse la parti-
cipacion social en la formulacion, ejecucién, auditoria y
evaluacion de los programas, proyectos y acciones en-
marcadas en el Plan de Desarrollo, mediante la creacién
de espacios y mecanismos institucionales que faciliten la
corresponsabilidad ciudadana, la equidad de género, el
acceso a la informacion, la transparencia, la rendicion de
cuentas, la veeduria social y la fluidez en las relaciones
Estado-sociedad.

» Uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion.- En el disefio y ejecucion de los progra-
mas, proyectos y de la Coleccion de actividades en que
se concreta el Plan de Desarrollo, deberd promoverse el
uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion
como instrumento para mejorar la gestion publica y fo-
mentar una cultura de transparencia y acceso a la infor-
macién, mediante la eficientizacion de los procesos de
provision de servicios publicos y la facilitacion del acceso
a los mismos.

» Responsabilidad Institucional.- El presente instru-
mento de planificacion provincial establece los organis-
mos publicos responsables de velar por el cumplimiento
de las disposiciones del mismo.

9.4. EJES DE DESARROLLO (ED)

Con base en la instrumentacion diagnostica, la vision de
desarrollo y la misién de desarrollo, se definieron los Ejes
de Desarrollo del Plan. En ese sentido, los Ejes de De-
sarrollo definidos en el marco del presente instrumento
de planificacion territorial son: Institucionalidad y Demo-
cracia Local, Gestiéon Territorial y Ambiental, y Servicios
Publicos Desarrollo Econdmico Local. Los mismos, se
describen a continuacion.

9.4.1. EJE DE DESARROLLO NO.1: INSTITUCIONALI-
DAD Y DEMOCRACIA LOCAL

El eje estratégico de Institucionalidad y Democracia Lo-
cal ha sido concebido como un conjunto de estrategias
especiales que persiguen asegurar la implementacién
del Plan de Desarrollo de Villa Central y el logro de la
vision de desarrollo y la mision de desarrollo, asi como
de los objetivos, resultados e indicadores. En tal virtud,
la Institucionalidad y Democracia Local serd abordada
desde la perspectiva de mantener el clina de didlogo y
concertacion politica existente, abarcando dos vertientes
fundamentales: Articulacion y cohesion social y politica,
incluyendo las relaciones con el municipio Santa Cruz de
Barahona y la provincia, fortalecimiento de las capacida-
des del gobierno local para la implementaciéon del Plan
de Desarrollo y fortalecimiento de las capacidades del
liderazgo local en lo politico, privado y social.

Este abordaje permitird generar el ambiente politico
y social propicio para la implementacién del Plan con la
participacién y concurso de todos los sectores determi-
nantes en las dindmicas econémicas, politicas y sociales
a nivel territorial.

9.4.2. EJE DE DESARROLLO NO.2: GESTION TERRI-
TORIALY AMBIENTAL

La Gestion Territorial y Ambiental serd gestionada
desde cuatro componentes esenciales que han sido
identificados e incorporados al Plan de Desarrollo. Di-
chos componentes se refieren a: Ordenamiento Terri-
torial, Planeamiento Urbano y Disciplina Urbanistica;
Gestion de los Espacios Publicos; Cuidado y Protec-
cion del Medio Ambiente y; Gestion de Riesgo.
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9.4.3. EJE DE DESARROLLO NO.3: SERVICIOS PUBLICOS
El eje estratégico referido a los Servicios Publicos ha
sido concebido en funcion de resolver cuestiones pri-
mordiales y basicas de los y las municipes vinculadas
al desarrollo. En ese orden, los aspectos de servicios
publicos a ser intervenidos por el conjunto de estrate-
gias contenidas en el presente eje de desarrollo son:
servicios publicos urbanos, servicios sociales y viviendas
dignas. Dentro de los servicios publicos urbanos, que es
la tematica mas amplia implicada en dicho eje de de-
sarrollo han sido priorizados los residuos sélidos, mer-
cados, mataderos y cementerios municipales, servicios
sanitarios, energia eléctrica, agua potable, transporte,
combustible de cocinar, espacios publicos y urbanismo.
En el marco de los servicios sociales ha sido priorizada
la salud, la educacién y la asistencia social. En lo que
tiene que ver con viviendas se plantea el mejoramien-
to de las existentes y ampliar la cobertura del indicado
derecho.

GENERAR CONDICIONES FAVORABLES
PARA EL APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS Y CONDICIONES SOCIALES,
CULTURALES Y NATURALES DE MANE-
RA RESPONSABLE Y AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLE.

9.4.4. EJE DE DESARROLLO NO.4: DESARROLLO ECO-
NOMICO LOCAL

En lo concerniente al Desarrollo Econémico Local, se
propone generar condiciones favorables para el apro-
vechamiento de los recursos y condiciones sociales,
culturales y naturales de manera responsable y ambien-
talmente sostenible, con miras al fomento del turismo,
y el comercio a escala provincial, regional, interprovin-
cial, interregional, nacional e internacional de forma
coordinada con el municipio Santa Cruz de Barahona.
El crecimiento econdémico, a partir de factores enddge-
nos en los sectores y actividades comerciales priorizadas
sera aprovechado para disminuir fortalecer la capacidad
y autonomia econémica de la poblacién con miras a la
Autosostenibilidad.

9.5. OBJETIVOS DE DESARROLLO (OD)
Los objetivos de desarrollo concebidos en el marco
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del presente Plan de Desarrollo suman un total de
nueve, los cuales tocan aspectos concernientes al cli-
ma de didlogo y concertacién politica, gestion terri-
torial y ambiental, gestion de los espacios publicos,
cuidado y proteccién del medio ambiente, gestién de
riesgo, Servicios Publicos Urbanos, servicios sociales,
viviendas dignas y desarrollo econémico.

9.5.1. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 1: INSTI-
TUCIONALIDAD Y DEMOCRACIA LOCAL

» OD1: Consolidar la Institucionalidad y la democracia
local en el distrito municipal Villa Central, favoreciendo
el mantenimiento del clima de didlogo y concertacion
existente sobre los temas relevantes del territorio y forta-
leciendo las capacidades técnicas y politicas de los acto-
res sociales, politicos y econdmicos, con miras a optimar
su participacion en los procesos vinculados al Plan de
Desarrollo.

9.5.2. OBIJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 2: GES-
TION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» OD2: Fortalecer la gestion territorial y ambiental del
distrito municipal Villa Central, delimitando los usos de
suelo de forma sostenible, con base en su vocaciéon na-
tural y utilidad socioeconémica, en armonia con el me-
dio ambiente y de forma coordinada con el municipio
Santa Cruz de Barahona.

» OD3: Mejorar la gestion de los espacios publicos en
el distrito municipal Villa Central, recuperando aquellos
gue estan en manos de particulares, dotando los exis-
tentes de condiciones adecuadas para su uso y aumen-
tado el nivel de conciencia ciudadana sobre el tema.

» OD4: Promover el cuidado y proteccion del medio
ambiente, fortaleciendo el ejercicio competencial del
gobierno local, optimizando el rol de las instituciones
privadas y de la sociedad civil, asi como mejorando la
educacion ciudadana sobre estos aspectos.

» ODS5: Fortalecer las capacidades institucionales y
comunitarias para la prevencion, mitigacion y respues-
tas ante eventos antropicos en el distrito municipal Villa
Central.

9.5.3. OBIJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 3: SER-
VICIOS PUBLICOS

» OD6: Aumentar el Indice de Servicios Publicos Urba-
nos (ISPU) tanto de caracter nacional como local en el



distrito municipal Villa Central, mejorando la cobertura 'y
calidad de los mismos y priorizando las zonas de mayor
vulnerabilidad.

» OD7: Fortalecer los servicios sociales tanto del go-
bierno nacional como del gobierno local en el distrito
municipal Villa Central, priorizando la educacion, la sa-
lud y la asistencia a poblaciones en pobreza extrema.

» OD8: Mejorar el acceso a viviendas dignas por parte
de la poblacién que habita en el distrito municipal
Villa Central, aprovechando las inversiones del go-
bierno central y las facilidades que ofrece la Ley No.
189-11 sobre el Desarrollo del Mercado Hipotecario
y el Fideicomiso.

9.5.4. OBJETIVOS DE DESARROLLO. EJE NO. 4: DESA-
RROLLO ECONOMICO LOCAL

» OD9: Crear condiciones favorables para generar desa-
rrollo econémico, con base en las capacidades y poten-
cialidades enddgenas del distrito municipal Villa Central,
priorizando el comercio y el turismo sostenible.

9.6. RESULTADOS ESPERADOS (RE)

Los resultados esperados suman un total de veinticuatro,
los cuales consisten en establecer los aspectos claves y
concretos que deben lograrse para alcanzar los objetivos
de desarrollo y consecuentemente la visién de desarrollo
y la misién de desarrollo.

9.6.1. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DE-
SARROLLO NO. 1.-EJE DE DESARROLLO NO. 1: INSTI-
TUCIONALIDAD Y DEMOCRACIA LOCAL

» RE1: Fortalecidas las capacidades normativas, regla-
mentarias, de fiscalizacion y ejecutivas del gobierno local
para encabezar la implementacion del plan de desarrollo.

» RE2: Consolidada la confianza y credibilidad de los
y las municipes del distrito municipal Villa Central en las
instituciones publicas y privadas, asi como en los acto-
res sociales y politicos de mayor relevancia del distrito
municipal.

» RE3: Gobierno local y representantes de los sectores
econémicos y sociales, asi como partidos politicos han
acordado impulsar el desarrollo del distrito municipal Vi-
lla Central en el marco del plan de desarrollo y el Conse-
jo Distrital de Desarrollo.

» RE4: Fortalecidas las capacidades técnicas y politicas
del Consejo de Desarrollo de Villa Central, con miras a la
implementacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion
del plan de desarrollo.

» RE5: Actores politicos, econémicos y sociales del
distrito municipal Villa Central cuentan con los cono-
cimientos, herramientas y habilidades necesarias para
participar activamente en los procesos de desarrollo, con
énfasis en mujeres y jovenes.

9.6.2. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DE-
SARROLLO NO. 2.- EJE DE DESARROLLO NO. 2: GES-
TION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» REG6: El distrito municipal Villa Central gestiona el or-
denamiento de su territorio de acuerdo con la normativa
vigente y principios de sostenibilidad ambiental, bajo la
coordinacion y supervisiéon del Ayuntamiento de Santa
Cruz de Barahona.

» RE7: El distrito municipal Villa Central implementa
procesos de planeamiento urbano y disciplina urbanisti-
ca acorde con el marco juridico vigente que rige la ma-
teria, bajo la coordinacién del Ayuntamiento de Santa
Cruz de Barahona.
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9.6.3. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DE-
SARROLLO NO. 3.- EJE DE DESARROLLO NO. 2: GES-
TION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» RE8: La infraestructura urbana de recreacion, espar-
cimiento y libre transito del distrito municipal Villa Cen-
tral cuenta con las condiciones apropiadas para uso y
disfrute por parte de los y las municipes.

9.6.4. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DE-
SARROLLO NO. 4.- EJE DE DESARROLLO NO. 2: GES-
TION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» RE9: Fortalecidas las capacidades del gobierno local
de Villa Central en lo relativo a la gestién ambiental.

» RE10: Fortalecidas las capacidades de la sociedad
civil e instituciones privadas para asumir un rol activo en
lo que tiene ver con la promocién, protecciéon y cuidado
del medio ambiente.

» RE11: Aumentados los niveles de involucramiento de
los y las municipes de Villa Central en la promocion, cui-
dado, proteccion y la preservacion del medio ambiente.

9.6.5. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DE-
SARROLLO NO. 5.- EJE DE DESARROLLO NO. 2: GES-
TION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

» RE12: Implementada una politica local de gestién
riesgo, con la participacion activa de las comunidades,
organizaciones de la sociedad civil y sectores econémi-
cos del distrito municipal, de acuerdo con lo establecido
en la legislacion vigente en la materia.

9.6.6. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 6.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: SERVICIOS
PUBLICOS

» RE13: Incrementado el acceso de la poblacion al ser-
vicio de agua potable dentro de la vivienda en el distrito
municipal Villa Central.

» RE14: Aumentado el nivel de uso de gas propano
como combustible para cocinar en el distrito municipal
Villa Central.

» RE15: Mejorada la calidad del servicio de energia
eléctrica en el distrito municipal Villa Central, incorpo-
rando la exploracion de fuentes alternativas.

» RE16: Fortalecidas las capacidades del distrito muni-
cipal Villa Central para la gestion de los residuos sélidos,
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incorporando alianzas estratégicas con otros distritos
municipales y municipios de la provincia Barahona.

» RE17: Instaladas las capacidades basicas para la
prestacion de servicios funerarios en el distrito municipal
Villa Central.

9.6.7. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 7.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: SERVICIOS
PUBLICOS

» RE18: Fortalecidos los servicios de educacion publica
en el distrito municipal Villa Central.

» RE19: Fortalecidos los servicios de salud publica en
el distrito municipal Villa Central, de manera especial
aquellos dirigidos a la atencion primaria, diagndstica y
emergencias.

» RE20: Poblaciones en extrema pobreza en el distrito
municipal Villa Central son asistidos por el gobierno na-
cional y el gobierno local en diferentes areas y servicios.

9.6.8. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 8.- EJE DE DESARROLLO NO. 3: SERVICIOS
PUBLICOS

» RE21: Mejoradas las condiciones actuales de las vi-
viendas en el distrito municipal Villa Central, con espe-
cial atencién en las zonas mas vulnerables.

» RE22: Aumentado el nivel de acceso a viviendas en
condiciones dignas por parte de la poblacién del distrito
municipal Villa Central, priorizando los habitantes de las
zonas altamente afectadas.

9.6.9. RESULTADOS ESPERADOS. OBJETIVO DE DESA-
RROLLO NO. 9.- EJE DE DESARROLLO NO. 4: DESARRO-
LLO ECONOMICO LOCAL

» RE23: El distrito municipal Villa Central pone en
marcha una politica de desarrollo econémico, a partir
de sus capacidades y potencialidades enddgenas, basa-
da en los encadenamientos productivos, asi como en las
cadenas de valor, y coordinada por el gobierno local.

» RE24: Aumentados los niveles de participacion de
las mujeres y jévenes en las dindmicas productivas del
distrito municipal Villa Central.



ARQUITECTURA

Villa Central posee un patri-
monio arquitecténico singular,
construido en torno al ingenio
y las necesidades del personal
que gerenciaba la produccién

azucarera
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PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO MUNICIPAL

11.1. ORGANISMOS DEL PLAN DE
DESARROLLO
Los organismos del Plan de Desarro-
llo de Villa Central 2015-020 (PDVC
2020) son: el Consejo de Desarrollo
y la Oficina Distrital de Planificacion y
Programa (ODPP) de la Junta de Distrito.

11.1.1. CONSEJO DISTRITAL DE DESARROLLO

El maximo organismo del PDVC 2020 lo constitu-
ye el Consejo Distrital De Desarrollo con funciones
deliberativas y de fiscalizacién, el cual estd consti-
tuido por la representatividad de los sectores socia-
les, politicos y econémicos del distrito municipal y
presidido por la Junta de Distrito, como gobierno
local, el cual es la maxima autoridad politica del
territorio.

11.1.2. OFICINA DISTRITAL DE PLANIFICACION Y
PROGRAMACION (ODPP)

Para asegurar la debida implementacion del PDVC
2020, la Oficina Distrital de Planificacion y Progra-
macién (ODPP), de conformidad con la Ley No.
176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, asis-
tird técnicamente a la Junta de Distrito y al Consejo
Distrital de Desarrollo en las funciones de articula-
cion, coordinacion, seguimiento, monitoreo y eva-
luacién del PDVC 2020. La estructura de la ODPP
serd definida por el gobierno local, a partir de las
necesidades que establezca el PDVC 2020 vy la si-
tuacién propia de la Junta de Distrito.

Las principales funciones de la ODPP podran
ser las que se citan a continuacion.

a) Organizacién de los procesos de planificacion
y la formulacién de los planes operativos anuales,
dispuestos por la Ley No. 176-07 del Distrito Nacio-
nal y los Municipios.

b) Articulacion técnica de los proyectos y progra-
mas a ser ejecutados en el marco de la ejecucion
del PDVC 2020, con las diferentes instituciones pu-
blicas y privadas.

¢) Promocion de alianzas estratégicas extraterri-
toriales para la implementacién del PDVC 2020.

d) A rticulacion técnica con la Oficina Munici-
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pal de Planificacion y Programacion del municipio Santa
Cruz de Barahona, la provincia, la Regién Unica de Pla-
nificacion correspondiente para la incorporacion de las
prioridades contenidas en el PDVC 2020, en las politicas
municipales, provinciales y regionales de desarrollo.

e) Formulacion de las propuestas para los sistemas de
implementacién, seguimiento, monitoreo y evaluacion
del PDVC 2020.

f) Elaboracion de los informes de ejecucién del PDVC
2020 para ser presentados a la Junta de Vocales, el
Consejo Distrital de Desarrollo y a la sociedad en sen-
tido general.

g) Organizacion y coordinacion de los procesos de se-
guimiento, monitoreo y evaluacién del PDVC 2020.

11.2. Instrumentos Operativos del Plan de Desa-
rrollo de Villa Central 2015-2020 (PDVC 2020)

11.2.1. PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Para los fines del PDVC 2020, el Plan Operativo Anual
(POA) constituye el instrumento operativo del Plan de
Desarrollo de Villa Central 2015-2020 (PDVC 2020), el
cual recoge las prioridades en términos de proyectos y
acciones operativas que deben ser ejecutadas en funcién
de los marcos competenciales por las instituciones del
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TALLER DE
CONSTRUCCION TODOS
LOS ACTORES

TALLER PARA DEFINIR
RESPONSABILIDADES
cbD

APROBACION JUNTA DE
VOCALES

ESTIMACION DE COSTOS
(GOBIERNO LOCAL)

PRESENTACION Y
APROBACION

Estado en el nivel nacional y por el Gobierno Local, las
instituciones privadas, de la sociedad civil y la coopera-
cién internacional en un periodo de un afno.

Para la formulacion del Plan Operativo Anual (POA) se
realizard un taller de construccion con los actores eco-
némicos, politicos y sociales que forman parte del Con-
sejo Distrital de Desarrollo, posteriormente se realizara
un taller para la definicion de responsabilidades en tér-
minos de ejecucion con las instituciones que tienen inci-
dencia en el territorio, posteriormente el gobierno local
pasara a la definicion de los costos de los proyectos/ac-
tividades, luego se realizard una sesion de presentacion
del POA al Pleno del Consejo Distrital de Desarrollo para
su aprobacion y finalmente se llevara a cabo la sesién de
aprobacion por parte de la Junta de Vocales.

11.3. PLANES SECTORIALES DE INVERSION PUBLICA
TERRITORIAL

Para los fines del PDVC 2020, se consideran Planes Sec-
toriales de Inversion Publica Territorial las diferentes in-
versiones consignadas en los presupuestos de los dife-
rentes ministerios e instituciones descentralizadas para
ser desarrolladas en el Distrito Municipal Villa Central.
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POA (CDD)

Los diferentes ministerios e instituciones descentraliza-
das podran consignar sus inversiones en el territorio a
partir de las prioridades definidas por el Consejo Distrital
de Desarrollo en el marco del PDVC 2020 y los POA's.

11.4. PLANES DEL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAD
CIVIL A NIVEL MUNICIPAL

Las empresas privadas y las instituciones de la sociedad
civil, podrén incluir en sus planes las prioridades defini-
das en el marco del Plan Operativo Anual (POA) del Plan
de Desarrollo de Villa Central 2015-2020 (PDVC 2020).
Las instituciones privadas y de la sociedad civil miembros
del Consejo Distrital de Desarrollo promoveran entre sus
iguales la incorporacion de los lineamientos estratégicos
y operativos distritales en sus planes.

11.5. SEGUIMIENTO, MONITOREO, EVALUACION Y RE-
TROALIMENTACION

Para llevar a cabo el seguimiento, monitoreo, evalua-
cion y retroalimentacion del PDVC 2020, se formulara
un sistema integrado que detalle los procedimientos e
instrumentos que deberan ser utilizados por los dife-
rentes organismos y actores del PDVC 2020 para tales
fines.
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